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INTRODUCCION.

La situacion econdmica, social y politica por la que atraviesa al Pais y
el Estado en la actualidad hace cada vez mas urgente que el gremio
de los Trabajadores Sociales, al desarrollar actividades con la
sociedad civil en la atencion de sus distintas necesidades, articule sus
demandas de participacion profesional en la promocion de la politica
social integrandose a un partido politico durante la campafa vy
precampafa. Es evidente que una profesiéon que puede contribuir con
mayores aportaciones es Trabajo Social, en virtud de que su objetivo
fundamental es el disefio y la aplicacion de modelos de intervencion
para la solucion de problemas sociales.

El enfoque de esta profesion la coloca entre la mas importante para
promover y contribuir a los cambios a fin de que los problemas,
planteamiento del problema. Sociales adquieran el lugar que les
corresponda en el desarrollo del Estado.

Sin duda el Trabajador Social tiene capacidad de ocupar puestos
publicos a nivel nacional, estatal; sin embargo estos profesionistas
estan envueltos en lo cotidiano, se burocratizan en areas tradicionales
como el area de salud y educacion, cerrando su campo de actuacion.

Los Trabajadores Sociales son lideres profesionales que buscan
igualdad y bienestar comun entre sociedades, logrando una
estabilidad en las mismas.

Hasta el momento, la participacion del Trabajador Social es limitada; la
sociedad desconoce el perfil y quehacer profesional que realiza el
Trabajador Social.

Por ello, los Trabajadores Sociales deben preocuparse por incursionar
nuevos espacios de intervencion, participar en la toma de decisiones
en los equipos multidisciplinarios, innovado en la campafia Yy
precampafa del Partido Revolucionario Institucional (PRI), siendo un
espacio novedoso, alternativo para esta profesion.
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Hasta los afios 60s los Trabajadores Sociales Latinoamericanos
Incursionaron Politica y Trabajo Social, al cual no se le dio la
importancia que implica esta necesidad. Por ello surge la inquietud de
incursionar nuevos campos de accion social como nuevas alternativas
de trabajo dentro del Partido Revolucionario Institucional (PRI), ya que
este partido politico fue el primero que existi6 en nuestro pais,
denominado anterior mente Partido Nacional Revolucionario (PNR) y
ahora PRI con los mismos objetivos y metas por cumplir.

En nuestro Estado es la primera fuerza politica la cual surgié en 1928
y hasta la fecha nuestros presidentes del Estado han sido Prisitas, en
estos ultimos 12 afos se ha notado un poco la alternancia por el poder
pero sin embargo nuestro Estado ha demostrado su conviccion por
este partido. Esto hablando de nivel Estatal pero no olvidemos que
este partido sufre una gran desventaja a nivel Nacional donde ya
contamos con una total alternancia en los tres poderes, en los cuales
no se ha notado la presencia de los Trabajadores Sociales.

En el afio 2000 El Gobernador Lic. Manuel Angel Nafiez Soto dio la
oportunidad de integrar al Trabajador Social en diferentes areas
gubernamentales en las cuales no se explotaron los conocimientos de
estos profesionistas, sin embargo se integraron al equipo
multidisciplinario dando oportunidad a nuevos campos de empleo.
Este fenbmeno se presento solo en la capital del Estado ya que en los
Municipios no se contd con la intervencidon de este profesionista
durante la campafa politica. Solo en areas de Salud o en los DIF
Municipales. Para las elecciones de Diputados Federales en el
Municipio de Actopan se cont6 con 4 Trabajadoras Sociales las cuales
organizaron parte de la acciéon de la campafa tres de ellas de la
Ciudad de México y una del Municipio de Apan Hidalgo.

El Trabajador Social tiene que luchar por que esta profesion no sea
menospreciada por los diferentes profesionistas, los cuales
desconocen las funciones y la labor importante que desempefian en la
Sociedad. Se tiene el deber de asumir la responsabilidad para que
esta profesion se de a notar ante la sociedad y sobre todo que le den
los créditos a la cual es merecedora.
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Se debe demostrar con hechos la capacidad y profesionalismo con lo
gue cuentan los Trabajadores Sociales sin limitarse ellos mismos
porque forman parte de un rompecabezas en donde solo se necesita
acomodar esa pieza, “esa pieza” que hace falta y que a través de los
afios no se ha podido encontrar.

Es una necesidad urgente incursionar en otras areas donde no se
cuenta con la intervencion del Trabajador Social, para poder competir
en otros campos de forma laboral e ir fortaleciendo el campo de
trabajo para facilitar en un pronto futuro la integracion de Trabajo
Social con otro profesionistas sociales, se debe de explotar los
conocimientos tedricos y llevarlos a la practica y demostrar que son
Lideres Sociales y pueden formar parte de los equipos de trabajo de
los Partidos Politicos integrandose a una campafia politica.
Principalmente preocuparse por el Estado para aportar conocimientos
adquiridos en la formacion como profesionistas y no solo limitarse a
dichas areas o campos sino ampliar una vision para poder asi
competir dia con dia. Es el momento de aplicar la metodologia de
Trabajo Social dentro del Partido Revolucionario Institucional (PRI) en
el cual se encuentra un campo laboral deseoso de explotar para el
beneficio de una sociedad.

Por lo que es necesario determinar a manera de preguntas rectoras de
mi estudio lo siguiente:

¢, Qué tipo de participacion y beneficios aportarian los Trabajadores
Sociales al integrarse al Partido Revolucionario Institucional en el
Estado de Hidalgo (PRI) durante la campafa y precamparia politica?

¢, Qué estrategias utilizarian los Trabajadores Sociales, para innovar en
nuevos espacios, como lo son en puestos publicos para llegar a ser
funcionarios publicos?

Asimismo, los objetivos que se persiguen dentro de esta investigacion
son los siguientes:

Objetivo General.

Analizar el quehacer profesional de Trabajo Social en el &mbito de la
politica como una nueva alternativa de accion, con la finalidad de abrir
nuevos campos de intervencion profesional, mediante el desarrollo de
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estrategias que permitan su aceptacion en los equipos
multidisciplinarios dentro del Partido Revolucionario Institucional (PRI),
como primera fuerza en el Estado de Hidalgo. Para aspirar a ser
funcionarios publicos participando en las campafia y precampafa
politicas.

Objetivos Especificos

. Fomentar la participaciéon del Trabajador Social en el Partido
Revolucionario Institucional (PRI) dentro de un equipo
multidisciplinario.

. Incursionar en el Partido Revolucionario Institucional (PRI) del
Estado de Hidalgo, abriendo nuevos espacios de accién social,
gue permitan a los Trabajadores Sociales llegar a ser
funcionarios publicos.

. Dar a conocer los beneficios que aportarian los Trabajadores
Sociales en el Partido Revolucionario Institucional (PRI) en el
Estado de Hidalgo.

De acuerdo al planteamiento antes prestado se disefaron las
siguientes hipotesis:

. Los integrantes del Partido Revolucionario Institucional (PRI)
aceptarian la participacion del Trabajador Social, si conocieran
los beneficios que éste lider profesional aportaria, al integrarse a
Ssu equipo multidisciplinario durante la campafna y precampana
politica.

. El liderazgo que ejerzan los Trabajadores Sociales dentro del
Partido Revolucionario Institucional (PRI) En el Estado de
Hidalgo, determinara su accion social abriendo nuevos espacios
de intervencion profesional, ocupando puestos publicos como lo
son de mandos altos (Funcionarios).

Para fines de este trabajo abarque el Estado de Hidalgo porque es
donde me forme como profesionista y donde ahora me encuentro
radicando y donde formare parte de mi experiencia laboral. Por tal
motivo es mi preocupacion por abrir nuevos campos de accion social
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donde la Intervencion de Trabajo Social sea notoria y que llegue a
figurar en el Estado como algunas otras profesiones.

La sociedad tiene la obligacion civica, moral de participar en la vida
politica de un pais como ciudadanos que formar nuestro Estado y son
los que tienen el poder de decisibn para decidir quienes nos
representaran en los tres poderes el Ejecutivo, Legislativo y Judicial y
donde los Trabajadores Sociales pueden integrarse a uno de estos
tres poderes.

Trabajo Social debe de preocuparse por este espacio, abriendo
nuevos campos de intervencion como nuevas alternativas de accion
social, ya que es una de las disciplinas de las ciencias sociales que
permite a los estudiantes desde el inicio de su formacion, estar en
permanente vinculacion con la realidad social.

Por lo anterior, se presenta este trabajo de investigacion para analizar
la accidn que realizaria el Trabajador Social dentro del Partido
Revolucionario Institucional (PRI) en el Estado de Hidalgo, los
beneficios que este nuevo enfoque aportaria a la profesion de Trabajo
Social; Consistiria en un avance politico donde éste profesionista deba
de incrementar su iniciativa, creatividad y actitud; tal y como lo hace en
la sociedad civil, mostrando su capacidad de lider social.

Esta investigacion servira al Area Académica de Trabajo Social, para
gue permitan a los estudiantes y catedraticos disefar y transitar el
camino para el cambio, éste mismo trasformara la ideologia de las
nuevas generaciones de Trabajadores Sociales donde despertara la
curiosidad de conocer nuevos campos de trabajo para que en un
futuro proximo haya lideres politicos ingresados de la U.A.E.H.

En el capitulo uno se va dar a conocer ¢Qué es? Trabajo Social, cual
es su mision la utilidad que brinda esta Profesion a una Sociedad. Ya
gue desconocen las funciones que realizan los Trabajadores Sociales,
asi como también ignoran las diferentes acciones que desempeifian.
Tienen la ldeologia que un Trabajador Social es Benefactor de una
Sociedad, siendo su campo de actuacion demasiado amplio, solo hay
gue dar a conocer el perfil profesional, para poder incursionar en otras
areas y explotar potencialidades como profesionistas para abrir
campos laborales, los cuales por falta de informacion estan serrados y
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serd dificil abrirlos; Asi también conocer la definicién de politica ya que
ésta va ligada con la labor que desempefian los Trabajadores
Sociales, los cuales tienen derecho de conocer la ideologia su mision
entre otros aspectos como la historia del Partido Revolucionario
Institucional (PRI), como es que surgié bajo que necesidad y cual es
su fin. Esta investigacion es Nacional para irlo enfocando en nuestro
Estado de Hidalgo.

En el capitulo dos se debe de hacer concientizacion de la importancia
gue tiene incursionar en otros campos de Accion Social; donde no se a
logrado participar, como lo es dentro del Partido Revolucionario
Institucional (PRI) en el Estado de Hidalgo, donde se tiene una nula
participacion del Trabajador Social dentro de este partido. Sé dara a
conocer un analisis del ¢por que? Los Trabajadores Sociales son
indispensables en un equipo multidisciplinario, las ventajas que este
profesionista daria al integrarse al Partido Revolucionario Institucional
durante la camparfia y precampaia.

El capitulo tres se refiere al Liderazgo que ejerceria el Trabajador
Social dentro del Partido Revolucionario Institucional (PRI) como
primer punto se debe de conocer ¢qué es? un Lider y las
caracteristicas que este tiene, para poderlo identificar entre los grupos
Sociales. El Trabajador Social es un profesionista que es Lider esta
preparado para ejercer influencia en una sociedad, para un bienestar
comun.

El liderazgo que ejerce es para educar a la poblacion, El Trabajador
Social cuenta con tres niveles de Intervencidn caso, grupo Yy
comunidad en los cuales ejerce Liderazgo para poder lograr sus
objetivos. Este profesionista esta preparado para investigar las
problematicas, dar orientacion, diagnosticar. Trabaja con proyectos,
forma grupos en donde se nota el Liderazgo que ejerce en los mismos.
Trabajo Social esta regido por una ética profesional que no cambiara
ni sera corrompida por organismos Sociales, por ello es de importancia
darlo a conocer ante la Sociedad.

En el dltimo capitulo trata del Partido Revolucionario Institucional (PRI)
y Trabajo Social, donde se visualiza Trabajo Social integrandose al
Partido Revolucionario Institucional formando parte de su equipo de
trabajo. Los Trabajadores Sociales también pueden ocupar un puesto
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publico de mando alto (funcionario) o ser representantes Sociales, solo
hay que buscar ese nuevo campo de actuacion. Es una necesidad de
los Trabajadores Sociales abrir nuevos espacios de intervencion
Profesional, no ocupando los puestos ya existentes; si no abrir dentro
del Partido Revolucionario Institucional areas donde se pueda
desatollar trabajo Social demostrando sus capacidades y el beneficio
gue aportaria al integrarse este profesionista. A pesar de esto Trabajo
Social debe demostrar que esta preparado para trabajar en equipo
respetar la ideologia del mismo. Se darian a conocer los beneficios
gue se aportarian al integrarse Trabajo social al Partido Revolucionario
Institucional (PRI), ya que este profesionista tiene la capacidad de
trabajar con grupos Sociales e identificarse con ellos. Trabajaria con
diversas estrategias, para lograr sus objetivos aplicando su
Metodologia y sus estrategias de accion obteniendo excelentes
resultados.



UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO

CAPITULO 1

Nociones Preliminares

La labor de los Trabajadores Sociales es la de Educar al ser humano
por ello se adquiere un compromiso con el hombre y la Sociedad,
mismo que no se ha podido cubrir en totalidad. Esta Profesion surge
de la necesidad y la problematica que se presenta en nuestro Pais.
Para los afios 60s y hasta la fecha la incursion de Trabajo Social a
sido limitada por la falta de interés del mismo profesionista para
incursionar en otros campos en donde no se cuenta con la
participacion de este profesionista. Campos que aun son totalmente
virgenes y que pueden ser explotados en una totalidad.

1.1 Definicién de Trabajo Social

Trabajo Social es una profesion que se fundamenta en el valor de la
dignidad del ser humano. Es una rama de las Ciencias Sociales con el
fin de enfocar cientificamente los problemas sociales y acrecentar los
contenidos teodricos, practicos que a su vez son un aporte a las
Ciencias Sociales.

Trabajo Social se identifica con la relacion del hombre con los hechos
sociales dentro de un limite objetivo interviniendo para crear
condiciones tendientes a modificar las relaciones sociales que estan
imposibilitando, a determinados sectores de la poblacién, la
satisfaccion de sus necesidades sociales.

Trabajo Social es una profesidn especializada en la promocion del
bienestar social a niveles de comunidades, grupos e individuos para
los cuales no solo investiga para darles una pronta solucién, sino
también puede formular programas, acciones tendientes aun bienestar
social.
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“Trabajo Social es una profesion capaz de manejar los conocimientos
cientificos para elaborar juicios criticos en la toma de decisiones
racionales y de aplicar habilidades bien desarrolladas en acciones
apropiadas a la situacion que se trata de modificar o cambiar”.}

1 Centro Latinoamericano de Trabajo Social (Lima, Perd — Julio 1981. Pag. 49).

1.2 Mision de Trabajo Social

Es materializar las Politicas Sociales. Poniendo en marcha politicas y
programas de bienestar y desarrollo social.

Con el fin de educar a la poblacion en la toma de decisiones utilizando
diferentes técnicas; como la observacion, entrevista, concientizacion
entre otras, propias de Trabajo Social.

Trabajo Social debe de inmiscuirse en organizaciones
gubernamentales, no gubernamentales e instituciones privadas donde
puede ofrecer su ayuda a personas, Qrupos, organizaciones vy
comunidades con el fin de orientar una gestion, asesorar una accion,
prestar una ayuda material, informar etc. Procurando el mejor uso de
recursos disponibles.

La misién principal de Trabajo Social es el bienestar social, la
promocién, organizacion y prestar su servicio a las distintas
sociedades que requieran de la ayuda de esta profesion.

Trabajo Social es una profesién humanitaria que busca el bienestar de
una sociedad para una mejor forma de vida social. Abriendo espacios
alternativos para esta profesion y asi lograr una mejor credibilidad
dentro de una sociedad aplicando métodos y técnicas propias de
Trabajo Social.

Es valido valorar nuevamente la relacion entre categorias de trabajo
social y politica y sobre todo su vinculo en un sistema diferente, en la
cual su mision es la libertad y dignificacion del hombre. Existe la
necesidad de que las politicas se conviertan en estrategias que mas
alla de sus objetivos econdmicos y politicos tengan un enlace humano
integrando las necesidades sociales y promoviendo el desarrollo
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estatal en las alternativas de solucion a las contradicciones sociales
valoradas en la participacion.

1.3 Funciones del Trabajo Social

Las funciones de los Trabajadores Sociales pueden ser implementador
de politicas sociales, educador social informal, animador y promotor
entre otras; su accién comprende la prestacion de servicios que
benefician a la poblacién en general. Estos servicios pueden ser en
forma grupal, individual o por sectores, segun sea la problematica
social especifica.

La profesion de los Trabajadores Sociales se insertan de forma global,
canalizando e interrelacionando mediante métodos y técnicas propias,
todo tipo de necesidades y recursos, de forma que las personas y los
grupos y comunidades no encuentren parcializada la atencién que sus
necesidades requieren, posibilitando el cause apropiado para cada
tipo de problematica y contribuyendo a su promocion.

Esto puede tener alcances de accion preventiva actuando
inmediatamente cuando se presenta una problematica social
clasificando las mismas dandoles pronta solucion conforme sean
prioritarias, satisfaciendo necesidades sociales dentro de las
sociedades.

Otra funcion importante es la rehabilitatoria dentro de una sociedad o
de un individuo o la reinsercion de personas afectadas por una
problematica social donde se ayuda al grupo o individuo. Se le educa
de cierta forma se le anima a incorporarse a una nueva forma de vida.
Estas funciones consisten en impulsar y genera acciones que
potencian el desarrollo de individuos, grupos y comunidades.

El campo de intervencién del trabajador Social, por una parte las
necesidades sociales son las que dan contenido vy justificacion a dicho
trabajo, por otra parte los recursos sociales son los instrumentos que
esta profesion utiliza para el tratamiento de las necesidades sociales,
recursos que el Trabajador debe de conseguir y regularmente son de
instituciones gubernamentales.

10



UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO

El Trabajador social debe participar en actividades de investigacion
social y en el desarrollo de politica social dando a conocer las
necesidades de la poblacién y haciendo criticas sobre los medios para
afrontarla debera desarrollar una funcidn constructiva en la actuacion
de sus intervenciones sociales. (Mismas que se pueden aplicar en un
estado).

1.4 Definicion del Trabajador Social

El Trabajador Social es un profesionista que investiga problemas
sociales los jerarquiza para planear actividades que logren cambios
sociales favorables y darles atencion mediata e inmediata segun sea
la problematica social.

Los Trabajadores Sociales pueden ser buscadores de la verdad, ya
gue se enfrentan aun sin numero de problemas sociales, economicos,
fisicos, mentales, siendo el arte de ayudar a nuestros semejante a
ayudarse a si mismo.

1.5 Definiciones de Politica

“Actividad del ciudadano cuando interviene en los asuntos
publicos con su opinién, su voto o de otro modo”.2

. “Arte de gobernar y mantener la tranquilidad y seguridad
publicas y conservar el orden, progreso y buenas costumbres”.2

. “Segun Maquiavelo se tenia a la politica como una rama de la
filosofia, del arte, de la religién o del derecho”.2

. “La ciencia de las costumbres de un pueblo considerado en
sociedad, pues asi como el monasterio considera al hombre
como viviendo en una sociedad civil”.2

2 Diccionario Enciclopédico llustrado Selecciones del Readers Digest. Pag.-3017
3 Diccionario Porrua S.A. P4g.-588

11
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4 Raquel Gutiérrez Aragon. Introduccion a la Ciencias Sociales, segunda parte. Edit. Porrua. Pag.-
145

5 Juan Wenceslao Barquera. Lecciones de Politica y Derecho publico, para instruccion del pueblo Mexicano.
U.N.A.M 1991. Pag.-55

El estudio de la Ciencia Politica son las relaciones de poder que se
dan en todo un grupo o sociedad humana.

Se establece entre un sujeto que manda u ordena y otros que
obedecen. Todo grupo social requiere de un jefe que los dirige con el
objeto de alcanzar finalidades que son comunes a todos los miembros
del grupo.

No se tiene una definicién concreta de politica ya que todo ser humano
por el hecho de vivir hace politica, y cada uno realiza politica segun
sea su forma de vida.

1.6 Breve historia del Partido Revolucionario Institucional (PRI)

“Con la muerte de Obregoén, exigia la Sociedad un nuevo presidente
de la Republica Mexicana, por ello el 1 de Diciembre aparecié un
manifiesto suscrito por el general Pérez Trevifio, el ingeniero Luis
Loen, el Licenciado Aaron Saenz y por Plutarco Elias Calles,
planteando la urgencia de resolver los problemas politicos vy
electorales, este documento definia cuales serian los nuevos métodos
para solucionar los problemas politicos y electorales, se opto por la
organizacion y funcionamiento de partidos politicos, se buscaba una
democracia justa siendo indispensables la existencia partidos politicos,
se pensaba solo en singular no en plural.

En 1928 inicio en los pueblos y ciudades la gran politica en 1929 el
comité organizador del Partido Nacional Revolucionario (PNR).

Convoca a una reunion en Querétaro para fundar el Partido y lanzar su
candidato a la presidencia Municipal la gira que realizaba su candidato
el Ingeniero Ortiz Rubio, contaba con todos los gastos pagados, por su
gente que estaban integrados a su agrupacion; pagaban con sus
propios recursos o con donativos de la gente. Desde entonces paga el
pueblo las giras presidenciales aunque ahora sean mas gravosas de
los candidatos del Partido Revolucionario Institucional (PRI).
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En 1929 no cabia pensar en el fraude electoral ya que existian los
Cristeros que eran los rebeldes y tenian que vencer al Maximato
Callista. Vasconcelos pensdé en esa alianza, varios de los suyos
llegaron a entenderse con dirigentes Cristeros. El 21 de junio convino
con los arzobispos Diaz y Ruiz el cese de hostilidades entre el estado
y la iglesia; esperando Calles confiadamente las elecciones del 17 de
Noviembre ese domingo hubo muertos y heridos ganando el Partido
Nacional revolucionario (PNR).

El Partido Nacional Revolucionario (PNR) llevo a la presidencia a don
Pascual Ortiz Rubio, aqui se trata de cerrar el caudillismo y abrir el de
las Instituciones. EI Partido nacié como instrumento electoral del
gobierno ahora el Partido Nacional Revolucionario (PNR) muestra falta
de democracia interna, pero en sus mejores momentos fue eficiente ya
gue se salio de control los estratos y grupos sociales.

La fundacion del Partido Nacional Revolucionario (PNR) fue el
acontecimiento mas importante de la primera mitad del siglo XX y
posiblemente del siglo entero.

El 5 de Febrero de 1930, al rendir Pascual Ortiz Rubio su propuesta
como Presidente Constitucional de la Republica coronaba el Partido
Nacional Revolucionario (PNR) aunque no duro el triunfo ya que fue
asesinado por un Vasconcelista de nombre Daniel Flores. Después del
suceso se fortalecié la unidad revolucionaria entre los usufructuarios
de los puestos publicos. Quienes se integraron en la llamada familia
revolucionaria unida por Don Plutarco Elias Calles a parte de los lazos
tan solidos de corrupcion e impunidad.

En 1938 con el Presidente Lazaro Cardenas cambié de Partido
Nacional Revolucionario (PNR) a Partido De La Revolucion Mexicana
(PRM) reestructurando en cuatro sectores campesino, obrero, popular
y militar e impulso la educacion socialista un nuevo lema por una
democracia de trabajadores finalmente en 1946 con el presidente Avila
Camacho adquiere el nombre de Partido Revolucionario Institucional
(PRI).

El nacimiento del Partido Revolucionario Institucional (PRI) fue la

respuesta indispensable para lograr el conjunto de alianzas
estratégicas y necesarias entre grupos dominantes, para dar paso a la
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paz social y la estabilidad politica, hacia el desarrollo de la Nacion
Mexicana. Su propoésito fundamental, por demas logrado, fue el de
otorgar vigilancia a las instituciones e instaurar la democracia en el
marco de un acuerdo social que propiciara la convivencia armonica y
civilizada privilegiando el Estado de Derecho y la Gobernabilidad del
Pais”.

El 2 de julio del afio 2000, el Partido Revolucionario Institucional (PRI)
perderia su primera eleccién para presidente desde 1929, siendo
ganadas por la Alianza por el Cambio (PAN-PVEM) subiendo a la
presidencia de la republica Vicente Fox Quesada. El reconocimiento
inmediato y posterior entrega del poder por parte del gobierno
encabezado por Ernesto Zedillo Ponce de Leon hacia el candidato de
la oposicion, es un hito de la historia en México, por primera vez la
presidencia del pais es transferida a un candidato opositor, legalmente
y sin violencia.

Pese a perder la presidencia el Partido Revolucionario Institucional
(PRI) continda siendo la principal fuerza politica en México, siendo sus
bastiones las regiones rurales del pais, al igual que innumerables
centros urbanos. EI Partido Revolucionario Institucional (PRI)
aprovecho el descontento popular con su mandato y en el afio 2003
recupero el control de las dos camaras del Congreso de la Union.

Actualmente, Mariano Palacios Alcocer es por segunda ocasion
dirigente del partido. El candidato a la eleccion presidencial fue el
politico tabasquefio Roberto Madrazo Pintado, que perdié en tercer
lugar la eleccién del 2 de julio y desde entonces no se ha vuelto a
saber de el.

En la actualidad el Partido Revolucionario Institucional gobierna en las
entidades federativas que a continuacion se enlista:

1. Sonora 2. Sinaloa 3. Chihuahua 4. Campeche 5. Coahuila 6. Nuevo
Ledn 7. Quintana Roo 8. Durango 9. Puebla 10. Estado de México 11.
Veracruz 12. Hidalgo 13. Tabasco 14. Tamaulipas 15. Nayarit 16.
Colima 17. Oaxaca
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El Partido Revolucionario Institucional (PRI) cuenta con 106 diputados
en total, de los cuales 65 fueron electos por mayoria y 41 son
plurinominales.

El Revolucionario Institucional cuenta con 33 senadores, siendo con
esa cantidad la segunda fuerza.
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CAPITULO Il

Concientizacion

Los trabajadores Sociales beben de concientizar a los ciudadanos que
esta profesion brinda herramientas, ideas y valores que posibilitan las
potencialidades de las personas.

2.1 Estudio sobre la incursiéon de Trabajo Social dentro del
Partido Revolucionario Institucional (PRI) en el Estado de Hidalgo,
durante la campaia y precampara politica

Trabajo Social incursiono dentro de la politica en los afios 60s ya que
la politica trata lo mas complejo que existe “los asuntos humanos”.

Trabajo Social es una profesion que va relacionada totalmente con la
conducta del ser humano y su comportamiento, el Trabajados Social
no puede prescindir de sus dimensiones politicas ya que debe de
inmiscuirse en la politica de un grupo o de individuo; donde se
presenten problemas de convivencia social. La politica se presenta en
diferentes acciones en un barrio, municipio, en sindicato, en la vida
cotidiana etc. La politica afecta en la toma de decisiones; cuando se
toma una buena decision puede ser totalmente beneficiosa y una mala
decision puede ser catastrofica; esto lo devén de tener presente los
Trabajadores Sociales analizando su entorno para no cometer errores
gue después no se puedan solucionar.

Los Trabajadores Sociales no se han preocupado de seguir la
incursion de Trabajo Social dentro de un partido politico en su
campana o precampafa. Se han aislado de su realidad social que
pasa dia con dia en una comunidad, grupo, individuo. Descuidan su
entorno, no muestran interés por saber las problematicas reales que
se presentan en su estado, municipio, desconocen las diferentes
personas que dirigen masas sociales en donde existen lideres
naturales que manejan grandes masas sociales, todas estas
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encaminadas para un fin comdn, que es el bienestar de la sociedad
Hidalguense.

Trabajo Social debe de inmiscuirse y preocuparse e integrarse al
Partido Revolucionario Institucional para poder lograr un bienestar
Estatal apoyando en las campafas y precampafas politicas ya que en
nuestro estado no se da alternancia al poder como en otros estados
gque conforman nuestra Republica Mexicana.

Durante las campafas politicas del Estado de Hidalgo, se realiza una
fuerte campafia de convencimiento, organizacion, planificacion y de
gestion mismas que pueden ser dirigidas por el profesional de Trabajo
Social solo hay que luchar para dar a conocer las funciones que
realiza este profesionista el cual estudia para ser lider y tiene la
capacidad y esta preparado para estos sucesos sociales.

Desde 1928,1929 el Partido Revolucionario Institucional (PRI) ha
gobernado en el Estado de Hidalgo, junto con un equipo
multidisciplinario en el cual se nota la ausencia del profesionista de
Trabajo Social. Hasta ahora en pleno siglo 21 son muy pocos los
Trabajadores Sociales que estan integrados a este partido, y los pocos
gue se integraron les cuesta eliminar esas barreras que limitan la
incorporacion total dentro del partido; falta dar a conocer el trabajo que
realizan los profesionistas de Trabajo Social y la utilidad que puede
brindar este profesionista cuando trabaja conjuntamente con una
sociedad volviéndose una pieza importante dentro de un partido
politico. Este profesionista se ha integrado actualmente un poco mas
en el afio del 2002, donde ya hubo una preocupacién por parte del
profesionista de trabajo social, al ver la necesidad que impera abrir su
campo de actuacién social, los beneficios que este aportaria y que es
uno de los vinculos mas propicios para dar a conocer su perfil
profesional.

En el Estado de Hidalgo el gremio de los Trabajadores Sociales se
encuentran laborando en diferentes areas, sin embargo en la
integracion a un partido politico como es el Partido Revolucionario
Institucional (PRI) es casi nula su intervencion.

A continuacion se presenta la siguiente estadistica:
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- 70% de los Trabajadores Sociales trabajan en el ambito
publico y privado los cuales son intermediarios entre el
cliente y la Institucion.

- 15% Resuelven una problematica comunitaria a local
investigando las necesidades y recursos existentes y
disponibles, luego de orientar a la gente para orientar la
demanda y encaminar los tramites que les permita una
resolucién favorable.

- 10% cumplen funciones mas especificas, como informes
socios ambientales, del cual depende la suerte del cliente,
siendo un asesor o perito.

- 4% Desarrolla su tarea profesional en ambitos de
administraciéon publica en cargos politicos e
intervienen en el disefio de las politicas sociales.

- 1% Han decidido incursionar por ambitos inéditos de la
profesion como por ejemplo, investigadores sociales,
escritores de libros profesionales, organizadores de
eventos socioculturales entre otros.

La incursion de Trabajo Social al Partido Revolucionario Institucional
(PRI) es de un 4% de un 100% en donde nos damos cuenta de que
este campo hay que sacarle partido a el desempeio profesional y de
gestores de una sociedad mucho mas abierta, totalmente democratica
y civica que es donde los Trabajadores Sociales queremos llegar.

Se realizo un muestreo a directores generales, secretario, presidentes
municipales y diputados de los diferentes partidos politicos donde se
realizaron preguntas de Trabajo Social donde la respuesta no fue
favorable ya que desconocen las funciones que realiza el profesionista
de Trabajo Social.

Preguntas Si |No |Total
Conoce el perfil de los Trabajadores Sociales 30 |70 |100%
Conoce la ética profesional de Trabajador Social 15 |85 |[100%

Considera que los Trabajadores Sociales son una|80 |20 |[100%
pieza importante para nuestra sociedad

Conoce la influencia que ejerce el Trabajador Social |50 |50 |[100%
dentro de los grupos Sociales

Alguna vez a requerido de la intervencion del|20 |80 |100%
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Trabajador Social en areas publicas

Ha notado la integracion de los Trabajadores Sociales|60 |40 |100%
en instituciones publicas o privadas

A cuantos trabajadores sociales ha identificado, en la|0 |100|100%
integracion de una campafia o precampafa politica

Conoce usted a algun Trabajador Social que este 0|0 |100|{100%
haya ocupado un puesto publico como funcionario

120%

100% r r -

80% =
O si

60% — | T — |l no
O total

40% 1 H — =

20% - — — — =

0% - —
1 2 3 4 5 6 7 8
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2.2 Integracion y beneficios del Trabajo Social en el Partido
Revolucionario Institucional (PRI) en el Estado de Hidalgo,
durante la campaia y precampaia politica

Una mejor y mas adecuada comprension de la realidad y del papel de
Trabajo Social en la sociedad, exige la integracion de esta profesion a
un partido politico como lo es en el Partido Revolucionario Institucional
(PRI) en el Estado de Hidalgo. Para poder formar parte de un equipo
de trabajo que se preocupa por el bienestar, la educaciéon, formacion
entre otras de los integrantes de un Estado.

La visualizacion de la integracion de Trabajo Social al Partido
Revolucionario Institucional (PRI) en el Estado de Hidalgo debe de
fortalecerse en este siglo 21, donde la ideologia de los burécratas
estan dispuestos a dar nuevas oportunidades a las diferentes
profesiones que se deseen integrar a su equipo de trabajo.

Trabajo Social es una profesion que siempre esta inmersa en la
politica social y lucha por los intereses politicos de la las sociedades,
las cuales tienen ideas propias y se sitlUan frente a los problemas
politicos tomando opciones politicas personales. Al integrarse esta
profesion al Partido Revolucionario Institucional (PRI) facilitaria su
trabajo ya que esta tiene un gran porcentaje de gestién social misma
gue facilitaria su trabajo aportando nuevas alternativas de solucién en
el proceso politico durante la campafa y precampafa las cuales se
reflejarian a nivel personal y grupal.

Trabajo Social realiza diversas actividades que pueden ser empleadas
en los diferentes departamentos, areas, secretarias etc. En donde si le
dieran la oportunidad de integrarse a este profesionista de Trabajo
Social facilitaria algunos tramites en donde requieren de la eficacia y
astucia del profesionista de Trabajo Social.

Se lograria un ahorro econémico notorio en el estado; se le atenderia
a la ciudadania segun sean sus problemas prioritarios, se realizarian
diagndsticos para dar recursos economicos a las personas vulnerables
realizando toda una investigacion utilizando técnicas propias de
Trabajo Social. Al realizar su integracion dentro del Partido
Revolucionario Institucional (PRI) se lucharia para dar a conocer sus
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actividades y potencialidades de este profesionista. Cada comunidad,
municipio tiene diversas costumbres y formas de vida que solo
algunos profesionistas tienen y cuentan con las habilidades de realizar
estudios de campo, logrando una integracion total con la ciudadania.

En el inicio del plan de trabajo para cualquier campafia electoral es
fundamental realizar un estudio general de la o las comunidades que
conforman el Municipio o el Estado, se tiene que analizar el tipo de
poblacion los recursos con los que cuenta, ubicacion, el interés de los
ciudadanos, inquietudes, conformidad e inconformidad, para tener un
analisis critico de la o las comunidades. Este estudio lo puede realizar
el profesionista de Trabajo Social en donde tiene la capacidad total
para realizar este estudio y dar un andlisis critico de porque se a
perdido votos en esa seccion, donde hay que trabajar mas en que
sectores y puede definir que proyectos son los que mas tendrian
impacto todo dependiendo de la poblacion que los conforma. No todas
las poblaciones son iguales cada una es distinta segun las demandas
de los Ciudadanos, realizaria un estudio exploratorio donde se sabrian
las comunidades que integran a un municipio, realizaria este
profesionista proyectos a corto y mediano plazo apoyandose con los
lideres de la o las comunidades para lograr una unidad de
prosperidad.

Otro campo de actuacion primordial es, atender a los integrantes de un
equipo de trabajo de forma personalizada, ya que cada uno de los
mismos a veces presentan problemas que afectan la integracion del
grupo y el objetivo general, el Trabajador Social esta preparado para
identificar los lideres dentro de un equipo de trabajo, a si como
también a las personas conflictivas, dentro del mismo, Este
profesionista de Trabajo Social puede abrir un expediente completo de
la integracion del un paciente identificado (P.l), en el cual se tendrian
los datos completos de cada uno de los integrantes de un equipo de
trabajo, esto facilitaria y se percibiria a las personas que presentan
conflictos, con los cuales se trabajaria de forma personalizada con
ellos o en grupo segun lo requiera la situacion. Este estudio daria a
conocer con que equipo de trabajo se cuenta. Al realizar este estudio y
se les daria tratamiento a los P.I que lo requieran se obtendria un
mayor rendimiento dentro del equipo de trabajo que se reflejaria en los
resultados.
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Hidalgo cuenta con 84 Municipios los cuales son:

01- ACATLAN

02 - ACAXOCHITLANGRD
03 -ACTOPANGBD

04 -AGUA BLANCA DE ITURBID

05-AJACUBA %

06 -ALFAJA YUCANGBD
07 -ALMOLOYA

08 -APANGRD

09 -ATITALAQUIA q'D
10-A TLAPEXCOGRD

11 -ATOTONILCO EL GRANDE

@D
12 -ATOTONILCO DE TULA
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13 -CALNALI

14 -CARDONAL %

15 - CUAUTEPEC DE HINOJOSA

16 - CHAPANTONGOG“D

17 - CHAPULHUACANGRD
18 - CHILCUAUTLA GHD

19-EL ARENALGnD

20 - ELOXOCHITLAN ;EE

21- EMILIANO ZAPATA %
22 - EPAZOYUCANm

23 - FRANCISCO I. MADERO %

24 - HUASCA DE OCAMPO

25 - HUAUTLA %

26 - HUAZALINGOGRD
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27 - HUEHUETLA %

28 - HUEJUTLA DE REYES %

29 - HUICHAPAN d“b

30 - IXMIQUILPAN %

31-JACALA DE LEDEZMA %

32 - JALTOCAN %

33 - JUAREZ HIDALGoan

34 - LA MISION %

35-LOLOTLA an
36 - METEPECG“D

37 - METZTITLANGRD

38 - MINERAL DEL CHICO %

oyl
39 - MINERAL DEL MONTE

R
40 - MINERAL DE LA REFORMAq D
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41 - MIXQUIAHUALA DE JUAREZ

R
42 - MOLANGO DE ESCAMILLA q D

43 - NICOLAS FLORES %

R
44 - NOPALA DE VILLAGRAN q D

45 - OMITLAN DE JUAREZ
46 - PACULA

47 - PACHUCA DE SOTOan

48 - PISAI-'LORESqnb

49 - PROGRESO DE OBREGON ;EE

50 - SAN AGUSTIN METZQUITITLAN

51 - SAN AGUSTIN TLAXIACA

52 - SAN BARTOLO TUTOTEPEC %

R
53 - SAN FELIPE ORIZATLAN q D

54 - SAN SALVADOR %
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@D
55 - SANTIAGO DE ANAYA

@
56 - SANTIAGO TULANTEPEC

57 - SINGUILUCANan

58 - TASQUILLO %

59 - TECOZAUTLA %

60 - TENANGO DE DORIA %

R
61 - TEPEAPULCOd D
@
62 - TEPEHUACAN DE GUERRERO

R
63 - TEPEJI DEL RIO DE OCAMPOd D

64 - TEPETITLAN
65 - TETEPANGOm

66 - TEZONTEPEC DE ALDAMA %

67 - TIANGUISTENGOan

68 - TIZAYUCA an
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69 - TLAHUELILPANan

70 - TLAHUILTEPA %

71- TLANALAPA GRD

72 - TLANCHINOL d“b

73 - TLAXCOAPAN %

74 - TOLCAYUCA &=

75 - TULA DE ALLENDE GBD

76 - TULANCINGO DE BRAVO %

77 - VILLA DE TEZONTEPEC
78 - XOCHIATIPAN

79 - XOCHICOATLAN &=

80 - YAHUALICA

81- ZACUALTIPAN DE ANGELES
82 - ZAPOTLAN DE JUAREZ
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83 - ZEMPOLA GRD

84 - ZIMAPAN GRD

De los cuales el Partido Revolucionario Institucional (PRI) cuenta con
38 Municipios, Partido Revolucionario Democratico (PRD) con 24,
Partido Accién Nacional (PAN) con 18, Partido del Trabajo (PT) con 2
y Partido Verde Mexicano (PVEM) con 2, dando como resultado los 84
Municipios donde la primera fuerza aun es el Partido Revolucionario
Institucional (PRI). Esta estadistica es de los Ayuntamientos del afio
2005-2008.

En los 38 Municipios que gobierna el Partido Revolucionario
Institucional (PRI) solo en 23 Municipios contamos con la intervenciéon
de Trabajo Social, esta participacion la encontramos en los DIF donde
se encuentra desde una Trabajadora Social hasta nueve en los
Municipios mas grandes, sin embargo en solo en dos Municipios como
lo son: Apan y Tianguistengo cuentan con la intervencion de Trabajo
Social en cargos publicos pequeiios pero que ya da a notar la
intervencion de este profesionista en este campo nuevo por explotar.

2.3 Limites de Intervencion del Profesionista de Trabajo Social en
el Partido Revolucionario Institucional (PRIl) en el Estado de

Hidalgo

Trabajo Social debe de limitar su Accion Social teniendo presente que
es una profesion que ayuda, orienta, educa a la poblacion en general,
si esta lo acepta; por lo cual no debe de cambiar sus objetivos no debe
de inquietarse por la adquisicion de poder.

Los trabajadores Sociales desde el inicio de formacién les dan a
conocer su ética profesional la cual no deben de dejarse corromper.
Asi como tampoco inmiscuirse en problemas que no le competen
como profesionistas. No deben de dejarse sobajar o menospreciar por
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cualquier otro profesionista que crea que su labor es mas importante
gue la que realizan los Trabajadores Sociales.

Los Trabajadores Sociales tienen que vivir en su realidad social
defendiendo sus derechos, intereses, inquietudes respetando los
derechos de los demas profesionistas que limitan su intervencion
siempre con una soluciéon para no generar problemas. Trabajo Social
no genera problemas los soluciona.

Los Trabajadores Sociales buscan una solucion pronta e inmediata a
cualquier problemética presentada tratando de no incomodar o
molestar a la persona que genera el conflicto ya que este profesionista
respeta ideologias individuales, grupales o sociales en donde
solamente busca conformidad del sujeto.

Otra limitacion de esta profesion es el mismo profesionista que no
quiere aceptar su realidad social retrazando su superacion personal y
educacional. En donde se queda con antiguas ideas y no se preocupa
por adquirir nuevos conocimientos teoricos y cientificos que dia con
dia van cambiando para ser un México diferente.

El Trabajador Social no bebe de perder de vista su labor y limites
profesionales, estos son los que lo acrecentar sobre una situacion
dada, debe de buscar el liderazgo de forma ética y profesional para
darse a respetar por su equipo de trabajo, solo con su trabajo y los
resultados obtenidos se daran cuenta de la falta que hace este
profesionista en un equipo de trabajo, sin generar conflictos, si no lo
contrario debe buscar la integraciéon del mismo. Debe de estar al
pendiente de su equipo sin intervenir en las actividades que realiza
cada uno de ellos respetando ideologias, comentarios y personalidad
de cada individuo.

El profesional de Trabajo Social debe de ser muy cauteloso ya que
dentro del Partido Revolucionario Institucional (PRI) en el Estado
cuenta con sus reglas, objetivos y limitaciones dentro del partido,
ademas que los que conforman este partido son ciudadanos que
llevan una gran trayectoria dentro de el y que no es facil que permitan
la entrada a otro miembro, ya que el poder solo se encuentra en unas
cuantas personas que afio con aflo solamente se van rotando los
puestos publicos como es el caso de nuestro actual presidente del
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Partido Revolucionario Institucional (PRI) Lic. Jorge Rojo Garcia de
Alba quien proviene de una familia que tiene una gran trayectoria
politica y no solo el, sino tantos politicos que a pesar de que ya no son
figuras publicas aun siguen frente del Estado Gobernandolo de forma
indirecta.

A Continuacion se muestra todos los expresidentes del PRI que han
representado nuestro Estado.

Nombre Periodo
Arcadio Cornejo Simon 1929-1930
Juan Cruz Oropeza 1930-1934
Carlos Velazquez Méndez 1935-1936
Vicente Aguirre del Castillo 1937-1939
Leopoldo Badillo Soberanes 1940-1944
Felipe Estrada Bautista 1944-1945
Fernando Cruz Chavez 1945-1946
Tobias Cruz Esparza 1946-1947
Leopoldo Posada 1947-1948
Daniel Guzman Olguin 1948-1950
José Luis Suéarez Molina 1950-1952
Rodolfo Enciso Ponce 1957-1958
José Luis Suarez Molina 1959-1961
Francisco Maldonado Lecona 1961-1963
Herberto Malo Paulin 1963-1964
Radul Vargas Ortiz 1964-1967
Herberto Malo Paulin 1967-1972
José Maria Sepulveda y Sepulveda 1972-1975
Estela Rojas de Soto 1975

Ladislao Castillo Feregrino 1975-1978
Octavio Soto Martinez 1979

José Antonio Zorrila Pérez 1979-1981
Orlando Arvizu Lara 1981-1982
Ernesto Gil Elorduy 1982-1983
Roberto Valdespino Castillo 1983-1985
Nicolés Licona Espinola 1985-1986
Jesus Murillo Karam 1986-1988
Juan Carlos Alva Calderén 1988-1991
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Leopoldo Rodriguez Murillo 1991-1992
Mario Viornery Mendoza 1992-1994
Miguel Angel Osorio Chong 1994-1995
Alberto Aranda del Villar 1995-1996
Jorge Romero Romero 1996-1999
Aurelio Marin Huazo 1999-2001
José Antonio Rojo Garcia de Alba 2001-2004
Jaime Costeira Cruz 2004
Gerardo Sosa Castelan 2004-2006
Jorge Rojo Garcia de Alba 2006
Armando Hernandez Zamora 2006
Jorge Rojo Garcia de Alba 2006

Nos damos cuenta de que esta es la principal limitante para los
Trabajadores Sociales y para otros profesionistas, sin embargo en
este periodo, donde se presenta una crisis partidista es el momento
para poder ingresar a este equipo de trabajo.

A continuacion damos a conocer una estadistica de los afios de 1990
hasta el 2005 donde se da a notar la declinacion que va presentando
el Partido Revolucionario Institucional (PRI) en el estado de Hidalgo,
se valora que en este periodo se abren espacios para otras
profesiones donde se integraria el profesionista de Trabajo Social,
logrando que la limitante que se tenia en los afios pasados se
disminuya no en su totalidad, sin embargo esta tendencia beneficia a
otros profesionistas que tienen la inquietud de participar dentd de la
politica principalmente de los Trabajadores Sociales.
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Periodo Municipios gobernados Municipios gobernados
por el PRI por la oposicion

1990 79 5

1993 83 1

1996 73 11

1999 64 20
48 36

2002

2005 35 49

Fuente: datos obtenidos de los periddicos del Sol de Hidalgo
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CAPITULO I

El liderazgo de Trabajo Social dentro del Partido Revolucionario
Institucional (PRI) en el Estado de Hidalgo

El lider era concebido como un ser superior al resto de los miembros
del grupo, con atributos especiales, un individuo al demostrar su
superioridad ante la comunidad se convertia en lider.

3.1 Conceptos de liderazgo

Liderazgo.- “funciones. Calidad de lider. Dominacion o influencia de
los lideres™

Liderazgo.- “Proceso de dirigir las actividades laborales de los
miembros de un grupo y de influir en ellas. Este concepto tiene 4
implicaciones™

« Involucra a otras personas

. Entrafia una distribucion desigual de poder

. Capacidad de usar diferentes formas de poder para influir en los
seguidores de diferentes maneras

. La combinacion de las tres anteriores: el Liderazgo moral

John P. Kotter, en su excelente obra “The Leadership factor’ (1988)
dice que el liderazgo se caracteriza por lo siguiente:

La definicion de liderazgo citada al principio contiene una palabra
clave: “voluntariamente”, que también podria traducirse como “de
buena gana”. No se trata solo de influenciar a la gente sin de hacerlo
para que voluntariamente se empefie en los objetivos que
correspondan. Por lo tanto, excluimos del concepto de liderazgo la
influencia basada en la coercion.

6 Sarah Banks, ética y valores en el T. Social, Trabajo Social 2, editorial Paidos. Pag. 33
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7 Sarah Banks, ética y valores en el T.Social, Trabajo Social 2, editorial Paidés. Pag.18

Puede concluirse que liderazgo y motivacién son dos caras de una
misma moneda, en donde la primera mira al lider y la segunda a sus
seguidores; por lo tanto, también podemos afirmar que liderar es
provocar motivacion.

3.2 Funciones de Lider

Un lider debe de representar la unidad de uno o varios grupos que
estan constituidos por conciencia colectiva de todos los miembros.
Debe de tener una representacion externa frente a otros grupos; ya
gue el lider se hace visible y con su sola presencia esta coordinando y
dirigiendo actividades politicas de uno o varios grupos.

El lider no siempre participa de forma directa, distribuye entre los
miembros del grupo las tareas asiendo que cada uno de los miembros
participen para alcanzar sus objetivos establecidos. Estimula a cada
uno de los miembros a participar para poder alcanzar los fines que
persiguen.

El lider informa a su grupo o grupos de todos los sucesos que
acontecen dia con dia. Esta al tanto de que no comentan errores sus
integrantes ya que si estos llegan a cometerlos los sanciona, tratando
de gue esta sancion sea justa sin perjudicar a terceras personas; esta
al pendiente de su grupo para que no haya conflictos entre los
integrantes y puedan formarse subgrupos que lograrian una
desintegracion afectando al grupo. Todos estos aspectos deben de
estar presentes en un lider ya que si descuida alguno de estos
aspectos no podrian concluir los objetivos establecidos.

De igual forma debe de identificar a las personas y su rol que
desempefia cada una dentro de un grupo para tener un control para
saber que tipo de tarea o tareas desempefia cada uno de los
miembros del equipo y asi retroalimentarse de los avances que se
obtengan para el bienestar de los integrantes.

Los Trabajadores Sociales son lideres que trabajan de forma directa e
indirecta con la sociedad facilitando la formacion de grupos. Este
profesionista al integrarse al Partido Revolucionario Institucional en el
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estado de Hidalgo (PRI) tendria otro enfoque de percepcion facilitaria
la intervencidén de este profesionista, agilizaria diferentes tramites ya
gue no buscaria la canalizacién, sino que tendria la facultad de poder
decidir a corto plazo. Se distribuirian los recursos econdémicos a
personas de escasos recursos bajo una investigacién previa; entre
otros beneficios que ahorran recursos econdmicos al Estado y se
atenderan las necesidades sociales, segun fueran prioritarias, se
llevara un control mas exacto en las comunidades que conforman el
Estado de Hidalgo realizando un estudio de todas las comunidades
estudiando una por una dando prioridad a la necesidad o necesidades
primarias que aquejan las comunidades junto con los miembros de las
mismas.

3.3 Caracteristicas de Lider

El desempefio del cargo de un lider confiere habilidades que se
agregan a las cualidades de las personas que poseen.

Un lider tiene que tener seguridad en el mismo aun cuando exista o
este presente un problema dentro de un grupo o varios.

Debe de tener una gran capacidad para planear, tomar decisiones y
ejecutandolas, en cualquier problema, muestra confianza en si mismo
convenciendo a los integrantes del grupo con una comunicacion clara
y precisa, es alegre y optimista dandoles seguridad a su grupo o
grupos logrando sus metas y objetivos.

El verdadero lider siempre va un paso mas adelante que su equipo o
grupo pero sin dejarlo atras tiene bien claro los objetivos y siempre
tiene ideas positivas y debe de ser entusiasta debe de tener confianza
el mismo para trasmitirselo a los demas.

Debe de tener dedicaciéon para sus propoésitos y/o objetivos para amar
su trabajo y lograr sus metas, sobre todo debe de ser coherente con lo
dice y lo que realiza tiene que tener honestidad para admitir sus
errores o defectos a pesar que le sea dificil reconocerlos.
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Una de las cualidades que caracteriza a los Trabajadores Sociales es
la capacidad que tiene este profesionista para ser lider ante la
sociedad, este profesionista durante su proceso de formacion
educativa se prepara para poder adquirir la capacidad de ser un buen
lider natural o nato, adquiriendo la responsabilidad y asumiendo la
misma.

3.4 La Influencia que ejerce Trabajo Social en la Sociedad

La influencia que ejerce Trabajo Social, consiste en toma de
decisiones o0 juicios morales, sobre la actuacibn de problemas
sociales, es un profesionista que decide por terceras personas para su
bienestar en problematicas determinadas.

Los Trabajadores Sociales observan y analizan las problematicas
haciendo juicios. Tienen un conocimiento y una experiencia especiales
a otras profesiones. Los Trabajadores Sociales deben ser objetos de
confianza; tienen una funcién social de control y por lo tanto su primer
objetivo es el bienestar de una sociedad como lo son grupos sociales
gue conforman nuestro Estado.

Los Trabajadores Sociales forman parten de la sociedad del Estado de
Hidalgo. El cual distribuye bienes y servicios a fin de satisfacer ciertos
tipos y comunidades, y sanar, contener o controlar la conducta social
gue se concibe como socialmente problematica. Trabajo Social forma
parte de un estado de bienestar que organiza y fundamenta otra serie
de servicios sociales que incluyen la educacion, salud, seguridad
entera en el Estado ya que Trabajo Social ejerce influencia en cada
uno de estos servicios gracias a su perfil profesional. Trabajo Social
responsabiliza y protege a las clases vulnerables.

“ Los Trabajadores Sociales afirma Franklin, parece ocupar un lugar
unico entre los profesionales, ya que la sociedad los percibe como los
culpables del destino de sus usuarios”.Los Trabajadores Sociales
trabajan en su totalidad con personas a quienes la sociedad los
rechaza; su trabajo es proteger a clases sociales que sufren un crimen
moral Trabajo Social preve, controla a familias dificiles o inadaptadas.
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Trabajo Social influye dentro de una sociedad para un objetivo comun.
Se identifica con las diferentes problematicas para darles una solucion
adecuada segun su problematica. Los Trabajadores Sociales son
lideres dentro de la sociedad, dentro de un estado manejando masas
para un bienestar social.

Este profesionista juega un papel importante dentro de la sociedad es
un vinculo para llegar a una realidad social, realizando un estudio de
forma exploratoria e interna para darse cuenta de la problematica que
agueja a la sociedad. Si no se contara con la participacion del
Trabajador Social dentro de un partido politico, como lo es el Partido
Revolucionario Institucional (PRI) ya que en nuestro estado de Hidalgo
no se tiene alternancia al poder, No seria tan facil identificar los lideres
naturales, el hecho de trabajar con los representantes politicos de las
comunidades o del Estado no indica que sea aceptados por la
sociedad, hay que descubrir a los lideres e invitarlos a que se integren
al Partido revolucionario Institucional (PRI).

3.5 El Liderazgo que ejerce Trabajo Social en sus tres niveles de
Intervencion (Caso, Grupo y Comunidad)

Trabajo social de Casos.- Mary Richmond define el T.S de casos como
la serie de procesos que desarrollan la personalidad de cada individuo
a través de ajustes efectuados conscientemente y realizados en las
relaciones sociales de los hombres con el medio en que viven.

Trabajo Social de Grupos.- Conjunto de individuos que interactian en
una situacion dada con un objetivo determinado.

Trabajo Social de Comunidad.- Es una agrupacion organizada de
personas, tienen rasgos intereses, costumbres situados en
determinada area geografica en la cual las personas interactian mas
intensamente entre si.

Trabajo Social ejerce influencia en caso, grupo y comunidad ya que
son sus tres niveles de intervencion en los que este profesionista
participa e interviene de forma individual con un paciente identificado
(P.l) que puede presentar cualquier problematica social como por
ejemplo., alcoholismo, drogadiccion, abuso sexual entre otras donde

37



UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO

se tiene que actuar de forma directa y rapida, el Profesionista de
Trabajo Social realiza una investigacion profunda, para establecer un
diagnostico (DX) y poder empezar un tratamiento de rehabilitacion,
donde se realizan diferentes estrategias logrando la recuperacion a
corto, mediano y largo plazo, apoyandonos de diferentes disciplinas
como Psicologia u otras que ayuden a la rehabilitacién del paciente
identificado. El Trabajador Social decide de forma asertiva cual es el
tratamiento que seguira para lograr una nueva forma de vida el P.I.

Trabajo Social involucra a la familia siendo el factor primario donde se
desarrolla la problemética social. Asi como también forma grupos
donde se nota su liderazgo dirigiendo al grupo para lograr sus
objetivos establecidos y alcanzar sus metas propuestas. Analiza las
problematicas que asemejan al grupo, da posibles soluciones y ayuda
a que cada uno de los integrantes asuma su rol, reparte a cada
integrante distintas tareas para integrar al grupo los orienta, dirige y
educa para su propio bienestar social.

Trabajo Social realiza una labor fundamental y primordial en
comunidades, realiza un estudio exploratorio para poder realizar un
Diagnostico (DX) y poder detectar las necesidades y carencias que
aquejan a la comunidad.

Clasifica las necesidades segun sean prioritarias, realiza proyectos
valorando las problematicas y dando prioridad a las mas sentidas por
la comunidad. Labor importante por la que es necesaria la integracion
de Trabajo Social al Partido Revolucionario Institucional (PRI), siendo
este el que gobierna el Estado de Hidalgo.

Se ahorrarian recursos econdémicos y naturales si se contara con la
intervencion del Trabajador Social en las comunidades rurales, semi
urbanas y urbanas, donde todavia no se ha logrado realizar una
investigacion total, desconociendo las problematicas que aquejan a las
mismas.

Trabajo Social tiene el apoyo de grupos sociales, los mismos que
identifican a este profesionista acercandose a él para trabajar en
equipo brindandoles una orientacién y educacion. Este profesionista
se identifica con las problematicas y con las personas buscando una
pronta solucion a los problemas.
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3.6 La Etica profesional de los Trabajadores Sociales

Etica.- “Es el estudio de la moral (Las hormas de comportamiento que
sigue la gente en referencia a lo que es correcto o incorrecto)”.

La ética del profesionista de Trabajo Social debe de tener una actitud
profesional, debe de tener predisposicion a pensar, sentir y actuar con
respecto al paciente identificado (Pl), debe de ser discreto ante una
problematica dada siendo responsable de sus actos, consiente de si
mismo y sobre todo debe de estar ubicado en su realidad social.

Los Trabajadores Sociales estan totalmente preparados para tener
absoluta discrecion en cualquier problema que se presente en
individuos, grupos o comunidades siempre y cuando la problematica lo
amerite, dando una posible solucién a la misma para veneficiar a los
afectados. Este profesionista es una pieza importante en la sociedad
de nuestro Estado de Hidalgo por su discrecion y fidelidad a su ética
profesional es un profesionista entregado a su sociedad para ver solo
su beneficio y crecimiento de la misma o de los mismos. Los
trabajadores Sociales estan consientes de la responsabilidad que
adquirieron en su formacion de discrecion ante los problemas de la
sociedad.

Este profesionista es uno de los mas importantes dentro de nuestra
sociedad ya que lo encontramos en sectores donde la mayoria de la
gente es vulnerable, es reconocido facilmente por el reconocimiento
de su ética profesional que este tiene y presenta ante una situacion
dada, este merito es reconocido por muchos profesionistas.
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CAPITULO IV

El Partido Revolucionario Institucional (PRI) y Trabajo Social

El Partido Revolucionario Institucional en el Estado de Hidalgo es la
primera fuerza partidista en donde se presenta una alternativa de
trabajo al integrarse Trabajo Social a su equipo de forma directa desde
la promocion del voto hasta llegar a ocupar un puesto publico de
mandos altos.

4.1 La visualizacion de Trabajo Social al Integrarse al Partido
Revolucionario Institucional (PRI)

Trabajo Social es una profesidbn que tiene contacto directo con la
ciudadania. Esta involucrado en problemas sociales que emergen se
sitan en sociedades. Los Trabajadores Sociales estan luchando por
lograr incursionar en areas donde no cuentan con la intervencion de
Trabajo Social como lo es dentro de los partidos politicos,
principalmente en el Partido Revolucionario Institucional (PRI) en el
Estado de Hidalgo.

Esta profesion tiene que integrarse a la politica de su pais y
principalmente dentro de su Estado en donde juega un papel
importante, papel que no se ha adquirido.

Al integrarse el Trabajador Social dentro del Partido Revolucionario
Institucional (PRI) en el proceso de campafia y precampafa se
presentaran obstaculos para este profesionista. Ya que desconocen
las diferentes funciones que realizan los Trabajadores Sociales, solo
los identifican en escuelas, hospitales, DIF u otras Instituciones que
limitan la accion social de este profesionista. En el Estado de Hidalgo
en las elecciones a diputados federales 2003-2006 ya se cont6 con la
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participacion de Trabajo Social, ya formo parte del equipo
multidisciplinario del Partido Revolucionario Institucional en el estado,
donde se visualiza una gran oportunidad de Trabajo para este
profesionista, algunas acciones que realizaron fueron canalizaciones,
investigacion de campo, participacion en la ejecucién de proyectos;
siendo las mas sobresalientes, alin se necesita mas accion social
dentro del Partido Revolucionario Institucional (PRI), se debe de
integrar en una totalidad para impulsar su accién social formando parte
de un equipo multidisciplinarlo donde este profesionista se integre con
los diferentes lideres que integran el equipo de trabajo que manejan
grupos sociales y donde esta situado el poder de nuestro estado.
Estos lideres son naturales y otros se han formado para poder
sobrellevar la integracion de un Estado. El profesionista de Trabajo
Social se preocupa por estos fendmenos sociales que son importantes
en la vida de los ciudadanos y quiere participar de forma directa
ocupando medios altos como funcionarios publicos.

La vision del Trabajador Social al integrarse al Partido Revolucionario
Institucional (PRI) es facilitaria el trabajo de varios profesionistas,
aportaria nuevas técnicas de accion en las diferentes areas que
conforman el Partido Revolucionario Institucional (PRI), logrando
ahorros econdmicos notables a través de estudios socioecondémicos e
investigaciones se atenderia a la poblaciéon mas vulnerable logrando
un acercamiento a la poblacién de forma directa, se conocerian las
problematicas reales de las comunidades logrando atacarlas vy
previniendo otras.

Uno de los campos mas importante de accion social del Trabajador
Social es en la comunidad, aqui se puede desarrollar en una forma
mas generalizada ya que es un campo que ofrece muchas
posibilidades de trabajo, donde muy pocos profesionistas desean
trabajar. En esta area hay un acercamiento directo con la ciudadania,
logrando un liderazgo total. Mismo que ayudaria al Partido
Revolucionario Institucional (PRI) a fortalecerse mas como partido y
para ver su realidad social del Estado.
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4.2 Necesidad de abrir nuevos espacios de Intervencion
profesional en el Partido Revolucionario Institucional (PRI) en el
Estado de Hidalgo

El Partido Revolucionario Institucional (PRI) gobierna el Estado de
Hidalgo este partido estd integrado por diferentes profesionistas que
forman un equipo multidisciplinario, equipo en el cual falta la
integracion del Trabajador Social este profesionista no se ha logrado
integrar a este equipo de trabajo, no se ha preocupado por abrir
nuevos campos de intervencidn, como lo es dentro del Partido
Revolucionario Institucional (PRI) en donde se tiene mucho trabajo por
hacer.

La necesidad que impera abrir un nuevo campo de accidn social es
prioritaria ya que dia con dia es dificil encontrar nuevas alternativas de
trabajo habiendo cada vez mas profesionistas.

Los Trabajadores Sociales se desarrollarian profesionalmente en las
comunidades o grupo sociales en donde se emergen diferentes
problematicas sociales y requieren de la intervencién del Trabajador
Social. Sin embargo este profesionista se conforma con las diferentes
areas ya tradicionales de accion profesional. Este profesionista limita
su campo de trabajo sin explorar en campos virgenes de accion.

En este siglo XXI hay un atraso cultural, educativo, econémico, social,
industrial entre otros que afectan la economia de nuestro pais y a su
vez a los Estados limitando el desarrollo social, trayendo consigo la
limitacion de empleos, mismos que limitan la intervencion de
profesionistas, como los Trabajadores Sociales que pelean dia con dia
una oportunidad laboral.

Los Trabajadores Sociales deben de buscar otras alternativas de
accion, dando a conocer las diferentes actividades que realizan para
poder ir abriendo nuevos espacios innovando en areas donde la
sociedad desconoce el alcance profesional que tienen los
Trabajadores Sociales sin sobresaturar las distintas areas donde
laboran, logrado una distribucion de la misma.
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Trabajo Social lleva un atraso mismo que los profesionistas de esta
profesion han incrementado, no se han preocupado por dar ha notar a
la sociedad las funciones que realizan, se han conformado y limitado
su accion, perdiendo a su vez el respeto de otros profesionistas que lo
menosprecian en diferentes instituciones, no lo ven como parte de su
equipo de trabajo, lo catalogan como inepto, conflictivo, comunicativo
entre otros calificativos. Pocos profesionistas respetan y conocen las
actividades que realizan los Trabajadores Sociales. Deben de
preocuparse estos profesionistas por abrir nuevas areas de accion,
haciéndose indispensables en la sociedad donde conozcan la utilidad
y los beneficios que aportarian los Trabajadores Sociales logrando
nuevos espacios laborales.

La Accion de los Trabajadores Sociales solo las sitian en éareas
tradicionales como educativas, de salud, entre otras donde se ha
limitado su accién, en la administracion del Lic. Manuel angel Nufez
Soto durante su periodo se dieron oportunidad a otros profesionistas a
integrarse a su equipo de trabajo durante su precampafa y campafia
politica posteriormente al triunfo ocuparon puestos publicos de altos
mandos en donde no se integro Trabajo Social, solo se le dio
oportunidad a integrarse a las areas ya mencionadas anteriormente
con salarios bajos en su mayoria, para este sexenio 2005 -2011 con
nuestro actual Gobernador Miguel Angel Osorio Chong la oportunidad
de empleos fueron limitadas ya que no hubo oportunidad de nuevas
plazas para integrarse a su equipo de trabajo. Esto genero
desempleos en donde se encuentran los Trabajadores Sociales. Es
momento de demostrar con trabajo la capacidad de los Trabajadores
Sociales, actualmente se esta viviendo un problema general de
desempleo, sin embargo si no se lucha por demostrar la potencialidad
gue tiene este profesionista para integrarse al equipo de Trabajo Del
Partido Revolucionario Institucional (PRI) cada vez serd mas dificil
para entrar aun trabajo con un salario digno es el momento y la ora de
abrir nuevos espacios de accion profesional participando en las
camparfas y precampafas politicas.
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4.3 Beneficios que aportaria Trabajo Social al Integrarse al equipo
de Trabajo del Partido Revolucionario Institucional (PRI) dentro
del Estado de Hidalgo.

Trabajo Social es una profesion que tiene técnicas y tacticas propias
de esta. Estas ayudan a una investigacion completa y profunda de
cualquier problematica social que se presente.

Trabajo Social trabaja con tres niveles de intervencién que son: caso,
grupo y comunidad en donde se sitian diferentes probleméticas que
afectan a la ciudadania, realizan investigaciones para prevenir, atacar
o educar segun sea el problema. Diagnostican las problematicas
sociales. Estas investigaciones requieren de un fuerte trabajo de
campo donde se emplean diferentes técnicas como entrevistas
directas e indirectas, la observacion dando pauta a realizar criticas
constructivas.

Los Trabajadores Sociales elaboran proyectos educativos, culturales,
de salud, recreativos los cuales se ejecutan en grupos o comunidades
dando prioridad a las problematicas mas sentidas, estos dan un
acercamiento total entre los habitantes y el Trabajador Social.

Trabajo Social es una de las pocas profesiones que esta integrada la
practica con la teoria dando como resultado experiencia laboral antes
de concluir sus estudios. Al término de estos ya saben a la realidad
social que se presentan.

Al integrarse el Trabajador Social al Partido Revolucionario
Institucional (PRI) lograria beneficios para el mismo, atenderia a la
ciudadania apoyandose en sus tres niveles de intervencion estos se
conforman de la ciudadania en general. Realizarian investigaciones en
los 84 municipios en donde se conocerian las problematicas reales.

Es notoria la declinacion del Partido Revolucionario Institucional (PRI)
en nuestro pais, sin embargo en nuestro estado todavia es la primera
fuerza politica, dando este fenbmeno es el momento de la integracion
de Trabajo Social. Este profesionista ayudaria a lograr nuevamente la
credibilidad de la gente a este partidoo Como se menciono
anteriormente este profesionista tiene un contacto directo con la
ciudadania que pocos profesionistas la tienen. Es el momento para
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demostrar el liderazgo que ejerce dentro de los grupos sociales esto
beneficiaria al Partido Revolucionario Institucional (PRI) de forma
directa e indirecta. Este profesionista al integrarse a una campana
politica puede promover el voto de una colonia hasta un municipio o
bien el Estado, realizando una investigaciéon de campo para lograr el
contacto directo con la ciudadania identificando los lideres que
representarian masas sociales, Lideres nuevos que tienen inquietudes
por trabajar que cuentan con nuevas ideas y estrategias, ya que los
lideres que siempre representan las masas sociales ya no tienen la
misma inquietud e influencia sobre la ciudadania. El Trabajador Social
también podria estar a cargo de la casa de campafa, encargado de
recorridos de la avanzada, ya que es un lider preparado para
organizar y ejecutar algun proyecto a corto mediano y largo plazo. Y
sobre todo que tiene la humildad para la ciudadania misma que
responde de la misma manera. Esto aseguraria un posible triunfo en
un proceso electoral.

Si le dieran la Oportunidad de ocupar un puesto publico como
funcionario el Trabajador Social esta Preparado ya que su contacto
directo es trabajar con la Ciudadania atendiendo sus necesidades que
lo aquejan y trata de darles una solucion, sin embargo adquiere la
responsabilidad de prepararse profesionalmente y académicamente.

Se presenta un proyecto donde se demuestra que Trabajo Social es
una profesion que esta preparada para participar en las campafas y
precampafas politicas.
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CONSULTORIA PREELECTORAL

Alternativas Creativas, Mejorando Campanas




PROPUESTA DE TRABAJO SOCIAL ¢queé

Dﬁe es el DIE?

DIE (Diagnostico, Informacion y Estrategia)

Se considera que en los ultimos anos han sido desarrolladas estrategias
electorales pero que se han manejado solo bajo la persuacion,

influyendo en las creencias, las actitudes y la conducta de otras personas, a
través de la transmision de un mensaje, donde el auditorio mantiene su
libertad de eleccion.

i LA PERSUACION SIEMPRE SERA UN RITUAL EN LAS CAMPANAS
ELECTORALES |

por lo que DIE pretende fortificarla y retroalimentarla con:

Informacion complementaria, estrategias especificas, y fuentes de
observacion

para validar un impacto pre electoral diferente, basado en los
comportamientos que componen y rodean el territorio estudiado

asi como en la atinada seleccion de la estructura de campana.



PROPUESTA DE TRABAJO SOCIAL
(Porque se constituye)

D €

DIE (Diagndstico, Informacion y Estrategia)

Se ha constituido como visor y observador, de programas estrategicos
pre electorales y de sus multiples planeaciones, tanto de oficina como de
campo.

DIE se manifiesta testigo de lo que NO ha sido llevado a cabo bajo la
intencion inicial, por parte de las estructuras que conforman la campana y
de los multiples desvios de los objetivos iniciales.

Pero sobre todo

de la reflexion que debe tenerse de contener a la voz de ya, el avance que
ha tenido cada partido de oposicion, convirtiendonos en algunas partes
como segunda y a hoy hasta tercera fuerza electoral.



Consolidar la imagen del politico (diputado federal),

mantenieéndose con actividades innovadoras y creativas
tanto PRE, DURANTE Y POS CAMPANA.



MISION

D €

Fungir como enlace y centro de informacion reciproco con la
estructura de campafa (logistica, promocion y seguimiento, eventos,
finanzas, entre otras) para beneficiar nuestras estrategias
electorales a traves de un conocimiento previo antes de una toma
de decisiones para que esta este informada, fundamentada vy
siempre a tiempo.

Nos basamos en la investigacion para cuantificar, disefar,
instrumentar, detectar, radiar, y evaluar las actividades a seguir en
cada etapa de avance proyectada bajo una informacion integral.

Dirigida al la consolidacién de la imagen politica del candidato,
reforzando con datos técnicos sus discursos y considerando
siempre el impacto hacia nuestra poblacion meta.



Reforzar la imagen del candidato mediante acciones
PRE ELECTORALES (que no se hace o se ha dejado
de hacer antes de iniciar una campafna electoral)

No confiar en solo el arranque de |la camparia con
programas y responsables de programas

Integrar el analisis Politico electoral del distrito



Analizar las estructuras del partido

Detectar situacion electoral actual municipio-seccional
Conocer l|a situacion politica actual en los Distritos
Reducir el avance de la oposicion que hoy es tan clara

Reforzar los programas de campana
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 PREELECTORAL

v'Analisis Politico

v'Analisis Electoral

v Estrategias

v Situacion actual de los distritos

v'Condicién Politica y estadistica de cada Municipio

e LINEAMIENTOS DE CAMPANA

v'Caracteristicas
v’ Objetivos

v Estrategias
v'Programas



LINEAS DE ACCION preelectorales
Dﬁe ANALISIS POLITICO

1. ANALIZAR ESTRUCTURAS DEL PRI

a) Comités municipales

b) Comités seccionales

c) Consejos politicos municipales

d) Sectores y Organizaciones del PRI
e) Organizaciones adherentes

f) Grupos politicos

g) Lideres naturales

h) Precandidatos a la presidencia municipal
(aspirantes)

1) Jueces de barrio y delegados municipales



D€

1.- ANALIZAR SITUACION ELECTORAL

o Estadistica de resultados electorales

o Partidos que gobiernan los municipios

o Identificacion politica-electoral de PORQUE se perdieron
municipios gobernados por el PRI

o Deteccion de secciones y casillas perdidas bajo historial
de resultados anteriores.



LINEAS DE ACCIONES preelectorales
Dﬁe ESTRATEGIAS
1. ESTRATEGIAS A SEGUIR
a) Aprovechar la investidura del candidato
b) Prever la Integracion de equipo de campana

c) Nombrar representante del candidato en cada municipio

d) Adaendar reuniones con:
. Diputados locales
* Estructuras del partido
. Lideres naturales
* Coordinadores regionales

» Representantes regionales y municipales de las
dependencias gubemamentales

. Comisariados ejidales

. El clero y otras asociaciones religiosas

. Presidentes y ex presidentes municipales

“ Presidentes y ex presidentes del PRI Municipal

. Representantes del Magisterio

* Iniciativa Privada

. Lideres sindicales

* Jueces de Barrio v deleaados municinales



D€

LINEAS DE ACCIONES preelectorales
ESTRATEGIAS

2. CONTEMPLAR ESTRATEGIAS DE PROMOCION
DEL VOTO EN CADA UNA DE LAS SECCIONES
ELECTORALES A TRAVES DE PROGRAMAS
ESPECIFICOS.

3. CONTAR CON EL CALENDARIO ELECTORAL

PARA DAR SEGUIMIENTO A FECHAS DE
ACTIVIDADES (IFE)

4. CONOCIMIENTO DEL MARCO JURIDICO
ELECTORAL

3. INVESTIGAR QUE OBRAS Y SERVICIOS SE
REALIZARAN POR LAS DEPENDENCIAS DE
GOBIERNO ESTATAL Y MUNICIPAL.



et
aul

(activadores de promotores)

“No puedes promover
lo que no sabes”



Dﬁe de los tiempos de registro, elecciéon y toma de posesion

(considerar que mientras este la campana)

Constitucion de los
Estados Unidos
Mexicanos

|

Constitucion del estado de Hidalgo

]

Estatutos
del P.R.I.
Ley Electoral del Edo de Hidalgo Organos Electorales
Ley de medios de impugnacion | ™ IFE
IEE (coapyuvanTE DEL IFE)




Contar con un Informe Socioeconémico Estatal que incluya:

« Poblacién

« Educacion

« Vivienda

+ Salud

« Empleo

« Producto Interno Bruto

* De este informe se iniciara la elaboracion de
uno propio para el Distrito.



Contar con mapas de los municipios (aéreo y geografico)

Tener la localizacion exacta de Ilocalidades con sus
respectivos seccionales.

Contabilizar las colonias y barrios que forman los municipios.

Detectar l|la ubicacion de escuelas, centros de salud,
bibliotecas, auditorios, foros, lienzos, e instalaciones que
proporcionen servicios a la comunidad.

Verificar que influencia tiene las comunidades cercanas que
son parte de otros estados.

Estas propuestas implican tener una
radiografia de los Distritos y un antecedente
estadistico.



DESARROLLO DE ACCIONES
Dﬁe COMPLEMENTARIAS

De una ficha técnica prioritaria de localidades
« Validar informacion de las dependencias y estadisticas para
cotejarlo con una visita fisica a las comunidades.

« En caso de ya contar con recursos o servicios
Registrar quien aporto los logros

« Siresultase que esta en obra o remodelacién
verificar quien impulso el desarrollo

« Enrecuento de recursos o servicios basicos serian entre otros:

L/ g .y . u

< Agua ¢ Electrificacion < Foro o auditorio < Transporte

/7 1 7 O - - ;

“Drenaje & Clinica o Dr. < Biblioteca FREE ISR BRI
PROPAGANDA,)

Estos datos nos permitirian tener elementos
antes de llegar a la localidad y si ya existen
saber en que esta o avance se encuentran.



f)

?DETECTAR

GRUPOS DE
REPRESENTATIVIDAD

DETECCION DE GRUPOS Y
ASOCIACIONES

DESARROLLO DE ACCIONES
COMPLEMENTARIAS

Deteccion de grupos y asociaciones entre otros

CUALES

ORGANISMOS

INTEGRANTES DEL
GOBIERNO ESTATAL

QUIENES

COORDINADORES REGIONALES

= IDENTIFICACION DE GRUPOS DE INFLUENCIA EN LOS 84 MUNICIPIOS

IDENTIFICACION
DEL RADIO DE
INFLUENCIA

CONTACTO Y
PROGRAMACION DE
REUNION

DIRECTORES JURISDICCIONALES DE
SALUD (DOCTORES Y ENFERMERAS)

SECTOR
PRODUCTIVO

EMPRESARIOS

CONSTRUCCION

TRANSPORTISTAS

PROFESIONISTAS

COMERCIANTES

SECTOR SOCIAL

JOVENES

MUJERES

DEPORTISTAS

PADRES O PASTORES RELIGIOSOS

EDUCACION ESPECIAL

VINCULACION
CIUDADANA

FRACCIONAMIENTOS

LIDERES NATURALES

COMISARIADO EJIDAL

ORGANIZACIONES CIUDADANAS

COMITES SOCIAL

CABILDO PRISTA

REGIDORES

ESTRUCTURA
PRIISTA

COORDINADORES DE ZONA

IDENTIFICAR QUE SECI

OMNES TIENE & CARGO

PRESIDENTE DE SECCIONAL

REPRESENTANTE TERRITORIAL

E Se debe considerar también la Identificacion de apellidos
de IMPACTO Y RECONOCIMIENTO (siempre surge un enlace con ellos )




Del estudio de militantes

+ |dentificacion grupos de priistas destacados
de las comunidades y municipios

+ Verificacidn de si existe antecedente de una credencializacion
de militancia partidista

(al parecer el PRI ESTATAL esta realizando esta
campana)



D€

« Se analizaria el modelo de encuesta con el mismo equipo que
integra la campafia

Del estudio de levantar pre encuestas y encuestas

« Se incluiria las necesidades propias de la localidad, con el
apoyo de conocimiento de campo de la militancia

« Es necesario incluir candidatos de otros partidos en la
encuesta



D€

« Se analizaria el modelo de encuesta con el mismo equipo que
integra la campafia

Del estudio de levantar pre encuestas y encuestas

« Se incluiria las necesidades propias de la localidad, con el
apoyo de conocimiento de campo de la militancia

« Es necesario incluir candidatos de otros partidos en la
encuesta



DESARROLLO DE ACCIONES
COMPLEMENTARIAS

Del historial de participacion de Promotores y Promovidos

D€

Paso 1: Recopilacion de informacion de las anteriores Campaias
Electorales del PRI.

Paso 2. ¢ Quién encabezo la Presidencia del seccional ?

¢ Quiénes fueron los promotores ?

¢ A que porcentaje de su meta llegaron
éstos promotores en referencia a sus
promovidos ?

¢ Quiénes fueron los promovidos ?

Paso 3. ¢ Cuantas Casas Amigas se instalaron ?



CARTEO

D€

NECESARIO PERO CON UNA PRIORIDAD

EL INTEGRAR A LOS JOVENES
QUE VAN A VOTAR POR PRIMERA VEZ

SACAR MODELO PARECIDO QUE LE RESULTO A Omar fayad

REALIZAR FORO O EVENTOS CON ELLOS

COMUNICACION ESCRITA DEL CANDIDATO, AGRADECIENDO A LOS ANFITRIONES Y A
LOS ASISTENTES A SUS REUNIONES



FOROS

D €

SE REQUIEREN PERO CON UNA INOVACION

EL INTEGRAR TEMAS DE:

RESCATE ECOLOGICO
CULTURA MUNICIPAL
PROYECTOS PRODUCTIVOS PARA EL MPIO.

Escuchar demandas

elaborar respuestas prontas : nhegativas o positivas

ES IMPORTANTE CONSIDERAR QUE LA GENTE SOLICITA COMPROMISOS
ESPECIFICOS Y FORMALES EN BENEFICIO DE LA LOCALIDAD



EN CABECERAS MUNICIPALES DEL DISTRITO

Detectar la problematica de falta de viviendas de interés social

Con la finalidad de promover en su caso la construccion de
nuevas unidades habitacionales



ANTECEDENTES ELECTORALES

D €

Se debe detectar casillas perdidas en las ultimas elecciones

De los ultimos resultados y Municipios de oposicion

Paso 1: Recopilacion anterior y reciente de los resultados para
hacer estadisticas geograficas de diferencia
partidista

ejemplo: si un municipio es priista pero su contorno esta
lleno de oposicion y viceversa.

Paso 2 Revision de cada resultado para hacer comparativa de
cOMO nos posicionamos en porcentaje por eleccion de:

Gobernador, Diputados Locales Y F ederales
y Presidencias Municipales
Incidencia: en algunas casillas (de un municipio) gano el Gobernador y se perdio

en la diputacion local o se gano por 1 voto, la misma combinacion se
tuvo con presidencias municipales.



D€

De la composicion del congreso y municipios de oposicion

Paso 1. Recopilacion de quien comprende las
Legislaturas Federales y Locales de:

Mayoria Relativa y Representacion Proporcional

Paso 2 Municipios Gobernados por oposicion e historial de
gobiernos anteriores (incluyendo partidos)



Paso 1:

Paso 2:
Paso 3:

De la relacion y contacto que debera tenerse

Recopilacion de telefonos, direcciones, correos electronicos,
paginas web y fechas de cumpleanos de:

Candidato a la Presidencia de México

Gobierno del estado de Hidalgo

Senadores (incluir suplentes)

Diputados Federales (actuales y proximos candidatos)
Diputados Locales (incluir suplentes)

Coordinadores Regionales

Presidentes Municipales (incluir suplentes)
Regidores (incluir suplentes) y comisariados ejidales
Presidente y Secretario del PRI Estatal

Presidente y Secretario del PRI Municipales
Presidentes de los comités seccionales

Deteccion de a que Grupo Politico pertenece

Verificacion permanente de noticias o comentarios que
hacen cada uno de ellos respecto a los candidatos a
diputados federales



Del registro y publicaciones que deben considerarse

Valorar la creacion de la pagina web del candidato y revisar medios acreditacdos

Paso 1:

Paso 2:

integrando:

ante el |[EE para cubrir este proceso para la fecha de eleccion

Recopilacion de medios de locales y hacionales
de comunicacion (estudiar su cobertura):

v Prensa escrita
v Television
v radio

Registrando nombres y columnas de participacion de
corresponsales y periodistas (incluso amarillistas)

Diarios

Diarios vespertinos de bolsillo
Semanarios

Revistas de politica y elecciones
Canales de television estatal y nacional
Radiodifusoras



D€

Paso 1:

Paso 2:

Paso 3:

Puesta inmediata en marcha de el DIE

Integracion de personas de confianza y allegadas
al candidato en los municipios

RECURSOS DE INSTALACION DIE

1 equipos de computo con pantalla LCD de 17

1 impresora a color

1 equipo de computo lap top

1 unidad USB para recopilacion de informacion

1 mesa de trabajo

1 contrato de telefono con INTERNET

verificacion para el medios de comunicacion escritos
* material de papeleria sobre la marcha

(Hojas. Cuter, lapices, lapiceros. pegamento pritt, tabla para
cortar y unir (base del cuter), entre otros pequenos.



Definir estrategias

Antecedentes

+ Anteriormente pocos moviliza a muchos
«Actualmente muchos mueven a pocos

El que
promueve
mueve
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CONCLUSION

La Integracién de Trabajo Social dentro de un partido politico no puede
ser estudiada de forma clara. Ya que la integracion de Trabajo Social
dentro del Partido Revolucionario Institucional (PRI) durante la campana
y precampafia no ha sido incursionada por este profesionista talvez sea
por falta de vision o miedo a explorar nuevos campos de actuacion
profesional, para encontrar alternativas de trabajo que lleven a una
mejor forma de vida. Este campo esta deseoso de ser explotado, es un
campo totalmente virgen en donde se encontrarian muchas
satisfacciones como persona y como profesionista en donde se daria a
conocer la capacidad que emprenden los Trabajadores Sociales. Esta
incursion requiere de tiempo y esfuerzo para lograr abrir este campo
pero si se tiene la iniciativa se lograra con éxito, siendo fructifera para
las siguientes generaciones.

Hay que tener presente que no se cuenta con el apoyo de los
integrantes que conforman un Partido Politico ya que su estructura
politica es muy cerrada estan enfermos de poder siendo este un factor y
una gran limitante, estos desconocen en su totalidad cual es la funcion
gue realiza un Trabajador Social por tal motivo es menospreciado y
rechazan que se integre a su equipo de trabajo sin darle la oportunidad
de demostrar su capacidad como profesionista. En los 84 Municipios
gue conforman el Estado de Hidalgo en ninguno valoran la capacidad y
preparacion de este profesionista, solo lo identifican como un
profesionista que es benefactor de la sociedad en los DIF de los
Municipios.

Otro factor es que no se cuenta con una informacion documental de
Trabajo Social dentro de los Partidos Politicos donde se establezca que
este profesionista esta capacitado para atender a una sociedad en forma
general no solo como benefactor, si los Trabajadores Sociales se
preocuparan por dar a conocer su profesion de forma teorica y practica
seria mas facil integrarse al Partido Revolucionario Institucional en el
estado, este profesionista una de sus grandes capacidades es la
realizacion de proyectos los cuales servirian para proponer proyectos
gue darian un beneficio para el Estado de Hidalgo.
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En este siglo XXI, se debe de cambiar la Ideologia de los Trabajadores
Sociales, deben de buscar la forma de integrarse dentro de un Partido
Politico (PRI) siendo una necesidad primordial.

Esto cambiara la Ideologia de otros Profesionistas que desconocen las
funciones gue realizan los Trabajadores Sociales. No sera facil pero se
puede lograr un avance en este campo de actuacion.

Los Trabajadores Sociales tienen la misma capacidad de cualquier otro
profesionista teniendo una ética que no se corrompe faciimente y
cuentan con una gran capacidad y un gran Profesionalismo. En este
sexenio 2005-2011 es el momento de explotar nuestros conocimientos
para poder formar parte del Partido Revolucionario Institucional (PRI) y
demostrar que somos una pieza importante dentro de la ciudadania y
gue se tiene la capacidad de manejar masas sociales y sobre todo la
preparacion de ocupar algun cargo publico. Dar a notar que este
profesionista esta preparado profesionalmente y mentalmente para
dichos cargos, por tal motivo se presenta el proyecto para presentar una
propuesta de trabajo y demostrar que trabajo social esta preparado
profesionalmente.
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Anexos

Acronimos

Caudillo.- Capitan o jefe de gente de armas

Cause.- Razén o motivo de algo

Constructiva.- Formar, componer las partes de un todo

Contradiccion.- Relacion entre cosas que se oponen

Democracia.- Doctrina politica favorable a la intervencion de un pueblo
en el gobierno y en la eleccion de los gobernantes

Fraude.- Engafio, abuso de confianza, accion ilegal en perjuicio del
Estado o de terceros

Implementado

Jerarquia.- Orden o graduacion entre personas o cosas

Método.- Modo de realizar algo con orden, conjunto de normas,
ejercicio, etc. Para ensefar o aprender algo

Monasterio.- Lugar donde viven una comunidad de monjes 0 monjas
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Cuadro

PRESIDENTES MUNICIPALES 2006-2009

1 Acatlan Lic. Fernando | Calle Metztitlan No. | Oficina:
morales Zerafino |7, Barrio de |01-775-754-51-48
(PAN) Metepec Primero 01-775-754-51-22
fax:
01-775-754-51-48
2 Acaxochitlan |Dr. Miguel Angel | Calle Ignacio | Oficina:
de la  Fuente|Allende No. 12, Col.|01-776-752-00-90
Lopez (PRI) Centro 01-776-752-00-93
Celular:
01-775-784-96-61
3 Actopan Lic. Leonardo Oficina:
Ramirez  Alvarez 01-772-727-00-04
(PRI) Celular:
044-771-712-21-60
4 Agua blanca|C. pedro Calva|Domicilio conocido|Oficina:
de Iturbide Rojas (PAN) en la comunidad de|01-774-974-10-30
milpa vieja 01-774-974-10-31
Celular:
01-775-101-08-71
5 Ajacuba C. Abel Guerrero Oficina:
Garcia (PRD) 01-778-782-41-45
01-778-782-41-41
Celular:
01-773-103-43-65
6 Alfajayucan Lic. Carlos Alberto|Av.  Juarez  s/n|Oficina:
Anaya de la pefia|cabecera Municipal |01-738-728-80-16
(PRI) 01-738-728-80-06
Particular:
01-773-101-63-80
7 Almoloya C. Gabriel | Calle la Pefia no. 24 | Oficina:
Hernandez Col. Centro 01-748-912-16-97
Fernandez (PAN) 01-748-912-18-33
Particular:
01-748-912-81-57
8 Apan Dr. Rafael Garnica|Calle Abasolo sur|Oficina:
Alonso (PRI) No. 24, Col. Centro |01-748-912-03-04
01-748-912-03-16
Celular:
044-771-143-60-17
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9 Atitalaquia C. Claudio Oficina:
espinosa 01-778-737-34-49
Castarieda (PRI) 01-778-737-34-50
Particular:
01-778-737-39-31
10 |Atlapexco C. Joel Oficina:
Nochebuena 01-789-894-40-06
Hernandez (PRI) 01-789-894-40-04
Celular:
044-771-119-61-37
11 |Atotonilco de |Dr. Moisés Alvarez Oficina:
Tula Chavéz (PRI) 01-778-735-00-48
01-778-735-02-23
Celular:
01-55-22-53-58-93
12 |Atotonilco el|Ing. francisco | Av. Juarez No. 508, | Oficina:
Grande Javier Téllez | col. Centro 01-774-743-00-40
Sanchez (PAN) 01-774-743-03-79
Particular:
01-774-743-00-39
13 |Calnali C. Alfredo Oficina:
Granados 01-774-974-20-48
Hernandez (PAN) 01-774-974-21-89
Particular:
01-774-974-21-53
14 | Cardonal C. Isidro Ramirez | Domicilio conocido | Oficina:
Rebolledo (PRD) |Comunidad la|01-759-727-00-95
Florida 01-759-727-01-10
Celular:
01-55-50-68-49-95
15 |Cuautepec de|C. Juan Carlos|Callej6on del espejo|Oficina:
Hinojosa Sanchez  Rivera|no. 15, Cabecera|01-775-754-00-96
(PAN) Municipal 01-775-754-01-25
Particular:
01-775-754-10-27
16 |Chapantongo |C. Arturo Santiago | Domicilio Conocido, | Oficina:
Santiago (PRI) Cabecera Municipal |01-763-728-50-08
01-763-728-50-07
Celular:
01-732-728-83-63
17 |Chapulhuacan |M.V.Z. Fermin Oficina:

Castillo Gonzalez
(PRI)

01-783-378-20-56
01-783-378-20-33
Celular:
044-771-179-29-31
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18 | Chilcuautla C. Cristino Uribe |Domicilio Conocido | Oficina:
Cano (PRI) Comunidad de |01-738-783-01-43
Zacualoya 01-738-783-00-43
Celular:
044-771-154-77-63
19 |El Arenal C. Moisés Serrano Oficina:
Pérez (PRI) 01-772-727-03-23
01-772-727-35-20
Celular:
044-771-106-35-90
20 |Eloxochitlan |Dr. Aurelio Oficina:
Pedraza Montiel 01-774-745-04-48
(PRD) 01-774-745-04-49
Celular:
044-771-701-42-24
21 |Emiliano C. Bulmaro Torres | Av. Corregidora | Oficina:
Zapata Rosales (PRD) Esq. Calle Aldama|01-748-915-01-79
Col. Centro 01-748-915-05-08
Celular:
01-55-25-74-02-78
22 |Epazoyucan |C. Miguel Angel Oficina:
Montiel Ibarra (PT) 01-791-792-50-59
01-791-792-50-02
Celular:
01-55-12-95-47-57
23 | Francisco I{C. Lucas Pablo Oficina:
Madero Guzman Isidro 01-738-724-01-12
(PRD) 01-738-724-02-95
24 |Huasca de | Lic. Roberto | Unidad Habitacional | Oficina:
Ocampo Mufioz Licona |Hilaturas Edif. 6, |Celular:
(PAN) entrada E, depto|044-771-129-98-98
301, Pachuca
25 |Huautla Prof. Antonio Oficina:
Contreras 01-746-897-01-02
Ramirez (PRD) Particular:
01-771-115-89-79
26 |Huazalingo C. Imelda Oficina:
Escudero  Pérez 01-789-896-07-77
(PRI) 01-789-896-18-52

Celular:
044-771-708-65-26
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27 |Huehuetla Lic. Plinio Islas|Calle Hidalgo s/n|Oficina:
Olivares (PRD) Col. Centro 01-776-769-07-61

Celular:
044-771-116-61-59

28 |Huejutla de|C. Marco Antonio Oficina:
Reyes Ramos Moguel 01-789-896-15-15
(PRD) 01-789-896-02-43

Celular:
044-771-100-03-38

29 | Huichapan Lic. Juan|Calle José Lugo |Oficina:
Francisco Guerrero No. 3 01-761-782-00-13
Mendoza Guerrero 01-761-782-05-45

(PRI) Celular:
044-771-712-08-09

30 |Ixmiquilpan C. José Manuel|Cerrada de Melchor | Oficina:
Zuhiga Guerrero | Ocampo no. 91|01-759-723-00-08
(PRD) Barrio del oro 01-759-723-03-93

Celular:
044-771-702-85-18

31 |Jacala C. Antonio Aguilar Oficina:
Hernandez (PRD) 01-441-293-30-77
01-441-293-32-43

Particular:

01-441-293-34-13

32 |Jaltocan Ing. Guillermo Oficina:
Amador Lara 01-789-855-80-90
(PRD) 01-789-855-80-91

Particular:

01-789-855-81-85

33 |Juérez Profra. Adalid Oficina:
Hidalgo Zapata Pérez 01-774-744-01-54
(PRI) 01-774-744-01-53

Celular:
01-771-527-06-52

34 |La mision Lic. Miguel Angel Oficina:
Cervantes Villeda 01-200-126-09-25

(PRD) Celular:
044-771-118-48-76

35 |Lolotla C. Rogelio Melo Oficina:

Vargas (PRI)

01-774-742-40-64
01-774-742-40-10
Celular:
044-771-105-75-16
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36 |Metepec C. José Luis|Calle 16 de | Oficina:
Tenorio Romero (|Septiembre No. 42,|01-774-745-51-00
PRI) Cabecera Municipal |01-774-745-50-55
Celular:
01-775-751-42-17
37 |Metzquitittan |C. José Maria Oficina:
Ordaz Pérez 01-774-742-12-16
(PAN) 01-774-742-13-12
Celular:
044-771-161-88-85
38 | Metztitlan C. Eutiquio Badillo Oficina:
Ruiz (PRI) 01-774-743-08-41
01-774-743-08-68
Particular:
01-774-745-21-69
39 |Mineral de la|Dr. Alejandro Islas Oficina:
Reforma Pérez (PRI) 71-607-76
71-606-90
Celular:
044-771-143-65-20
40 |Mineral del|C. Virginia Mejia|Nevado de San|Oficina:
Chico Bricefio (PRD) Martin  No. 103,|71-535-11
Pachuca 71-521-86
Celular:
044-771-122-76-61
41 |Mineral del|C. Rafael Amador Oficina:
Monte Montiel (PRI) 79-705-10
79-702-18
Celular:
044-771-702-01-26
42 | Mixquiahuala |C. Eleazar | Hermenegildo Oficina:
de Juérez Roberto  Serrano |Galeana Esg. 16 de |01-738-725-29-00
Angeles (PAN) Septiembre 01-738-725-29-01
Celular:
044-771-730-58-01
43 |Molando C. José Mercado Oficina:

Reyes (PRI)

01-774-745-00-02
01-774-745-03-68
Celular:
044-771-118-21-48
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44 | Nicolas Flores |C.  José  Luis|Barrio del Barrido|Oficina:
Garcia (PRD) Comunidad de|01-759-723-41-49
Remedios. 01-759-723-41-94
Ixmiquilpan Celular:
044-771-117-63-59
45 |Nopalapa de|C. Hermilo Bravo|Calle Alvaro | Oficina:
Villagran Leal (PRI) Obregdn s/n 01-761-728-10-24
01-761-782-10-65
Celular:
01-427-289-90-12
46 |Omitlan de|C.P. José Luis|Domicilio Conocido |Oficina:
Juéarez Ordaz Rios (PAN) |en la comunidad de |79-220-75
Venta de | 79-220-76
Guadalupe Celular:
044-771-102-62-96
47 |Pacula C. Enrique Chéavez | Domicilio Conocido | Oficina:
Trejo en la comunidad de|10-759-723-25-91
Mixquiahuales 01-759-723-18-25
Celular:
044-771-103-22-35
48 |Pachuca Lic. Omar Fayad Oficina:
Meneses (PRI) 71-539-59
71-547-02
Celular:
044-771-747-20-29
49 |Pisa Flores Ing. Vicente Oficina:
Garcia Torres 01-483-378-60-27
(PRI) 01-483-378-60-75
Celular:
044-771-701-87-54
50 |Progreso de|C. Rosendo Oficina:
Obreg6n Gutiérrez  Garcia 01-738-725-00-02
(PRD) 01-738-725-06-51
Celular:
044-771-124-82-87
51 |San Agustin|C. Mauro Lépez Oficina:
Tlaxiaca Pacheco (PAN) 01-743-791-46-47

01-743-791-40-01
Particular:
01-743-791-44-49
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52 |San Bartolo|Lic. Jaciel Neri|Calle 16 de enero|Oficina:
Tutotepec Rosas (PRD) s/n, Col. Industrial |01-774-755-32-33
01-774-755-32-36
Particular:
01-774-755-32-90
53 |San Felipe|C. Martin Adolfo Oficina:
Orizatlan Ramirez Sosa 01-483-363-00-64
(PRI) 01-483-363-00-58
Particular:
01-483-363-03-88
54 |San Salvador |C. Victor Cardazo Oficina:
Camargo (PRD) 01-738-783-20-30
01-738-783-21-01
Celular:
01-55-19-73-59-72
55 |Santiago de|C. Gregorio Jaén Oficina:
Anaya Gaspar (PRI) 01-772-728-71-13
01-772-727-02-74
Celular:
044-771-126-70-17
56 |Santiago Lic. Evaristo | Calle 16 de | Oficina:
Tulantepec Horacio Islas Dias |Septiembre No. 1,|01-775-753-29-14
(PRI) Col. 5 de mayo 01-775-753-29-15
Celular:
01-775-113-64-86
57 | Singuilucan C. José Apolinar|Domicilio Conocido | Oficina:
Lopez Osorio | en la Comunidad de |01-775-755-29-02
(PRI) Somorriel 01-775-755-29-19
Celular:
044-775-756-06-63
58 |Tasquillo C. Gonzalo |Calle de Vicente | Oficina:
Callejas Ureia | Aguirre s/n, Barrio|01-759-723-50-42
(PRD) del Calvario bajo 01-759-723-50-43
Particular:
01-759-723-53-66
59 |Tecozautla C. Gudelio Uribe|Av. Juan Fray de|Oficina:
Uribe (PRD) Sanabria No. 9 01-761-733-50-54
01-761-733-51-08
Particular:
01-761-733-50-64
60 |Tenango de |Prof. José Cruz Calzada Juéarez No. | Oficina:
Doria Hernandez (PRD) |28, Col. Centro 01-776-755-35-88
Particular:

01-776-755-36-84
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61 |Tepeapulco Lic. Odilon |Calle Bernal Diaz|Oficina:
Sanchez Silva |del castillo No. 318,|01-791-913-13-77
(PRI) Col. Tadeo de Niza |01-791-913-06-12
Celular:
044-771-141-83-37
62 |Tepehuacan |C. Martin Pérez Oficina:
de Guerrero | Sierra (PRI) 01-774-742-70-39
01-774-742-70-37
Celular:
044-771-772-59-59
63 |Tepeji del Rio|Dr. Guillermo Oficina:
de Ocampo Sergio Cabrera 01-773-733-13-63
Vivar (PRI) 01-773-733-00-33
Celular:
01-55-85-81-35-14
64 |Tepetitlan Prof. Sereno Oficina:
Jiménez Bravo 01-773-732-55-24
(PAN) 01-773-732-55-27
Celular:
01-773-107-55-53
65 |Tetepango C. Zacarias Oficina:01-778-
Hernandez 782-40-43
Mendoza (PT) Celular:
01-773-107-74-01
66 |Tezontepec |Lic. Moisés | Av. Venustiano | Oficina:
de Aldama Cornejo  Barrera|Carranza No. 6,|01-763-737-51-01
(PRD) Comunidad de |01-763-737-51-02
Mangas Celular:
01-55-54-52-35-99
67 |Tianguistengo |Dr. Moisés Carpio | Calle Gardenia | Oficina:

Alarcon (PRI)

Chargoy No. 1, Col,
Centro

01-774-744-01-06
01-774-744-01-07

Celular:
044-771-702-12-71

68 |Tizayuca Lic. Gabriel Garcia Oficina:
Rojas (PRI) 01-779-796-02-33
01-779-796-27-78

Celular:
01-55-21-74-70-44

69 |[Tlahuelilpan |Ing. Ernesto Oficina:
Viveros Olguin 01-763-786-00-11
(PRI) 01-763-786-00-01

Celular:
01-773-680-37-46
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70 | Tlahuiltepa Ing. Fortunato | Domicilio Conocido | Oficina:
Francisco Chavez |Lazaro Cardenas 01-200-123-28-66
barrera (PRD) 01-200-123-28-67

Particular:
01-200-123-28-71

71 |Tlanalapa Lic. Francisco | Calle Matamoros | Oficina:
Castafieda Castillo [ No. 13, Col. Centro |01-791-913-48-11
(PRI) 01-791-913-11-53

Celular:
044-771-128-00-33

72 | Tlanchinol C. Desiderio Oficina:

Bautista Isidro 01-774-974-00-18

(PRI) 01-774-974-01-22
Celular:
044-771-124-06-84

73 | Tlaxcoapan C. Miguel angel Oficina:

Lépez Hernandez 01-778-737-00-35

(PRD) 01-778-737-00-56
Particular:
01-773-736-00-52

74 | Tolcayuca C. Esteban Cruz Oficina:

Flores (PVEM) 01-743-741-09-77
01-743-741-09-02
Celular:
044-771-712-60-28

75 |Tula de | Prof. Juan Manuel Oficina:

Allende Céardenas Oviedo 01-773-732-00-02
(PRI 01-773-732-10-82

Particular:
01-773105-00-57

76 | Tulancingo C.P. Ricardo|Calle 5 de Febrero |Oficina:

Bravo Delgadillo | No. 17, Col. Centro |01-775-753-49-80

(PRD) 01-775-753-01-23
Particular:
01-775-754-34-80

77 |Villa de|C. Guillermo Oficina:

Tezontepec | Antonio Avila 01-743-741-00-11
Bautista (PAN) 01-743-741-01-23
Celular:
044-771-103-66-21
78 | Xochiatipan Lic. Prisco Manuel Caseta:

Gutiérrez (PAN)

01-789-896-09-71
01-789-896-18-86
Celular:
044-771-114-23-65
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79

Xochicoatlan

C. Baltasar Torres
Villegas (PVEM)

Oficina:
01-774-742-25-07
01-774-742-25-45

Celular:
044-771-117-77-12
80 |Yahualica C. Mario Cortes Oficina:
Bautista (PAN) 01-789-896-18-56
Celular:
044-771-113-28-08
81 |Zacualtipan C.P. Edgar Oficina:
de Angeles Rosales garcia 01-774-742-06-00
(PAN) 01-774-742-00-22
Celular:
044-771-130-08-72
82 |Zapotlan de|C. Fernando Oficina:
Juarez Pérez Ceron 01-743-791-04-04
(PAN) Celular:
044-771-172-50-56
83 |Zempoala C. Vicente Suérez|Av. Juarez No. 22,|Oficina:01-743-
Hernandez (PRI) |Col. Centro 741-50-44
01-743-741-50-88
Celular:
044-771-702-04-98
84 |Zimapan Ing. Eusebio | Calle Santo Tomas | Oficina:
Aguilar Francisco|No. 1, Col. EI|01-759-728-21-12
(PRI) Calvario 01-759-728-21-16

Celular:
044-771-143-52-45

Fuente: Presidencias Municipales de Algunos Municipios. 2006
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Cuestionario

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
Area Académica de Trabajo Social

CUESTIONARIO A: Directores Generales, Secretarios, Presidentes y Diputados que
pertenecen a algun partido politico. (PRI, PAN, PRD, PVEM, PT).

Conteste tachando con una (X) la respuesta y conteste brevemente la pregunta.

DEPENDENCIA

1.- ¢ Conoce Usted el Perfil de los Trabajadores Sociales?

Sl NO
¢,Cual es?

2.- ¢ Conoce Usted la ética profesional del Trabajador Social?

Sl NO
¢En que consiste?

3.- ¢ Considera Usted que los Trabajadores Sociales Son una pieza importante para
nuestra Sociedad?

Sl NO
¢ Por qué?

4.- ¢Conoce la influencia que ejerce el trabajador Social, dentro de los grupos
Sociales?

Sl NO
¢Cual es?
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5.- ¢Alguna vez ha requerido de la intervencion del Trabajador Social en Areas
Publicas?

SI NO
¢En cuales y porque?

6.- ¢Ha notado la integracion de los Trabajadores Sociales en Instituciones Publicas
o Privadas?

Sl NO
¢, Como cuales?

7.- (A cuantos Trabajadores Sociales ha identificado, en la integraciéon de una
campafia o precampafia politica?

Menos de5( ) Masde5( ) Ninguno ( )
8.- ¢Conoce Usted a algun Trabajador Social que este o haya ocupado un puesto
publico como funcionario?

Sl No
¢En que lugar y area?

“Gracias”





