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Introduccion.

La interculturalidad en la educacion es uno de los ejes rectores en la Nueva Escuela
Mexicana; la cual es una reforma en la educacién que tiene como objetivo proporcionar una
educacion de calidad que esté en constante transformacion para su mejora y que se extiende
a todo el territorio de la nacion (NEM, s/f). Debido a la diversidad que coexiste en nuestro
contexto en Pachuca Hidalgo, es de importancia promover la interculturalidad con distintas
actividades, la poblacion que comprende el estado de Hidalgo son migrantes
transnacionales, en donde reconocemos a personas que vienen de diferentes estados de la
republica mexicana y a migrantes internos del estado de Hidalgo que llegan provenientes de
distintas localidades y municipios del estado, también existen personas con distintos
origenes étnicos, también hay poblaciones en las que se habla una lengua diferente, en las
que se identifican principalmente tres, la Totonaco, Tepehua, Nahuatl, Otomi existe
también una diversidad de religiones como los son la catolica, cristiana y protestantes, y
quienes no profesan ninguna religion, también hay una amplia existencia de
afrodescendientes en Hidalgo (Diversidad. Hidalgo. s/f).

Existe una multiculturalidad que se manifiesta y que convive todos los dias en Pachuca es
variada, por lo cual promover la interculturalidad desde la educacién es de suma
importancia que se ensefie el respeto y se promueva una admiracion mutua entre culturas
que permita el dialogo y una continua retroalimentacion entre estas se ha vuelto
indispensable, teniendo por objetivo que el alumnado asimile que cada cultura es
importante combatiendo el etnocentrismo desde las aulas. La multiculturalidad hace
referencia, a todas las culturas que coexisten en el estado de Hidalgo pero que su relacion

entre si es superficial, y en muchos casos es hasta conflictiva, y por interculturalidad se



entiende como un dialogo entre las culturas, en donde la direccionalidad de este nace desde
el respeto y siempre con funcion a construir una mejor sociedad (Hernandez, V.H, 2005).

El docente como profesional de la educacion tiene que ser sensible a esta gran diversidad
cultural que se presenta en el aula, ya que en él vemos representada una muestra de las
diversas culturas y formas de pensar que existen en la sociedad, y el docente debe estar
preparado y desarrollar ciertas competencias y estrategias que le permitan el poder ensefiar
de forma eficiente a todos los alumnos del aula, acercdndose a sus culturas sin coartar
ninguna.

La mdsica es una expresion cultural en donde se ven reflejados los ideales, tradiciones,
valores y emociones de una determinada cultura, la masica ha existido como necesidad de
expresion desde tiempos remotos, las diferentes culturas han desarrollado la mdsica de
manera distinta, es por ello que a través de este arte se puede promover la admiracion hacia
otras culturas, ya que la musica transmite emociones, sentimientos, aparte de que a los
nifios se les hace interesante toda la instrumentacién que existe en los distintos estilos
musicales.

A través de la mdsica se pueden desarrollar estrategias dindmicas y didacticas para
promover la interculturalidad en un salon de clases; como la interaccion con la diversidad
de instrumentos que existen en torno a un estilo musical de alguna cultura, explicaciones
historicas con recursos didacticos interesantes para nifios de su edad como ilustraciones y
videos, para la realizacion de estas estrategias nos guiaremos por la diversidad cultural que
existe en el aula, educando desde la diversidad en pro de una cultura por la paz que nos
permita seguir creciendo como sociedad.

En el siguiente trabajo de investigacion tenemos diferentes apartados que dan forma a esta

investigacion en el estado de la cuestion se revisaran algunas investigaciones cientifica,
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articulos de revistas cientificas, libros y una tesis en las diferentes categorias de analisis,
estos textos dan forma a esta investigacion en cuanto a que metodologia se uso y ¢Por qué?.
Después en la justificacion y planteamiento del problema se plantea desde mi vision como
docente el porqué de esta investigacion, sustentandola en las leyes y organismos
supranacionales como la UNESCO, la ONU, y nacionales como la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y la agenda intercultural.

De la justificacion y el planteamiento del problema nacen los objetivos y las preguntas de
esta investigacion que tienen que ver con examinar y analizar las diferentes competencias
interculturales en los docentes y como las incorporan a sus estrategias de ensefianza, asi
mismo también saber si creen importante que se integre el arte para la educacion
intercultural y si piensan que la musica es un recurso de valor para poder potenciar el
enfoque intercultural en la educacion.

El marco tedrico este compuesto de diferentes conceptos y teorias que fundamentas esta
investigacion revisando forzosamente las teorias del pluralismo cultural, la
multiculturalidad, el multiculturalismo, la interculturalidad y el interculturalismo.

Después encontramos el apartado de marco metodoldgico en donde se propone que la
metodologia sea mixta para que con cuestionarios y entrevistas obtengamos un resultado
redondeado, por Gltimo, en la propuesta de investigacion y conclusiones revisaremos los
resultados de los instrumentos de investigacion y la propuesta del taller en donde se utiliza
la masica de los sones huastecos para potenciar el enfoque intercultural en la educacion

basica.



Estado de la cuestion

En este apartado de la investigacion se integran distintas categorias que son importantes
resaltar, rescatando articulos cientificos e investigaciones que aporten a este proyecto, en
donde se analizara su enfoque metodoldgico, en donde se realizaron estas investigaciones y
sus conclusiones o aportes que puedan a este trabajo, se revisaron 26 articulos de diferentes
revistas cientificas como lo son Sinéctica, Eleuthera, Psicoperspectivas individuo y
sociedad, Informacion tecnoldgica y Configuraces Revista Ciencias Socias, también se
encuentran libros y una tesis, entre los paises de donde se rescatan estas investigaciones se
encuentra Espafia como el pais de mayor aportacion, México, Venezuela, Ecuador,
Colombia, Pera, Chile y como mencion especial Iberoamérica ya que son estudios que
integran parte de algunos paises de esta region.

La primera categoria se Ilama Competencias Interculturales en donde se destaca cuéles son
estas y de qué manera se pueden trabajar para desarrollarlas, asi como diagnosticos que nos
dan un panorama acerca de la formacion docente en estas.

La segunda categoria se denomina estrategias docentes en donde nos acercaremos al
concepto de esta, cuales estrategias que se utilizan impactan mas al alumno, se rescata la
importancia de la retroalimentacion entre el maestro y alumno para crear o innovar en estas
estrategias y que mejoren el aprendizaje del estudiante.

La tercera categoria se llama educacion intercultural, en esta nos acercaremos al término,
que quiere decir, por qué es importante adoptar una vision intercultural en la actualidad en
la educacion, y que problemas representa el no hacerlo, cuales son esas barreras para el
docente en un contexto multicultural.

La cuarta categoria es la musica como vehiculo o herramienta para la educacion

intercultural, aqui se aborda como a través de la musica se puede potenciar la vision
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intercultural de los alumnos, ademas de que es una herramienta integradora del grupo, toda
vez que distintos autores la mencionan como un recurso poderoso para la apreciacion de

otras culturas, como se expone a continuacion.

1. Pluralismo Cultural.

El pluralismo cultural es la convivencia de la diversidad cultural que existen en un mismo
territorio, y que en esta diversidad hay distintos grupos culturales, sefiala las diferencias con
el multiculturalismo y algunos puntos en los que coinciden, el multiculturalismo a
diferencia del pluralismo cultural reconoce a las minorias étnicas y a las minorias como lo
son los inmigrantes, estas minorias afectas las politicas multiculturales de los paises o
estados (Barabas, 2014).

En este articulo se menciona como el multiculturalismo maneja la cultura como un rasgo
rigido en donde no se dinamiza el intercambio y el dialogo entre culturas, como en la
interculturalidad, en donde la comunicacion y construccidn cultural es necesaria en la
sociedad.

En México hay una gran diversidad cultural, la cual podemos denominar pluralismo
cultural, ya que desde antes de la conquista en el territorio que hoy conocemos como
Meéxico, habia una coexistencia de diferentes culturas, con su propia lengua y cosmovision,
después la colonia aporto més diversidad con la llegada de europeos y africanos a este
territorio, Barabas sefiala que en este proceso surgieron asimetrias culturales en donde la
cultura hegemonica invisibilizaba a las demas, lo que significo la practica del racismo,
etnocentrismo y la discriminacion (Barabas, 2014).

Es importante recapitular como siempre han existido diferentes formas de pensar, de vivir,

de expresarse, de entender la vida en nuestro territorio, como fue el cambio que vivieron los
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pobladores de este territorio con la llegada de los espafioles y su conquista, y con ellos los
esclavos africanos que trajeron, y que poco a poco se fue fusionando la cultura derivando
en mas riqueza cultural, y que podemos decir que existe un pluralismo cultural vasto, pero
que no siempre hay interculturalidad, ya que no siempre hay una relacion de respeto, de
dialogo entre las culturas que coexistimos en México.

En el articulo de Garcia-Arnaldos (2021) nos sefiala que la UNESCO como organismo
supranacional invita al dialogo intercultural, en donde se respete la diversidad cultural y se
motive la cohesion social, ciudadania afectiva, la reconciliacion y la armonia entre los
pueblos, pero ¢(Como fomentarlo sin fanatismos ni manifestaciones extremistas?, para esta
solucion el autor rescata tres modos que Gadamer propone para una buena relacién entre la
diversidad, el “conocimiento de gentes”, la “conciencia historica” esta es una relacion
reflexiva y la “Conciencia historica efectual” en donde la relaciéon con la tradicion en
autentica.

Garcia-Arnaldos (2021) menciona que a través de la apertura puede reconocerse al “otro”
pero en este proceso de apertura puede ocurrir un sentido de superioridad, se tiene que
llegar a un punto de reflexion en donde se quede atras este pensamiento, el dialogo
intercultural tiene que ayudar a este proceso, pero muchas veces el proceso puede ser de
manera violenta, el proceso intercultural debe estar basado siempre en el respeto, la
igualdad de dignidad y la paz.

En el articulo de Garcia-Arnaldos (2021) se refiere al reconocimiento y perdén entre
culturas en donde hay una hegemonica y dominante sobre las otras, para que haya un
proceso de interculturalidad genuino, donde desde el pluralismo la sociedad practique un

dialogo intercultural dejando atras relaciones problematicas entre culturas.
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Es importante entender que el proceso intercultural debe ser un hecho en donde el individuo
tenga aparte de una conciencia historica, un reconocimiento hacia las demas culturas con
una sensibilidad que permita el dialogo desde la paz, sin caer en fanatismo ni posiciones de
domino, evitando el etnocentrismo, debemos caminar hacia la interculturalidad,

reconociendo el pluralismo cultural en el cual nos desenvolvemos dia a dia.

2. Competencias interculturales.

Vivimos en una época agitada que avanza a gran velocidad cada vez mas, lo podemos notar
en las telecomunicaciones con el internet y sus plataformas de redes sociales que han
evolucionado, gracias a eso la comunicacion entre personas de diferentes partes del planeta
es posible casi instantineamente, las vias terrestres, aéreas y maritimas de comunicacion
también se han mejorado y aumentado permitiendo que los traslados internacionales y
nacionales incrementen su nimero. Este fendbmeno de globalizacion supone un gran cambio
pues el roce y convivencia entre diferentes culturas es mayor conforme la globalizacion
avanza.

El fendbmeno de globalizacion muchas veces produce un choque cultural debido a que cada
cultura es diferente y tiene su propia concepcion y manera de actuar en la vida, la riqueza
cultural de la republica mexicana es vasta, por esta razdén desarrollar competencias
interculturales en la educacién es un elemento indispensable, ya que a través de estas los
alumnos reconocen el valor cultural propio y ajeno, haciendo inclusiva a la educacion y
promoviendo la interaccion entre culturas, y fomentando el aprecio a diferentes visiones
que ayuden a la construccion de nuestra comunidad y sociedad siempre partiendo desde el

respeto y la paz.
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En el siguiente recuadro se abordan los distintos textos que se analizaron para esta categoria
en donde dos investigaciones fueron de tipo mixto, dos cuantitativos, uno cualitativo y un
texto en donde es una revision de las distintas politicas que tratan temas interculturales, los
paises de donde provienen estas investigaciones son de Espafia, México, Colombia, Peru,

Chile y Ecuador.

Tabla 1. Anélisis Competencias Interculturales.

Fuente: Elaboracion Propia.

Autor(es) y afio Pais Enfoque de la investigacion
Granada 2018 Colombia Mixto

Rueda 2019 Espafia y México Mixto

Ayala-Ascencio 2020 Per( Cuantitativo

Contreras 2020 Chile e
Espinoza-Freire 2021 Ecuador Cuantitativo

Podesta Gonzales et al 2021  Espafia Cualitativo

Granada et al. (2018) menciona que las competencias interculturales que un docente debe
poseer son variadas, tiene que ver con el pleno conocimiento de la conformacion cultural de
sus alumnos, la inclusion en las actividades del dia en los estudiantes, generar y promover
el respeto dentro del aula, estas competencias interculturales deben fundamentarse en una
sensibilidad intercultural que muestre la mentalidad abierta que deben tener los alumnos y
maestros en cuanto a diferentes culturas; esta cambia si el alumno ha hecho alguna estancia
o0 ha viajado a otro lugar, otra dimension son las relaciones interpersonales, en donde el
docente juega un papel importante como mediador de competencias disciplinares y los

principales actores son los alumnos puesto que en ellos se enfoca esta competencia la cual
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deben desarrollar, y por ultimo la visién global, en donde es de gran importancia perder el
miedo de aprender de otras culturas, un ejemplo es el aprendizaje de otro idioma .

En la investigacion realizada en Colombia en el Instituto Tecnolégico Metropolitano
Granada et al., (2018) se resalta la importancia del diagnéstico de estas competencias
interculturales, ya que si queremos hacer una intervencion es necesario partir de las areas
de oportunidad y carencias que existen tanto en los docentes como en el alumnado, para
fines del diagnostico se conform6 a un grupo focal en donde se llevo a cabo un taller con
diferentes actividades para la sensibilizacion y conocimiento sobre estas competencias,
posteriormente se realizaron una serie de cuestionarios para conocer en qué medida
sirvieron las actividades del taller a los profesores participantes, esto con la finalidad para
redondear los resultados, los cuales fueron cuantitativos y cualitativos, los aspectos a
evaluar fueron la sensibilidad intercultural, relaciones interpersonales y vision global.

Esta investigacion aporta a este proyecto ya que recalca la importancia de la adopcién de
las competencias interculturales para generar un buen ambiente dentro del aula, esto es
necesario en cualquier nivel educativo.

En el trabajo realizado por Rueda (2019) visibiliza que ante un modelo educativo
globalizado se homogeniza la diversidad cultural y social existente en las escuelas, esto
quiere decir que las instituciones educativas no le dan importancia a las diferentes culturas
existentes dentro de una escuela ni a la diversidad de clases sociales que existen entre los
alumnos, también existen factores que inciden en los alumnos, tales como los profesores,
sus compafieros, su barrio o vecindario, en estos factores esta presente la multiculturalidad
y el nivel socioeconémico, todos estos elementos se encuentran disgregados evitando

muchas veces la equidad en la educacion.
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Para lograr una equidad en la educacion, Rueda (2019) menciona que se debe reconocer y
aceptar la diversidad cultural y también la diversidad social que integran los alumnos al
aula puesto que no todos tienen las mismas ventajas o estan en igualdad de condiciones. El
objeto de estudio de este trabajo son las competencias ya que se observé la importancia de
educar desde las competencias interculturales e intersociales para el desarrollo exitoso en
los alumnos que cursan el nivel de secundaria, en donde estas competencias representan
saber-haceres especificos (Rueda 2019).

Para esta investigacion se consideraron tres factores de importancia los cuales son: la
diversidad cultural, que comprende a la multiculturalidad existente dentro de un mismo
contexto, la diversidad social, que engloba las distintas realidades econdmicas y el
porcentaje de superacion de la etapa educativa de nivel Secundaria, comprobando que todos
estos factores estan relacionados y afectan directamente el rendimiento escolar. La
metodologia empleada para esta investigacion es denominada Investigacion Aplicada
Implicada en la que se utiliz6 la observacion directa e indirecta, platicas informales,
entrevistas formales, documentacion y analisis de los datos cientificos, demograficos. Esta
investigacion se realizo en Alicante, Espafia y en Ciudad de Playa del Carmen, México ya
que son ciudades con mucha presencia migrante.

Ayala-Asencio (2020), sefiala que en el mundo moderno en el cual la globalizacion impera
en la sociedad y por ende en las escuelas, es de suma importancia que los docentes
desarrollen sus competencias interculturales, para propiciar un ambiente en el cual los
estudiantes se sientan integrados e incluidos, generando asi una educacion de calidad, en
donde la interculturalidad juega un papel importante para la construccién de una mejor

sociedad (Ayala-Asencio, 2020).
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El enfoque metodoldgico de esta investigacion fue positivista de tipo cuantitativo, el disefio
que utilizé fue experimental-cuasi experimental, utilizando dos variables que fueron:
Competencias comunicativas (Aqui se engloban tres dimensiones, cognitiva, comunicativa
y sociocultural) y competencias interculturales (Aqui se engloban otras tres dimensiones
conciencia intercultural, habilidad intercultural y sensibilidad intercultural), destaca que se
analizaron dos grupos, uno al cual se le aplico el taller “Comunicandonos” y otro al que no
hubo aplicacion de dicho taller . La conclusion de dicha investigacion fue que el taller
causo un gran impacto en el grupo experimental al que se le aplico, desarrollando asi las
competencias interculturales en el docente y promoviendo una educacion de calidad
(Ayala-Asencio, 2020).

Contreras (2020) en su investigacion que realizd en Chile encontré que existe una
diversidad cultural muy grande que coexiste en el ambiente de las escuelas publicas del
pais, por esta razdn los docentes han tenido que adoptar medidas en las que se reconozcan
todas estas etnias y culturas, ajustar sus metodologias y formas de ensefianza en las que se
fortalezca la interculturalidad.

La diversidad existente la podemos entender como multiculturalidad en donde todo este
universo de distintas culturas y diversas maneras de pensar existen, en cambio la
interculturalidad pretende hacer un cambio profundo desde el campo social y politico, en
donde se reconozca a esta diversidad y que la equidad y el respeto sean una base solida para
todas las culturas. Para lograr una educacién de calidad se necesita construir una educacion
en donde el curriculum y las practicas pedagdgicas jueguen a favor del desarrollo de las
competencias interculturales, comprendiendo la conformacién del grupo y entendiendo con

gran respeto las identidades culturales que lo construyen (Contreras 2020).
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El docente tiene una funcion elemental en este proceso intercultural, ya que son ellos
quienes deben observar minuciosamente su grupo para saber que conflictos culturales
existen en sus grupos y saber ser un mediador de estos, para esto los docentes deben tener
reflexiones sobre las competencias interculturales y aparte estar capacitados y tener el
conocimiento sobre nuevas formas de resolver estos conflictos. Las competencias
interculturales que la UNESCO reconoce son 7: El respeto, la autoconciencia/ldentidad, ver
el mundo desde otras perspectivas/visiones, escuchar como parte de un dialogo
intercultural, adaptacion, construccion del vinculo intercultural y humildad intercultural,
estas competencias se pueden potenciar con actividades artisticas, logrando asi una
educacion de calidad (Contreras 2020).

A partir de la investigacion realizada por Espinoza-Freire y Leodn-Gonzales (2020)
describen como la globalizacion tan veloz que se esté viviendo en la actualidad, los medios
masivos de comunicacién, los nuevos medios digitales de comunicacion, las constantes
migraciones, el desarrollo desenfrenado de tecnologia y el reconocimiento de los pueblos
originarios, la educacién debe adoptar una educacion que permita y genere el desarrollo de
las competencias interculturales para una construccion fuerte y sana de la sociedad.
Alcanzar una verdadera interculturalidad representa un reto el cual se logra a través de un
dialogo entre culturas en donde el respeto, reconocimiento y admiracion a la diversidad sea
el fundamento para mejorar nuestra sociedad, en donde las culturas menos favorecidas se
vean empoderadas y emancipadas de culturas hegemdnicas. Las competencias
interculturales tienen que ver con las capacidades y habilidades que tienen el individuo para
desarrollarse en un contexto multicultural, en donde estas herramientas le ayuden en el
ambito personal, profesional y afectivo para el desarrollo integro con la diversidad cultural

existente (Espinoza-Freire y Leon-Gonzales, 2020).
16



Las competencias interculturales contribuyen a un desarrollo sano dentro del aula, y hay
diferentes dimensiones que comprenden estas competencias como la actitudinal, cognitiva
y procedimental que convergen y se manifiestan en la conducta de los estudiantes, el
desarrollo de estas competencial es de vital importancia para que se propicie una sana
convivencia en el salén de clases. La metodologia aplicada en este estudio fue descriptiva
con enfoque cuantitativo, con métodos de investigacion analitico-sintético y estadistico, en
donde se aplicaron encuestas a docentes de la region de Machala Ecuador, los resultados
arrojados de dicha investigacién fueron que los docentes tienen conocimientos de su propia
cultura y la de sus alumnos, pero muestran deficiencias en el proceso de ensefianza-
aprendizaje y metodologias utilizadas para el pleno desarrollo intercultural (Espinoza-
Freire & Ledn-Gonzélez, 2021).

Por otro lado, Podesta Gonzales et al., 2022, coinciden en un diagndstico docente en cuanto
a las competencias interculturales, haciendo hincapié en un seguimiento necesario para
seguir desarrollandolas en la formacion profesional en los maestros de primarias, ellos
contemplan cuatro dimensiones en cuanto a competencias interculturales, las cuales son:
Receptividad a la educacion inclusiva e intercultural, apertura a la diversidad, reflexividad
y adaptabilidad/flexibilidad.

Estas competencias interculturales nos dan una perspectiva amplia de las actitudes y
aptitudes que se deben trabajar en el aula , la primera competencia corresponde a las
diferentes estrategias y metodologias que utiliza el docente para incluir a las diversas
culturas del alumnado y que favorezca la comunicacion entre ellas, la segunda hace
referencia al respeto de la diversidad existente en el aula, en donde la comprension hacia las
demas culturas es el objetivo haciendo frente al etnocentrismo, la tercera competencia

consiste en llevar a cabo una reflexion critica acerca de nuestra propia cultura y como se
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relaciona y afecta a las demas culturas con las que se convive, la cuarta y Ultima
competencia evalla las aptitudes de adaptacion hacia las nuevas culturas, que la manera de
relacionarse y la comunicacion con los otros sea de una manera respetuosa y apropiada
(Podesta Gonzales et al., 2022).

La investigacion antes sefialada para el conocimiento diagndstico sobre las competencias
interculturales se realiz6 en tres etapas (A,B y C) que comprenden primero al conocimiento
del contexto escolar, conocimiento del aula e intervencién escolar, se aplicé un estudio
cualitativo explicativo y el proceso metodoldgico fue interpretativo, cabe sefialar que es una
investigacion realizada en Barcelona, Espafia, los resultados arrojados sugieren que las
competencias interculturales de la reflexividad como la flexibilidad deben de desarrollarse
de una mejor manera, también sefiala como limitacion el tamafio muestral y los resultados
no generalizan los procesos de desarrollo de las competencias interculturales (Podesta
Gonzales et al., 2022).

Las competencias interculturales son las habilidades y recursos que los individuos (la
comunidad educativa) necesitan para desenvolverse en la vida cotidiana, les permite
desarrollarse en su vida profesional y les aporta una mente abierta en donde el respeto es
una base solida en sus valores, Granada (2018), Ayala-Ascencio (2020) y Podesta Gonzales
et al. (2021) coinciden en que un taller que motive estas competencias interculturales son
esenciales para la educacion, Granada y Ayala mencionan la sensibilidad intercultural como
una competencia Podesta se refiere a la receptividad como una competencia intercultural
equiparable a esta , las demas competencias difieren en los nombres engloban rasgos
similares como en mente abierta puede compararse con conciencia intercultural y

flexibilidad, y habilidad intercultural mantiene relacion con relaciones interpersonales.
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Rueda (2019) y Espinoza-Freire (2021) coinciden en que el desarrollo de estas
competencias interculturales estd vinculado con el éxito escolar de los alumnos y que la
educacion intercultural hoy en dia es un reto pues el diagnostico a los docentes nos indica

una formacion baja en interculturalidad.

3. Estrategias Docentes.

En la practica docente se requiere conocer diferentes estrategias de ensefianza de manera
que permitan al maestro ampliar la gama de recursos didacticos para aplicarlos en el aula ya
sea en resolucion de problemas, en la ensefianza de algun tema o para potenciar alguna o
varias competencias en los alumnos, las estrategias son importantes para hacer dinamica el
aula y que los alumnos se desarrollen en varias direcciones y su educacién se integral.

La siguiente tabla nos muestra los textos analizados en esta categoria en donde se abarca
desde el afio 2002 hasta el 2020, los paises de donde provienen estos textos son México,
Espafia y Venezuela, se presentan dos investigaciones de tipo cuantitativo, uno cualitativo y
un mixto.

Tabla 2. Anélisis categoria Estrategias Docentes.

Autor(es) y afio Pais Enfoque
Rajadell 2002 N ——
Diaz Barriga 2002 México -
Fernandez 2008 Venezuela Mixto

Pamplona-Raigosa 2019
Cadenillas-Albornoz et al 2020

Murillo et al 2020
Lopez 2020

Iberoamérica
Iberoamérica
México
Meéxico

Cualitativo

Cuantitativo

Cuantitativo
Mixto

Fuente: Elaboracion propia.
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Rajadell (2002) menciona que existen ocho principios de la didactica que son importantes
que el docente conozca ya que sobre estos principios se mueve toda intervenciéon que
apliqguemos, los principios son: Principio de comunicacion, principio de actividad,
principio de individualizacién, principio de socializacién, principio de globalizacion,
principio de creatividad, principio de intuicién y principio de apertura.

Bajo estos mudltiples principios actlan las estrategias de ensefianza, hay que tomar
conciencia bajo que principios queremos intervenir para que la estrategia sea efectiva,
Rajadell (2002) sugiere el no dejar de lado las tres dimensiones del proceso de ensefianza,
estas dimensiones son: Saber; la cual se refiere a todos los conocimientos adquiridos que
son de caracteristicas memoristicas principalmente, el saber hacer; que de manera general
es la préctica de alguna tarea y el ser, que engloba las caracteristicas afectivas y procesos
emocionales del alumno, estos influyen en sus actitudes de colaboracion y relaciones
interpersonales, asi como su manera de concebir su entorno.

Estos principios didécticos y dimensiones del proceso de ensefianza siempre hay que
tenerlas en mente ya que estas nos abren un abanico de posibilidades a la hora de disefiar
una estrategia de ensefianza, no hay que olvidar la dualidad de estrategias de ensefianza-
aprendizaje pues estas van de la mano, en ese sentido el papel de la escuela desde hace
tiempo no se ha preocupado por abrir este abanico, homogenizando al alumnado y a las
misma estrategias docentes las cuales muchas veces se ven coartadas por practicas
tradicionalistas (Rajadell, 2002).

En el libro “Estrategias docentes para Un aprendizaje significativo” de Frida Diaz Barriga
(2002) precisa como el docente tiene un papel mediador en un aula con un modelo
constructivista, en donde el conocimiento es guiado por el maestro, teniendo en cuenta que

el aula es diversa, y este momento es Unico, con un docente en particular y con alumnos
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Gnicos e irrepetibles, y que el rol del docente tiene que tener en cuenta estas
particularidades a la hora de la construccion del conocimiento, a partir de saberes previos y
teniendo en mente el fin u objetivo que se quiere alcanzar, existen diferentes estrategias que
pueden ser utilizadas al principio, en medio o al final de una sesién o una secuencia de
ensefianza-aprendizaje, dichas estrategias son de tipo preinstruccionales, construccionales y
postinstruccionales (Barriga, 2002).

Frida Diaz (2002) afirma que las estrategias de ensefianza para activar saberes previos son
de méxima importancia debido a que estos conocimientos varian en cada alumno y activar
en los alumnos estor saberes previos ayudan a aclarar el panorama siguiente, sin la
activacion de estos es imposible tener una actividad constructiva, algunas actividades que
nos ayudan en la activacion de conocimientos previos son la actividad focal introductoria
que tiene como objetivo captar la atencion de los alumnos mediante una representacion de
algin ejemplo de la materia que se abordara y causar un debate o impulsar a los alumnos a
formular preguntas, la discusion guiada la cual propone que el docente en su papel de
mediador introduzca el tema y motive a los alumnos a participar con preguntas entre ellos y
que los demas se involucren en este debate acerca del tema que se vera méas adelante, todo
esto en un ambiente de respeto y tolerancia, y la actividad generadora de informacién
previa en la cual por medio de una lluvia de ideas o tormenta de ideas se construyan estos
conocimientos previos, esta actividad puede realizarse en equipos 0 grupos pequefios, estas
estrategias para generar conocimientos previos no deben llevarse mucho (Barriga, 2002).
Las estrategias docentes deben permitir que los alumnos tengan la oportunidad de ser
escuchados, pues bastante tienen con escuchar al docente diario, los alumnos se conocen
mejor que nadie y son ellos los que deben participar en la creacion de estas estrategias,

siendo el maestro un mediador y constructor de estas, en el sentido del desarrollo de la
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creatividad Fernandez (2008) nos menciona gque debido a los cambios que se viven en torno
a la globalizacion, el rapido avance en la tecnologia y la ciencia, el docente debe de adoptar
estrategias que ayuden al alumno a promover y hacer crecer su creatividad.

Fernandez (2008) en su investigacion en Escuelas Bolivarianas de la parroquia Cristobal
Mendoza del municipio Escolar Trujillo encontré que los docentes estan dispuestos a
propiciar el desarrollo creativo en el aula pero los mismos docentes reconocen que les hace
falta formacidén en cuanto a obtener distintas estrategias para estos fines, también una
barrera que imposibilita la implementacion de estrategias que desarrollen la creatividad es
la cantidad de alumnos que hay en el aula que van de 38 a 40 estudiantes por salon.
Implementar estrategias que proyecten la creatividad en el alumnado es de gran relevancia,
ya que esta es una motivacion intrinseca que estimula el desarrollo de los estudiantes en la
dimension del ser, en donde ellos estdn en contacto con sus emociones y sentimientos
aparte de que se relacionan con los deméas potenciando sus competencias interpersonales.
La creatividad es una habilidad que se puede inculcar o coartar a las alumnos, en donde el
mayor responsable de estas acciones es el docente, esta habilidad tiene mucho que ver con
re-direccionar las formas de ver y entender el entorno, de re-comprender temas, de articular
el conocimiento con nuevos pensamientos e ideas, el alumno que constantemente se le
motiva a ser creativo adopta una vision transformadora que se alimenta del conocimiento y
produce ideas innovadoras (Fernandez, 2008).

Fernandez (2008) sefiala que el alumno es el centro de estas estrategias ya que la finalidad
es hacer que pase por ciertos procesos cognitivos en donde el aprendizaje esta en constante
cambio, es dindmico siempre se estd interpretando la informacion que se recibe y el
estudiante le da un sentido a ese conocimiento que ya fue procesado previamente por el

alumno y lo que permite todo este ciclo son las estrategias de aprendizaje. El docente debe

22



estar constantemente buscando nuevas estrategias precisamente para explotar el nivel
creativo que tienen los alumnos, es una responsabilidad el estar actualizado y a la
vanguardia para potencializar las diferentes competencias y cualidades de los alumnos.

La investigacion realiza por Fernandez (2008) en la que participaron 49 docentes y 908
alumnos de Escuelas Bolivarianas de la parroquia Cristobal Mendoza, se encontré que hay
poca aplicacion de diversas estrategias docentes en las que se propicie y potencie la
creatividad en el aula, la metodologia de dicha investigacion fue un estudio de campo, en
donde la recoleccién de datos fue de fuentes primarias con docentes y alumnos, la
observacion directa en el aula de clase de las estrategias de ensefianza puestas en practica
por los docentes y una guia de observacion estructurada, en donde se concluye que todavia
hay mucho camino que recorrer en cuanto a la sensibilizacién de los docentes para que
incluyan estrategias que desarrollen la creatividad en los alumnos en donde los contenidos
del curriculum se aborden de una manera creativa y la evaluacion sea de forma integradora
( Fernandez, 2008).

En 2019 Pamplona-Raigosa et al., su investigacion “Estrategias de ensefianza del docente
en las areas béasicas: una mirada al aprendizaje escolar” mencionan que las estrategias
implementadas por los docentes en el complejo proceso de ensefianza-aprendizaje es de
gran importancia para lograr los objetivos de la materia en cuestion, estas estrategias son
los recursos, metodologia, los medios por los cuales los docentes transmitiran el
conocimiento a sus alumnos, para alcanzar esta meta se deben tener en cuanta diversos
factores como la cultura, el contexto y la zona de desarrollo del estudiante.

La metodologia utilizada en esta investigacion fue de corte cualitativo, documental, de tipo
descriptivo no experimental, se realizé una busqueda de informacion y analisis de la

literatura de 50 articulos cientificos de diversas revistas cientificas y repositorios, el analisis
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de estos documentos de tipo cientifico fueron analizados a través de los datos generales
principales como el titulo, objetivo, metodologia, luego se clasificaron por las siguientes
categorias, aprendizaje escolar, estrategias metodoldgicas y areas basicas, de estas
categorias se formaron nuevas subcategorias y se fueron analizando los datos obtenidos,
entretejiendo estos resultados y comparandolos y contrastandolos (Pamplona-Raigosa et al,
2019).

Las estrategias que utilizan los docentes de educacion primaria revisada en los textos
mencionados con anterioridad muestran que se clasifican en dos categorias las estrategias
tradicionales como por ejemplo el planteamiento del objetivo, mapas mentales, mapas
semanticos y resolucién de problemas, y las estrategias innovadoras que utilizan como
herramienta las TIC, grupos interactivos, murales, proyecto de aula, dramatizaciones,
juego, micro cuento y juegos digitales, resaltando las TIC y los juegos como estrategias que
tienen un mayor en la actualidad (Pamplona-Raigosa et al, 2019).

En la investigacion por parte de Cadenillas-Albornoz et al. (2020) sefialan que para el pleno
desarrollo de una educacion inclusiva se necesitan herramientas que propicien este objetivo,
las estrategias didacticas son un medio por el cual la inclusion se puede adoptar en el grupo,
se puede partir de cinco puntos clave para planear una estrategia didactica los cuales son: El
punto de partida, realizar preguntas clave, tomar en cuenta la experiencia vivida por el
estudiantado, reflexiones en torno al tema y el punto de llegada retomando los
conocimientos y saberes producidos.

El proceso pedagdgico debe ser sustentado por la teoria, y que a la hora de la practica sea
utilizado de manera correcta y eficiente propiciando el desarrollo de las habilidades y

capacidades de los estudiantes, en este proceso de ensefianza-aprendizaje deben ser
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tomados en cuenta todos los alumnos que componen el grupo, dando lugar a la educacién
inclusiva (Cadenillas-Albornoz et al, 2020).

Esta investigacion se aborda desde el paradigma positivista, es de enfoque cuantitativo de
disefio no experimental, en donde se utilizé la observacion, los instrumentos y la lista de
cotejo, la poblacién que abarca este estudio fueron 48 docentes de instituciones publicas
que brindan servicio a alumnos considerados inclusivos y de la diversidad. Los resultados
mas importantes arrojados por la investigacién sefialan que las estrategias didacticas
inciden en el desarrollo de las practicas inclusivas y se destacan los bajos niveles en el uso
de estas estrategias didacticas para potenciar una educacion inclusiva en la educacion
bésica (Cadenillas-Albornoz et al, 2020).

Las estrategias son la manera en la que abordaremos algun tema curricular y para llevarlo al
aula se necesita de la creatividad y guia del docente, creando asi un ambiente de seguridad
y calma para que el alumno pueda sentirse incluido y asi propiciar una equidad
participativa, Murillo et al., (2020) sefialan que estas précticas inclusivas deben realizar
para que todo el universo que esta compuesto por los alumnos sea tomado en cuenta, cada
uno es importante y se debe de observar el progreso y logros individuales, todo esto
englobado en la estrategias docentes.

Murillo et al., (2020) puntualizan la importancia en la autoeficiencia del docente a la hora
de la préctica educativa pues es a través de esta percepcion que se materializa la forma de
ensefiar a los alumnos, un maestro con poca autoeficiencia tiende a trabajar con una
autoestima baja siendo perjudicial en el aprendizaje de los alumnos. Es de relevancia
conocer las percepciones de los docentes en cuanto a sus habilidades en la préctica de

estrategias inclusivas, si tienen buena disposicion para adoptar mas estrategias en materia
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de inclusién y cuales son estas estrategias que desarrollan en el aula, con estos datos se
puede realizar un diagnéstico y poder intervenir al respecto.

La investigacion realizada por Murillo et al., (2020) la llevaron a cabo en el estado de
Sonora en el afio 2018, participaron 166 docentes, en donde se requeria sondear cual era la
necesidad de préacticas y estrategias inclusivas en el aula, el proyecto tuvo un enfoque
cuantitativo y un disefio no experimental en el que por medio de cuestionarios de
estrategias para fortalecer el aprendizaje se pretendia conocer las practicas educativas
inclusivas dentro de su contexto escolar.

Se obtuvo un resultado de una media general de 3.26, que sefiala que hay una forma de ver
las practicas inclusivas de manera positiva y los docentes estan dispuestos a
implementarlas, aunque muchas veces no se cuentan con los recursos requeridos, como
material didactico, también se encontré que las estrategias que méas llegan a poner en
préctica los docentes en formacion de las escuelas normales de Sonora fueron el trabajo
colaborativo, la ensefianza de habilidades sociales, el uso de las tecnologias de informacion
y comunicacioén (TIC) en el aula, y la retroalimentacion al alumnado (Murillo et al., 2020).
Por su parte Lopez (2020) sefiala la importancia de adoptar estrategias que tengan como eje
la interculturalidad ya que vivimos en un pais de gran diversidad tanto étnica, linguistica,
de tradiciones, e ideologias en donde todas aportan en pro de la construccion social y no
hay que sobrepasar por ninguna en donde la educacion ayude a la construccion de una
mejor sociedad. En relacion con la investigacién mencionada se realizd en Jalisco por su
gran diversidad de lenguas y de su cultura, participaron cuatro directivos, 11 asesores
escolares y 69 docentes, en total. La metodologia adoptada consistié en una evaluacion

diagnostica docente, para conocer su servicio como docentes hacia los migrantes, mediante
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entrevistas semiestructuradas, se identificaron problemas en las competencias
comunicativas.

Que el curriculum escolar se fundamente en la interculturalidad es de suma importancia
debido a que tenemos un pais que consta de una diversidad basta en su composicion, el que
todos los alumnos tengan vos y voto en el aula debe ser prioritario, ya que nuestro mundo y
sociedad se construye dia a dia con la participacién de todos (Lopez, 2020).

En torno a la categoria de estrategias docentes me parece significativo resaltar la
importancia del docente en el aula como un guia y mediador de las actividades que e
pondran en préactica, Rajadell (2002) y Barriga (2002) hacen hincapié en este punto,
rescatando principios didacticos, las dimensiones del proceso de ensefianza y en la
planeacion con objetivos en donde se planee con coherencia el inicio, desarrollo y cierre de
las sesiones.

Como parte importante de las estrategias retomo la importancia del alumno en las
estrategias planeadas por los docentes ya que Fernandez (2008) y Cadenillaz-Albornoz
(2020) toman en cuenta al alumno, a través de una retroalimentacion para saber si se
consiguieron los objetivos planeados, retomar experiencias propias de los alumnos para que
tengan un aprendizaje significativo y hacer que estas estrategias incluyan a todo el grupo.
Es importante enfatizar sobre estrategias innovadoras que estimulen al alumno para mejorar
el ambiente educativo produciendo un efecto positivo y lograr el aprendizaje, y que ademas

estas estrategias motiven la creatividad y la produccién de ideas nuevas en los estudiantes.

4. Educacion Intercultural.
Ante la globalizacion que cada dia va en crecimiento alrededor del mundo se ha adoptado

una educacion intercultural, cuando nos adentramos como docentes al universo que nos
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representa un grupo, podemos identificar facilmente como cada alumno tiene una Unica
manera de ser diferente a la de sus comparieros, cada uno tiene su forma de aprender, cada
uno tiene sus costumbres y representa su propia cultura. México es un pais con una gran
extension territorial, y en él habitan un nimero muy amplio de distintas poblaciones, etnia,

grupos, inmigrantes, que se ven reflejadas en el aula.

Tabla 3. Analisis Categoria Educacion Intercultural.

Autor(es) y afio Pais Enfoque
Sylvia Schelkes 2003 México e
Peir6-i-Gregori, S., & Espafia Mixto
Molina, G. M. 2012

Arévalo y Jaramillo 2019 Ecuador Mixta

Carranza Peralta & Martinez México  —meeeeee-
Zendejas 2019.
Guajardo 2020 México Mixto

Fuente: Elaboracion propia.

Para Sylvia (Schmelkes, Educacién intercultural. Reflexiones a la luz de experiencias
recientes., 2003) la interculturalidad es un proceso que se encuentra en constante
construccion, la sociedad debe abrirse hacia esta vision, ya que vivimos en un mundo
multicultural, en especifico el territorio mexicano lo es, y adoptar esta forma de pensar hace
que nuestra sociedad se fortalezca, con base en el respeto y el didlogo , en donde todas las
culturas son importantes, es necesaria la interculturalidad para desvanecer asimetrias que

existen entre las culturas, la educacién es fundamental para este proceso en el que estamos
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inmersos todos, ya que la educacién debe ser para todos y la interculturalidad asi lo
demanda.

En el trabajo de investigacién hecho por Peir6-i-Gregori, S., & Molina, G. M. (2012)
titulado “La interculturalidad en la educacion: Situacion y fundamentos de la educacion
intercultural basada en valores” su objetivo fue el de analizar la educacion intercultural que
se vive en la region valenciana en donde el principal problema existente es la incorporacion
de alumnos extranjeros a las escuelas, La metodologia utilizada en esta investigacion fue
mixta, pues se realizd un cuestionario para hacer un diagnostico de la convivencia en el
centro, el cual fue realizado por la Universidad de Alicante, con la informacion recabada se
complementd con entrevistas informales y recopilacion de datos en documentos, la
participacion fue de 3820 profesores de todos los niveles educativos pero principalmente de
primaria(Peir6-i-Gregori, S., & Molina, G. M. 2012).

Entre los hallazgos més significativos se encontrd que existen niveles de racismo y
xenofobia en las escuelas, por lo tanto, la educacion debe adoptar la interculturalidad de
una forma holistica ya que esta esta fundamentada en valores como el respeto, la
solidaridad y la tolerancia, valores que ayudan a la cohesién de las aulas en donde convive
una diversidad cultural y en consecuencia coadyuvan a la mejora de la sociedad.

En un estudio realizado en Ecuador en la provincia de Santo de los Tsachilas, Arévalo y
Jaramillo (2019) presentan un trabajo en donde analizan la importancia de la continua
formacién docente que deben de adoptar los maestros que trabajan en esta region puesto
que las Unidades Educativas Interculturales Bilinglies brindan educacion a jovenes de la
étnia Tsachila, los cuales hablan una lengua llamada tsafiki, ademas que esta comunidad
tiene su propia cosmovision y cultura en particular, caracteristicas que deben ser respetadas

principalmente por los docentes, los cuales fungen como mediadores.
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En esta investigacion optaron por un disefio no experimental en donde se aplicé una
encuesta con preguntas relacionadas a la formacién inicial docente y a la capacitacion sobre
educacion intercultural que habian recibido recientemente, también siguieron un proceso
descriptivo y diagnostico, teniendo como resultado una investigacién cuantitativa y
cualitativa para analizar los datos, Arévalo y Jaramillo (2019) encontraron que en esta
regién ecuatoriana de Tsachila hay un alto porcentaje en donde los docentes tienen una
formacion limitada, ya que son pocos los maestros que hablan la lengua tsa“fiki.

Con esta informacién recabada Arévalo y Jaramillo (2019) concluyeron que la constante
formacion y capacitacion de los maestros que laboran en unidades interculturales bilinglies
es de suma importancia, ya que la educacion intercultural nos dicta que la educacion debe
ser igualitaria para todas las culturas, respetando su identidad de manera integral. La
aportacion de esta investigacion, seria la importancia de adoptar una forma intercultural de
pensar y actuar en la manera de educar, respetando la cosmovision de los pueblos,
diferentes formas de pensar y promoviendo un dialogo bidireccional en donde se tomen en
cuenta las diversidades y haya una construccién en el aula desde el respeto y la cultura de la
paz.

Por su parte Carranza Peralta & Martinez Zendejas (2019) en su trabajo Una aproximacién
a las tensiones y antagonismos discursivos de la nocion de educacion intercultural en las
reformas curriculares en la educacién basica nacional, dan seguimiento a una serie de
politicas publicas que se desarrollan en México con respecto a la educacion intercultural, y
su impacto real en las escuelas.

La interculturalidad ha sido un tema social y cultural que se ha desarrollado a lo largo de
los afios, en Europa, Norteamérica y Latinoameérica. Muchas veces las politicas publicas

han visibilizado a ciertos grupos étnicos, pero muchas otras veces también se ha
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invisibilizado a muchas otras diversidades. Desde el comienzo del nuevo milenio en
México se han hecho una serie de propuestas escolares y curriculares que reconocen la
multiculturalidad de los pueblos, y que se tiene que hacer un reconocimiento a estas
identidades y a la interculturalidad en el pais, estas propuestas son hechas por la SEP
(Carranza Peralta & Martinez Zendejas, 2019)

En el proceso de la implementacién de nuevas propuestas politicas en educacion
intercultural han participado a través de la historia distintos hechos politicos, econémicos,
sociales e ideoldgicos, que han ido fundamentando e institucionalizando dichas politicas,
que han sido reforzadas por la gran diversidad étnica y cultural que existen en el territorio
mexicano, asi como también son impulsadas por organismos nacionales y supra nacionales
que resaltan la importancia de una educacién intercultural, este potencial cambio en materia
politica fue ensuciado por discursos de igualdad y justicia que invisibilizaron la realidad
que viven las diferentes etnias del pais, por lo tanto el marco de la educacion intercultural
no corresponde a las exigencias que los pueblos y comunidades indigenas del pais necesitan
y demandan (Carranza Peralta & Martinez Zendejas, 2019).

Respondiendo a la gran diversidad cultural y étnica existente en el territorio mexicano, y
atendiendo a las principales probleméaticas como lo son el racismo, la exclusion y
discriminacion, en donde los méas afectados histricamente han sido migrantes y grupos
indigenas, Guajardo (2020) realiza una investigacion en una escuela primaria de la Ciudad
de México, la cual es una metrdpolis en donde existe una multiculturalidad y su objetivo es
conocer esta diversidad cultural y étnica asi como la interaccién y las diferentes estrategias
que implementan los docentes para reconocer esta diversidad.

En esta investigacion Guajardo (2020) realizo una etnografia para definir la diversidad

cultural que compone a la primaria, hizo visitas semanales a esta por siete meses en donde
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implemento6 la observacién participante el diario de campo en donde realizé extensas y
detalladas y realizo veinticinco encuestas con la comunidad escolar, y participaron
docentes, alumnos y familia de estos, entre los hallazgos mas significativos se encontré que
el alumnado se componia de una gran diversidad cultural y se identificaron alumnos,
triquis, zapotecos, chinos, originarios de la ciudad, y de otros paises latinoamericanos, en
este universo no se encontrd algun sintoma de violencia contra un grupo en especifico asi
como tampoco de discriminacion o racismo, aunque si se notd una segregacion de cada
grupo, no habia una cohesién en donde convivieran y compartieran tiempo juntos, los
grupos triquis y los chinos dejaron de practicar su idioma natal ya que el espafiol es la
lengua hegemonica que domina en este contexto, y también se alejan de su cultura para no
ser sefialados por los demas.

La homogenizacion de los alumnos sigue vigente en las escuelas del pais invisibilizando las
culturas minoritarias en donde su esencia e identidad propia se ve desplazada y coartada,
por lo que la educacion intercultural debe de ser un eje en la educacion de México en donde
la formacion docente en cuanto a interculturalidad debe estar en continuo aprendizaje y
reaprendizaje para adoptar estrategias y practicas que permitan potenciar competencias
interculturales en la escuela y por ende en la sociedad Guajardo (2020). La aportacion de
esta investigacion, es la importancia de conocer la poblacién que conforma el alumnado, su
lugar de origen, sus creencias, su lengua, para adoptar estrategias que incluyan a toda la
diversidad existente en un grupo y también la continua preparacion docente acerca de la
educacién con una mirada intercultural para propiciar el respeto mutuo entre individuos, y
construir una mejor sociedad en donde todos los alumnos tengan la libertad y disposicion

de compartir su opinion, puntos de vista y saberes con los demas.
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Es importante retomar las ideas de los autores anteriores en esta categoria de educacion
intercultural, ya que vivimos en un contexto multicultural y adoptar la educacion
intercultural en donde se rescate la cultura propia y ajena que convive en el mismo
territorio es necesario para no caer en posturas asimiliacionistas en donde las culturas
minoritarias se vean opacadas por culturas hegemonicas, Peiro-1-Gregori (2012), Arevalo y
Jaramillo (2019) y Guajardo (2020) llegan a esta conclusion debido a la presencia de
distintas culturas que conviven en el contexto escolar, dentro del aula, dentro de estas
observaciones se encuentra una limitacion de formacion docente en materia intercultural en
donde el desconocimiento por la conformacién cultural dentro del aula representa un

problema para la educacion.

5. Musica como vehiculo o herramienta para la educacion intercultural.

La musica ha estado presente desde tiempos muy remotos en compafiia del ser humano,
nacié como una forma de imitar a la naturaleza, y poco a poco se fue transformando y
evolucionando con el mismo ser humano. Evoluciond como forma de expresion, como una
manifestacion del ser humano, como forma de comunicacién, y después como un arte y una
ciencia, que sigue presente con nosotros hasta la fecha, y que seguird acompafiandonos por
mucho tiempo, pues lo hemos adoptado como una forma y manifestacion de nuestra
existencia.

En este sentido la masica ha sufrido grandes cambios a lo largo y ancho de este planeta, y
también a traves de la historia de la humanidad, en cualquier region del mundo en donde
nos ubiquemos tendran su propia mausica, con caracteristicas y formas particulares, que su
forma de sonar, su manera de tocar y sus letras nos cuentan la historia de una cultura o de

un pueblo.
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Tabla 4. Analisis categoria Musica como vehiculo o herramienta para la educacion

intercultural.

Autor(es) y afio Pais Enfoque

Villodre 2012 e O —
Olcina-Sempere 2017 70711 - W ———
Olcina-Sempere 2018 Espafia. =~ 00 @ eeeeeeceeeeeeeee
Parejo et al 2020 Espafa Cualitativo
Olcina-Sempere 2020 Espafia. =~ =000l e
Garcia 2022 Espafia Mixto

Fuente: Elaboracion propia.

Villodre (2012), rescata la importancia del uso de la musica en el aula para desarrollar una
vision intercultural, ya que en la musica se expresan sentimientos y emociones de alguien
diferente, la actividad de escucha requiere de la apreciacion y el respeto hacia los demas, en
el aula el uso de musica y el aprendizaje de este arte nos brinda una manera de ver una
cultura diferente a la propia con base en el respeto y la apreciacion, aprendiendo a escuchar
los que estd tocando alguien mas, se promueve el desarrollo de las competencias
interculturales para un sano ambiente dentro del salon de clases.

La musica como expresion artistica es de por si interesante, algo que llama la atencion y
atrapa por su transmision de emociones y sentimientos, volviéndola una interesante
herramienta para trabajar la interculturalidad de un grupo. La interculturalidad se ensefia a
partir del didlogo en donde hay un emisor y un receptor, haciendo participes de la
construccion de una propia identidad y la de otros, la musica es un claro ejemplo de que a
través de un dialogo se transmite el respeto de alguien mas o de otra cultura (Villodre,

2012).
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En conclusion, la masica lleva impresa la cultura de la sociedad, es la historia misma en
modo de frecuencias auditivas y letras que nos cuentan acerca de alguna cultura en
especifico, por esto es una herramienta contundente para desarrollar la interculturalidad
dentro del salén de clases (Villodre, 2012).

Por su parte Olcina-Sempere (2017) Reconoce que la musica es un instrumento poderoso
con el cual se agiliza la inclusion del alumnado, ya que la musica a parte de transmitir
emociones o sentimientos también tiene un trasfondo sociocultural e historico, en donde la
importancia del docente es mucha a la hora de implementar diferentes dinamicas grupales
que fomenten la inclusién y la cooperacién en el aula, mediante la utilizacién de la mdsica
como una herramienta para poder lograr esto objetivos.

Como docentes tenemos que visualizar el ambiente escolar como un lugar en donde
coexisten diferentes culturas producto de la gran diversidad, la migracion, o la riqueza
étnica, y que la musica como pieza fundamental de las culturas es una herramienta con la
cual podemos integrar a esta diversidad existente en el contexto educativo, a manera de
crear estrategias en donde los alumnos desarrollen competencias interculturales, para crear
una educacion més democrética e inclusiva aprovechando las bondades que nos brinda la
mausica (Olcina-Sempere, 2018).

Parejo et al. (2020), investigaron acerca de la participacion de los alumnos a traves de una
educacion intercultural que usa como herramienta la masica, que dinamicas interculturales
a través de la musica funcionan mejor y si los alumnos reconocen la interculturalidad a
través de la masica, tratando la problematica de la inclusién cultural en el contexto escolar,
diversidad del barrio-familias migrantes, de procedencia marroqui o bdlgara, espafiola,

hondurefia y venezolana.
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Dicha investigacion se llevo a cabo en un colegio publico “Martin Chico” ubicado en San
Lorenzo, uno de los barrios de Segovia, Espafia, en donde hay una gran diversidad cultural
gue se menciono con anterioridad, para tal investigacion se realizo un estudio de caso, en la
que la observacidn participante fue una herramienta utilizada al igual que entrevistas semi
estructuradas, cuaderno de campo, diario del investigador y recursos audiovisuales
(grabaciones de audio y video y fotografias) que se obtuvieron durante las sesiones
practicas, esta investigacion tuvo un enfoque cualitativo-interpretativo.

En los hallazgos mas importantes Parejo et al., (2020) encontraron que la musica es una
herramienta importante para el respeto a la diversidad cultural y las dinamicas en donde se
incluye también el baile hacen mas participativa a la comunidad estudiantil, concluyendo
que la musica es una herramienta que favorece la participacién de los alumnos y su
inclusion en el aula, ya que participan activamente en las dinamicas y lo hacen con una
motivacion intrinseca y desde una mirada de aprecio hacia la diversidad cultural que los
rodea fomentando de igual manera el respeto potenciando las competencias interculturales
de los alumnos. Las aportaciones de estos resultados al objeto de mi investigacion son el
uso de la masica con una perspectiva intercultural como componente importante en el uso
de distintos ejercicios dindmicos, el respeto y conocimiento de otras culturas a través de la
mausica y la forma de abordar y el enfoque de la investigacion.

Olcina-Sempere et al., (2020) dice que en la actualidad existe mucha diversidad
conviviendo dentro de un contexto, por ese motivo existe la exigencia de educar con una
vision amplia en el conocimiento de esta diversidad, encontrando nuevas formas de
promover el respeto hacia cada cultura existente, la musica se convierte en una herramienta

idonea en donde se puede acceder a la cultura, la propia y la ajena propiciando una
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educacion intercultural, educacién que se ha vuelto necesario en los tiempos actuales
debido a la creciente multiculturalidad que habita en los diferentes territorios.

La educacion intercultural responde a las necesidades de inclusion, una tarea que esta en
constante cambio, es dinamica y que hay que adaptar de forma veloz de manera que
socialmente se incluya a la mayoria de la poblacion, esta vision intercultural promueve el
dialogo entre las diferentes culturas. En esta vision intercultural la escuela debe dotar a los
alumnos el conocimiento de diferentes culturas para combatir ideas etnocentristas y que se
propicie un ambiente de paz en donde la equidad participativa sea permanente (Olcina-
Sempere et al., 2020).

La funcion de la musica en el contexto educativo que abarca diferentes niveles es muy util
para generar aprecio entre culturas de diferente contexto también produce un sentimiento de
pertenencia si se usa el folklore regional, las competencias interculturales se potencian al
usar la musica pues ademas de su valor estético que contiene también transmite la cultura
(Olcina-Sempere et al., 2020).

Garcia (2022), por su parte realizo disefio una investigacion que no se pudo llevar a cabo
por la situacion de contingencia generada por el COVID-19 en donde el principal objetivo
era intervenir el aula para promover la interculturalidad a traves de la musica para el
reconocimiento de la cultura gitana en Espafia y fomentar el autoconocimiento y autonomia
personal. El entorno tomado en cuanta para esta investigacion es un Centro educativo en
donde existen 18 alumnos en el aula la mitad de ellos son nifios y la otra mitad nifias. Del
total, seis pertenecen a la Comunidad Gitana, tres tiene procedencia Marroqui, dos son de
Rumania, otros dos de Colombia y los cinco restantes, son autdctonos, podemos observar
una gran variedad de culturas en un solo salon de clases, la problematica principal por la

cual se plantea esta intervencion en la discriminacion racial y social que se vive
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actualmente en Espafia, en donde existe una gran cantidad de habitantes de origen gitano y
que experimentan rechazo debido a su origen étnico (Garcia, 2022).

El disefio metodoldgico de esta investigacion/intervencién tuvo un enfoque constructivista,
con una metodologia participativa, actividades ludicas en el aula y la evaluacion de las
actividades con una lista de cotejo. Se pretendia mostrar la fuerza de la musica como una
herramienta integradora e inclusiva en el aula de musica, haciendo que a través de ella se
respete y se conozca mas acerca de la cultura gitana en Espafia promoviendo la inclusion e
interculturalidad (Garcia, 2022).

Los aportes de esta investigacién, son el como utilizar la musica a través de varias sesiones
en las que los alumnos participen creandola, que tenga algun origen étnico que es
discriminado para fomentar el respeto hacia esa cultura, también el método de evaluacion
para saber si se lograron los objetivos en cuanto a estas competencias interculturales.

Como se ha revisado en esta categoria la musica es una herramienta poderosa que llama la
atencion de cualquier persona, pero especialmente a los nifios, con esta herramienta se
pueden inculcar valores como el respeto y la tolerancia, aparte de que es un medio que
promueve el dialogo que es tan importante para la educacion intercultural.

El aprecio por las demas culturas, asi como el rescate de la cultura propia puede
promoverse con el uso de la mdsica, motivando la interculturalidad y reduciendo el
etnocentrismo, la discriminacion y la segregacion, asi como también se agiliza la inclusién,

la cooperacidon y la equidad en la participacion dentro del aula.
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Justificacion.

El mundo en la actualidad esta en una dinamica de interaccion muy acelerada debido a los
avances tecnoldgicos, medios de transporte que van en aumento y cada vez son mas
veloces, la era digital en donde los medios de comunicacién son instantaneos de una a otra
parte del planeta, las redes sociales que también son una forma de comunicacién con otras
culturas y formas de pensar, todos estos elementos abonan a una sociedad globalizada en
donde la convivencia con otras personas que tienen otra cultura es cada vez mayor, y por
ende la apertura en la mentalidad y vision de las personas se debe promover y educar para
la sana convivencia, el aprendizaje de otras culturas y la construccion de una mejor
sociedad en todo el mundo.

A través de la Declaracién universal sobre la diversidad cultural emitido por la UNESCO
en sus 12 Articulos menciona que la diversidad cultural y humana existente en el planeta es
tan importante y necesaria como lo es la diversidad bioldgica, y que gracias a esta
diversidad es posible la innovacién, el intercambio y la creatividad, tan importante es la
diversidad cultural que se declara patrimonio comun de la humanidad, se debe de igual
manera garantizar una interaccion armonica entre las culturas, garantiza el derecho de
preservar, valorar, respetar toda identidad cultural existen a través de politicas publicas y
asociaciones privadas y del sector civil. (Declaracion universal sobre la diversidad cultural,
s/f).

La interculturalidad es un acto o proceso social que debe ser promovido debido a la gran
diversidad cultural que cohabita en una misma regién, debe ser una practica que nos
humanice ante el capitalismo y la globalizacion, en donde reconozcamos nuestro
analfabetismo intercultural y abrirnos a nuevas formas de pensar y posicionamientos sobre

la vida, que iniciemos nuestro proceso de alfabetizacion intercultural, para eso requerimos
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del dialogo entre las culturas, que nos permita seguir creciendo como sociedad (Murillo et
al., 2009).

El articulo nimero 2 de la constitucion mexicana reconoce a la republica mexicana como
un territorio pluricultural, y en esta se garantiza el respeto a su autonomia, que comprende
su forma de organizacién tanto social, como politica y econdmica, preserva su lengua
originaria asi como sus usos y costumbres, la cosmovision propia de cada cultura, en este
articulo se reconoce a todos los pueblos indigenas y a la comunidad afromexicana como
parte del territorio pluricultural que es México (Congreso de la Unién, 2021).

México es un pais con una gran extension territorial, y una riqueza cultural inmensa, el
censo de poblacion realizado por el INEGI en 2020 identifico que existen 7 364 645 de
personas de tres afios en adelante que hablan alguna lengua indigena, lo que representa el
6.1 % de la poblacién total del pais que se encuentra en este rango de edad, también se
identificd que las lenguas indigenas que mas se hablan en México son : Nahuatl, Maya,
Tseltal, Tsotsil, Mixteco, Zapoteco, Otomi, Totonaco, Ch’ol, Mazateco, del total de
poblacion que se reconocié como hablante de lengua indigena el 2.5% también se
reconocié como afrodescendiente (Comunicado de prensa nim. 430/22 de Agosto de 2022
pagina 1/7 estadisticas a propdésito del dia internacional de los pueblos indigenas, 2022).
Debido a esta riqueza cultural o de culturas que existen en el pais es una prioridad adoptar
la interculturalidad para la sana convivencia y que esté basada en valores como el respeto y
la tolerancia, la Agenda Intercultural menciona que esta diversidad no debe ser un
obstaculo para el sistema educativo del pais, puesto que las actuales politicas no benefician
de forma contundente a estos sectores de la poblacion, esta agenda intercultural promueve

la construccion de politicas publicas “desde abajo”, en donde se fortalezca la inclusion, la
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equidad y la participacion indigena, y que se impulse de manera continua la mejora de la
educacion en la nifiez indigena (Canales et al., s/f).

En este proyecto se rescatan los puntos anteriores, aterrizandolo a la escuela primaria
Plutarco Elias Calles, primaria del sector publico de turno matutino, se escogio esta
primaria por la facilidad que tengo para el acceso a esta.

El impacto que se pretende con este proyecto es el potenciar la educacion intercultural a
través de estrategias que utilicen la musica como recurso, desarrollando diferentes
competencias interculturales en el ambiente educativo tanto en docentes como en alumnos,
aportando en su crecimiento y desarrollo personal y profesional.

Hablando de la diversidad en la que vive nuestro estado y en especifico el municipio
Pachuca Hidalgo es necesario hacer que la educacion sea inclusiva en donde a los
estudiantes de las primarias publicas se les ensefie con estrategias creativas e innovadoras
en donde se utilice el arte, en este caso como una via para el desarrollo intercultural, la
inclusion educativa segun Echeita (2013) es un valor social, que se tiene que entender como
un derecho humano inherente sin importar el género, la orientacién sexual, etnia o
cualquier otra caracteristica, la inclusion educativa debe garantizarse y protegerse ya que es
un derecho fundamental, este derecho busca el cambio en el sistema educativo para que se

mejore la cultura moral en profesores y alumnos.

Planteamiento del problema.
El disefio de este proyecto de investigacién se hace con el propésito y la necesidad de
ayudar a promover la interculturalidad con el aprendizaje de la musica ya que es una

herramienta que en la didactica puede ser de atraccién para los nifios y nifias, sobre todo
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para aprender de otras culturas con las que cohabitamos en un mismo territorio desde la
cultura de la paz y el respeto y con el afan de construir una mejor sociedad.

El mundo en el que hoy vivimos es un lugar muy agitado, debido a la globalizacion y al
neoliberalismo, y en dénde el etnocentrismo muchas veces se presenta en la sociedad en
formas de estereotipos culturales e intolerancia, muchas veces no hay un dialogo entre las
culturas, esto conlleva a discusiones que limitan a las diferentes formas culturales que
coexisten en un mismo espacio, la educacion intercultural debe responder a esto,
expandiendo la forma de pensar en donde el dialogo intercultural sea una de las principales
herramientas que conlleven a una mejor cohesion social y disminuir las tensiones y
problemas que hay entre las diferentes culturas (UNESCO, 2009).

En Hidalgo existe una gran diversidad que cohabita en una extension de territorio, existen
varias religiones que se profesan como lo son la catdlica, protestante, cristiano evangélico y
existe un 4% de la poblacion sin religion, también existen distintos grupos étnicos que
hablan una lengua diferente como nahuatl que es en mayor porcentaje, otomi, tepehua y
totonaco, y también hay una poblacién de 48,693 personas que se auto reconocen como
afromexicana o afrodescendiente (INEGI, s/f).

Este proyecto reconoce esta diversidad y es por eso que, desde las aulas, en las escuelas hay
que trabajar la interculturalidad, en donde los estudiantes desarrollen estas competencias
para combatir el etnocentrismo, fomentar el respeto a la diversidad, promover el
autoconocimiento, la autopercepcion en donde se rescaten las raices mexicas e hidalguenses
a través de la masica, la cual es una herramienta que propicia todos estos beneficios en los
alumnos.

En Pachuca como en muchos lugares existe pluralismo cultural, por lo tanto se requieren de

nuevas estrategias que impulsen la educacion intercultural, ya que es de suma importancia
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que ante los ojos de docentes y de los alumnos se abra la percepcién del mundo y de sus
diferentes culturas, combatiendo problemas de etnocentrismo y discriminacion, la
interculturalidad critica rescata la propia cultura y le da una nueva mirada de apreciacion,
estas deben ser rescatadas desde la educacion con nuevas propuestas como las que en este
proyecto se proponen como lo es el uso de la musica para apreciar las diferentes culturas.

Desde mi préactica como docente de musica en primarias no se le da la debida relevancia a
una educacion intercultural en donde aprendamos de distintas culturas con la musica como
herramienta, es por eso que con este proyecto se pretende aportar a una educacion
intercultural que favorezca al sector publico en donde el arte en general se hace de lado y
solo en escuelas privadas tienen la fortuna de aprender algunas materias extracurriculares

como la musica y la danza.

Preguntas de investigacion

e ;CoOmo incorporar estrategias docentes para que a través de la muasica se mejore la
educacion intercultural en la educacion primaria?

e Cuales son las nociones del docente en competencias interculturales en la primaria
Plutarco Elias calles?

e ;COmo los docentes de la primaria Plutarco Elias Calles promueven un ambiente en

el aula en donde se reconozca y se respete la cultura de los alumnos?
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Objetivo General.

e Disefiar estrategias docentes que permitan potenciar las competencias interculturales

a través de la musica en educacion basica.

Objetivos Especificos.

e Analizar de qué manera los docentes de la primaria Plutarco Elias calles
promueven un ambiente en el aula en donde se reconozca y se respete la cultura

de los alumnos.

e Examinar cuales son los conocimientos sobre las competencias interculturales de los

maestros de la primaria Plutarco Elias Calles.

Supuesto hipotético.

Las competencias interculturales se ven fortalecidas en los alumnos mediante estrategias
creativas en donde se utilice la masica como un recurso catalizador en los estudiantes,
fomentando el respeto hacia la diversidad, fortaleciendo la autopercepcion y el auto

conocimiento abonado a la cultura de la paz y a una mejor sociedad.
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Marco teorico.

En este apartado de la investigacion se revisaron distintas perspectivas que dan sustento
tedrico a esta investigacion, las categorias que a continuacion se revisan son el pluralismo
cultural, la multiculturalidad, el multiculturalismo, la interculturalidad, el interculturalismo,
interculturalidad critica, educacion intercultural en México, competencias interculturales,
estrategias docentes y la muasica para promover la interculturalidad.

Con las categorias de analisis que se encuentran en el marco tedrico la investigacion se
aborda desde un enfoque critico, ya que los autores que se retoman en este apartado son de
naturaleza critica, y en este trabajo de investigacion se pretende rescatar la cultura propia a
través de los sones huastecos tal como lo indica la interculturalidad critica, eje articulador
de la Nueva Escuela Mexicana, también esta investigacion esta pensada en funcion del
sector publico de la educacion, un sector en el que la materia de musica ha sido relegada a 1
0 2 sesiones al afio y en este proyecto de investigacion le confiere una gran relevancia a la
ensefianza de la musica con un enfoque intercultural en los sectores que tienen dificil

acceso al aprendizaje de este arte.

Pluralismo cultural.

En la cotidianeidad en la que vivimos y existimos, hay cientos de diferentes formas de
pensar, de actuar, de comprender el mundo que observamos y con el que interactuamos,
¢Como podemos entender a este mundo sin los demas? Tenemos que reflexionar acerca de
la diversidad en la que existimos, respetar a los demas, y no dar por sentado las diferentes

culturas de las que nos rodeamos.
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El pluralismo cultural es una ideologia en la que aceptamos a estas diferentes culturas,
sabemos que existen y que hay una gran variedad de grupos sociales, de origen étnicos, con
diferente religién, con idiomas diferentes, y que es nuestro objetivo vivir en armonia con
esta diversidad, ya que nosotros formamos parte de esta (Malgesini & Giménez, 2000).

En la vision del pluralismo cultural nos adentramos a la realidad en donde conocemos a los
demas en su forma cultural de existir, respetarla es de suma importancia para la
convivencia entre la sociedad, de manera que no se generen chogue en nuestras relaciones y
asi evitar problemas.

Para Beuchot (2002) el pluralismo cultural no debe restringir a las comunidades culturales
para que se preserven tal y como son, sin ningun cambio o transformacion, para que no se
desvanezcan y en algun punto lleguen a desaparecer, sino que puedan relacionarse con las
demés culturas manteniendo sus origenes lo mas que puedan.

Las culturas existentes estan inmersas en la sociedad en donde nos desarrollamos y
pretender que no cambien y que sigan igual que hace décadas en su manera de pensar, su
manera de desarrollarse no es posible ya que en la realidad vamos creciendo juntos como
sociedad y todas las culturas que coexisten en una misma region.

Tanto Malgesini & Giménez (2000) y Beuchot (2002) concuerdan en un respeto mutuo en
las diferentes culturas que viven en sociedad, en donde las culturas convivan en armonia, y
sefialan la importancia del reconocimiento de esta diversidad cultural, ya que es
indispensable para evitar el asimilacionismo y el segregacionismo que pueden resultar de
las multiples culturas que cohabitan una region.

Es importante tener en cuenta la vision del pluralismo cultural en mi trabajo ya que lo que
se pretende es en primera instancia reconocer que existe esta diversidad cultural, y que se

debe construir como sociedad desde las distintas miradas y conocimiento que tenemos en
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las distintas culturas que conocemos, esta construccion debe realizarse desde la armonia y
la paz.

Multiculturalidad y Multiculturalismo.

Para acercarnos mas a la diversidad cultural hay algunos conceptos que tenemos que
retomar en donde hay que aclarar que es la multiculturalidad y que es el multiculturalismo
y de ahi partir hacia la interculturalidad, tenemos que tener en cuenta como se han
desarrollado estos conceptos y cuél es su significado dentro de este mundo que es la
diversidad cultural.

La multiculturalidad para Avelino de la Pineda (2009) y Boucherie (2019) es la
descripcion de la realidad, una realidad en donde se puede observar que hay una diversidad
gue existe y convive en un mismo territorio, es un concepto de descripcion y que ademas es
evidente y comprobable, y en el que podemos deducir que todas las culturas diferentes
conviven en la sociedad, entonces entendamos por multiculturalidad como el hecho de la
existencia de las maltiples culturas que por naturaleza se encuentran en una misma region.
El multiculturalismo como lo refiere Boucherie (2019) es una corriente del pensamiento
gue se adopta ante la existencia de toda la diversidad cultural que conocemos y que esta
manera de pensar aboga por un trato igualitario para todas estas y que se promueva la sana
interaccion de estas en diferentes ambitos como en el plano social y politico.

Por su parte para Grueso (2003) el multiculturalismo se puede identificar como una
corriente en la que se busca ser un contrapeso al racismo y la discriminacién, ya que estos
problemas aparecen cuando hay diferencias de color, de creencias religiosas y de formas de
pensar, se menciona como esta ideologia se distorsiona por las diferentes perspectivas que

se adoptan en distintos paises, ya que la situacion multicultural es distinta, por ejemplo
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Europa la realidad multicultural en la mayoria de los casos esta relacionada a las minorias y
a los inmigrantes, y la de Latinoamérica es relacionada en mayor parte a la poblacion de
origen indigena o afrodescendientes.

Para los anteriores autores el multiculturalismo es la adopciéon de una manera de pensar
ante la realidad en la que nos encontramos, una realidad que afronta diferentes culturas ,
distintas maneras de pensar y que convergen en la sociedad, y que muchas veces el
resultado es de rechazo, y que deriva en racismo, clasismo y discriminacion, esta corriente
del pensamiento trata de aceptar que todas las culturas tienen valor y que se debe respetar
su forma Unica de manifestarse en esta vida, y que para este cambio el primer paso es
reconocer que existe la multiculturalidad y el multiculturalismo da pie a una sana
convivencia entre estas culturas.

Hay un peligro que advierte Grueso (2003) y es que el multiculturalismo tiende a ser una
ideologia estatica, ya que no promueve el dialogo directo entre las culturas como en la
interculturalidad se entenderia, y que este dialogo permite resolver distintos problemas que
se puedan suscitar entre culturas y que denunciado desde el mismo multiculturalismo.

Para Cabral (2009) el multiculturalismo debe ser comprendido en tanto a las normas legales
gue se toman como acciones para regular estas relaciones entre culturas, es decir desde las
politicas publicas que cada estado tiene y le concierne regular para la tranquilidad de la
sociedad en donde se respeten a todas estas culturas existentes dentro de un mismo
territorio, a esto se le Illama multiculturalismo normativo, y en la que se debe proteger a
toda la diversidad cultural existentes.

Es necesario mencionar al multiculturalismo normativo que va mucho mas alla del
multiculturalismo factual, y que intenta que haya justicia para todas las culturas desde el

ambito de lo legal, aunque muchas veces estas politicas no ejercen influencia directa sobre
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los habitantes de un mismo estado, es decir no suscitan un cambio en la manera de pensar
de la gente, aunque pretendan proteger a las distintas culturas de la discriminacion y el
racismo, también hay que entender que muchas veces la politica con ideologia de
multiculturalismo puede caer en lo asimilacionista y en estos casos las minorias son
integradas a las culturas hegemonicas.

Por otro lado Tovar (2017) hace una distincion comparando varias dimensiones del término
multiculturalismo donde encuentra tres categorias que amplian la visién y complejiza el
entramado tedrico que representa el multiculturalismo, la primera dimension habla sobre un
reconocimiento de las culturas existentes a lo cual denomina diagnéstico de la realidad en
donde se analizan desde la mirada socioldgica y antropoldgica, la segunda dimension
abstrae la complejidad de las implicaciones que hay entre una diversidad cultural desde la
mirada tedrica de la antropologia, la sociologia y la filosofia, la tercera dimension engloba
el quehacer politico en una realidad de diversidad cultural desde la teoria politica.
Interculturalidad e Interculturalismo

La interculturalidad es un concepto clave en este trabajo, ya que se busca promoverla en el
ambito educativo, tiene origen a mediados del siglo pasado y ha tenido una aceptacién a
nivel mundial en distintos planos, la interculturalidad viene de la mano con el crecimiento
de la globalizacion y de la manera en que se relacionan las diferentes culturas dentro de un
mismo entorno.

El concepto de interculturalidad como bien sefiala Dietz (2017) no tiene por objetivo el
segmentar a las diferentes culturas que coexisten en una misma region, como se propone en
el paradigma multicultural, ya que la visién intercultural no tiene por objetivo delimitar a

cada grupo cultural, sino la manera o forma que tiene la diversidad cultural de relacionarse

49



en un determinado contexto, esta vision intercultural se preocupa por esta relacion estrecha
que puede haber entre la diversidad cultural, de que manera se afectan y como crecen en
una relacion mutua.

Otro punto a tomar en cuenta de la interculturalidad es lo que menciona Dietz (2017) en
donde la interculturalidad desde los puntos altos del poder se concibe como de conflicto y
de dialogo, el conflicto es de manera violenta que se llega a dar en una relaciéon entre
culturas, y el dialogo es la resolucion a estos conflictos, estos didlogos interculturales
buscan el reconocimiento, aceptacion y crecimiento de la sociedad a través de todo el
universo cultural del que se compone.

Por otro lado, Moya (2009) puntualiza que la interculturalidad no solo se reduce a la
relacion que hay entre las culturas, sino que es una practica en donde se reafirma el
conocimiento de uno mismo y el de los demés, ya que toda cultura cuenta con su propio
idioma, cosmovision, valores, etc., y reconocer es un acto reflexivo en donde también
reconocemos elementos parecidos en varias culturas, estos elementos debe servir para
mejorar la cohesion social y también abonar para una mejor justicia y participacion
ciudadana.

Tanto Moya (2009) como Dietz (2017) estan de acuerdo en que la interculturalidad es la
relacion que se da entra las culturas, en donde debe de haber un dialogo que fortalezca su
relacion y crecimiento como componentes de una misma sociedad, y que el reconocimiento
de estas culturas es muy importante, para no segmentar y delimitar a las culturas, este
reconocimiento también es de la cultura propia, en la vision intercultural podemos
reconocer a los demas pero también al mismo tiempo reconocernos a nosotros mMismos

dentro de la construccion de la sociedad.
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Para Olivé (2004) el concepto de interculturalismo hace referencia a una sociedad en donde
hay una multiculturalidad que aspira ser mas justa y democrética, y que haya un constante
ejercicio para motivar las relaciones en profunda paz y armonia de las diferentes culturas
gue conviven en una region, y en donde estén en constante construccion para mejorar su
propia realidad.

El interculturalismo segun Reyna (2007) es el ejercicio de reflexion sobre la
interculturalidad, y que esta puede ir hacia dos direcciones, en donde la primera linea nos
habla sobre la teoria de la interculturalidad, las ideas y como se va desarrollando, y la
segunda linea es la proyeccion que puede tener la interculturalidad en el ambito politico en
donde estén relacionadas dos 0 mas culturas, esta acepcion de interculturalismo si retoma
algunas caracteristicas del multiculturalismo, pero en el interculturalismo se destaca de
manera mas puntual las interacciones entre la diversidad cultural.

Entonces la interculturalidad es un proceso en donde las diferentes culturas que
comprenden una misma region estan en constante interaccion, esta interaccion es en
plenitud, debe ser una convivencia armoénica en donde el dialogo, el respeto y la paz son
bases fundamentales para que la interculturalidad sea plena, el interculturalismo es todo el
conocimiento tedrico que se tiene sobre la interculturalidad, y que trata de favorecerse
desde lo politico, lo social y lo econémico.

La promocidn de la interculturalidad en la sociedad beneficiara a todos, ya que vivimos en
una diversidad de culturas y cada una tiene su importancia, cada cultura aporta en la mejora
de la sociedad, reconocer a las demas culturas y practicar el dialogo intercultural ayudara a

la construccion de una mejor sociedad que viva en armonia y en la que todos participemos.
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Para Tubino (2005) la interculturalidad funcional solo se limita a promover el dialogo entre
culturas, esto sin enfrentar problematicas de caracter como la asimetria social y la
discriminacion que hasta hoy en dia nos vemos envueltos en esta realidad la
interculturalidad critica esta en busca de una solucion mediante cambios en las politicas
publicas de manera pacifica, buscando que el dialogo que se genere entre las distintas
culturas sean desde diversos factores como lo social, lo politica y lo econémico, en la
propuesta de la interculturalidad critica se busca visibilizar los factores que producen el no-
dialogo.

Este enfoque intercultural ha estado en continuo desarrollo, avanzando al igual que la
sociedad y este mundo lo hace, es importante adoptar la mirada intercultural en la sociedad
actual, pero ¢De qué manera ha beneficiado la interculturalidad a la poblacién? En muchas
ocasiones la poblacion es a la que menos se toma en cuenta para el cambio de politicas y
perspectivas, por eso ha evolucionado hacia una mejora en donde se cuestione que factores
benefician a los menos favorecidos, la interculturalidad critica se enfrenta a estos
problemas cuestionando y buscando una solucion que sea en pro de todos.

Por otro lado, Walsh (2010) la vision de la interculturalidad critica es una manera de
cuestionarse la realidad de la sociedad vigente, cuestionar a las instituciones que desde
arriba perpetran las injusticias sociales, en esta construccion intercultural es de suma
importancia que la gente de “abajo” participe activamente para contribuir en este cambio
radical en cuanto a lo social, politico y en las instituciones.

Walsh también sefiala que la interculturalidad critica nace de movimientos sociales que
cuestionan las decisiones politicas y tienen fundamento de caracter contra-hegemonico, en

donde es vital la transformacion de la politica y las instituciones que tienen una vision
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rigida, colonial y capitalista, también la interculturalidad critica se preocupa por la practica
politica en donde la exclusidn, la deshumanizacion y otras injusticias sociales beneficien a
unos cuantos invisibilizando las desigualdades estructurales, y también protege a seres y

saberes que resisten desde la insurgencia a pesar del peso hegeménico (Walsh, 2010).

La educacion en Mexico ha evolucionado en torno a su diversidad cultural, ya que se goza
de una riqueza basta en cuanto a culturas, por los cual la interculturalidad ha sido necesaria
en la sociedad, y también en la educacion, ya que en las escuelas se presenta esta diversidad
a la que nos referimos, es de mucha importancia generar un ambiente de armonia,
tranquilidad y paz, en la que todos tengan participacion, sean reconocidos desde su propia
cultura y las demas, por eso se buscan estrategias en las cuales se promueva la
interculturalidad y también que se hagan cambios en las politicas educativas para el
beneficio de la interculturalidad.

Para Dietz (2014) la educacién intercultural en México es reciente y aun no se promueve lo
necesario para que beneficie a la mayor parte de los pueblos indigenas en México, la
interculturalidad en México debe tomar en cuenta a estos pueblos ya que es un pais en la
que existe mucha diversidad en cuanto a pueblos indigenas y de origen étnico.

Dietz identifica tres periodos principales de educacion multicultural e intercultural en
México, que seria el indigenismo clasico que su periodo culmina en los ochentas, la
movilizacion étnica y multiculturalismo indigena que abarca entre los afios ochenta y
noventa y el interculturalismo actual que sigue vigente desde el cambio de siglo.

En México como en todo el mundo es necesario promover una educacion intercultural por

la amplia diversidad cultural que existe, y que es importante que existan asignaturas que
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favorezcan la inclusion de las etnias como por ejemplo lengua y cultura indigena, y que esta
se complemente con las demas asignaturas volviendo la interculturalidad como un eje de
transversalidad en los distintos niveles educativos (Dietz, 2014).

Por otro lado, para Schmelkes (2013) la interculturalidad no se queda solamente en un
concepto que describa la realidad, sino que es algo que se busca alcanzar en donde se
supriman las jerarquias que hay entre las culturas hegemonicas y las otras, que haya una
construccion entre estas culturas desde la paz y la justicia en donde todas las culturas sean
de igual importancia y que aparte es parte de un proyecto de nacion.

Desde la vision de Schmelkes la educacion debe contribuir a la interculturalidad de la
sociedad, ella habla de la educacion para la interculturalidad y no de una educacién
intercultural, en donde la escuela es una pieza clave para combatir principalmente dos tipos
de asimetrias educativas, la escolar y la valorativa, en la primera hace referencia a la
poblacion indigena que es la que menos se tiene en cuenta dentro de la educacion y que es
dificil su incorporacion en la escuela, esta asimetria explica que la comunidad indigena
tiene més dificultad para aprender y por qué lo que les ensefian en la escuela les sirve de
poco en la vida real, para combatir esta asimetria es necesario que la educacion sea de
calidad en todos los niveles educativos, en donde se ofrezcan conocimientos que les sirvan
de verdad a la poblacion y que también se cierren las brechas linguisticas, es decir se
ofrezcan las clases en su lengua, todo esto partiendo desde el paradigma de la diversidad.
La segunda asimetria a la que hace referencia Schmelkes que es la valorativa se refiere a el
porqué hay una cultura hegemonica a la cual se le considera superior y como estas culturas
parten del racismo y discriminacion a hacia las demas culturas, esta asimetria se combate

mediante el conocimiento y aprecio por las demas culturas, que la poblacion sepa y
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conozca que existe una diversidad es muy importante, esta importancia es mayor en la

educacion basica en donde los alumnos estan formandose.

En la actualidad en donde la convivencia con otras culturas es un hecho la vision de las
personas debe ser amplia, en el sentido del reconocimiento de los demas, en donde la
sensibilidad y el respeto hacia otros sea parte de los valores actuales de la poblacion, la
interculturalidad es una respuesta a esta realidad en donde no solo estamos compartiendo
una extensién de territorio multiples culturas, sino que estamos en constante convivencia y
gracias a la adopcion de una interculturalidad es posible que sea de manera armoniosa,
pacifica y con respeto.

Las competencias interculturales son actitudes y habilidades que incorporan una vision,
sensibilidad y conocimiento de la diversidad cultural, y que deben ser desarrolladas por
todos para una mejor convivencia en la sociedad, la educacion es una pieza clave ya que es
en la escuela en donde estas competencias se deben potenciar para que los estudiantes
puedan desarrollarse de una manera integral tanto en la escuela como en su vida profesional
y personal.

Para Deardorff (2020) las competencias interculturales son necesarias en la actualidad en
donde se debe propiciar un dialogo de culturas que permita el crecimiento y conocimiento
de estas, ella sefiala que las culturas en si mismas son multiples, ya que dentro de las
culturas existen diferentes grupos que se reconocen como distintos y que son conscientes de
ello, por esta razon estos grupos culturales en gran medida son el foco de atencién de las

competencias interculturales.
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Deardorff menciona que algunos rasgos de las competencias interculturales son la
autoconciencia/identidad, el respeto, distintas perspectivas o visiones del mundo, la
humildad cultural, y la adaptacion, estas son también mencionadas por la UNESCO, la cual
sefiala la importancia de la ensefianza y promocion de estas competencias, en donde se debe
de reconocer y darle su debida importancia a cada cultura ya que todas aportan algo
importante a la sociedad y se refuerza la identidad de los individuos y la interaccidn con los
otros.

Otra cuestion importante que apunta Deardorff es que el desarrollo de las competencias
interculturales es un proceso de toda la vida, y existen multiples experiencias que pueden
aportar a este desarrollo y puede ser mediante la educacién, tanto como formal y la
informal, dentro de los objetivos que tiene desarrollar las competencias interculturales estan
la empatia, escuchar con atencion y respeto a los demas, desarrollo de la conciencia
cultural, interactuar y descubrir semejanzas con los demas.

Por otro lado, Podesta Gonzales et al (2022) hace mencion que el desarrollo de las
competencias interculturales no solo es importante, sino que son necesarias dentro de las
aulas, ya que vivimos en una sociedad que esta globalizada, y que promover estos valores
hace que la sociedad funcione de mejor manera, ya que esta diversidad cultural se presenta
en la escuela.

Las competencias interculturales que sefiala Podesta Gonzales et al (2022) son cuatro que
se manejan como dimensiones y cada una abarca una serie de caracteristicas a desarrollar,
la primera es la dimensién la receptividad hacia la educacién inclusiva e intercultural, que
pretende incluir experiencias educativas en donde se fomente la inclusion y la
interculturalidad entre los alumnos, la segunda dimension es la apertura a la diversidad en

donde el individuo se hace consciente de la existencia de otras culturas enfrentando el
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etnocentrismo, la tercer dimension es la reflexividad y tiene que ver con la capacidad de
reflexion sobre las demas culturas y nuestra interaccion con ellas, y la ultima dimension es
la adaptabilidad/flexibilidad y engloba la capacidad de relacionarse con la diversidad
cultural existente e interactuar de manera respetuosa.

Tanto Deardorff (2020) y Podesta Gonzales (2022) sefialan la importancia de desarrollar
estas competencias interculturales en la educacidn, ya que en las escuelas se presenta y vive
la diversidad cultural, estas distintas competencias promueven el respeto hacia los demas, el
conocimiento y admiracion hacia otras culturas, promueve el dialogo entre culturas y
genera un ambiente de armonia y paz que es necesario para que los alumnos tengan una

educacion de calidad.

En el proceso de ensefia y aprendizaje que se manifiesta en el aula es necesario definir
cuales son las estrategias docentes que se van a emplear, para esto es necesario tener el
conocimiento de distintos elementos que nos ayuden a disefiar o0 prepara una estrategia que
sea funcional y que nos permita lograr los objetivos que nos planteamos.

Algunos de los elementos que debemos tener en cuenta son las edades o grado educativo al
que nos dirigimos, el nimero de alumnos, que materia se esta ensefiando, y considerar las
particularidades de nuestro grupo, es decir las caracteristicas personales de nuestros
alumnos para que sea efectiva la estrategia que vamos a emplear.

Barriga (2002) sefiala que las estrategias son todos aquellos recursos y medios que se tienen
disponibles para ensefiar a los alumnos, ella considera cinco factores a considerar para

saber que estrategia debemos emplear los cuales son caracteristicas personales de los
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estudiantes, el nivel de conocimiento y el curriculo que vamos a abordar, los objetivos o
metas que deseamos que el alumno alcance, vigilar el proceso de ensefianza y el progreso
que consiguen los alumnos y la determinacion del contexto.

Para Barriga (2002) es muy importante hacer una valoracién entre todos estos factores y asi
poder decidir qué estrategia o estrategias se utilizaran y también de qué modo se van a
utilizar, la relacion entre estos elementos serdn de ayuda a la hora de hacer alguna
adecuacion en la estrategia, el docente es el mediador en el aula y en el uso de estas
estrategias y recae en €l es uso de cualquier estrategia, en donde tiene que tener en cuenta
gue a mayor conocimiento de estos elementos mayor serd el impacto de proceso de
ensefianza- aprendizaje.

Para Jiménez Gonzales & Robles Zepeda (2016) las estrategias docentes se tienen que tener
en cuenta las metas y objetivos que tenemos que alcanzar, pensando en que se debe ayudar
al alumno a llegar a estos objetivos utilizando los recurso, medios y herramientas que mejor
convengan para facilitar y que sea lo mas sencillo posible para los alumnos, aunque
siempre estd en juego la complejidad de la ensefianza y es por eso que existen distintas
soluciones que dependeran del modelo educativo, teorias educativas y decisiones que el
docente va a emplear.

Jiménez Gonzales & Robles Zepeda (2016) también consideran que el alumno es el
principal elemento en el disefio de las estrategias, y se le debe considerar a este como un
papel activo y critico en la creacién de las estrategias, en donde ellos sean participes de
como se construye su conocimiento, son las caracteristicas de los alumnos y el

conocimiento del docente lo que se complemente para definir las estrategias adecuadas.
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La interculturalidad es un rasgo que hay que promover en la actualidad, ya que vivimos en
una sociedad en donde convergen una diversidad variada de culturas, por eso es que se
promueve el dialogo entre culturas en donde todas tienen caracteristicas positivas que
aportar, este dialogo debe ser en total armonia evitando problemas y roces entre estas.

La escuela es un lugar adecuado para empezar a desarrollar la vision intercultural entre los
alumnos y asi poder potenciar valores como la empatia, el respeto y la paz, la mdsica es un
elemento que es de ayuda en este proceso de crecimiento, ya que es un recurso gque ayuda a
conocer a otras culturas por medio de sus melodias, armonias y letras, también en el
conocimiento de sus instrumentos, la elaboracién y evolucion de estos a través de la
historia y como la musica nos relaciona a todos.

Villodre (2015) sefiala que la musica propicia el desarrollo intercultural, ya que garantiza
en su practica una convivencia entre culturas, en donde se hagan participes de las
actividades, ningan alumno es excluido y hay una relacion cultural entre todos ellos que
también fomenta el respeto y admiracién hacia las demas culturas, ya que hay un
conocimiento de la musica propia de la poblacion y después de la musica de poblados
vecinos.

Villodre también hace mencion de que la musica es un elemento muy importante para
desarrollar la interculturalidad, en donde se promueva la interconexion con otras culturas, la
capacidad de escuchar al otro y también el trabajo colaborativo, en donde la musica sea
entendida como una evolucion social.

Para Olcina-Sempre et al. (2020) la mUsica es un recurso muy importante para la educacion
intercultural, ya que con diferentes estilos y procedencias de la musica convergen distintas

identidades culturales lo cual promueve el desarrollo intercultural del aula, el dialogo
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intercultural que existe se puede dar a través de la musica, fomentando valores como el
respeto y la paz, aparte de que se hace inclusiva a la educacion.

Estos autores también expresan la importancia de incorporar la musica en edades tempranas
educativa para desarrollar una educacion intercultural ya que los nifios se ven envueltos con
la diversidad musical existente y van adquiriendo el gusto por esta y al mismo tiempo
desarrollan su interaccion cultural con las demas culturas, sefialan aparte a la musica como
un vehiculo excelente para la educacion intercultural porque al conocer tanto la musica
académica como la popular se esta conociendo mas acerca de las culturas externa y propias,
y asi se fomenta la capacidad y el espiritu critico, como también el reconocimiento hacia
los demas.

Es importante sefialar ademas que Olcina-Sempere (2020) advierte que para que la mdsica
sea de valor intercultural el docente debe contar con la debida capacitacion en el
conocimiento de los distintos géneros, estilos y obras musicales a ensefiar, para que pueda
fomentar el conocimiento de estas culturas y su relacion con la musica, adoptando de esta

manera una vision intercultural.

Marco Metodologico

El estudio de esta investigacion sera de corte mixto, ya que son necesarios los datos
cuantitativos para saber y sondear la promocion de la educacién intercultural en la escuela
primaria Plutarco Elias Calles, y de igual manera los datos cualitativos seran de gran ayuda
para redondear la investigacion acerca de la vision de la educacion intercultural que se tiene
en esta primaria y asi poder disefiar una estrategia que beneficie a toda la comunidad

educativa.
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El alcance de esta investigacion sera a nivel institucional local, ya que se hara en una
escuela primaria de Pachuca, Hidalgo, que tiene lugar en el sector publico, lo que queremos
es saber de qué manera se trabaja la interculturalidad en esta escuela y de qué manera se
puede ayudar a mejorarla, este disefio de la propuesta puede ser replicado en cualquier
escuela mexicana.

El disefio de la metodologia estd pensado para que sea de manera mixta en donde se
triangulen los resultados de los cuestionarios y las entrevistas, el primer instrumento de
investigacion sera un cuestionario tipo Likert, Arias (2006) afirma que el cuestionario “Es
la modalidad de encuesta que se realiza de forma escrita mediante un instrumento o formato
en papel contentivo de una serie de preguntas” (p.72) y que busca el objetivo especifico que
sefiala “examinar cuales son los conocimientos sobre las competencias interculturales de
los maestros de la primaria Plutarco Elias Calles.”

El segundo instrumento de investigacion seré una entrevista estructurada ya que se pretende
que el enfoque cuantitativo se fortalezca con el cualitativo, y asi tener una vision mas
objetiva del problema de estudio y de la interpretacion de los resultados, la entrevista en
palabras de Arias (2006) “se caracteriza por su profundidad, es decir, indaga de forma
amplia en gran cantidad de aspectos y detalles” y es lo que interesa en esta parte de la
investigacion de acuerdo con el objetivo especifico de “Analizar de qué manera los
docentes de la primaria Plutarco Elias calles promueven un ambiente en el aula en donde se
reconozca y se respete la cultura de los alumnos”.

Los participantes en estos instrumentos de investigacion seran los 12 docentes que laboran
en la escuela primaria Plutarco Elias Calles de la ciudad de Pachuca, ya que para esta

investigacion es de importancia prioritaria conocer el enfoque intercultural de la educacion

61



impartida por los docentes y que culmina en un disefio de una estrategia que use la musica
para potenciar la interculturalidad en las aulas.

El procedimiento serd el siguiente: se enviaran a los docentes de la escuela primaria
Plutarco Elias Calles los cuestionarios tipo Likert por correo electrénico, ya que son
cuestionarios elaborados con la herramienta Google Forms, después se entrevistaran a dos
docentes de la misma primaria esto como una prueba piloto en donde los resultados de los
cuestionarios y las dos entrevistas nos arrojen algunos datos sobre la educacion intercultural
en esta primaria, por ultimo se disefiara una estrategia que potencie la interculturalidad a

través de la muisica.

Propuesta de intervencion.

Los cuestionarios que se aplicaron a los doce maestros que trabajan frente a grupo en la
escuela Plutarco Elias Calles en la ciudad de Pachuca fueron de tipo escala Likert y se
usaron para medir las diferentes competencias interculturales en los docentes, como lo son
la conciencia intercultural, la reflexividad, flexibilidad intercultural, la sensibilidad
intercultural y la apertura, y también sirvié que piensan acerca del uso de estrategias que
empleen recursos artisticos como lo son la pintura, muasica danza o teatro para promover la
educacion intercultural.

A continuacién, se hace un analisis de los resultados, anexando las preguntas clave para
cada dimensién, en la dimensién de conciencia intercultural los cuestionarios muestran que
los docentes creen que la diversidad cultural que existen en su aula representa alguna
dificultad en la relacion que hay entre los alumnos y entre los padres de familia, y en menor
porcentaje esta diversidad cultural afecta la relacion que hay entre maestros, entre maestros

y alumnos, y maestros y padres.
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4. Cree usted que la diversidad cultural existente en su grupo constituye alguna dificultad en la

relacién que hay entre padres.
12 respuestas

® Munca

@ Casinunca
@ Algunas veces
@ Casisiempre
® Siempre

llustracion 2

1. Cree usted que la diversidad cultural existente #n su grupo constituye alguna dificultad entre la

relaclon que hay en los aluminas.
12 respuestas

B Nurca

i Casi nunca

B AlGunas veoes
P Casi slermnpre
@ Siemnpie

llustracion 1

En la dimensiéon de la reflexividad los docentes muestran un alto desarrollo hacia el
pensamiento reflexivo sobre la vision intercultural que se debe adoptar en la educacién,
considerando de gran importancia fomentarla en sus alumnos para que se promueva un

ambiente sano para su aprendizaje.

6. Cree usted que adoptar una vision intercultural en la educacion favoresca las relaciones

interpersonales entre alumnos.
12 respuestas

@ Nunca

@ Casi nunca
© Algunas vecs
@ Casi siempre
® Siempre
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En cuanto a la dimension de flexibilidad intercultural hay un porcentaje mayor de docentes
que integran la mirada intercultural en sus estrategias de ensefianza en donde alienten el

aprendizaje hacia otras culturas, este porcentaje podria ser aumentado.

7. Usted como maestro/a emplea estrategias en donde se promueva la interculturalidad.
12 respuestas

@ Nunca

@ Casinunca
Algunas veces

@ Casi siempre

® Siempre

llustracion 3

La dimensién de sensibilidad intercultural también mostro un porcentaje alto en que los
maestros cuidan sus comportamientos para que las interacciones interculturales puedan

mejorar.

9. Cree usted que los contenidos académicos deben fomentar la interculturalidad en los alumnos.
12 respuestas

@ Nunca

@ Casinunca
Algunas veces

@ Casisiempre

@ Siempre

llustracion 4
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La dimension de apertura mostré que los maestros deben adoptar la interculturalidad e
integrarla en sus estrategias de ensefianza en donde una mentalidad abierta favorece las

relaciones interpersonales entre los alumnos favoreciendo el dialogo intercultural.

13. Cree usted que desarrollar la interaccion intercultural es Gtil en la ensefianza.

12 respuestas

@ Nunca

@ Casinunca
Algunas veces

@ Casisiempre

@ Siempre

llustracion 5

Por ultimo, hay un alto porcentaje de maestros que les interesa conocer nuevas estrategias
que incluyan al arte como lo es la musica para potenciar la educacion intercultural ya que la
diversidad existente entre la poblacién de alumnos aun representa alguna dificultad para las

relaciones.

21. Cree usted que los recuros artisticos son de ayuda para el desarrollo de una educacion
intercultural.

12 respuestas

@ Nunca

@ Casinunca
Algunas veces

@ Casisiempre

@ Siempre




Estos resultados de los cuestionarios son redondeados mediante las entrevistas
estructuradas, en donde podamos sacar conclusiones mas precisas, por el tiempo corto de
investigacion no se pudieron llevar a cabo, lo ideal seria entrevistar a los doce maestros que
hay en esta primaria para saber acerca de como incluyen estrategias para el desarrollo
intercultural en el aula, su percepciédn de la interculturalidad dentro de la escuela, y también
para saber que piensan de las estrategias que incluyen al arte como potenciador de la
educacion intercultural y en especifico el papel de la mdsica en el desarrollo para la
educacion intercultural.

El objetivo de este trabajo es disefiar estrategias docentes que permitan potenciar las
competencias interculturales a través de la musica en educacién basica, como se ha
expuesto en el estado de la cuestion y en el marco tedrico la musica es una herramienta que
se puede explotar para varios fines educativos, ya que Ilama la atencion de los estudiantes y
los adentra en un aspecto cultural de alguna region dependiendo que estilo o0 género musical
estén escuchando, para la escuela Plutarco Elias Calles que se ubica en el municipio de
Pachuca en el estado de Hidalgo se ensefiara que son los sones huastecos y arribefios, ya
que comprenden la region del estado de Hidalgo.

Esta estrategia esta dirigida a docentes para que ellos la puedan emplear y hacerla con sus
alumnos para rescatar y darle el valor debido a la musica folclérica mexicana, ya que en la
interculturalidad se resalta la importancia de preservar nuestra cultura.

Lo que se ensefiara en esta estrategia sera la ubicacion geogréafica y el contexto enp0 donde
se tocan los sones huastecos, (Qué es un son huasteco?, como se ejecuta, como se
conforman sus estrofas y versos, en donde y cuando es que se tocan los sones y huapangos,
cuales son los instrumentos que se utilizan y como es su ejecucion y también se escucharan

algunas piezas como ejemplos, para valorizar estos generos que son nuestros y que al saber
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estos datos sigamos preservando nuestra cultura y admirandola, ya que la interculturalidad

critica asi lo demanda.

Conclusiones.

Los diferentes textos consultados en el estado de la cuestion y en el marco tedérico nos
permiten conocer un panorama acerca de la educacidon intercultural que hay en
Iberoamérica, si bien hay una constante lucha por adoptar esta vision intercultural la
realidad hace falta que las competencias interculturales como la sensibilidad intercultural,
la conciencia intercultural y la adaptabilidad sean impulsadas con nuevas propuestas de
estrategias docentes que sean innovadoras, sobre todo en regiones como en
Latinoamérica en donde existe una gran diversidad cultural y que muchas veces esta
diversidad no se encuentra en comunién como la interculturalidad lo propone.

Seguirse cuestionando sobre la interculturalidad en la educacidn es necesario para
avanzar en este campo que tanta importancia a cobrado en los ultimos afios, ya que en un
mundo globalizado se necesita adoptar este enfoque en todos los dmbitos posibles y la
educacidon es uno de importancia prioritaria ya que es desde la educacién en donde se
puede hacer frente al racismo, exclusién, discriminacién y al etnocentrismo.

Las estrategias que se deben usar para potenciar las habilidades o competencias
interculturales deben ser atractivas para causar un impacto positivo en los estudiantes,
por eso en este trabajo se incluye la musica como esa herramienta que nos ayudara para
potenciar la visidon intercultural en la educacion basica con musica folclérica mexicana con

la cual los alumnos aprender a reconocer su propia cultura, admirarla y rescatarla,
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conociendo en que zona geografica se tocan los sones huastecos, que instrumentos
utiliza, cual ha sido la evolucién de estos instrumentos y de esta musica a través del
tiempo, cual es la letra de estas canciones, etc.

Los resultados de los cuestionarios que se aplicaron a los maestros de la escuela Plutarco
Elias calles nos acercan de manera tangible hacia su vision intercultural, en donde la
mayoria de los maestros propicia un buen ambiente escolar en donde incluyen elementos
interculturales en sus estrategias de ensefianza, aunque consideran que deberian
incorporarlos mas seguido, también piensan que es importante que la educacién
intercultural utilice el arte como una via para su desarrollo, por eso es importante crear
estrategias para que a través de la musica se potencie la interculturalidad desde la
educacion bdsica.

Tanto la globalizacion como la diversidad cultural que existe en el mundo demandan un
enfoque intercultural en la educacion, en México este afio 2023 entrd en vigencia la Nueva
Escuela Mexicana, un modelo educativo que incorpora la interculturalidad critica como un
eje articulador, lo cual es un acierto, pero en la practica docente la realidad es que se
necesita un constante capacitacion docente para que los docentes incorporen nuevas
estrategias en donde beneficien la interculturalidad en su aula, y por lo tanto en las
escuelas, y que este enfoque mejore el ambiente aulico y escolar, fomentando la
cooperacion, el respeto, la paz y el dialogo, propiciando a su vez una mejor sociedad dentro

y fuera de las escuelas.
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Glosario.

Asimilacionismo. Proceso por el cual una persona o grupo resulta absorbido por las
estructuras sociales y culturales de otra persona, grupo o sociedad.

Autoconcepto. Opinidon que tiene una persona sobre su propia personalidad y sobre su
conducta. Por lo general lleva asociado un juicio de valor (positivo o negativo).
Competencia Intercultural. Habilidad que permite a una persona entender y comprender a
otra que tiene una cultura diferente, mostrando empatia.

Contexto escolar. Entorno en el que transcurre el periodo de escolarizacion y que influye
en su desarrollo.

Convivencia. Capacidad de vivir juntos respetandonos y consensuando las normas basicas.
Discriminacion. Comportamiento de menosprecio, mal trato e incluso, exclusion dirigida
hacia un grupo o una persona.

Educacion Intercultural. Es la que promueve el derecho a ser diferentes, favoreciendo
actitudes que coadyuven a superar las desigualdades sociales, a través de la formacion de
valores y actitudes de respeto, tolerancia, solidaridad, y responsabilidad social, asi como la
aceptacion de la diversidad cultural para elevar la autoestima y la autonomia.

Enfoque Intercultural. Es la orientacion educativa que considera y valora de manera
positiva la diversidad y las diferentes culturas.

Equidad. Significa igualdad de oportunidades para todos los alumnos.

Etnia. Es una comunidad humana que tiene afinidades linglisticas, culturales y sociales.
Etnocentrismo. Actitud del grupo, etnia o sociedad que presupone su superioridad sobre
los demas y hace de la cultura propia el criterio exclusivo para interpretar y valorar la

cultura y los comportamientos de esos otros grupos, etnias o sociedades.
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Intercultural. Se refiere, a las relaciones que se dan de hecho entre las personas y grupos
de diversidad cultural, dentro de una misma sociedad (plano descriptivo).
Interculturalismo. Es una propuesta para convivir en una sociedad multicultural, en donde
se pretenden relaciones basadas en el respeto a la diferencia y la no discriminacion.
Multicultural. Término que se refiere al hecho de que muchos grupos o individuos

pertenecientes a diferentes culturas vivan juntos en la misma sociedad.
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ANEXO0S.

Anexo 1. Cuestionario.

Cuestionario aplicado a los maestros de la primaria Plutarco Elias Calles via digital por

Google Forms.

Cuestionario para
maestros y maestras.

Estimado/a Maestro/a:

El siguiente cuestionario se elaboré para
conocer acerca del manejo de la vision
intercultural en su ensefianza con el proposito
de disefar estrategias creativas en las que se
potencie la educacion intercultural, le pedimos
se tome 15 minutos para contestar las
preguntas, los datos del cuestionario son
confidenciales y seran utilizados solo para fines
de la investigacion.

Acceder a Google para guardar el progreso.
Mas informacion

* Indica que la pregunta es obligatoria

Escuela : *

Tu respuesta

Turno : *

Tu respuesta

| Grado Escolar : *

Sexo *

O Mujer

(O Hombre

Edad *

Tu respuesta

1. Cree usted que la diversidad cultural
existente en su grupo constituye alguna
dificultad entre la relacion que hay en los
alumnos.

O Nunca

O Casi nunca
(O Algunas veces
(O casisiempre

O Siempre

2. Cree usted que la diversidad cultural
existente en su grupo constituye alguna
dificultad entre la relacion que hay de

| almunos y maestros.
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3. Cree usted que la diversidad cultural
existente en su grupo constituye alguna
dificultad entre la relacion que hay de
maestros y padres.

(O Nunca

(O casinunca
O Algunas veces
(O casisiempre

O Siempre

4. Cree usted que la diversidad cultural
existente en su grupo constituye alguna
dificultad en la relacion que hay entre
padres.

O Nunca

(O casinunca
(O Algunas veces
O Casi siempre

O Siempre

5. Cree usted que la diversidad cultural
existente en su grupo constituye alguna
dificultad en la relacién que hay entre los
maestros.

Nunca
Casinunca
Algunas veces

Casi siempre

Q0O Q 0

Siempre

6. Cree usted que adoptar una vision
intercultural en la educacion favoresca las
relaciones interpersonales entre alumnos.

Nunca
Casi nunca
Algunas vecs

Casi siempre

00000

Siempre

7. Usted como maestro/a emplea
estrategias en donde se promueva la
| interculturalidad.
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8. Usted como maestro/a alienta el *
conocimiento sobre las diferentes culturas
de sus estudiantes.

11. Cuido mis comportamientos para
mejorar las interacciones interculturales en
el aula.

Nunca Niiiica

Casi nunca Casi nunca

Algunas veces Algunas veces

OO O0OO0O0
OO0 0 0 0

Casi siempre Casi siempre
Siempre Siempre
9. Cree usted que los contenidos -

12. Cree usted que la autorregulacion

académicos deben fomentar la promueve las relaciones interculturales en

interculturalidad en los alumnos.

el alumnado.
(O Nunca Nunca
Casi nunca Casi nunca

Algunas veces Algunas veces

Casi siempre Casi siempre

OO O O

Siempre

QOO0

Siempre

10. Cree usted que las interacciones "
culturales requieren sensibilidad, atencién y
perspicacia del docente

13. Cree usted que desarrollar la
interaccion intercultural es util en la
ensenanza.

76



14. Soy empatico con mis alumnos de *
distintas culturas para entenderlos.

Nunca
Casinunca
Algunas veces

Casi siempre

Q0L O 0

Siempre

15. Considero el manejo afectivo comoun *
elemento importante en las relaciones
interculturales de mi grupo.

O Nunca

Casi nunca
Algunas veces

Casi siempre

00 O O

Siempre

16. Promuevo el respeto hacia las distintas *
formas de pensar en las interacciones de
mis alumnos.
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17. Creo que una mentalidad abierta
fvorece la aceptacion a los demas.

Nunca
Casi nunca
Algunas veces

Casi siempre

Q00 O

Siempre

18. Considero que una mentalidad abierta
se fortalece con el reconocimiento de ideas
de otras culturas.

Nunca
Casi nunca
Algunas veces

Casi siempre

GRIBIETES

Siempre

19. Percibo que la vision intercultural en la
educacion promueve el aprendizaje
integrado.

*

*

*



20. Utilizo recursos como la musica,
pintura, danza o teatro para promiver una
educacion intercultural.

Nunca
Casi nunca
Algunas veces

Casi siempre

00000

Siempre

21. Cree usted que los recuros artisticos
son de ayuda para el desarrollo de una
educacion intercultural.

Nunca
Casinunca
Algunas veces

Casi siempre

0000

Siempre

iMuchas gracias por su tiempo!
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Guia de entrevista estructurada realizada a maestros de la primaria Plutarco Elias Calles.

1. Comentar acerca del contexto de la primaria.

2. Comentar acerca de la diversidad cultural de la primaria.

3. Comentar acerca de la diversidad cultural de su grupo.

4. Comentar acerca de la percepcion de la interculturalidad en la educacion.

5. Comentar acerca de la percepcion intercultural en su aula.

6. Comentar acerca del ambiente en el aula.

7. Comentar las acciones que se toman para respetar la cultura diversa que hay en el
grupo.

8. Comentar como se promueve un buen ambiente en el salon.

9. Comentar que estrategias se utilizan para desarrollar una educacion intercultural.

10. Comentar acerca de propuestas para mejorar la vision intercultural en su grupo.

11. Comentar acerca de la percepcion sobre la musica para potenciar la educacion

intercultural.
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