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RESUMEN
Esta investigacion aborda el uso de materiales didacticos para mejorar el proceso de orientacion
vocacional en estudiantes de dos grupos de 5° semestre de la preparatoria no.2 de la Universidad
Auténoma del Estado de Hidalgo. Se emple6 una metodologia mixta y un disefio concurrente,
utilizando cuestionarios y entrevistas para identificar las caracteristicas necesarias en el material
didactico. Los resultados indicaron que la mayoria de los estudiantes tienen un estilo de
aprendizaje kinestésico y visual, por tanto, se concluy6 que es factible crear una pagina web con
videos de estudiantes universitarios explicando sus carreras, posteriormente se aplic6 una
encuesta de satisfaccion que demostrd que el material didactico motivé a los jovenes a prestar
mas atencion a su proceso de orientacion vocacional.

Palabras clave: Orientacion Vocacional, Material Didactico Digital, Bachillerato.

ABSTRACT

This research addresses the use of educational materials to enhance the vocational guidance
process in students from two 5th-semester groups at Preparatory School No. 2 of the Autonomous
University of the State of Hidalgo. A mixed methodology and concurrent design were employed,
using questionnaires and interviews to identify the necessary characteristics in the educational
materials. The results indicated that the majority of students have a kinesthetic and visual learning
style. Therefore, it was concluded that it is feasible to create a website with videos of university
students explaining their careers. Subsequently, a satisfaction survey was conducted,
demonstrating that the educational materials motivated young students to pay more attention to
their vocational guidance process.

Keywords: Vocational Guidance, Digital Educational Material, High School.
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INTRODUCCION

En el siguiente trabajo se muestra un estudio sobre el uso de los materiales didacticos como
herramienta para favorecer la orientacién vocacional en los estudiantes de 2 grupos de 5°

semestre de la preparatoria numero 2 de la Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo.

Esto debido a que después de consultar 4 tesis, 13 articulos cientificos y 13 investigaciones
relacionados con orientacién vocacional, se puede deducir que la mayoria de jévenes de nivel
preparatoria no reciben un proceso de orientacién vocacional, lo cual es muy preocupante ya que
si los estudiantes no le dan la importancia que se merece a este procedimiento, podrian tener
graves consecuencias en el futuro, cdmo hacer una mala eleccién vocacional, elegir una carrera
gue no es afin a sus gustos, habilidades e intereses e incluso podrian abandonar sus estudios

superiores.

Asimismo, gracias a los articulos revisados se identificé que a la mayoria de jévenes el tomar una
decision tan importante como es la carrera que van a estudiar, les generan varios sentimientos
negativos como incertidumbre, frustracién, ansiedad, etc. Por lo anterior se buscé disefar algunos
materiales que sean llamativos, innovadores y sobre todo eficientes para que los aspirantes al
nivel superior se motiven a seguir un proceso de orientacion vocacional y que ademas lo hagan

de la mejor manera posible.

Como parte de este estudio, en el primer capitulo de este trabajo se consultaron los conceptos
basicos que rodean este fendbmeno, como: orientacién vocacional, material didactico, estilos de
aprendizaje, etc. esto con el fin de comprenderlos mejor y tomar en cuenta los aspectos mas
Utiles y precisos a la hora de crear los materiales didacticos. De igual forma en el segundo capitulo
estado de la cuestion se consulté una amplia gama de autores expertos en el tema de orientaciéon

vocacional para tener mas contexto del problema que se esta abordando.
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Posteriormente en el tercer capitulo se expone el planteamiento del problema y las preguntas de
investigacion, ademas se plantea el objetivo general que es crear materiales didacticos y recursos
educativos para aumentar la motivacion de los estudiantes en el proceso de orientacidén
vocacional a nivel preparatoria y los objetivos especificos que se requieren para cumplirlo, asi

como la justificacion de esta investigacion.

Mas adelante, en el cuarto capitulo, se presenta la estrategia metodolédgica, en donde se sefiala
gue este trabajo fundamenta la adscripcion metodoldgica de corte mixto, donde se integra una
concepcion cuantitativa y cualitativa, con el proposito de comprender con mayor profundidad el
objeto de estudio, asi mismo cuenta con un disefio concurrente, ademas de que hace un andlisis
del contexto en el que se lleva a cabo la investigacion y los sujetos con los que se trabajara, asi

como una explicaciéon de los instrumentos que se implementaran.

Por ultimo, en el capitulo de resultados se muestra la propuesta de material didactico que se
disefid, que consiste en una pagina web con herramientas para que los alumnos se motiven a
seguir su proceso de orientacidn vocacional, ya que contiene videos de alumnos de las diferentes
carreras que oferta la UAEH, en donde comparten su experiencia sobre la carrera que estudian,
ademas tiene un apartado con esquemas de informacion util sobre las carreras de interés de los

alumnos con los que se trabajo.

Igualmente, en este capitulo se encuentran los resultados y las conclusiones de este trabajo en
donde se observa que los estudiantes entrevistados no tenian mucho conocimiento sobre la
orientacion vocacional, pero estaban interesados por conocer mas del tema y la pagina web les
fue de ayuda para ampliar su conocimiento y hacer en el futuro una eleccion vocacional mas

Optima.
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CAPITULO I: REFERENTES TEORICOS Y CONTEXTUALES

El presente capitulo, establece el marco conceptual y contextual necesario para comprender el
contexto de la investigacion que se desarrolla en este trabajo. En este capitulo, se presentardny
discutiran las teorias, conceptos y antecedentes relevantes que sirven de base para la
comprension del problema de estudio. La comprension de estos referentes tedricos y
contextuales es esencial para contextualizar y fundamentar la investigacién que se aborda en los

capitulos posteriores de este trabajo.

1.1 Antecedentes histdricos de la orientacion vocacional

De acuerdo con Di Domenico y Vilanova (2000), es muy frecuente que se tome como referencia
histérica muy confiable la literatura de Henry Borow “Man in a World of Work” de 1984, ya que en
esta obra se abarcan varios puntos de vista que permitieron que se realizara un deslinde entre la

orientacion vocacional, el counseling y la psicoterapia.

Asi mismo, de acuerdo con Borow, un probable inicio del area de la orientacion vocacional es la
intervencion del psicélogo Jesse Davis, en el afio de 1898, brindando su ayuda a alumnos que

requerian asistencia psicopedagdgica y orientacion profesional.

Y de la misma manera este autor menciona muchos otros eventos importantes para el nacimiento
y desarrollo de la orientacion vocacional como es la primera revista dedicada a la orientacién
vocacional en el mundo, que fue creada en 1906 por Eli Weaver y que lleva por nombre Choosing
a Career. Asi como la apertura de la oficina vocacional de Boston en 1908, La fundacion del
Juvenile Psychopatic Institute en Chicago en el afio de 1909 que se encargaba de reorientar a
jovenes marginados en términos de ocupacién. La publicacién de los escritos Choosing y
Vocation de Pearson en 1909 dedicados a las relaciones entre el trabajo motivado y los caminos

para su logro. El primer congreso norteamericano en orientacion, en 1910, en Boston. El primer
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curso universitario de orientacién vocacional que se llevé a cabo en la universidad de Harvard en
el afio de 1911. La fundacion de la asociacion nacional de orientacion vocacional en el afio de
1913, para pautar las condiciones de formador del orientador. Se crea en 1938 el Servicio de
informacion y Orientacion Profesional en la oficina de educacion de Estados Unidos. La edicion
de la primera Historia de la Orientacion Vocacional en el afio 1942 por el psicologo John Brewer.

O bien a la fundacion de la Asociacion Americana de Asesoramiento y Orientacion Estudiantil.

Sin embargo, de acuerdo con Duran (2008) la orientacion vocacional nace en Estados Unidos en
los inicios del siglo XX en donde se defini6 como un apoyo en el paso de la escuela al mundo
laboral. Ademas de surgir como una necesidad de brindar a los estudiantes informacion adecuada
para su 6ptima insercion en el trabajo. Debido a que se entiende por orientacion la ayuda
constante que se da a los seres humanos en todos sus aspectos, con el fin de potenciar la

prevencion y el desarrollo individual y social de un individuo a lo largo de la vida.

Igualmente afirma que con el tiempo el concepto de orientacién vocacional ha pasado por una
gran cantidad de cambios muy significativos e incluso su ambito de accién se ampli6 hasta
alcanzar el sistema educativo actual, esto con el propdsito de apoyar a que los alumnos tengan
un mayor conocimiento de si mismos, sus cualidades, habilidades, capacidades y posibilidades
del entorno en el que viven para que este haga una eleccién vocacional sabia y consciente. Por
lo que se puede decir que la orientacion vocacional pas6 de ser una accidén puntual a ser una

accion permanente integrada en la dinamica educativa en las organizaciones educativas.

1.2 Definicién de Orientacion Vocacional

De acuerdo con Gémez (2013), el concepto de orientacion vocacional se refiere a un apoyo al

proceso de la toma de decisiones que forma parte de un proyecto de vida, en donde el sujeto
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mezcla sus capacidades, potencialidades, intereses y limitaciones o dificultades, en conjunto a

las posibilidades que existen para él en el contexto en el que se desenvuelve.

Asi mismo, Martinez y Pérez (2014), mencionan que éste es un proceso sistematico, que se
sustenta en informacion, acciones y técnicas que se le ofrecen a la persona, con la finalidad de
gue pueda llegar a un mayor conocimiento y aceptacion de sus potencialidades y caracteristicas,

de la realidad del contexto en el que se encuentra y al logro de la capacidad de autodirigirse.

De igual forma para Aguaded (2010), la vocacion es el llamado o la invitacion que le propone la
sociedad al individuo con el fin Gnico de que participe y se involucre en la misma, desempefiando
un rol, identificando la incidencia de causas inconscientes o conscientes en el preciso instante de

escoger una profesion.

Por otra parte, Camarena et al., (2009), mencionan que el concepto de orientacién vocacional
hace referencia a un proceso continuo, con caracteristicas especificas como son el
acompafiamiento, dinamismo, flexibilidad, integralidad, generalidad y proactividad, que se dirige
a todas la personas, a lo largo de la existencia, transformador y de cambio, y que les permite
distinguir el momento preciso de su vida sus capacidades e intereses, ademas de adoptar
decisiones de suma importancia en el ambito educativo, de formacion y laboral para gestionar su
trayectoria vital e individual en el proceso de aprendizaje, el trabajo y algunos otros entornos en

los que se requieren y utilizan capacidades y competencias en el largo camino de la vida.

Igualmente, Mira y Lépez (1948), en su “Manual de orientacién profesional”, afirman que el
concepto de orientacion vocacional es una actuacion cientifica compleja y persistente con la
finalidad de lograr que cada persona se dedique al tipo de trabajo profesional en el que con menor

esfuerzo pueda obtener mayor rendimiento, provecho y satisfaccion para si y para la sociedad.
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Para llevar a cabo la orientacién vocacional, los docentes o tutores se apoyan, entre otras cosas,
de la elaboracién de materiales didacticos que por lo regular son test y cuestionarios pero que a
lo largo del tiempo se ha buscado modificarlos para que sean mas creativos, llamativos,

innovadores, Utiles y se adapten a las necesidades de los alumnos.

1.3 Definicion de Material didactico

De acuerdo con Michean (1972), se puede entender al material didactico como la conexién entre
las palabras y la realidad. Ademas, destaca que debe sustituir a la realidad, presentando de la
mejor forma posible, de manera que haga mas facil su objetivacion por parte de todos y cada uno

de los alumnos.

Asi mismo Morales (2012) explica que el concepto de material didactico puede ser entendido
como el compendio y conjunto de materiales e instrumentos que intervienen y hacen mas facil el
proceso de ensefianza y aprendizaje. Sin embargo, dichos materiales no tienen que ser
especificamente fisicos, sino que también pueden presentarse de manera virtual. Estos asumen
como condicién, despertar un gran interés en los alumnos, adaptarse a las necesidades y
caracteristicas psiquicas y fisicas de los mismos, asi como hacer mas facil la actividad de los
docentes, al servir como guia; asimismo, tienen la gran virtud y beneficio de adecuarse a cualquier

tipo de contexto.

1.3.1 Clasificaciéon de material didactico

Existen diversas categorizaciones de materiales didacticos que pueden presentar variaciones
segun los diferentes autores y expertos en el campo de la educacién. Cada autor o especialista
puede aportar su propia perspectiva y enfoque, lo que resulta en una diversidad de criterios para

organizar y definir estos materiales.
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Por ejemplo, Ogalde (2009), menciona que los materiales didacticos se clasifican en:

Visuales: Son aquellos que comprenden textos (como cuentos, libros, folletos, apuntes, libros
electronicos, revistas, etc.), imagenes fijas (como fotografias, pinturas y dibujos) e imagenes con

movimiento (como animaciones y videos, peliculas o cortometrajes sin sonido).

Auditivos: Se trata de materiales que se encuentran a través de los sonidos como por ejemplo un

audio digital, audio libros o programas de radio.

Audiovisuales: Corresponden a aquellos que mezclan los dos anteriores, sonidos e imagenes,
éstos comprenden las imagenes fijas con sonido (como diapositivas con narracion grabada o
imagenes con explicacion auditiva), imagenes en movimiento con sonido (como videos, peliculas,
cortometrajes, programas de television, etc.) y multimedia (como enciclopedias en disco

compacto o en linea, sitios web, etc.).

Sin embargo, autores como Morales (2012), mencionan que existen también los materiales de
tipo maqueta, que son aquellos que tienen una escala en 3 dimensiones y que como su hombre
lo dice son maquetas de diferentes materiales y formas, como, por ejemplo, maqueta de una

célula, de un tren, etc.

1.3.2 Disefio y desarrollo de material didactico

De acuerdo con Morales, 2012 la palabra disefiar significa construir o edificar, crear o cubrir una
necesidad de la mejor manera posible. Pero mas especificamente en el disefio de un material

didactico es sumamente importante lograr que éste sea util para comprender de mejor manera
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un concepto, hecho o principio de algun contenido que se trate en la asignatura seleccionada

para implementar dicho material didactico.

Asi mismo cabe destacar que para que un material didactico sea eficiente, es imprescindible que
primero se especifique el objetivo que se pretende lograr en relacion con el contenido en cuestion.
Sin embargo, también es preciso identificar el nivel de aprendizaje o grado de profundidad de

éste, el papel que jugara el profesor o instructor y el destinatario de dicho material.

Ademas, es fundamental destacar la importancia de un disefio meticuloso y cuidadoso de los
materiales. La atencién al detalle desempefia un papel esencial en la creacién de recursos
educativos efectivos. No solo deben ser atractivos para los estudiantes, sino también claros y

comprensibles.

1.3.2.1 Modelos de elaboracion de material didactico

Garcia (1989), habla de tres modelos diferentes para la elaboracién de materiales didacticos los
cuales son:

Modelo Empirico: Es aquel que esta basado principalmente en la experiencia de los agentes que
trabajan en la parte de planeacion, produccién y elaboraciéon de los materiales didacticos. Desde
este modelo existen 5 pasos basicos para el disefio:

1-. El material debe de llevar la informacion de los textos que se han presentado en clase mas
alla.

2-. El material debe cumplir con las funciones de explicar, ensefiar, animar, motivar, preguntar e
informar al usuario respecto al contenido elegido.

3-. El material debe servir de igual manera a todos los estudiantes para cubrir sus necesidades

educativas de acuerdo con el contenido elegido.
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4-. Tiene que ensefiar lo esencial del contenido o asignatura que se ha elegido, asi como ayudar
al desarrollo de habilidades y actividades para alcanzar los objetivos.

5-. Deben servir para evaluar los contenidos elegidos.

Asi mismo es esencial que se conozcan los tipos de aprendizaje que tienen los sujetos que son
destinatarios del material didactico, ademas de tomar en cuenta la informacion individual como

edad, sexo, nivel educativo, etc. de éstos para hacer un disefio que sea eficiente.

Modelo basado en la investigacion: Este tipo de modelo tiene como principio lograr el

autoaprendizaje de los destinatarios del material didactico por medio de la autoinstruccion.

Se especifica que el objetivo del material debe ser muy claro, ademas en dicho material se debe
abordar contenidos relacionados con la materia que sean simples, claros, interesantes, exactos
y actuales, de preferencia que cuente con ilustraciones para que todo sea facil de entender, si se
emplean ejercicios que éstos sean simples, sencillos, claros y que sirvan como guia de

aprendizaje, ademas de que deben contar con un lenguaje facil de entender.

Modelo tedrico: Este modelo se divide en dos apartados distintos, los cuales son disefio y teorias

pedagogicas y conversacion didactica guiada.

La principal idea de este tipo de modelo es crear material centrado en la educacion del adulto y
en donde el material didactico promueva el aprendizaje por medio del didlogo, ademas de

fomentar las habilidades de escritura, facilitar la actividad cognitiva y estimular la investigacion.
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1.3.3 Evaluacion del material didactico

De acuerdo con Morales (2012), la evaluacion de un material didactico es un proceso sistematico
fundamental para hacer una retroalimentacion que permita identificar areas de oportunidad y
posteriormente mejorar en base a los resultados obtenidos. Por lo que lo primero que se debe
evaluar en un material didactico es si cumple con su objetivo. Sin embargo, también es

indispensable tomar en cuenta criterios:

Psicolégicos: Los cuales se refieren a comprobar si el material didactico cumple la funcién de
motivar al estudiante, si el lenguaje que se emplea es adecuado, si capta la atencion del

destinatario y si se fomenta la obtencién de actitudes positivas.

De contenidos: Estos se concentran en identificar si el material didactico es vigente y actual,

veraz, relevante, completo, etc.

Pedagogicos: Los siguientes, sirven para tomar en cuenta la parte de la estructura del material
didactico, en otras palabras, identifica si se alcanzan los objetivos de aprendizaje propuestos, Si
se expone de manera gradual la informacion yendo desde lo mas sencillo de comprender hasta
llegar a lo més complicado y yendo de lo méas concreto a lo més abstracto. Asi mismo se evalla

si el lenguaje empleado es preciso, claro y sencillo.

Técnicos: Los presentes criterios sirven para evaluar la calidad del material didactico y pueden

variar dependiendo del tipo de material, si es visual, audiovisual, auditivo, tipo magueta, etc.
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1.4 Estilos de aprendizaje

Los estilos de aprendizaje son las diferentes formas en las que una persona puede aprender. Y
de acuerdo con la Secretaria de Educacion Publica, 2004 en su Manual de Estilos de aprendizaje
existen diferentes modelos de estilos de aprendizaje, los cuales son:

1) Modelo de los Cuadrantes Cerebrales de Herrmann

2) Modelo de Felder y Silverman

3) Modelo de Kolb

4) Modelo de Programacién Neurolinguistica de Bandler y Grinder

5) Modelo de los hemisferios cerebrales

6) Modelo de las Inteligencias Multiples de Gardner

Sin embargo, el modelo que se relaciona mas con este trabajo y que es en el que se prestara

mas atencion es el Modelo de Programacion Neurolinglistica de Bandler y Grinder de 1998.

De acuerdo con la SEP, 2004 dicho modelo, es también conocido como modelo visual-auditivo-
kinestésico (VAK) o Sistema de representacion (Modelo PNL) y es aquel que toma en cuenta los

sistemas para representar de manera virtual la informacion, y esos tres sistemas son:

Visual: Se utiliza el sistema de representacion visual cuando se recuerdan imagenes concretas

y abstractas como son los nUmeros y las letras.

Auditivo: El sistema de representacion auditivo es aquel que permite oir en la mente voces,
sonidos, musica, etc. Funciona cuando se recuerda alguna conversacion o melodia, al igual que

cuando se reconoce la voz de una persona.
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Kinestésico: El sistema de representacion kinestésico funciona cuando se recuerda el sabor de

una comida, la sensaciéon al escuchar una cancion, etc.

Una persona promedio utiliza estos sistemas de representacion de manera indistinta, no obstante,
todas las personas tienen un sistema de representacion que le permite aprender de manera mas
rapida y eficiente la informacién. Por lo cual a continuacion se presentaran las caracteristicas

especificas de cada de ellos.

-Sistema de representacion visual: Las personas visuales aprenden mejor cuando leen o ven la
informacién de alguna manera. Visualizar ayuda a establecer relaciones entre distintas ideas y
conceptos. Cuando un alumno tiene problemas para relacionar conceptos muchas veces se debe
a que esta procesando la informacion de forma auditiva o kinestésica. La capacidad de

abstraccion y la de planificar estan directamente relacionadas con la de visualizar.

-Sistema de representacion auditivo: Los alumnos auditivos aprenden de mejor forma cuando
reciben las explicaciones de manera oral y cuando pueden hablar y explicar esa misma
informacién a otra persona. El estudiante auditivo necesita escuchar su grabaciéon mental paso a
paso. Los alumnos que memorizan de forma auditiva no pueden olvidarse ni una palabra, porque
no saben seguir. El sistema auditivo no permite relacionar conceptos o elaborar conceptos
abstractos con la misma facilidad que el sistema visual y no es tan rapido. Es, sin embargo,

fundamental en el aprendizaje de los idiomas, y naturalmente, de la musica.

-Sistema de representacion kinestésico: Cuando se procesa la informacion asociandola a las
sensaciones y movimientos, al cuerpo, se estd ocupando el sistema de representacion

kinestésico. Se utiliza este sistema, naturalmente, cuando se aprende un deporte, pero también
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para un sin fin de actividades. Aprender empleando el sistema kinestésico es mucho mas lento

gue con cualquiera de los otros dos sistemas, el visual y el auditivo.

El aprendizaje kinestésico también es profundo. Una vez que se sabe algo con el propio cuerpo,
es muy dificil que se olvide. Los alumnos que utilizan preferentemente el sistema kinestésico
necesitan, por tanto, mas tiempo que los demas. Se dice de ellos que son lentos. Esa lentitud no
tiene nada que ver con la falta de inteligencia, sino con su distinta manera de aprender. Los
alumnos kinestésicos aprenden cuando hacen cosas como, por ejemplo, experimentos de
laboratorio o proyectos. El alumno kinestésico necesita moverse. Cuando estudian muchas veces
pasean o se balancean para satisfacer esa necesidad de movimiento. En el aula buscaran

cualquier excusa para levantarse o moverse.
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CAPITULO II: ESTADO DE LA CUESTION

Para la realizacién de este trabajo se tomaron en cuenta 5 categorias diferentes, como: 1-. La
motivacion en el proceso de orientacién vocacional y la eleccion de carrera para la elaboraciéon
de proyectos de vida, 2-. Las tecnologias de la informacion y la gamificacion en el proceso de
Orientacion Vocacional, 3-. La Orientacién Vocacional para grupos minoritarios, 4-. Estrategias
para mejorar el proceso de Orientacién Vocacional, 5-. La Orientacién Vocacional en relaciéon con
los problemas sociales. Las cuales fueron rescatadas a través de la lectura de 4 tesis, 13 articulos

cientificos y 13 investigaciones.

2.1 La motivacién en el proceso de orientacién vocacional y la eleccién de carrera para

elaborar proyectos de vida

El Efecto de la Orientacién Vocacional en la eleccidn de carrera

La investigacion que desarrolla Mendoza y Rodriguez, (2008) tiene como objetivo dar a conocer
los resultados del curso-taller de Orientacidn Vocacional impartido en el CBTa No.1 con el fin de
hacer saber a los lectores la importancia que tiene la orientacion vocacional y el papel
fundamental que ésta juega en la eleccién de carrera de los estudiantes desde el nivel medio

superior.

De igual forma a lo largo de este proyecto se explica el proceso y la metodologia que se ha
empleado en el taller de orientacion vocacional y como se ha ido modificando de acuerdo a las
necesidades de los estudiantes, ademas menciona las teorias que se tomaron en cuenta para
formar dicho curso y asi mismo se habla sobre la importancia de que este taller sea impartido por
profesionales preparados adecuadamente asi como de que la orientacion vocacional sea vista

con seriedad y relevancia y no como un simple tramite de la escuela.
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Este estudio se realiz6 en el Centro de Bachillerato Tecnolégico Agropecuario N° 1, localizado en
el ejido La Partida, de Torredn, Coahuila. El Centro cuenta con una poblaciéon de nuevo ingreso
de 450 alumnos por semestre, distribuidos en doce grupos, siendo esta poblacion a la que se les
aplica el programa de Orientacion vocacional a fin de que seleccionen la carrera de acuerdo con
sus intereses y aptitudes. El Centro ofrece seis carreras para que los alumnos puedan elegir, las
cuales son: Técnico en Informatica, Técnico en Mantenimiento de Equipo Agroindustrial, Técnico

en Agronegocios, Técnico en Agroindustrias y Técnico Agropecuario.

Los instrumentos usados forman parte de metodologia de Pefia (2000) citado en Mendoza y
Rodriguez (2008) que consiste en un enfoque de procesos cognitivos—perceptuales en donde la

Orientacion profesional universitaria se sustenta en la aplicacién de pruebas psicométricas:

Inventario de Intereses. - Tiene como propdésito medir e informar al estudiante el grado de interés
gue tiene hacia determinada actividad ocupacional, lo que permite un diagnéstico acerca de
probables opciones, encontrado utilidad en este instrumento para que el alumno confirme,
corrobore o descubra sus fortalezas. Los intereses analizados en esta metodologia son 12:
Biolégico, Mecénico-artefactual, Campestre, Geofisico, Servicio Social, Literario, Organizacion,

Persuasivo, Célculo, Contabilidad, musical Artistico—Plastico, y Cientifico.

Inventario de Aptitudes. - Este inventario permite medir e informar al estudiante en qué grado
existe una habilidad o aptitud ocupacional, asi como la disposicion para ejecutar alguna actividad
ocupacional y las respuestas que ha desarrollado en su entorno. Las aptitudes analizadas con
esta metodologia son 13: Abstracto—Cientifica, Coordinacion viso-motriz, Numérica, Verbal,
Persuasiva, Mecanica-artefactual, Social, Directiva, Organizacional, Musical, Artistico—Plastica y

Espacial.
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Inventario de Preferencias Universitarias. - Tomando en cuenta que la mayoria de los estudiantes
de bachillerato aspiran a una carrera universitaria, este ejercicio permite que el alumno desarrolle
una vision a futuro sobre el mundo universitario. Esta metodologia realiza una clasificacion de las
carreras que existen en seis areas: Fisico—Matematicas, Quimica, Biologicas, Administracion,

Sociales y Humanidades.

Este material esta disefiado para realizar y manejar una radiografia psicoldgica a través de la cual
se puede ubicar y descubrir las areas dominantes de los alumnos. La metodologia permite una
autoevaluacion, seguida por las instrucciones del orientador; por el nUmero de pruebas aplicadas

y el total de alumnos, es un trabajo que requiere tiempo.

El taller de orientacién vocacional ayuda a resolver problemas de eleccién de carrera de manera
diferenciada y precisa, desarrollando también el metaconocimiento. Lo cual es sumamente
importante ya que, en varias entidades, los Institutos de Educacion Superior resultan insuficientes
frente a la asistencia y formacion de un extenso colectivo de jévenes que no encuentran ubicacion
ni en la Educaciéon Superior, ni en el campo laboral. De igual forma, el reducido nimero de
alumnos que logran un lugar para estudiar, en ocasiones no tienen ninguna inclinacién hacia la

carrera donde se logré el cupo, lo cual representa una situacién preocupante.

Para la obtencion de resultados, los datos relativos a los alumnos inscritos, que recibieron el
curso, nimero de estudiantes que cambian de eleccién y porcentajes correspondientes, fueron
capturados en una hoja electrénica y procesados para obtener la informacion estadistica
descriptiva basica. También se registraron los datos socioeconémicos (edad, sexo, promedio de
secundaria, y lugar de origen -urbano o rural- y secundaria de procedencia: general, estatal o

técnica) y datos sobre el efecto de las variables socioeconémicas en la eleccién de carrera.
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Los resultados arrojaron que, de los 366 escolares atendidos, 124 de ellos (33%) cambiaron de
carrera después del Curso - Taller lo que muestra que algunos estudiantes no tienen informacion
suficiente para la eleccién de carrera, ya que el porcentaje de los que deciden cambiar su primera
eleccibn es bastante significativo y esto resalta la importancia del proceso de orientacion

vocacional.

La Orientacion Vocacional y Profesional en la seleccidon de carreras

Por su parte Salinas (2015), desarrolla un estudio que tuvo como objetivo examinar la situacion
actual de la orientacion vocacional en la Universidad Estatal de Milagro para ver cémo se trabaja,
qué factores intervienen, cuéles son sus consecuencias y proponer soluciones o herramientas de
apoyo para evitar que los estudiantes experimenten sentimientos de frustracion por no saber qué

carrera elegir o incluso lleguen a desertar o cambiar de carrera.

Para realizar esta investigacion Salinas (2015) consulté varias fuentes de diversos autores como
Levis, Wade, Morris, (2003). y asi mismo se centrd en la Universidad Estatal de Milagro, Ecuador
para analizar el indice de desercién escolar en la Licenciatura de Informética y Programacion y
en la Licenciatura en Educacién Basica y mas especificamente tomando en cuenta a las
generaciones que ingresaron en los afios 2006 y 2007, por lo cual se puede decir que dicha

investigacion es mixta ya que tiene elementos cualitativos y cuantitativos.

A lo largo del presente articulo Salinas dice que tomar la decision de elegir una carrera a la cual
te dedicas la mayor parte de tu vida puede ser demasiado agobiante y como consecuencia puede
causar sentimientos negativos en los estudiantes tales como la frustracion, sin embargo, en
algunas universidades, el papel de la orientacién vocacional no es muy tomado en cuenta y se

deja de lado, no cuentan con profesionales preparados y se emplean herramientas de poca
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utilidad para ayudar a los estudiantes a hacer una buena eleccién vocacional lo cual es una

probleméatica severa.

Y para comprobar lo que Salinas leyo en la teoria decidid consultar los resultados del indice de
desercion escolar en la Licenciatura de Informética y Programacion y la Licenciatura en
Educacion Basica de las generaciones que ingresaron en los afios 2006 y 2007, los cuales
arrojaron que entre el 10% al 40% de los estudiantes que entraron en estos afos desertaron a lo

largo de los 4 afios que dura la estancia en la universidad.

Por lo cual lleg6 a la conclusion de que es de suma importancia que todos los estudiantes
cuenten con una guia para atravesar este proceso de eleccion vocacional como lo son los
orientadores vocacionales y seria fundamental que se tomara mas en serio la asignatura de
Orientacion Vocacional, que se creara un equipo multidisciplinar para guiar el programa de dicha
asignatura ademas de que se incluyeran test psicolégicos que ayuden a los estudiantes a tener
un autoconocimiento de sus habilidades e intereses, agregar contenidos que permitan a los
alumnos tener acceso a la oferta académica de las universidades que los rodean y crear un

departamento de psicometria.

La Orientacion Vocacional y la Elaboracién de los Proyectos Personales de Vida

Este trabajo de Cedefio et al. (2016) tiene como objetivo demostrar desde la literatura que la
Orientacion Vocacional es sumamente importante para la elaboracién de Proyectos Personales
de Vida y para que los estudiantes tomen buenas decisiones respecto a su futuro, asi como
averiguar cuales son los principales factores que influyen para que los estudiantes tomen una

mala eleccién vocacional y qué estrategias se pueden seguir para erradicar dicho problema.



Pagina |27

Esta investigacion nace en el contexto ecuatoriano dado que se han identificado varias
insuficiencias existentes en su proceso formativo para el logro de una orientacion vocacional
efectiva de los estudiantes. Este trabajo es de corte cualitativo, ya que solamente describe

caracteristicas de un fenémeno.

Asi que, a lo largo de este trabajo, el autor consultd los procesos de orientacién vocacional en
diferentes contextos de Latinoamérica y otros lugares del mundo entre los cuales destacan, Cuba,
México, Colombia, Argentina, Chile, Venezuela, entre otros y de igual forma consulto los procesos
de orientacion vocacional y la elaboracion de proyectos de vida diferentes perspectivas como la

filosofia, la sociologia, el curriculo, la pedagogia y la psicologia, entre otros.

Y gracias a esto, menciona que sin duda alguna es indispensable que existan los procesos de
orientacion vocacional en las escuelas de Ecuador, ya que juegan un papel importante en la
elaboracion de proyectos de vida de los estudiante, ademas de que la orientacién vocacional no
solo debe inclinarse a mostrar las ofertas educativas y profesionales sino que también debe
ayudarlos a tener unas educacion integral en donde logre un autoconocimiento, y otros aspectos

importantes para su personalidad, como sus intereses, habilidades, etc.

De igual forma lo analizado en esta investigacién permite aseverar que el proceso de elaboracion
de proyectos personales de vida, no es solo un medio para la orientacién vocacional, sino un
proceso que se configura en su propio desarrollo y que necesita una direccibn pedagogica
consciente y sistemética desde la cual el estudiante pueda conocerse, visualizar, proyectar,
orientar y autoevaluar su vida y el desarrollo integral de todas sus dimensiones, de tal modo que
le otorgue un significado a la misma. Por lo que constituye una necesidad disefiar propuestas que

aborden el tratamiento pedagdgico de la elaboracién de proyectos personales de vida desde un
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modelo de orientacion vocacional sustentado en el enfoque histérico cultural de Vygotsky (1998)

con un caracter sistémico y sistematico.

Falta de motivacion del estudiante de 3er. afio de bachillerato por la materia de orientacién
vocacional.

En este articulo de Salmerdn (2020), habla sobre la importancia que tiene la “Orientacion
vocacional’, ya que desde hace mucho tiempo ha existido en los jovenes la falta de decisién para
elegir una carrera y formar su proyecto de vida de acuerdo con sus gustos y habilidades, y esta

asignatura llega a contribuir en la solucién de este problema.

Después el autor menciona algunos puntos a considerar para que la orientacion vocacional sea
realmente buena y efectiva, esto basado en diferentes estudios cientificos entre ellos los estudios
de Pearson, entre las cuales se encuentran los siguientes:

-Que el docente que va a impartir esta materia esté realmente preparado para guiar a los alumnos
y proporcionarles las herramientas necesarias para que haga una buena eleccién de carrera.
-Emplear instrumentos utiles que ayuden a los alumnos a discernir qué carrera es mejor para
ellos de acuerdo con sus gustos y aptitudes.

-Que los estudiantes conozcan realmente en qué consisten las carreras que son de su interés y
el campo laboral que éstas les pueden ofrecer.

-Lograr que los estudiantes tengan un buen autoconocimiento y puedan identificar sus

caracteristicas, cualidades, capacidades, aptitudes, intereses etc.

Posteriormente el autor habla sobre las consecuencias que puede causar a los alumnos el no
elegir una carrera adecuada, como son la desercion escolar o el cambio constante de carrera, y
ademas menciona que el hecho de que en las escuelas preparatorias no haya una buena

orientacion vocacional, no es culpa solamente del alumno si no que hay varios factores y actores



Pagina |29

involucrados en este proceso que pueden afectar al mismo, como son el centro educativo, su
organizacion, los profesores, la elecciébn de carrera por parte de los padres, problemas

econdmicos, sociales o culturales etc.

Y en la siguiente parte Salmerén destaca algunos conceptos de motivacion para concluir el
articulo con la relacibn de motivacion de los estudiantes en la asignatura de orientacion
vocacional y la correcta eleccion de una carrera, por lo cual es importante para el autor disefiar
una metodologia que cree una motivacion intrinseca en los estudiantes para realizar las

actividades de orientacién vocacional.

Motivaciones en la eleccion de carrera de los estudiantes de ciencias de la educacion
basica.

Igualmente, Alvarado y Soto (2020) realizé un articulo con el propdsito de saber cuales eran las
razones gue motivaban a los estudiantes a elegir la carrera de docencia en nivel de educacion
basica. Para realizar esta investigacion se eligid el enfoque cuantitativo con un tipo de
investigacion descriptiva, donde la poblacion fue de 54 estudiantes de la Pontificia Universidad
Catolica del Ecuador sede Santo Domingo. Para la recoleccién de los datos se utilizé la técnica
del cuestionario dicho instrumento fue elaborado por el autor y asi mismo validado por criterio de
expertos. Esta investigacion se realizé debido a que ya se ha detectado que de los estudiantes
gue se inscriben en esta area por lo menos el 46% abandona sus estudios o cambia de carrera,

lo cual es un enorme problema.

Después de obtener dichos resultados éstos fueron analizados y comparados por el autor con
otros estudios similares realizados por otros intelectuales, lo cual causé que Alvarado y Soto
llegaran a la conclusién de que en muchas ocasiones los estudiantes eligen esta carrera porque

es econdmica en comparacion con otras, tiene fama de ser facil y de corta duracion, asi como de
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ser de reconocimiento social, pero sin duda alguna ninguna de éstas deberia de ser la razén por

la que se elija una carrera sino mas bien por los intereses y cualidades de las personas.

Asi mismo con base en los resultados del cuestionario el autor identificé que las motivaciones
gue tienen los estudiantes para la eleccion de la carrera son: reconocimiento académico, afinidad,
influencia en los demas, vocacién y capacidad docente, pero sobresalen el reconocimiento

académico y afinidad.

Y de la misma manera que los estudiantes deberian de considerar algunos aspectos como son:
proyecciones como profesional, dotes de liderazgo, test vocacional y, por ultimo, capacidad de
transmitir saberes, gestionar y resolver conflictos educativos, para que su eleccién vocacional sea

mas certera y evite que haya desercion escolar y/o cambios de carrera.

Conclusion

Esta categoria permite en primera instancia identificar la importancia de la motivacién en el
proceso de orientacion vocacional ya que gracias a ésta los alumnos prestan interés y se
muestran participativos en dicho proceso, de la misma forma se habla en esta categoria de las
cosas que hacen que los estudiantes se motiven para atravesar dicho proceso, como los
materiales didacticos innovadores, Utiles y creativos y al mismo tiempo las cosas que provocan
gue se sientan desmotivados como son los materiales didacticos repetitivos y poco novedosos,

los profesores poco preparados y los programas educativos ambiguos, etc.

Ademas de resaltar la importancia del proceso de orientacién vocacional para la elecciéon de una
carrera debido a que este proceso ayuda a los alumnos a identificar sus intereses, motivaciones,
aptitudes, gustos, cualidades y habilidades, conocer las opciones que tienen para estudiar en el

nivel superior e identificar las caracteristicas del contexto familiar, econémico y social en el que
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se encuentran, con el fin de tomar una eleccién vocacional consciente y que haga sentir plenos
y felices a los estudiantes, ya que de no ser asi y si los alumnos toman esta decision a la ligera
se pueden generar varios problemas para ellos que van desde el cambio de carrera, la desercién

escolar, problemas familiares, personales, etc.

Y por ultimo en algunos articulos se destaca la relevancia de la orientacion vocacional para la
construccién de un proyecto de vida en donde se hagan las decisiones correctas para poder
cumplir dicho proyecto en un futuro, tomando en cuenta sus metas e intereses, ya que si los
alumnos no tienen claro qué es lo que quieren para su futuro, les costara mas trabajo elegir una
carrera profesional y a su vez esto traera graves consecuencias, ademas de que impedira que
los alumnos tengan un rol productivo y beneficioso para la sociedad, asi que por lo ya antes
mencionado es vital que se tome en cuenta esta categoria para la realizacion de este proyecto

de investigacion.

2.2 Las tecnologias de la informacion y la gamificacién en el proceso de orientacién

vocacional

Una WebQuest para la orientacion vocacional y profesional en Bachillerato

Hernando (2009), realiza un proyecto con el objetivo de exponer una WebQuest que ha sido
disefiada en la provincia de Huelva, Espafia para servir de complemento y auxiliar al Plan de
Orientacion Vocacional y Profesional (POVP) de Bachillerato, para facilitar al alumnado el
conocimiento de si mismo y del entorno académico y profesional, ademas de ayudarle en el
proceso de toma de decisiones, asi como destacar la utilizacion de las TIC para optimizar y

enriquecer las intervenciones que se llevan a cabo en los centros educativos.
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A lo largo del proyecto se exponen las caracteristicas de la WebQuest, su estructura, su funcion,
algunas ventajas y desventajas de la misma etc. y Hernando (2009), explica que la creacion de
esta WebQuest era necesaria ya que normalmente el POVP se enfrentaba a la probleméatica de
gue los alumnos se encontraban desmotivados, ya que las herramientas que se utilizaban no
eran innovadoras, ni eficaces y por si fuera poco contribuyen a la contaminacion del medio
ambiente, ya que por lo regular la mayor parte de dichas herramientas eran test o cuestionarios

impresos que a fin de cuentas se convierten en basura.

Y asi mismo la creacion de esta pagina web contribuiria al uso eficiente y util de las nuevas
tecnologias, ya que antes de esta web, se habian implementado las TIC pero de una manera muy
poco util e innovadora ya que en realidad sélo se trasladaban los formatos escritos a digitales, lo

cual resulta como ya se habia mencionado muy desmotivante para los alumnos.

Asi que a partir de esta necesidad de innovacion en el POVP se crea la WebQuest que es un
recurso psicopedagdgico que viene a complementar el Programa de Orientacién Vocacional y
Profesional de Bachillerato, ya que dentro de dicho sitio se puede encontrar informacion y
actividades que ayuden a los alumnos a tener un mejor autoconocimiento de si mismos, un amplio
conocimiento de las universidades a las que pueden entrar, de las diferentes carreras y
profesiones a las que se pueden dedicar e incluso hasta conocer un poco del mundo laboral que

les aguarda.

Asi mismo esta web ayuda a eliminar las limitaciones espacio - temporales del POVP y a incluir
las TIC de una manera util y significativa para los alumnos, haciendo una innovacion en la
metodologia de la orientacion vocacional y profesional incluyendo actividades muy dinamicas y
de gran interés para los alumnos y que ademas de enfocarse en el trabajo individual ayude a los

estudiantes a desarrollar el trabajo y aprendizaje colaborativo, como lo son los foros de discusion,
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los estudios de caso, exposiciones en grupo e individuales, entre algunas otras actividades,
logrando asi que el trabajo de los tutores sea mas facil y que los estudiantes se interesen mas

por el curso para que puedan tomar la mejor decision vocacional.

Dicha web comenz6 a funcionar desde el afio 2007 y puede ser encontrada en el sitio web del
Departamento de Orientaciéon del Instituto de Educacién Secundaria (IES) Pablo Neruda
(www.angelhernando.net) y en la web de la Asociacién de Orientadores y Orientadoras de la
Provincia de Huelva (www.orientacion-huelva. - com). Se accede directamente a ella en la

direccién: (www.angelhernando.net/miWeb Quest/ in dex. htm).

Y después de que esta web estuviera trabajando por alrededor de un afio el autor de dicho articulo
se percat6 de que los resultados de este proyecto eran demasiado favorables ya que veia a los
alumnos y docentes mas motivados, la pagina tenia un gran nimero de visitas y constantemente

recibia comentarios muy positivos.

Y de la misma manera, Hernando llegé a la conclusién de que las si las TIC son empleadas
correctamente como es el caso de la WebQuest pueden ser de gran ayuda para los procesos
educativos, enriqueciendo los programas y metodologias de las asignaturas y complementando
los contenidos de éstas por medio de cambios innovadores que generan resultados positivos

tanto para el alumnado como para el profesorado de las instituciones educativas.

Hacia un Sistema Virtual de orientacion vocacional
En otro articulo similar, escrito por Santana y Vigueras (2019) se tiene como objetivo exponer el
avance de la investigacion para la creacion de un sistema de orientacién vocacional virtual

(SOVV) que permita asesorar en tiempo real a personas interesadas en elegir una carrera y
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obtener un titulo profesional, especificamente para los jovenes que aspiran a ingresar en las

carreras que desarrolla la Universidad Técnica de Manabi (UTM) de Ecuador.

Ya que en los ultimos afios antes de la creacién del SOVV hubo una disminucion del 15% en la
calidad de eleccion de carrera de la UTM en Ecuador, asi que en base a una investigacion
profunda, Santana y Vigueras descubrieron que varios autores como Alvarez Quiroz, Cabero y
Lorenzo por mencionar algunos, concordaban con que en la actualidad las TIC son una
herramienta util, funcional y efectiva para ayudar a contribuir en la ensefianza y disminuir
problemas del contexto educativo, como en este caso que seria erradicar el problema de una
decision vocacional incorrecta y dar un asesoramiento a cualquier persona para hacer una

eleccion vocacional consciente y oportuna.

Por lo antes mencionado, nace la SOVV que ayudaria a motivar a la poblacién estudiantil para
conocerse a si misma, el contexto heterogéneo que la rodea, su posible mercado laboral, sus
posibilidades formativas, sus intereses y motivaciones para asi hacer una eleccion de carrera
profesional satisfactoria, esta plataforma contara con 5 mends en donde podran conocer los
perfiles de los orientadores vocacionales que estén disponibles para atenderlos, test de
autoconocimiento y vocacionales, las competencias que necesitaran para entrar a la carrera de
su eleccién, videos con una breve descripcion de las carreras que ofrece la UTEM, entre algunas

otras herramientas que serian de gran ayuda para los estudiantes.

Esta plataforma se puso a prueba primeramente con 300 estudiantes y al final se les pidié
contestar una encuesta de satisfaccion respecto a la SOVV vy los resultados arrojaron que habia
un nivel medio de satisfaccién, por lo cual se procedié a hacer algunos ajustes a la plataforma y
posteriormente hacer una segunda prueba con 1000 alumnos seleccionados aleatoriamente y en

los resultados hubo un doble nivel de satisfaccion que en la primera prueba.
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Por lo que se puede decir que en conclusién el SOVV es un nuevo espacio funcional y efectivo
de aprendizaje virtual que ayuda a prevenir el fracaso profesional o en el nivel superior por hacer
una mala eleccién de carrera ya que prepara al alumno para elegir conscientemente una carrera

universitaria.

Beneficios y limitaciones del empleo de TIC en la orientacion vocacional de estudiantes de
educacién secundaria de Guayaquil, Ecuador.

De igual forma la investigacion de Ocampo et al. (2017) tiene por objetivo dar a conocer los pros
y contras de implementar las TIC en el proceso de orientacién vocacional en las preparatorias de
Guayaquil, Ecuador y asi saber qué tan viable es dicha idea. Al principio de este proyecto, el
autor indaga fuentes de informacion sobre los antecedentes del uso de las TIC en los sistemas
de orientacion vocacional de otros paises como Espafia, para tener un referente y averiguar qué
tan viable es implementarlas en Ecuador. Ya que en Ecuador hay una escasez de orientadores,
por lo regular solo hay 1, 2 o maximo 3 orientadores por escuela y las matriculas de dichas
instituciones son mucho mas abundantes, por lo que se podria decir que a cada orientador le

correspondera apoyar a alrededor de 450 alumnos.

Gracias a esto, se busca implementar un sistema digital en el proceso de orientacion vocacional,
para apoyar a los orientadores y agilizar su trabajo, asi como brindarles un mejor servicio a todos
los estudiantes. Asi que para llevar a cabo esta investigacion el autor se bas6 en el método
cualitativo y después de analizar que en otros paises como Espafia la implementacion de las TIC
en el sistema de orientacién vocacional dio resultados positivos, el autor hizo una prueba con
todos los alumnos de tercer grado de una escuela en Guayaquil, que consiste en implementar
una pagina web que incluye test psicométricos para los estudiantes, un sistema de

videoconferencias para que los estudiantes pudieran charlar con especialistas acerca de sus
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preferencias profesionales y que por ultimo arrojaria un perfil profesional para cada uno de los

estudiantes que consultara dicha pagina.

Los resultados fueron positivos, ya que hubo méas beneficios que limitaciones, por lo que se esta
considerando implementar en todo Ecuador las TIC en el proceso de orientacion vocacional,
solamente es necesario solucionar algunos problemas de infraestructura, y gracias a esto se

facilitard en gran medida el trabajo de los orientadores y se ayudara mucho mas a los estudiantes.

Sitio Web “En busca del futuro” para contribuir a la orientacion vocacional de los
estudiantes.

Ademas, Zamora (2020) realiza otra investigacion que tiene el objetivo de elaborar un Sitio Web
gue contribuya a la orientacién vocacional de los estudiantes de 7mo grado a través del contenido
de la asignatura Educacion Laboral. Esto debido a que se detecté un problema principal en la
Escuela Secundaria Basica Luz Vazquez y Moreno, del municipio Bayamo, en Cuba, el cual son
las carencias detectadas en los estudiantes de dicha institucion relacionadas con la orientacion

vocacional.

Para el desarrollo de este trabajo se aplicaron diferentes métodos de investigacion los que
permitieron identificar varias inseguridades en los alumnos a la hora de elegir su continuidad de
estudio, mostrando falta de conocimientos acerca de las carreras que se estudian en el territorio.

Asimismo, el autor consult6 a varios autores como Piaget, Bohoslavski, Castro, entre otros.

Cabe destacar que el disefio del sitio web “En busca del futuro” se basa en dos puntos
fundamentales: el protocolo HTTP (HyperText Tranfer Protocol) y el lenguaje HTML (HyperText

Markup Language). De igual forma se utilizé el paquete de software Joomla. Ademas, este sitio
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cuenta con un multilenguaje, gestion de medios, banners, contenido y menuds y bulsqueda

inteligente.

Esta web proporciona informacion relacionada con las diferentes especialidades, es una fuente
de recursos educativos de todo tipo (ejercicios interactivos, informacion), asimismo el uso de la
web docente propicia a los estudiantes el trabajo en grupo y el cultivo de actitudes sociales,

ademas del intercambio de ideas y el desarrollo de la personalidad.

Igualmente es un material didactico educativo y pedagdégico que permite a los estudiantes tener
un mayor conocimiento sobre varios aspectos que influyen en su eleccion vocacional, ademas de
ser una herramienta que facilita el trabajo del orientador y aumenta la motivacién e interés de los

estudiantes por la orientacion vocacional al ser un recurso novedoso e innovador.

El autor menciona que, en conclusién, este sitio ayuda a los estudiantes a tomar una decision
fundamentada en diferentes referentes tedricos, permite el desarrollo de los conocimientos sobre
las carreras que se estudian en el territorio y se propone una metodologia para la instrumentaciéon

practica en las diferentes clases de la asignatura Educacion Laboral.

Y finalmente la aplicacion del Sitio Web En busca del futuro por medio de la practica pedagdgica
corroboré su efectividad y utilidad, lo que se evidencia en las transformaciones a niveles
cuantitativa y cualitativamente superiores al contribuir con la orientacion vocacional de los

estudiantes de 7mo grado en la Escuela Secundaria Basica Luz Vazquez y Moreno, en Bayamo.
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Sistema de Orientacion Vocacional Informatizado SOVI-3
Asi mismo este articulo de Fogliatto y Pérez (2003) tiene como objetivo explicar cémo funciona
el Sistema de Orientaciébn Vocacional Informatizado SOVI-3 y qué resultados ha dado su

implementacion.

Esta plataforma fue disefiada en Buenos Aires por Hermelinda Fogliatto y Pérez ante la necesidad
de implementar en el sistema de orientacion vocacional una innovacion y atender de la mejor

manera las necesidades de los estudiantes que pertenecieran a este programa.

Este instrumento sirve para evaluar los intereses de los estudiantes, el Inventario de autoeficacia
para inteligencias multiples, las potencialidades psicoldgicas de los orientados, relacionarlas con

carreras, y proporcionar informacién ocupacional adecuada.

Para comprobar su validez se realizaron analisis factoriales en muestras cercanas a 1000
individuos, por lo cual se puede concluir que el SOVI-3 funciona de manera adecuada, ademas
los resultados arrojan que los estudiantes recibieron esta herramienta sumamente bien ya que

les gusta relacionarse con los medios informéaticos.

Orientacion Vocacional propuesta de un instrumento de autoorientacién
De igual forma, Blanco y Frutos (2001) realiz6 un articulo que tiene como objetivo dar a conocer
un instrumento de auto orientacién que conjuga tres variables importantes relacionadas con la

eleccion de carrera: intereses, aptitudes y rendimiento.

Este instrumento fue construido debido a que los estudiantes que estaban por ingresar a la
universidad desconocian varios aspectos de si mismos lo cual les dificulta hacer una buena

eleccion de carrera.
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Con este instrumento se busca ayudar a los alumnos a reconocer sus intereses rendimiento y
aptitudes para que en base a ellos puedan hacer una eleccion vocacional de manera eficiente y
consciente de manera autbnoma y en base a una madurez vocacional. Para la creacion de este
instrumento se tomaron en cuenta las siguientes pruebas: CIP Il para intereses, DAT para
aptitudes, IHE para el rendimiento. Este instrumento pretende conjugar la correlacion existente

entre areas de interés, grado de abstraccioén, selectividad, percentil intelectual y esfuerzo util.

En otras palabras, de acuerdo al nUmero de horas que el alumno esté acostumbrado a dedicarle
ala escuela (HT) y su percentil de inteligencia (PI) este instrumento le arrojard una tabla en donde
en el lado derecho se encuentran las HT en medio las diferentes carreras de interés del alumno
y en el lado izquierdo el PI, en dicha tabla y de acuerdo a los resultados de cada alumno habra
una linea trazada de izquierda a derecha, en donde las carreras que se encuentren por debajo
de dicha linea seran las mas éptimas para el estudiante y las que se encuentren por encima las

gue le costara mas trabajo cursar.

Y de acuerdo a sus creadores lo Optimo es implementarla en el 2° grado de secundaria y
posteriormente en el 2° afio de preparatoria, para que asi los alumnos puedan identificar qué

carrera les gustaria elegir con el tiempo y la informacion suficiente.

Los resultados de este articulo arrojan que este instrumento para la autoorientacion ha sido muy
bueno y ayudado a varios estudiantes para hacer una eleccién vocacional autbnoma basandose

en la madurez vocacional.

WhatsApp y Facebook como mediacién pedagoégica en procesos de Orientacion Socio

Ocupacional
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Ademads, Lafauri y Sinning (2018) realizé una investigacién con el objetivo de indagar sobre el
potencial de las TIC en el proceso de orientacion social ocupacional y como se pueden
aprovechar las redes sociales como mediacion pedagdgica, esto con el fin de implementar una
propuesta de acompafamiento para el fortalecimiento de la Orientacion Socio Ocupacional
(OSO) en una institucion educativa de Barranquilla en dénde se usaron las TIC y las redes

sociales.

La necesidad de crear este proyecto surge debido a que en Barranquilla Colombia existe una
gran cantidad de desercion debido a la desinformacién en temas de orientacién vocacional. La
metodologia que se utilizd fue mixta de tipo exploratoria y descriptiva aplicando técnicas de
recoleccién de informacién cualitativa y cuantitativa. Este trabajo se realizé durante 6 meses en
un bachillerato de Barranquilla Colombia en una escuela publica en un grupo con 22 estudiantes

de 16 a 18 afos.

Para esta investigacion se tomaron tres ejes centrales qué son 1-. autoconocimiento, 2-. Mundo
de la formaciény 3-. mundo del trabajo en dénde por medio de la observacién, entrevistas, talleres
de investigacion y cuestionarios se realizé la implementaciéon de dicho proyecto. En este proyecto
se realizd por medio de plataformas como WhatsApp y Facebook en dénde se enviaban recursos
como: videos, imagenes, links, preguntas y algunos otros materiales para apoyar el proceso de

0SO0.

En este trabajo se realizé un test inicial y otro final en donde se evaluaron las siguientes areas:
aprender a obtener informacion interna, manejar la informacion externa, comparacion y toma de
decisiones y al final se pudo observar que en todas hubo una mejora positiva en los estudiantes.

De igual forma, en los resultados se muestra que por medio del uso de las redes sociales los
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alumnos mostraron mas interés, participacion y perdieron el miedo a opinar y participar de manera

activa en el proceso de orientacion socio ocupacional.

Asi mismo entre los principales hallazgos de esta investigacion se puede destacar que las TIC y
las redes sociales utilizadas en los procesos de orientacidn socio ocupacional crea nuevas formas
de interaccién en un entorno de aprendizaje mas enriquecido y participativo donde todos los
estudiantes se orientan a si mismos y son apoyo de sus comparfieros y a través de estos se
trasciende la forma tradicional en la que se ha llevado el proceso de orientaciéon socio ocupacional

en las instituciones educativas.

Por ultimo, es importante mencionar que a pesar de que se cumplieron los objetivos de esta
investigacion aun es demasiado pronto para decir que el uso de las redes sociales es lo mas
exitoso para ayudar el proceso de orientacion vocacional, aunque sin duda alguna este proyecto

tuvo excelentes resultados.

La gamificacién como herramienta en el trabajo docente del orientador: innovacién en
asesoramiento vocacional desde la neurodidéactica

El objetivo de este trabajo de investigacion de Ferrer et al. (2018) es justificar la viabilidad de
introducir un video juego en el sistema de orientacién vocacional con el fin de hacer una

innovacién en este proceso.

Este proyecto se busca implementar con los estudiantes de sexto afio de primaria para que se
interesen mas por conocer sus habilidades, intereses y cualidades y que en un futuro puedan
hacer una buena eleccion vocacional, partiendo de un plan de vida exitoso, ya que como lo
mencionan varios intelectuales la orientacion vocacional es un proyecto que se debe trabajar a lo

largo de la vida y no solo un afio antes de ingresar a la universidad, ya que si esto no se trabaja
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con el tiempo necesario puede generar muchas consecuencias en la eleccién vocacional de los

estudiantes.

Asi mismo, el autor considera que la mejor manera para trabajar la orientacion vocacional con los
nifios de 6° de primaria es la gamificacién ya que ésta ayuda a que los nifilos se motiven por
realizar las actividades, tomen un papel activo en el proceso de aprendizaje y logren desarrollar
algunas competencias por medio del juego como el trabajo en equipo, en lugar de que los nifios
usen las metodologias tradicionales que se basan principalmente en test y que son poco

innovadores y causan que los nifios pierdan el interés en este proceso.

Para realizar esta investigacion, el autor se baso en el conocimiento de varios intelectuales como
Pantoja (2002), quienes apoyan la idea de que lo mejor para innovar en el proceso de aprendizaje
es la gamificacién, la neurotecnologia y la neuropsicologia, conceptos que se explican a

continuacion:

El primero es, como lo menciona Deterding, (2011) la incorporacién de componentes propios del
disefio de videojuegos o juegos en situaciones que no poseen un caracter ludico, con el propdsito

de hacer que un producto, servicio o aplicacién sea mas divertido, atractivo y motivador.

De acuerdo con la UNESCO, (2023) el segundo concepto hace referencia a la tecnologia que
puede acceder directamente, manipular y emular la estructura del cerebro, y con ello producir

informacién sobre nuestras identidades, nuestras emociones, nuestros miedos.

Y el ultimo es como lo menciona Benton (1971) la ciencia que tiene por objeto aclarar las

relaciones entre las funciones cerebrales y la conducta humana.
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Es por lo que en este proyecto el autor se incliné por un videojuego como medio para que el
alumno tenga un autoconocimiento de si mismo y posteriormente pueda hacer un proyecto de

vida consciente.

Dicho videojuego se creara por varios especialistas como programadores, disefiadores,

pedagogos, etc., que ayudaran a que esta herramienta sea lo mas eficiente posible.

Al entrar al videojuego, los nifios deberan de crear su propio avatar y a lo largo del mismo viajar
por todo el mundo para cumplir con diferentes misiones y jugando en ocasiones con otros
compairieros, en el trasfondo del juego los rasgos que elija el estudiante para su avatar, asi como
algunos otros colores, escenarios etc. ayudaran al orientados a conocer un poco mas sobre los
intereses profesionales del estudiante, sus habilidades, etc., asi mismo cuando vaya realizando
las misiones se le presentaran situaciones que podria enfrentar en el ambito profesional, lo que
ayudara al alumno a que tenga un pensamiento critico y en un futuro sepa cémo enfrentar los
retos que la vida le presente y por ultimo como ya se habia mencionado antes su principal objetivo

es que el alumno logre un autoconocimiento.

Al final, el autor llega a la conclusion de que la creacion de este videojuego seria muy beneficioso
para los estudiantes, el inico problema al que se enfrenta es que en algunas escuelas habria que
adecuar la infraestructura ya que no todas tienen los equipos necesarios para que los alumnos

jueguen el videojuego dentro del entorno escolar.

La ludica como herramienta de la orientacién vocacional y su implicacién en los procesos
de desercién Universitaria
Asimismo, Guerrero et al. (2021) realiz6 una investigacion que tenia como objetivo plantear

estrategias ludicas para procesos de orientacion vocacional con los jovenes entre 14 y 18 afios
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usuarios de la Casa de Juventud de la Localidad de Suba para disminuir su probabilidad de
desercion universitaria. Esta investigacion es de corte cualitativo y se encuentra en una fase
exploratoria, los instrumentos que se utilizaron fueron grupos focales y la construccién de historias

de vida.

La propuesta de intervencion tiene 4 fases, la primera es el muestreo y convocatoria, la segunda
los grupos focales y la implementacion de talleres ludicos, la tercera es la construccion de
historias de vida a través de monélogos y la cuarta es el seguimiento y evaluacion del alcance de

la propuesta.

Igualmente se propone el disefio de una cartilla de orientacion vocacional que brinde a las jévenes
herramientas de trabajo, para que puedan emplear de manera autbnoma los componentes que

se brindaron a través de los talleres y el proyecto.

Y por dltimo como conclusién el autor menciona que la implementacion de la ladica en los
procesos de orientacion vocacional se hace efectiva cuando en realidad se enmarcan acciones
pedagdgicas con aras a transformar practicas pedagoégicas que promueven la participacion activa
de los jovenes de la casa de la juventud de la localidad de suba como protagonistas y se propicia
el desarrollo de habilidades para una buena toma de decisiones ayudandolos asi desde la

propuesta de intervencion.

Conclusion

Por medio de esta categoria se pueden observar las grandes innovaciones en materiales
didacticos, programas y estrategias, que se han puesto a prueba en diferentes lugares del mundo
para mejorar el proceso de orientacion vocacional y lograr que los alumnos se motiven a participar

en el mismo. Como ya se ha mencionado, la orientacion vocacional juega un papel fundamental
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en la vida de los estudiantes y en el futuro de la sociedad, pero desafortunadamente y por lo

general, los estudiantes toman este proceso a la ligera y se les hace tedioso, aburrido e inatil.

Sin embargo, gracias a esta categoria se puede ver cdmo por medio del juego o la gamificacién
se puede lograr que los alumnos se involucren en el proceso de orientacion vocacional, le pongan
interés, se encuentren motivados y le vean la utilidad que tiene para su vida cotidiana y futuro
profesional y por tltimo en las investigaciones de este apartado se visualiza como por medio se
brindan nuevas estrategias para mejorar este proceso mediante las Tecnologias de la
Informacion, haciendo innovaciones que atraigan a los jovenes y los motiven a llevar este proceso
con sumo interés y responsabilidad, asi como ayudar y facilitar el trabajo de los tutores, por lo

cual esta categoria es sumamente importante para este trabajo de investigacion

2.3 La orientacion vocacional para grupos minoritarios

Orientacion vocacional-profesional y atencién a la diversidad. Analisis de necesidades
para estudiantes de Educacién Secundaria.

El objetivo de este articulo de Carrasco et al. (2016) es analizar si el proceso de orientacién
vocacional es inclusivo y apto para todos los estudiantes en las escuelas secundarias regulares.
Esta investigacion esta basada en los estudiantes que cursan la secundaria y mas

especificamente en Castellon, Espafia.

El autor de este articulo cree que es de vital importancia realizar este estudio, ya que mas de la
mitad de las personas con alguna capacidad diferente que viven en Castellon estan integrados
en las escuelas regulares y es sumamente importante que sean tratados de forma equitativa y
gue se cubran todas las necesidades en todos los aspectos lo que abarca la orientacién

vocacional.
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Para lograr esto, el autor se basé en un método mixto y por medio de la orientadora vocacional
de la secundaria aplico 2 tipos de test diferentes uno para estudiantes y otro para maestros. Cabe
mencionar que en la escuela en la que se llevé a cabo dicho analisis existe un programa de
atencion a la diversidad. Por lo cual, el test de maestros se dividié en 2, uno para todos y uno que
incluia 3 preguntas mas que el anterior para los docentes que forman parte del grupo de atencién

a la diversidad.

Los resultados arrojaron que la mayoria de los estudiantes no estan informados de lo que les
espera en el futuro laboral o cuales son las posibilidades que tienen para elegir, no saben qué
pueden hacer después de estudiar la secundaria o qué harian en caso de que no logren terminar
dicho nivel educativo, la mayoria tiene un desconocimiento de sus intereses, habilidades y
cualidades. Asi mismo los resultados de los cuestionarios de los maestros arrojaron que la
institucién en su mayoria no esta preparada para atender a la diversidad y que incluso ellos no

estan bien preparados para cumplir con dicha labor.

Asi mismo gracias a los resultados de ambos cuestionarios, el autor pudo averiguar que la
mayoria de los nifios con alguna diversidad no logra terminar la secundaria y abandona sus

estudios antes del 2° grado.

Por lo cual, como conclusién el autor dice que es sumamente importante que se empiece a
realizar el proceso de orientacién vocacional desde los primeros afios de secundaria porque asi
si los alumnos estan informados de sus posibilidades después de la secundaria y el futuro que
les espera puede disminuir el nUmero de estudiantes que desertan y de igual modo para que esto

sea posible es necesario que los profesores se capaciten y que todos los agentes que participan
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en el ambito educativo se comprometan a apoyar a los nifios con diversidad, desde sus

comparfieros, profesores, padres y hasta administrativos.

Asi mismo, el autor propone que para que haya una inclusion en el proceso de orientacidén
vocacional seria ideal que los chicos con alguna diversidad reciban sesiones personalizadas que
se adecuen a sus necesidades y que se realicen junto con su familia y los orientadores para que
de esta manera se evite el abandono escolar y los alumnos y sus familias tengan conocimientos

de sus posibilidades futuras.

La preparacion de los docentes para la orientacion vocacional de adolescentes y jovenes
con sindrome de asperger en condiciones de inclusion

De la misma forma Cuellar y Rodriguez (2020), realizé un articulo con el objetivo de averiguar la
situacién actual de los alumnos con sindrome de asperger y de los orientadores de las
instituciones educativas para saber qué necesitan los tutores para tener una preparacion
adecuada que les permita atender a estudiantes con sindrome de asperger. Esta investigacion
estd basada en las instituciones educativas de la provincia de Cuba, en donde habitan alrededor

de 47 estudiantes que tienen este sindrome.

El autor cree que es sumamente importante realizar esta investigacion dado que actualmente
existe una gran problematica en la provincia de Cuba debido a que hay algunos estudiantes con
sindrome de asperger y desafortunadamente no todos los orientadores estan preparados para

brindarles una educacion inclusiva a estos alumnos.

Ademas, es importante destacar que la educacion es un derecho para todos y debe de cubrir las

necesidades de los estudiantes sin importar su condicién, asi que si en alguna institucion
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educativa se les dejara este derecho se estaria llevado a cabo un acto de discriminacion lo cual

es grave.

Asi que para la realizacion de esta actividad, el autor toma una muestra de 13 estudiantes con el
sindrome de asperger para analizar como esta siendo su experiencia en el contexto educativo y

si realmente se estan cubriendo sus necesidades.

Al final del analisis el autor descubrié que hay varias fallas en el proceso de aprendizaje de dichos

estudiantes y que no estan teniendo una educacion inclusiva tal como es su derecho.

Por esto considera necesario que se capacite a los orientadores para que puedan lograr este
cometido y para esto les sugiere tomar en cuenta los siguientes aspectos, el especialista que
cumpla el papel de orientador debe de estar actualizado y bien informado acerca del sindrome
de asperger ya que cada estudiante es un caso particular y no todos presentan las mismas
caracteristicas ni tienen las mismas necesidades educativas, asi mismo necesita estar motivado
para desempefiar su labor y en base a sus conocimientos sobre este sindrome identificar las
caracteristicas del alumno para hacer las adecuaciones curriculares que sean necesarias para
lograr la educacion inclusiva, asi mismo el orientador debe de implementar actividades que
permitan al alumno tener un autoconocimiento y desarrollarse de la mejor manera en las areas
gue le cuestan trabajo como comunicacion y empatia con las personas que lo rodean, asi como
orientar al alumno a que haga una eleccion vocacional correcta en base a sus cualidades para
gue pueda insertarse de la mejor manera en la sociedad mediante un ambito laboral, y por ultimo
pero no menos importante ver la educacién inclusiva como una oportunidad para mejorar como

profesional y no como un problema.
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Género, orientacion educativa y profesional

El objetivo de este articulo de Rosado (2012), es dar a conocer la importancia de evitar la
discriminacion de género, partiendo desde la orientacion vacacional para que los estudiantes
puedan elegir sin estereotipos de género una carrera que les agrade, ademas de dar algunas

alternativas de solucién que se pueden implementar para erradicar dicho problema.

En esta investigacion se analiza el contexto de las escuelas mexicanas en donde existen varios
problemas de discriminacién de género, ya que por lo regular en las escuelas por medio del
curriculum oculto o implicito se fomentan disfrazados de buenos valores, los roles de género,
provocando asi que las carreras y los puestos de trabajo tengan estereotipos de femeninos o
masculinos, causando asi que tanto hombres como mujeres sean juzgados por elegir una carrera

estereotipada para el género contrario.

Asi mismo, existen estereotipos de los puestos de trabajo en donde los que son jerarquicamente
mas altos y mejor pagados son para los hombres, mientras que los puestos estereotipados
femeninos suelen ser menos prestigiosos y menos remunerados, causando asi gran desigualdad

para la poblacion femenina.

Ademas de acuerdo con la investigacion de la autora, desde las aulas se generan éstos y otros
prejuicios como que las mujeres son malas para matematicas y ciencias exactas y que los

hombres no deberian de estudiar para educadores, estilistas, secretarios, etc.

Por todo lo ya antes mencionado, la autora propone que se empiece a fomentar la igualdad de

género en los estudiantes desde las aulas de clase y principalmente a partir de la orientacion
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vocacional para que asi los estudiantes puedan elegir libremente y sin ningan prejuicio la carrera

gue ellos quieran, y asi mismo generando mejores oportunidades laborales para ambos géneros.

Por altimo, la autora pone de ejemplo las estrategias que se han empleado en Espafia para lograr
una igualdad de género, y propone que en el contexto mexicano se sigan estas estrategias, entre
las cuales destacan algunos talleres en los que se orienta a los profesores, alumnos y padres de
familia sobre la igualdad de género y la creacion de diversas leyes que protejan los derechos de
igualdad entre hombres y mujeres. Para que gracias a éstas se prevenga y erradique dicho

problema.

Conclusion

En este apartado se visualizan varias investigaciones y articulos que hablan respecto de los
grupos minoritarios en el proceso de orientacién vocacional, en la primera parte se puede ver
como en la mayoria de centros escolares existen varias carencias en la atencion a las personas
con alguna discapacidad a lo largo del proceso de orientacién vocacional, sin embargo por medio
de diferentes estrategias, como talleres y conferencias esto se puede cambiar y asi mejorar las
condiciones de los estudiantes que presenten alguna discapacidad para lograr un ambiente
inclusivo y equitativo para todos los alumnos y posteriormente esta categoria permite visualizar
gue en la mayoria de los ambitos escolares existen varios estereotipos respecto a las carreras
universitarias que encasillan a algunas para el género masculino como las ingenierias y otras
para el género femenino como la reposteria, lo cual representa un gran problema para la eleccién
de carrera de los jovenes ya que a veces por miedo al qué dira la gente que los rodea eligen una
carrera que no es de su interés, no los hace felices, etc. provocando varios problemas para dichos
jovenes como desmotivacion, estrés, cambio de carrera, desercion escolar, etc. por lo cual es

fundamental que se tome en cuenta esta categoria para este proyecto de investigacion.
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2.4 Estrategias para mejorar el proceso de orientacion

De la eleccidn racional a la racionalidad limitada. Analisis del programa de Orientacién
Educativa de la Secretaria de Educacion Publica (SEP)

Esta investigacion tiene como objetivo revisar el programa oficial de la Secretaria de Educacion
Publica para observar si efectivamente contribuye en la decisién del estudiante de bachillerato,

para que este tome una decisién mas racional.

Dicho estudio fue realizado en Oaxaca en el Instituto de Estudios Internacionales por Reyes-
Pérez (2019), quien realiza dicho trabajo con el fin de contribuir con su investigacion a que los
estudiantes tomen la decisién de eleccién de carrera profesional de una manera mas racional,

todo esto desde un punto filosdéfico y siendo asi una investigacion de tipo cualitativa.

A lo largo de este proyecto se explica que la mayoria de estudiantes cree que al elegir su carrera
profesional estd tomando una decisién racional y que por lo tanto le permitird terminar dicha
carrera satisfactoriamente y obtener buenos resultados en su vida laboral, pero en realidad esta
tomando una decisién de racionalidad limitada sin que él se dé cuenta, lo que puede traer algunas
consecuencias que pueden afectar en futuro, ya que para que una decision sea cien por ciento
racional se necesitan de tomar en cuenta algunos factores fundamentales, el primero es que se
precisa decidir bajo pardmetros que permitan circunscribir la opcién, el segundo es que debe de
haber un proceso de causa y efecto que debe ser clarificado y el tercero es que debe de existir

un mecanismo para jerarquizar todas las opciones posibles y asi facilitar la alternativa preferida.

Y asi mismo para que la decisién que se toma sea totalmente racional se debe de cumplir con

los siguientes criterios:
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a) Acuerdo total sobre los objetivos. Se quiere obtener X. No existen visiones, ni intereses
contrapuestos.

b) Conocimiento exhaustivo de todas las opciones para obtener X. El actor tiene toda la
informacién disponible para evaluar todas las alternativas posibles.

c¢) Disponibilidad plena de recursos (tiempo, personal, dinero y flexibilidad institucional) para
conseguir X. Esto es, el actor que decide disponer sin restriccién de los recursos necesarios para

implantar la estrategia adoptada y asi conseguir el objetivo Curzio (1998).

Sin embargo después de analizar dichos criterios Reyes-Pérez (2019), llega a la conclusion de
gue en realidad los estudiantes toman decisiones con racionalidad limitada como se mencionaba
al principio ya que en realidad el estudiante no puede tener un conocimiento total de todas las
posibilidades que tiene de eleccién de carrera, ya que éstas son infinitas, por lo cual no elige la
gue sea mas satisfactoria y beneficiosa para él, ademas aunque no lo parezca, el inconsciente
suele influir en muchas ocasiones en la toma de decisiones, de igual manera el contexto que
rodea al alumno influye mucho en su decisién, sus recuerdos y experiencias previas también
juegan un papel muy importante para elegir una carrera asi como los factores econémicos,

sociales y culturales.

Posteriormente, el autor hace una revision del programa de orientacion vocacional de la SEP,
para averiguar si realmente contribuye a que el estudiante tome la mejor eleccion, sin embargo
se da cuenta de que en dicho programa no se toman en cuenta varios puntos importantes para
la eleccion de carrera como los que se mencionaron anteriormente y que mas bien la mayoria del
programa se enfoca en un proyecto de vida, ademas de que se destinan muy pocas horas para
esta asignatura y por si fuera poco se imparte en el 3° afio de preparatoria, lo cual es muy
desacertado ya que las convocatorias de la mayoria de las universidades se abren antes de que

los estudiantes tomen dicha materia, por lo cual cuando estan cursando orientacion vocacional
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en realidad los alumnos ya sacaron fichas para las universidades, por tal motivo Reyes-Pérez
(2019) considera que seria mas adecuado que esta asignatura se impartira en el 2° afio de
preparatoria y que se tomaran en cuenta otros aspectos que son fundamentales para que el
alumno tome una decision mas racional y satisfactoria que le traiga buenos resultados en su vida

universitaria y profesional.

Analisis del programa de la asignatura de orientacion vocacional. Estudio de caso, en la
escuela preparatoria no. 2 de la Universidad Autbnoma del Estado de Hidalgo

De igual forma Velazquez (2004) realiz6 una investigacion que tiene como objetivo general
analizar el programa de la asignatura de orientacion vocacional. En un estudio de caso, en la

escuela preparatoria no. 2 de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo.

De igual forma, sus objetivos especificos son analizar los contenidos educativos, intenciones,
objetivos, materiales de apoyo y perfil del docente que imparte la asignatura de Orientacién
Vocacional ademas de establecer si hay relevancia y congruencia en el programa actual de la

asignatura con las necesidades e intereses de los alumnos.

Esto debido a que el autor consideraba que en la escuela preparatoria no. 2 el programa de
Orientacion Vocacional no satisfacia las necesidades de los estudiantes ni sus intereses y
expectativas debido a que dicho programa no coincide con la realidad del estudiante ademas de
gue los profesores que imparten esta asignatura carecen de un perfil apropiado para poder

motivar a sus alumnos.

Igualmente es importante mencionar que esta asignatura es impartida en las preparatorias que
pertenecen a la UAEH en el tercer semestre debido a que al finalizar este grado los alumnos

deberan de elegir las materias optativas. Por lo cual para la elaboracion de este trabajo el autor
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utilizé una metodologia cuantitativa y un disefio de investigacibn como estudio exploratorio,
relacional y ex post facto. Ademas de utilizar las siguientes variables: De criterio de clasificacion
como sexo, semestre y turno, Independientes como Necesidades e intereses de los alumnos y

Dependientes como el programa de la asighatura.

Asimismo, la muestra fue de 80 estudiantes que cursan el tercero y quinto semestre y que
pertenecian al turno vespertino, mixto y matutino, asi como 9 profesores que impartian la
asignatura de Orientacion Vocacional y que oscilaban entre los 35 y 45 afios de edad, aunque es
importante destacar que el proceso de obtencion de muestra fue no probabilistico intencional y

por cuota.

Este trabajo se realiz6 en el escenario de la Escuela Preparatoria No. 2 ubicada en Tulancingo,
Hgo. y perteneciente a la UAEH. Y se utilizaron 4 instrumentos, 2 para alumnos y 2 para maestros,
para los estudiantes se emple6 un cuestionario exploratorio de 3 preguntas que indagaban en la
percepcién de la asignatura de Orientacion Vocacional, sugerencias para mejorar el programa y
modificaciones el horario, forma que se imparte y contenido y el segundo que estaba constituido

por 4 preguntas de opcién multiple y 3 preguntas abiertas.

Y para los profesores se implementd un cuestionario de 7 preguntas en donde se profundiza
sobre los contenidos del programa y el segundo exploré el perfil académico del docente.

Los resultados se presentaron por medio de graficas circulares y permitieron al autor conocer que
la asignatura de orientacién vocacional difiere con sus objetivos, ya que el alumno no logra
desarrollar un autoconocimiento y por lo tanto le es dificil trazar un proyecto de vida, asi mismo
que la articulacion con el programa no se da en la practica, que se aprecia una falta de formacion
de los profesionales que sirven como orientadores en areas sustantivas para el orientador, por lo

cual se manifiesta que no hay una eleccion de profesores para impartir esta asignatura sino que
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esta decision queda en manos de los docentes, de igual manera los resultados arrojaron que los
alumnos con la aceptacion adecuada de esta asignatura, no se apropian de los contenidos que

se imparten en la misma, mas bien solo los memorizan.

Y por todo lo anterior, el autor considera necesario que se realice una revision del programa y
sus objetivos ya que éstos no estan actualizados para las necesidades de los jovenes, ademas
de que necesitan un enfoque vivencial y con significado actual, asi mismo, el autor menciona que
seria bueno elaborar actividades inherentes para que el alumno las realice, revisar el perfil de los

orientadores y modificar sus funciones.

De la misma manera, el autor recomienda incluir las siguientes premisas: introducir en el disefio
curricular materias relacionadas con el &mbito profesional y vocacional, los objetivos curriculares
podrian adaptarse a las necesidades laborales concretas postescolares, la orientacion y
formacion profesional necesitan contemplar objetivos a mediano y corto plazo que hagan mas
dinamicos los vinculos de la escuela con la empresa, la comunidad local y los organismos
orientadores y por ultimo que las modificaciones curriculares se fundamenten respecto al perfil

del profesorado para bachillerato.

Asi mismo, el autor cree que es necesario aplicar un método transversal en los contenidos de la
asignatura de Orientacién Vocacional, asi mismo la propuesta de cambio del autor se basa en la
interaccion y adecuacion de los elementos que presentan los autores mencionados
anteriormente. La adecuacién responde a las necesidades especificas del Bachiller en la UAEH

en la asignatura de Orientacién Vocacional.

La Entrevista como estrategia vivencial dentro de la Orientacién Vocacional en el

estudiante de bachillerato
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El articulo La entrevista como estrategia vivencial dentro de la orientacién vocacional en el
estudiante de bachillerato tiene como objetivo dar a conocer a los lectores como resulta la
aplicacion de entrevistas dirigidas a profesionales frente a los estudiantes en base a la

experiencia de la autora, sus pros y contras.

Esto se llevé a cabo en Pachuca, Hgo. en la Preparatoria No. 3 perteneciente a la UAEH en
donde Olvera (2014), de este trabajo que a su vez es docente en dicha preparatoria e imparte la
asignatura de Orientacion de Vocacional a los estudiantes de 5° semestre decidié implementar
con sus estudiantes en donde invitaba a varios profesionales de distintas areas pero todos
egresados de la UAEH para que dieran entrevistas dirigidas frente a los estudiantes hablando

sobre sus experiencias en el campo laboral y también sobre su proceso de eleccién vocacional.

Debido a que la autora identifica que para los alumnos era muy dificil tomar una eleccion
vocacional y ademas de acuerdo al contexto socioecondmico de los estudiantes, la UAEH era la
opcion mas factible para continuar con sus estudios sin abandonar su entidad. Los profesionales
gue apoyaron en esta actividad eran principalmente pertenecientes de las areas de ciencias
sociales, ciencias de la salud, ciencias agropecuarias, que de acuerdo con la autora y con los
resultados de un test que se habia aplicado a los estudiantes eran las que mas llamaban su

atencion.

Finalmente, la autora menciona que desde su experiencia le funcioné muy bien dicha actividad
ya que gracias a ésta los alumnos se encontraban mas motivados e interesados en la eleccion
de carrera y en formar su proyecto de vida, tanto asi que incluso en ocasiones después de que
finalizé la actividad, los estudiantes seguian en contacto con los profesionales por medio de la

pagina de la UAEH para preguntarles respecto a dudas que les iban surgiendo, etc.
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Construyendo las bases de mi futuro profesional: un taller de orientacion vocacional para
estudiantes de tercer grado de secundaria

Trujillo (2021) realizé una investigacion que tiene el objetivo general de disefiar, aplicar y evaluar
un taller de orientacion vocacional dirigido a estudiantes de tercer grado de secundaria, que
brinde informacién sobre la oferta educativa del nivel medio superior y guie la identificacion de
sus intereses y aptitudes, facilitando la eleccion de un bachillerato. Asi como evaluar si la
informacion que se dio durante el taller seré de utilidad para la eleccién de un bachillerato de los

alumnos.

Este trabajo se realizé en la Escuela Secundaria Diurna No. 256 “Delegacion Coyoacan” Turno
Matutino. Y se contd con la participaron 62 alumnos de tercer grado, de los cudles, 33 eran
mujeres y 29 eran hombres. Las edades de los estudiantes oscilan entre los 14 y 16 afios. Es
importante mencionar que el disefio de esta investigacion es pre-experimental de tipo pre-post
test con un solo grupo. Y se utilizaron las siguientes variables: Taller: “Construyendo las bases
de mi futuro profesional” como variable independiente y actores que influyen en la elecciéon de un
bachillerato como variable dependiente. Y se utilizaron 3 cuestionarios para obtener informacion,
el primero sobre los intereses y aptitudes, el segundo para averiguar qué tanto conocen los
estudiantes sobre la oferta educativa de educacién media superior y el tercero sobre factores

externos que los estudiantes toman en cuenta usualmente a la hora de elegir su bachillerato.

El disefio del taller se baso principalmente en la teoria de Rasgos y Factores, y consta de cuatro
ejes tematicos divididos en 16 secciones de 50 minutos cada una, con diversas actividades que
promueven en el alumnado la participacion, la reflexion, el trabajo colaborativo, el andlisis y la
resolucion de problemas. Estos ejes son: Autoconocimiento, Conocimiento del entorno, Toma de

decisiones y Proyecto de vida.
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Se realizé un andlisis estadistico descriptivo para explicar los datos obtenidos antes y después
de la participacion de los adolescentes en el taller de orientacion vocacional que se mostré en
frecuencias y porcentajes. De igual forma, el autor menciona que el taller se centré en diversas
actividades que buscaban identificar los intereses y aptitudes de los alumnos, para después
relacionarlas con las actividades académicas y/o profesionales que el contexto les ofrece, y asi
llevar a cabo la eleccion de una escuela de nivel medio superior que les ayude a cumplir con éxito
sus metas profesionales. Y destac6 que el proceso de orientacion vocacional no es exclusivo de
los alumnos sino también de los profesores, la familia, el personal educativo, los pares de los

estudiantes y la escuela en si.

Por otra parte en base a la aplicacién de este taller, la autora menciona que es recomendable
aplicar nuevamente para ver su eficiencia y si fuera necesario realizar los ajustes necesarios,
concientizar a todos los agentes educativos sobre su actuacién en los contenidos respectivos a
la orientacién vocacional, facilitar a los estudiantes informacién académica y profesional, propiciar
una actitud de colaboracion con los padres de familia y crear un taller que pueda implementarse
a lo largo de toda la educaciéon secundaria para beneficiar a los estudiantes brindandoles

competencias que faciliten su eleccion de bachillerato.

El juego de roles y la orientacion vocacional - profesional

Ademéas Ramirez (2018) hizo una investigacion con el objetivo de proporcionar a los estudiantes
de la Institucion educativa San Benito habilidades teatrales para que por medio de éstas se
afronte de mejor manera la orientacién vocacional, para lo cual se emple6 una metodologia
cualitativa, la muestra para este trabajo fue de 14 estudiantes del décimo grado de dicha
institucion y el instrumento empleado fue un taller de actuacion, en donde los estudiantes crearon

un rol de la profesién de su preferencia basada en sus intereses, asi mismo de que este taller
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permite la reflexion individual y grupal respecto a su eleccién vocacional, ademas en la parte final
del taller los estudiantes escribieron una carta a su yo del futuro que les ayudaria de igual forma
a reflexionar sobre su proceso de eleccion vocacional, ademas de que el taller de teatro les sirvid

a los estudiantes para aumentar su seguridad y confianza.

Sin embargo, es importante mencionar que Ramirez (2018) resalta que es importante que para
la implementacion de este tipo de talleres se cuente con especialistas en psicologia y las artes

escénicas o en teatro.

Los resultados de este trabajo arrojaron que la implementacion del taller de teatro fue de gran
ayuda para los estudiantes, ya que gracias a éste pudieron conocer varios rasgos de su
personalidad y tomar una decisién vocacional mas consciente ya que al hacer los juegos de roles
y algunas otras actividades propuestas en el taller lograron reflexionar sobre sus aptitudes, gustos
e intereses, empleados en un &mbito profesional futuro. Ademas, cabe destacar que se cumplié

el objetivo de este trabajo e influyd de manera positiva en los estudiantes.

Ensefianza estratégica virtual, aprendizaje colaborativo y formacién de tutores en
Orientacion Vocacional en la Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional de
Educacion, 2016

El problema por el cual surge este trabajo de investigacion (2018) de Saberbein es el rendimiento
académico de los estudiantes de la Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional de
Educacion en cuanto a su formacion para asumir el rol de tutoria en el campo profesional o
laboral. Asimismo, existe la necesidad de formar de la manera mas Optima posible a los
estudiantes, ya que la educacién nacional viene atravesando una serie de dificultades que radican
en la violencia generalizada de la sociedad y que tiene sus ribetes en los nifios y jévenes

estudiantes.
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Para esto, el objetivo general de esta investigacion es determinar la relacién existente entre la
ensefianza estratégica virtual, el aprendizaje colaborativo y la formacién de tutores en orientacion
vocacional en la Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional de Educacion “Enrique

Guzman y Valle”, 2016.

Cabe mencionar que la hipétesis del autor es que existe una relacion significativa entre la
ensefianza estratégica virtual, el aprendizaje colaborativo y la formacién de tutores en orientacion
vocacional en la Facultad de Tecnologia de la Universidad Nacional de Educacion “Enrique
Guzman y Valle”, 2016. Y para este trabajo se utilizaron 3 variables, Ensefianza Estratégica

Virtual, Aprendizaje colaborativo y Formacion de tutores en orientacion vocacional.

De igual forma es importante destacar que la metodologia que se empled en esta investigacion
es desde el enfoque cuantitativo, un tipo de investigacion basica. Y la muestra estuvo conformada
por la totalidad de alumnos, es decir, 60. El tamafio muestral se eligi6 de manera intencional y no
probabilistica. Para las tres variables se aplico la técnica de la encuesta, para la respectiva colecta
de datos. Y para el tratamiento de los datos obtenidos se utilizo el software estadistico SPSS,
version 20, con lo cual se elaboraron tablas y figuras para efectos de analisis e interpretacion;
asimismo, se efectud la prueba de hip6tesis respectiva, en este caso luego de determinarse si
las variables presentan o no normalidad. Los instrumentos que se utilizaron en este trabajo fueron
validados a través de juicio de expertos (tres jueces) para determinar la validez en cuanto al
objetivo de la investigacion. Asimismo, procedié a conocer el nivel de confiabilidad a través de
una prueba piloto con el Alfa de Cronbach. Para este Gltimo aplic6 el instrumento en una muestra
de 15 estudiantes con similares caracteristicas de la muestra real.

Gracias a los resultados de la investigacion, el autor menciona que existe una relacion positiva y

estadisticamente significativa entre la ensefianza virtual, el contexto de aprendizaje colaborativo



Pagina |61

y la formacién de universitarios para la accion tutorial, asi mismo entre el aprendizaje colaborativo
y la formacién de estudiantes para la accion tutorial en la 119 Facultad de Tecnologia de la

Universidad Nacional de Educacion “Enrique y Valle”.

Por ultimo, el autor destaca que es importante que las autoridades de la Facultad de Tecnologia
de la Universidad Nacional de Educacién “Enrique y Valle” continien con la dinamizacion de la
ensefianza virtual a todos los estudiantes, que los docentes fomenten trabajos en equipo,
participaciones directas, entre otros y que los estudiantes continien con el desarrollo de su
formacion para la accion tutorial. Para ello es importante no solamente la formacion universitaria
sino la autoformacién o el autoaprendizaje con el empleo de las herramientas tecnoldgicas de

informacién y comunicacion.

La Formacion del tutor un desafio alainnovacion educativa
De igual forma, Lépez (1996) hizo un articulo con el objetivo averiguar como es la situacion actual
de formacién de los tutores para posteriormente proponer estrategias para que haya una

innovacién en este proceso.

En primera instancia, el autor analiza el “modelo del tutor” que se establece en varios documentos
importantes como la Ley General de la Educacion, y después de esto descubre que existe una
gran problematica ya que en todos lados se establece que el tutor debe de cumplir hasta con 87
tareas diferentes, entre las cuales destacan cubrir el papel de guia con los estudiantes, mediador
entre padres de familia, docentes, alumnos y orientador hacia la toma de decisiones y resolucion
de problemas, y a pesar de que las leyes establecen que se les brindara a los tutores algunos
Cursos y capacitaciones para que puedan cumplir con este rol, la realidad es que los cursos
publicos que se ofrecen son minimos y en realidad no son suficientes para preparar a los

orientadores para desarrollar el papel que se supone deberian de cumplir.
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Ademas de lo ya antes mencionado, el autor se dio la tarea de indagar en diferentes escuelas
privadas y encontré que ofrecen algunos cursos para apoyar a la formacién de los tutores y que
ademas con el paso del tiempo se han creado maestrias y especializaciones justo para formar a

un especialista para cumplir el rol de orientador.

Sin embargo, no todas las personas pueden acceder a dichas capacitaciones, cursos o
posgrados, ya sea por motivos econémicos, porque hay lugares limitados o porque el lugar en

donde éstos se ofertan esta lejos de su domicilio.

Ademas, a lo largo del tiempo el papel del tutor se ha basado mas que nada en la buena voluntad
de los profesores por desarrollar este papel, pero en realidad no siempre esta preparado para

esto.

Por lo cual el autor de este articulo dice que es necesario que se implemente una innovacion en
el proceso de formacion de los tutores y orientadores, en donde se les brinde una formacién
continua y accesible para todos, y que sea respaldada por las instituciones educativas, para que
asi la persona encargada de desempefiar esta labor se encuentre realmente preparada y pueda

trabajar de la mejor manera posible.

Incluso se propone una formacién por niveles que le permita capacitarse para cumplir con las 87
tareas que segun varios documentos el tutor debe de cumplir. Por lo cual, como conclusion el
autor considera que es necesario que de manera urgente se implemente esta innovacion en todos
los centros educativos para lograr un progreso en el proceso de la orientacién vocacional, ya que,
si los orientadores no estan preparados, les sera muy dificil ayudar a los alumnos que acudan a

ellos.
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Aportes de la Orientacién Vocacional en el Contexto Laboral

El articulo Aportes de la Orientacion Vocacional en el Contexto Laboral tiene como objetivo
explicar el aporte y la importancia de la Orientacion en el contexto laboral, asi como las etapas y
las tareas del desarrollo vocacional, los objetivos y las funciones de la Orientacion en el contexto

laboral y sefialar las acciones concretas que se pueden realizar desde la Orientacién Vocacional.

De la misma manera, este articulo busca ayudar a los orientadores a expandir su campo laboral
explicando la importancia de su labor en diferentes contextos, como por ejemplo en las empresas,
ya que actualmente su ambito laboral se reduce solamente al sector educativo y penitenciario y
de la misma manera este articulo intenta explicar la importancia de la orientacién vocacional en
el ambito laboral y los beneficios que ésta puede traer tanto a los trabajadores como a las

empresas.

Todo lo ya antes mencionado a partir de la experiencia acumulada en el desarrollo de los cursos
de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion con énfasis en Orientacién que se imparte en la
Universidad de Costa Rica y los aportes de la Orientacién Vocacional en el contexto laboral a
partir de la experiencia acumulada en los cursos OE-2052 Orientacion Vocacional Ocupacional |
y OE-2058 Orientacién Vocacional Il de la Licenciatura, mediante la revision de literatura e
investigaciones realizadas por las y los estudiantes en los cursos y como parte de sus trabajos
finales de graduacion, asi como en la experiencia en el desarrollo de su préactica profesional con

personas trabajadoras.

La fundamentacion teérica estd basada en una gran cantidad de autores entre los que destacan
Rodriguez (1998), Alvarez (1995) la cual es de corte cualitativo ya que no se emplean datos

contables sino més bien datos cualitativos enfocados en la orientaciéon vocacional.
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Urefia y Barboza (2015) explican a lo largo de este articulo la diferencia entre orientacion
vocacional y orientacion profesional, ademas de hablarnos de la importancia que tiene la
orientacion a lo largo de la vida de un ser humano, el porqué es importante que sea impartida por
profesionales preparados, los beneficios que puede traer una buena orientacion, los aspectos
gue se necesitan considerar para lograr una 6ptima orientacion, las etapas del desarrollo
vocacional en el contexto laboral, como debe de ser la orientacion para las personas trabajadoras
y cudles son las competencias requeridas por él y la profesional en orientacion para el trabajo
en el contexto laboral enfocandose especialmente en las siguientes areas: actitudinal, teoria,

cientifica, de evaluacion y de investigacion.

Si bien es cierto que este articulo toca puntos muy importantes, el hallazgo mas significativo es
la revelacion de que los orientadores pueden contribuir en diversos sectores como el
organizacional, en temas como la insercién laboral, competencias, jubilacién, por dar algunos
ejemplos, contribuyendo asi al desarrollo integral de las personas trabajadoras a partir de su
formacién y asi mismo expandir su campo laboral que anteriormente solo abarcaba el contexto

escolar y penitenciario.

Después de leer este articulo se puede concluir gue es necesario tomar en cuenta la orientacion
vocacional y a los orientadores en el ambito laboral y no solamente en el escolar, ya que esto
ayudara en gran medida a los trabajadores, brindando herramientas que les seran utiles para
desenvolverse de la mejor manera posible en todas las etapas de su vida profesional desde la
insercion laboral, la pertenencia y hasta la jubilacién, evitando que enfrenten crisis o casos de
estrés por no obtener las habilidades necesarias para desarrollar su puesto de trabajo, por algun

cambio repentino en la empresa donde laboran o por cualquier otra circunstancia.
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Asi mismo se considera que este articulo es sumamente relevante para mi proyecto de
investigacion, ya que plantea y reafirma la importancia de la orientacion vocacional en todas las
etapas de la vida, comenzando por la etapa escolar y en el &mbito laboral, dado que por medio
de la orientacion se puede lograr en primer lugar que los estudiantes elijan una profesién que los
haga sentirse felices y satisfechos debido a que esta va de acuerdo a sus potencialidades y
habilidades y posteriormente en el &mbito laboral los ayudara a desenvolverse de la mejor manera

y enfrentar los retos que se les presenten.

La primera entrevista en el proceso de orientacidon vocacional

Igualmente, Gavilan y Souto (1983), escribi6 el articulo que tiene como finalidad dar a conocer
un sistema que ayude a los especialistas a realizar la primera entrevista en el proceso de
orientacion vocacional de la mejor manera posible para que de esta forma se oriente al estudiante

Optimamente.

La autora se basa en un contexto global ya que con este articulo busca ayudar a todos los tutores
gue lean dicha informacién, sin embargo, a la hora de emplear algunas estrategias para
solucionar los problemas que pueden enfrentar los alumnos se centra en la Universidad Nacional
de La Plata. También se puede decir que para este estudio se ha basado en varios autores como
Ulloa, Erickson y Bleger por mencionar algunos. La autora dice que es de vital importancia que
se preste atencion en la forma de como se realiza la primera entrevista del proceso de orientacion
vocacional ya que es el primer paso de este proceso y si desde aqui se hace un mal diagndstico

se hara un encuadre erroneo del proceso que requiere seguir el estudiante.

Asi que para evitar que esto suceda, la autora afirma que es de vital importancia que el
especialista identifique en primera instancia porqué el alumno ha decidido acudir a realizar la

entrevista, Gavilan y Souto (1983) dice que hay tres motivos principales y generales por los que
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esto sucede, el primero es que el alumno tiene desconocimiento total o esta mal informado acerca
de las posibilidades que lo rodean para la eleccién de su carrera como por ejemplo desconoce a
gué universidades podria ingresar o cudl seria su futuro laboral, el segundo motivo es porque
tiene un desconocimiento de si mismo, es decir, no puede identificar cuales son sus gustos,
intereses, capacidades, cualidades y habilidades, lo que le causa mucha incertidumbre a la hora
de pensar en la eleccién de una carrera y el Gltimo motivo es un poco mas sensible ya que se
trata de los alumnos que estan atravesando alguna situacién dificil o tienen algin problema ya

sea escolar o familiar que le impide hacer una eleccién vocacional adecuada.

Por lo cual como ya se mencioné la autora pide a los especialistas que realizan este tipo de
entrevistas que identifiquen de primera mano cual es el motivo por el que el alumno ha acudido
a ellos para que asi puedan brindarle lo que él requiera, ya sea informaciéon sobre las
posibilidades que tiene para elegir una carrera, dinamicas para lograr un autoconocimiento u

orientacion para resolver problemas que esté enfrentando.

Asi mismo, la autora dice que es vital que todos los institutos educativos cuenten con un centro
de orientacion vocacional para brindar ayuda a los alumnos. Y de la misma manera que este
centro cuente con los especialistas adecuados para trabajar en el proceso de orientacion
vocacional. Como conclusién se puede decir que es fundamental que las personas que trabajen
como orientadores estén capacitadas y sean capaces de identificar la situacion del alumno y
posteriormente puedan canalizarlo a donde sea necesario, 0 puedan brindarle ayuda ellos

mismos.

Conclusion
Gracias a esta categoria se pueden conocer diferentes estrategias para lograr una mejora en los

procesos de la orientacion vocacional como por ejemplo el analisis de los programas que emplean
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las instituciones escolares, ya que esto permite identificar las metodologias y herramientas que
son Utiles y las que no, asi como las fortalezas y debilidades de dichos programas, esto con el fin
de brindar propuestas de mejora, de igual forma las investigaciones de este apartado permiten
visualizar que la orientacion vocacional es impartida en la mayoria de centros educativos para
ayudar a los estudiantes a tomar una buena eleccion vocacional y servir de manera activa en la

sociedad.

Sin embargo, muchas veces este proceso suele ser tedioso para los estudiantes ya que en varias
instituciones se centran solamente en aplicar test a los alumnos para llevar a cabo este proceso,
pero por medio de los articulos ya antes mencionados se puede ver como existen varios
materiales didacticos innovadores y algunas otras estrategias que se pueden emplear para llevar
a cabo el proceso de la orientacion vocacional de forma efectiva y creativa, como son talleres de

teatro, entrevistas a profesionales, etc.

Por otra parte se toca un punto muy importante que es que para desarrollar el proceso de
orientaciéon vocacional es fundamental el papel de un tutor que por lo regular suele ser
interpretado por un profesor, pero que desafortunadamente la mayoria de tutores que se
encuentran laborando en los diferentes centros educativos no estan debidamente preparados,
por lo cual en ocasiones lejos de ayudar a los alumnos, terminan afectando los y no solo eso sino

gue ademas les puede afectar a ellos en su vida personal, causandoles estrés, ansiedad, etc.

Por lo cual se propone que la capacitacion docente para ejercer el rol de tutor puede ser una gran
herramienta para mejorar el proceso de orientacién vocacional. Y finalmente se resalta que por
lo regular la gente cree que la orientacién vocacional s6lo debe darse para ayudar a los alumnos

a elegir e insertarse en una carrera profesional.
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Sin embargo gracias a esta categoria se puede ver como este proceso también debe abarcar el
contexto laboral para ayudar a los recién egresados a insertarse en su @&mbito de trabajo, ya que
en varias veces los alumnos tienen dudas y dificultades de como actuar en el &mbito laboral y
requieren de la ayuda de un profesional que los acomparie en dicho proceso, asi que el empleo
de la orientacion vocacional en el ambito laboral también puede ser una estrategia que ayude a
lograr una mejora, y por todo lo ya antes mencionada es fundamental que esta categoria sea

tomada en cuenta para este proyecto de investigacion.

2.5 La orientacion vocacional en relacién con los problemas sociales

Abordaje preventivo de la orientacién educativa y vocacional en Uruguay

El objetivo principal de esta investigacion es destacar el papel de la Orientacion Vocacional y
Educativa en la prevencion de problemas relacionados con salud integral. Esta investigacion es
descriptiva ya que solo hace una recoleccion de datos para posteriormente hacer una descripcion
del fenédmeno y en ningln momento introduce instrumentos. Para esto se hace un andlisis del
contexto de la Orientaciéon Vocacional y Educativa en Latinoamérica y posteriormente en el

contexto uruguayo.

Esto debido a que se detectaron varios factores que indican que no existe realmente una
educacion preventiva en los nifios, adolescentes y jévenes uruguayos, por lo cual se enfrentan a
graves problemas en el &mbito educativo y de la salud, ya que el autor menciona que en Uruguay
hay una gran cantidad de la poblacién que tiene rezago en sus estudios o que incluso no terminé
el nivel educativo obligatorio, asi mismo Uruguay es el que presenta los indices mas altos de

suicidios en jévenes de toda Latinoamérica.

Después de conocer el problema al que se enfrentaban los jovenes uruguayos, el autor menciona

gue la Orientacion Vocacional puede ser una herramienta muy buena para que por medio de ésta
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los jovenes tengan un mejor conocimiento de sus oportunidades educativas y asi opten por
continuar y concluir con sus estudios, asi como conocer una educacion que fomente la prevencién

de problemas relacionados con la salud en especial con la salud emocional.

Ya que, de acuerdo al Ministerio de Salud Publica, los jovenes uruguayos no consultan al sector
salud por prevencién, sino que acuden hasta que ya existe un problema y en este punto ya es
mas dificil dar una solucién, asi mismo no se le da mucha importancia a la salud emocional de
los jovenes y no se consulta a los especialistas como psicélogos debido a prejuicios que tienen

en la sociedad, ademas de los problemas mencionados anteriormente.

Unido a todo lo anterior en el sistema educativo de Uruguay no es obligatorio que exista algin
tipo de Orientacién Vocacional o Educativa, es por esto que el autor dice que es fundamental y
ayudaria a resolver varios problemas la creacidon de un espacio de orientacién vocacional por
medio del cual los estudiantes conozcan sus oportunidades profesional, la importancia de concluir
sus estudios y la importancia de tratar su salud integral, que abarca la salud emocional, todo esto

como prevencion de los problemas mencionados a lo largo de dicho trabajo

La orientacion vocacional como practica eficaz para la prevencion de conductas
autodestructivas en adolescentes.

Asimismo Giménez y Jerez (2011) realiz6 una investigacion que lleva por nombre “La orientacion
vocacional como practica eficaz para la prevencion de conductas autodestructivas en
adolescentes” y que tiene el objetivo de conocer cudles eran los intereses, preocupaciones,
preferencias, ideas sobre el presente profesional, ocupaciéon de su entorno, como imagina su
futuro, que personas admira y por qué de los adolescentes de entre 14 y 18 afios, para asi
averiguar cudles eran las conductas autodestructivas que presentaban dichos estudiantes y

posteriormente desde la orientacion vocacional proponer estrategias de prevencion.
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Esta investigacion surge gracias a la preocupaciéon sobre temas referidos al quehacer y sentir del
adolescente y como por medio de los procesos de pre-orientacidon vocacional en nivel primaria y
orientacion vocacional en nivel polimodal se pueden prevenir conductas autodestructivas. Este
trabajo es de corte cualitativo ya que solo se centra en conocer cualidades de fenomenos y en
ningtn momento busca indagar en datos estadisticos.

Este trabajo se llevo a cabo en Argentina con estudiantes de primaria alta y de nivel polimodal de
instituciones privadas. En donde se trabajé con 222 encuestas en total; con adolescentes de
ambos sexos, de ellas, 142 corresponden a adolescentes de entre 14 y 15 afios, proximos a
ingresar al Nivel Polimodal. Las 80 encuestas restantes, pertenecen a adolescentes entre 16 y

18 afios; que cursan el 3° afio de Polimodal.

Gracias a las encuestas realizadas se pudo determinar que existian dos aspectos recurrentes en
el discurso de los adolescentes: La falta de proyectos y la preocupacién por la imagen.
Demostrando asi que los adolescentes se interesan mas por vanidades que por su proyecto de
vida, lo que a su vez genera conductas autodestructivas como el consumo de drogas, problemas
de inseguridad y autoestima, bulimia, anorexia, e incluso intentos de suicidio, esto por falta de
autoestima y de un juicio critico, ligado a otros factores relacionados con el entorno de los
estudiantes, como malos vinculos con sus familiares, problemas econémicos, entre algunos otros

aspectos.

Por lo cual, para erradicar dicho problema se propone trabajar desde la orientacién vocacional
actividades para mejorar la valia, autoconcepto y autoestima de los estudiantes, mejorar las
relaciones con su familia, generar un juicio critico, encontrar lo que da plenitud a los estudiantes
para asi alejarlos de sus preocupaciones de aspectos vanos y ayudarlos a concentrarse en el

presente ocupacional y sus proyectos a futuro, evitando asi conductas autodestructivas.
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Orientacion vocacional, las tensiones vigentes

Esta investigacién tiene como objetivo dar a conocer un contexto histdrico respecto a la
orientacion vocacional para que por medio del estudio de éste se descubran y se puedan exponer
cudles son las tensiones o problemas que se pueden presentar en el proceso de la orientacion
vocacional, asi como explicar por qué es importante que éstas sean tomadas en cuenta. Por lo

cual para cumplir con dicho objetivo Rascovan (2013), realiz6 una investigacion de tipo cualitativa,

Después de una larga investigacion, Rascovan (2013), asegura que una de las principales
problematicas que existen en el proceso de la orientacion vocacional es que suele verse como
un sistema individual y no se le da mucha importancia al escenario social en el que se encuentra
el estudiante y de la misma manera otra problemética que afecta este proceso es que desde el
siglo XX se transmiten practicas de exclusion e inequidad que afectan a los estudiantes y a los
resultados de sus elecciones vocacionales ya que se ha hecho costumbre el hecho de encasillar
la orientacion vocacional en un ambiente homogéneo en donde cuando en realidad cada
estudiante vive una situacion cien por ciento diferente, con condiciones, contextos y

oportunidades distintas.

Y al ignorar en gran parte el contexto social se generan grandes tensiones y problemas en el
proceso de la orientacién vocacional por lo cual el autor llega a la conclusién de que ademas de
considerar factores individuales del sujeto para la eleccion vocacional como sus intereses
personales, aptitudes, rasgos de personalidad, habilidades para desarrollar alguna actividad, su
propio autoconcepto, etc. es necesario ver mas alla y tomar en cuenta algunos otros factores mas
ligados con la sociedad en donde vive y su entorno, como la salud mental comunitaria, las
creencias sociales que rodean al estudiante, el contexto histérico, social, politico y cultural, las

politicas del Estado, las condiciones naturales en las que nace el alumno, factores genéticos,



Pagina |72

ambientales, acontecimientos vitales, entre algunos otros, ya que estos influyen de gran manera

en los resultados de la eleccion vocacional de los estudiantes.

Ademés Rascovan (2013) afirma que si se empiezan a tomar en cuenta dichos factores se puede
lograr un bien no solo para el individuo que hace su eleccion vocacional sino también para su
entorno social, transformando las practicas de exclusiéon e inequidad que se han transmitido de
generacion en generacion reorganizando la orientacién vocacional de otro modo para que se
tomen en cuenta las condiciones de los ambientes heterogéneos que atraviesan los alumnos y

no se homogenice como se hacia anteriormente.

Las dificultades en el proceso de decision vocacional en relacion con: el género, el curso
académico y los intereses profesionales

El objetivo principal de esta investigacion de Lozano y Repetto (2007), es conocer las dificultades
en el proceso de decision vocacional en relacién con: género, curso académico e intereses

profesionales de los estudiantes de entre 14 y 18 afios Madrid.

Para realizar este trabajo se utilizé una muestra de 2.783 estudiantes y asi mismo se us6 como
instrumento la Escala sobre Dificultades en el la Toma de Decision de la Carrera (E-DTDC) y el
Cuestionario de Intereses Basicos Académico-Profesionales ECIBAP, su metodologia es mixta

ya que trata datos estadisticos y a su vez las cualidades del fenémeno.

Este proyecto surge ya que el autor identificO que en Madrid una gran cantidad de estudiantes
tiene dificultades para elegir una carrera universitaria y segun su hipétesis creia que los
principales factores para que esto sucediera eran por motivo de género, curso e intereses de los
alumnos, ademas de falta de autoconocimiento, de conocimiento sobre la oferta educativa y

laboral, inseguridades de los estudiantes, falta de motivacion y conflictos internos y externos.
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Sin embargo, al culminar esta investigacidn el autor menciona que los resultados arrojaron que
en razén de género las mujeres tienen menos inseguridades y dificultad a la hora de elegir una
carrera, asi mismo que en razén de grado académico o curso escolar a los estudiantes mas
jévenes les cuesta mas trabajo elegir una carrera mientras que a los de los grados superiores les
es mas facil tomar dicha eleccion y que sin duda alguna los factores como la falta de
autoconocimiento, de conocimiento sobre la oferta educativa y laboral, inseguridades de los
estudiantes, falta de motivacion y conflictos internos y externos influyen en dicha eleccion de

manera significativa.

Por lo cual se recomienda prestar atencion en dichos aspectos para que el proceso de orientacion
vocacional sea mas eficaz y pueda ayudar a los estudiantes a tomar las decisiones 6ptimas y

adecuadas para ellos.

Conclusion

Este ultimo apartado contiene varias investigaciones que permiten comprender que el proceso
de orientacién vocacional puede servir como prevencion de problemas en la sociedad, como
pueden ser embarazos no deseados, adicciones, casos de violencia, desercién escolar, entre
otros, pero que desgraciadamente este proceso atraviesa constantemente por varios problemas,

por lo cual a veces es dificil que funcione totalmente de manera efectiva.



Pagina |74

CAPITULO lil: OBJETO DE ESTUDIO

En este tercer capitulo, se proporciona una exposicion detallada del objeto de estudio,
destacando su relevancia y la perspectiva desde la cual se aborda. Se definen sus limites,

caracteristicas distintivas y atributos fundamentales.

3.1 Planteamiento del Problema

En la sociedad contemporanea, la Orientacion Vocacional ha adquirido una importancia
incalculable en la vida de los jévenes, ya que se establece como un proceso esencial que les
proporciona las herramientas necesarias para tomar decisiones cruciales sobre su futura carrera
de manera reflexiva y responsable. Ademés, no se limita Unicamente a la eleccién de una
profesién, sino que también se considera como un medio a través del cual los jovenes pueden
contribuir de manera proactiva a la sociedad. Y como sefiala Cedefio et al. (2016), este proceso

les permite, forjar proyectos personales solidos que perduren a lo largo de su vida.

Paralelamente, Messing (2007) destaca que, en el contexto de estos procesos de orientacién, es
comun que los jévenes experimenten sentimientos de aprension, frustracién y ansiedad. Esto se
debe a que, a su corta edad, enfrentar la decisién de elegir una carrera representa un desafio
formidable. A menudo, estos jévenes se sienten abrumados, conscientes de que estan tomando
una decisién que tendrd un impacto directo en su futuro. Sin embargo, la presencia de un
acompafiamiento adecuado puede infundirles confianza y ayudarles a tomar decisiones

vocacionales mas informadas y acertadas.

No obstante, se puede identificar una gran problematica cuando se analiza el Programa Educativo
de la Escuela Preparatoria No. 2 de la Universidad Autdbnoma del Estado de Hidalgo (UAEH),
institucion que es objeto de estudio en esta investigacion, ya que, en su redisefio curricular

implementado en el afio 2019, se eliminé la asignatura de Orientacién Vocacional y Tutoria, que
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anteriormente se impartia en el quinto semestre. Esta omision plantea un dilema significativo, ya
gue los alumnos de esta escuela se ven privados de un apoyo interno y directo en el proceso de

orientacion vocacional.

Para entender mejor el alcance de este problema, se consulté el Anuario 2020 de la UAEH, donde
se identificé que un grupo de 125 estudiantes se encontraba en el proceso de cursar el quinto
semestre en enero de 2020. Estos jévenes se hallaban ante la urgencia de tomar decisiones
vocacionales en un plazo de tiempo relativamente breve. Y con base en lo que sostiene Salinas
(2015), se evidencia la necesidad de que los jévenes cuenten con acompafamiento al enfrentar

el desafio de elegir una carrera.

Esto se debe a que, como se menciond al inicio de este apartado, dicha eleccién es de una
complejidad considerable y de gran trascendencia en sus vidas. Una eleccién apresurada o poco
meditada podria acarrear consecuencias perjudiciales, como la experimentacion de sentimientos
de frustracion. EI mismo autor, Salinas (2015), subraya que incluso aquellos estudiantes que
reciben orientacién académica a menudo toman decisiones vocacionales erréneas, lo que puede

llevarlos a cambiar de carrera o, en los casos mas extremos, a abandonar sus estudios.

De este modo, se hace imprescindible la necesidad de proporcionar un acompafiamiento efectivo
a los estudiantes de la Preparatoria No. 2 de la UAEH. Una via idonea para abordar esta
probleméatica radica en la implementacién de materiales didacticos novedosos, innovadores y
altamente eficientes. Ya que como Hernando (2009) destaca, la introduccion de materiales
educativos innovadores que aprovechen las ventajas de la tecnologia puede despertar la
motivacién de los estudiantes en el proceso de orientacion vocacional. Estos materiales,

disefiados para satisfacer las necesidades individuales de todos los estudiantes, se eligen como
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una solucion que les empodera, facilitando la toma de decisiones vocacionales informadas y

seguras.

3.2 Pregunta General de Investigacion

¢, Como se pueden crear materiales didacticos que permitan aumentar la motivacion de los
estudiantes de 5° semestre de la preparatoria no.2 de la UAEH en el proceso de orientacion

vocacional?

3.3 Preguntas Especificas de Investigacion

¢ Qué caracteristicas deben de tener los materiales didacticos para que sean utiles y eficientes y
puedan aumentar la motivacion de los estudiantes de 5° semestre de la preparatoria no.2 de la

UAEH en el proceso de orientacion vocacional?

¢, Cémo elaborar materiales didacticos para que sean Utiles y eficientes y puedan aumentar la
motivacion de los estudiantes de 5° semestre de la preparatoria no.2 de la UAEH en el proceso

de orientacién vocacional?

¢, Cémo ldentificar la eficiencia y calidad de los materiales didacticos para que sean utiles y
eficientes y puedan aumentar la motivacion de los estudiantes de 5° semestre de la preparatoria

no.2 de la UAEH en el proceso de orientacién vocacional?

3.4 Objetivo General

Elaborar materiales didacticos mediante la consulta de literatura sobre el temay la aplicacion de
instrumentos, para aumentar la motivacion de los estudiantes de 5° semestre de la preparatoria

no.2 de la UAEH en el proceso de orientacion vocacional.
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3.5 Objetivos Especificos

Reconocer las caracteristicas que deben de tener los materiales didacticos para que sean Utiles
y eficientes y puedan aumentar la motivacion de los estudiantes de 5° semestre de la preparatoria

no.2 de la UAEH en el proceso de orientacion vocacional.

Determinar la metodologia adecuada para elaborar materiales didacticos para que sean Utiles y
eficientes y puedan aumentar la motivacion de los estudiantes de 5° semestre de la preparatoria
no.2 de la UAEH en el proceso de orientacion vocacional y en base a la investigacion crear dichos

materiales.

Identificar la eficiencia y calidad de los materiales didacticos, mediante un cuestionario de
satisfaccion para que sean Utiles y eficientes y puedan aumentar la motivacion de los estudiantes
de 5° semestre de la preparatoria no.2 de la UAEH en el proceso de orientacién vocacional

ademas de realizar dicha evaluaciéon en los materiales creados.

3.6 Justificacién

Después de descubrir que en el redisefio del programa educativo de la Preparatoria no. 2 se
eliminé la asignatura de Orientacién Vocacional y Tutoria, se considera importante elaborar
materiales didacticos mediante la consulta de literatura sobre el tema y la aplicacién de
instrumentos, para aumentar la motivacion de los estudiantes en el proceso de orientacion
vocacional a nivel preparatoria, dado que si se abandona a los alumnos en este proceso, se
pueden dar varias consecuencias negativas, que van desde el desinterés por las clases de
orientacion vocacional y posteriormente en los estudios de la carrera que elijan, una eleccion
vocacional inadecuada, desercion y abandono escolar, estrés, depresion e incluso en casos
extremos el suicidio, como lo afirman autores como Jara y Espinoza (2016) quien menciona que

de acuerdo con su trabajo de investigacion si los estudiantes presentaban desinterés y
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desmotivacion en el proceso de orientacién vocacional desde la preparatoria, en la universidad
se presenta la misma situacion en donde los alumnos no muestran interés en la carrera y siguen

desmotivados por aprender respecto a la misma.

O Salinas (2015) quien explica que si no se emplean herramientas adecuadas en el proceso de
orientacion vocacional, como materiales innovadores y Utiles para los estudiantes, estos podrian
hacer una eleccion vocacional equivocada lo que a su vez ocasiona que haya desercién escolar
y para sustentar sus palabras muestra los resultados del indice de este fendmeno en la
Licenciatura de Informatica y Programacion y la Licenciatura en Educacion Bésica de las
generaciones que ingresaron en los afios 2006 y 2007, los cuales arrojaron que entre el 10% al
40% de los estudiantes que ingresaron en estos afios desertaron a lo largo de los 4 afios que

dura la estancia en la universidad.

Asi como Giménez y Jerez (2011), quien menciona que si las herramientas brindadas en el
proceso de orientacion vocacional no son adecuadas, los alumnos se preocuparan mas por
aspectos superficiales al momento de elegir una carrera y planear su proyecto de vida, que por
aspectos realmente importantes, lo que les genera conductas autodestructivas como el consumo
de drogas, problemas de inseguridad y autoestima, bulimia, anorexia, e incluso intentos de

suicidio, esto por falta de autoestima y de un juicio critico.

De igual forma es importante realizar este trabajo de investigacién debido a que autores como
Hernando (2009) mencionan que a lo largo de los afios se han mejorado muchas cosas del
proceso de orientacion vocacional, sin embargo, los materiales didacticos son los mismos desde
hace ya varios afios y a pesar de que se han intentado innovar por medio de las tecnologias de
la informacién y comunicacion en realidad solo se han traspasado a medios digitales, pero siguen

siendo las mismas pruebas de siempre.



Pagina |79

Gracias a esto los alumnos pierden el interés y la motivacion por participar en el proceso de
orientacion vocacional ya que creen que la mayoria de los materiales que se emplean en la
actualidad son aburridos, tediosos, repetitivos, poco innovadores y creativos, e incluso consideran
gue no les seran utiles para hacer una eleccion vocacional adecuada, asi que con este tipo de

recursos lejos de ayudar a los alumnos se les esta afectando de gran manera.

Sin embargo, si logra hacer una verdadera innovacion en donde se implementen materiales
didacticos diferentes a los que se acostumbran los estudiantes se verdn mas interesados por
participar en el proceso de orientacion vocacional y lograran hacer una eleccion de carrera
efectiva, consciente y adecuada que se adapte a sus intereses cualidades y habilidades para que
de esta forma la ejecute con el minimo esfuerzo y como consecuencia pueda ser un miembro

activo y funcional de la sociedad.

Para lograr lo ya antes mencionado estos autores proponen utilizar las tecnologias para crear
materiales didacticos que motiven a los estudiantes, que sean Utiles para ellos y sobre todo que
cubran sus necesidades. Esto debido a que en la investigaciéon que realizo dicho autor, “Una
WebQuest para la orientacion vocacional y profesional en Bachillerato” ya ha puesto a prueba
recursos de esta naturaleza y le han funcionaba demasiado bien, arrojando resultados muy
buenos y sobre todo logrando un gran beneficio para los estudiantes de los centros escolares en

donde se realizaron dichos proyectos de investigacion.
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CAPITULO IV: ESTRATEGIA METODOLOGICA

La estrategia metodoldgica es un elemento fundamental en cualquier proceso de investigacion.
Define ruta que guiara la forma en que se abordara un problema o se alcanzaran los objetivos
propuestos. En este capitulo, se explorara detalladamente la estrategia metodologica que se
utilizara en este proyecto o estudio. Ademas, se analizaran las diferentes herramientas, técnicas
y enfoques que se emplearan para recopilar datos, analizar informacién y alcanzar conclusiones
sélidas. La seleccién de la estrategia metodolégica adecuada es esencial para garantizar la
validez y confiabilidad de los resultados, y en este capitulo, se delineara con precisién como se

abordara este aspecto crucial de la investigacion.

4.1 Enfoque de la Investigacion

Esta investigacion es de corte mixto ya que emplea datos cualitativos como una variedad de
concepciones, visiones, técnicas, asi como datos cuantitativos que son aspectos numéricos y
estadisticas. Como en este caso los conceptos de material didactico, orientacién vocacional, etc.
asi como sus caracteristicas respectivas, con el fin de crear herramientas que favorezcan la

motivacion de los alumnos a nivel preparatoria.

Este tipo de investigacion presenta varios beneficios como los siguientes: explora los fenémenos
en profundidad, se conduce basicamente en ambientes naturales, los significados se extraen de

los datos y ademas se puede fundamentar en la estadistica. Hernandez, et al. (2014).

Por otra parte, de acuerdo con Hernandez, et al. (2014) la investigacion cualitativa se caracteriza
por:

De acuerdo con los autores Hernandez, et al. (2014) este tipo de investigacion de caracteriza por
ser flexible, analizar poblaciones pequefias, utilizar proceso inductivos y recurrentes, analizar

multiples realidades subjetivas, no tener secuencia lineal, profundizar en los significados, tener
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amplitud, presentar riqueza interpretativa, contextualizar el fenémeno, proporciona una

comprension mas completa del problema de investigacién.

4.2 Tipo de estudio

Para esta investigacibn se ha optado por un disefio concurrente, correspondiente a la
metodologia mixta y que de acuerdo con Hernandez et al. (2014), es la recoleccion de datos
cualitativos y cuantitativos de manera simultanea, con el propésito de obtener una comprension
mas completa del fendmeno de estudio, que en este caso es la orientacion vocacional. Al llevar
a cabo esta estrategia se busca fusionar los resultados de ambas perspectivas para que asi se

cree una conclusiéon general mas enriquecida y global.

Por lo anterior, se dice que este es un estudio concurrente, ya que, en todas las fases de este
proyecto, que van desde el apartado de referentes tedricos, el estado del arte, la estrategia
metodoldgica y hasta el analisis de resultados se recolectaron de manera paralela datos
cualitativos y cuantitativos, esperando que asi se puedan observar hallazgos mas soélidos a lo

largo de la investigacion.

4.3 Escenario

Para esta investigacion se consideraron dos grupos de alumnos de 5° semestre de la escuela
preparatoria no. 2 dependiente de la Universidad Autbnoma del Estado de Hidalgo, ubicada en

Francisco Mendoza s/n, Plan de Ayala, 43690 Tulancingo de Bravo, Hgo.

Esta, se encuentra construida en una superficie de 6.5 hectareas, el 17% lo integran aulas,
oficinas y laboratorios, el 18% corresponde a estacionamientos y plazas, el 23% lo integran

jardines y huertos y el 42% las areas comunes y deportivas.
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Cuenta con 25 Aulas interactivas, 3 Laboratorios (Fisica, Quimica y Biologia), una Biblioteca con
centros de informacion digitalizados, un Centro de cOmputo académico, un Centro de
autoaprendizaje de idiomas, un Salén Audiovisual, Oficinas de Direccion, Control escolar, Caja
universitaria, Educacion continua, Sala de maestros, 2 Sanitarios, una Cafeteria, 3 areas de

estacionamiento, Huertos y jardines.

4.4 Sujetos de investigacion

La eleccion de los participantes de la investigacion fue resultado de una muestra no probabilistica,
ya se eligio intencionalmente a estudiantes de Bachillerato, especificamente a dos grupos de
qguinto semestre de la preparatoria no. 2, el grupo 518 con un total de 24 alumnos y el grupo 519
con un total de 23 alumnos, dando una muestra toral de 47 estudiantes. En donde la poblacién
de alumnos en 5° semestre, que es el grado de interés de la investigacion, era de 125 estudiantes.
Por lo tanto, se puede decir que es una muestra representativa, ya que incluye al 37.6% de los

sujetos de interés.

4 5 Técnicas e instrumentos

Para este trabajo de investigacion se aplicaron dos técnicas, la primera es la de encuesta de
donde se desglosan los instrumentos que son dos cuestionarios que se encuentran en los anexos
1y 3y la segunda es entrevista semiestructurada, que tiene por instrumento el guion de esta,

gue esta en el anexo numero 2.

Es importante mencionar que todos los instrumentos empleados fueron de elaboracion propia y
antes de aplicarlos en la muestra del proyecto fueron revisado y validados por el Dr. Javier Moreno

Tapia y se hicieron pruebas piloto con las prestadoras de servicio social.
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Encuesta

Esta estrategia permitira con el primer instrumento conocer el concepto que tienen los alumnos
sobre la orientacion vocacional, que tanto conocen las caracteristicas de su entorno que pueden
inferir en su eleccion de carrera, cuales son sus estilos de aprendizaje, ademas de los materiales
didacticos que les agradan y consideran atractivos para el proceso vocacional. Y con el segundo
instrumento permitira conocer el grado de satisfaccion de los estudiantes con el material creado.
El primer instrumento se aplicé a 43 de los 47 alumnos que conforman la muestra y el segundo

fue aplicado a los 47 estudiantes.

Cuestionario 1 (anexo 1)

Este instrumento sobre la creacion de materiales didacticos para motivar a los estudiantes en el
proceso de orientacion vocacional a nivel preparatoria, es disefiado a partir del analisis de los
referentes tedricos y el estado del arte de esta investigacion, cuenta con 2 categorias,
conocimiento sobre materiales didacticos y proceso de orientacion vocacional, contiene 32
preguntas de las cuales 5 son abiertas y 27 son cerradas y tiene como propdsito averiguar qué

tipo de material didactico resulta atil y llamativo a los estudiantes de la preparatoria no. 2.

Cuestionario 2 (anexo 3)

Este es un cuestionario sobre la satisfaccion de los alumnos después de usar la pagina web que
se crea en este proyecto, fue creado en un formulario de Google Forms, y contiene 4 preguntas
abiertas para conocer si los alumnos consideran que los materiales didacticos que se encuentran

en la pagina, son realmente utiles para ellos y que mejoras le haria.

Entrevista Semiestructurada
Esta técnica permitira conoce mas a fondo las experiencias y conocimientos que tienen los

alumnos con respecto a la orientacién vocacional, sus estilos de aprendizaje y los materiales
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didacticos, con el fin de analizar los resultados para crear un material que ayude a que los
estudiantes se motiven a seguir el proceso de orientacion vocacional. El instrumento de esta
estrategia fue aplicado Unicamente a dos estudiantes por cada uno de los dos grupos que se

tomaron como muestra, dando un total de 4 participantes.

Guion de entrevista semiestructurada (anexo 2)
Contiene 28 preguntas, esta entrevista tiene como propésito identificar qué tipo de material
did4ctico resulta atil y llamativo a los estudiantes de la preparatoria no. 2 para motivarlos en el

proceso de orientacion vocacional, con base en sus estilos de aprendizaje e intereses.

4.6 Procedimiento

Para hacer la aplicacion de este instrumento se realizaron los siguientes pasos:

1-. En el mes de enero del afio 2022 se acudi6 a la escuela preparatoria nimero 2 para explicar

el proyecto y pedir permiso al director de la institucion.

2-. A finales del mes de febrero del mismo afio se presento el proyecto al profesor encargado del

grupo y acordar los horarios en los que se trabajaria con el grupo.

3-. Iniciando el mes de marzo se realizé la presentacion con los alumnos, explicacion del proyecto

y solicitud de participacion.

4.- A lo largo del mes de abril se aplico el cuestionario 1y la entrevista semiestructurada

5-. Durante los meses de mayo y junio se analizaron los datos obtenidos.
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6-. A partir del mes de agosto, crear el material didactico 6ptimo para los alumnos de acuerdo

con los resultados obtenidos.

7-. En el mes de noviembre se aplico el cuestionario 2 para conocer los resultados finales.
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CAPITULO V: RESULTADOS

A continuacién, se presentaran los resultados obtenidos de los instrumentos que se aplicaron, asi
como un andalisis detallado de los datos recopilados en las pruebas, estos son fundamentales
para comprender y evaluar el cumplimiento de los objetivos de esta investigacion. Se presentan

de manera cronologica, es decir en el orden secuencial en el que se aplicaron los instrumentos.

5.1 Cuestionario 1

Este primer cuestionario sobre sobre la creacion de materiales didacticos para motivar a los
estudiantes en el proceso de orientacion vocacional a nivel preparatoria, se aplicé a 43 alumnos.,
gue equivale al 87.7% de los participantes que conforman la muestra, ya que con los 6 alumnos
restantes se empled la técnica de la entrevista. Cabe sefialar que este instrumento cuenta con
dos apartados diferentes, el primero abarca aspectos sobre materiales didacticos y el segundo
sobre el proceso de orientacion vocacional. Primero se mostrara en el analisis de las preguntas
cerradas y después de las preguntas abiertas, en cada una de ellas se sefalara a cudl de las tres

categorias del cuestionario pertenecen.

5.1.1 Preguntas cerradas

A continuacién, se presenta el analisis de las preguntas cerradas, correspondientes al primer
cuestionario sobre la creacion de materiales didacticos para motivar a los estudiantes en el
proceso de orientacion vocacional a nivel preparatoria, en donde se observaran datos

cuantitativos.

Primera categoria: Materiales didacticos
Esta categoria comprende 7 preguntas cerradas que seran de gran ayuda para la investigacion,
ya que definirdn que tipos de materiales son mas los llamativos para los alumnos, lo que es

importante averiguar para contribuir al cumplimiento del objetivo general del proyecto, que es
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elaborar materiales didacticos y recursos educativos mediante la consulta de literatura sobre el
tema y la aplicacion de instrumentos, para aumentar la motivacion de los estudiantes en el
proceso de orientacion vocacional a nivel preparatoria, ya que como menciona Veldzquez (2004),
si los recursos que se proporcionan a los alumnos no son de su interés, no estaran motivados

para realizar el proceso de orientacion vocacional.

Cabe mencionar que a pesar de que la Gltima pregunta no habla directamente de los materiales
didacticos, sino que mas bien trata los estilos de aprendizaje de los alumnos, sin embargo, se
considera en esta categoria, ya que como menciona la SEP (2004) si se emplean materiales
correspondientes a los estilos de aprendizaje de los estudiantes, los participantes lograran
aprender de manera mas rapida y eficiente la informacion que se les comparta, que en este caso

sera la referente al proceso de orientacion vocacional.

Figural

¢ Sabes qué es un material didactico?
Con base en los resultados de la
pregunta nimero 1 se puede observar
que los 43 alumnos que contestaron
este instrumento consideran saber que
es un material didactico, lo cual es
positivo para la investigacion debido a
que, si el alumno tiene un conocimiento

previo sobre este concepto, podra contestar de manera Optima las siguientes cinco preguntas

gue también tratan del tema, de lo contrario no habrian podido hacerlo y el instrumento no

cumpliria con su proposito.
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Figura 2

¢ Prefieres materiales didacticos impresos o digitales?

Analizando los resultados de la pregunta
namero 2 se puede observar que 26
alumnos prefieren los materiales digitales y
los otros 17 alumnos prefieren los
materiales impresos, es importante conocer

esta informacién para tomarla en cuenta al

momento de crear el material didactico que

se compartira con los estudiantes.

Figura 3
En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho ¢ Qué tanto prefieres los materiales
visuales?

Con base en los resultados de la

pregunta nimero 3 se puede

concluir que a la mayoria de los

alumnos les llaman la atencion los

materiales didacticos visuales, ya

que 40 de ellos mostraron del 70%
[ . .

al 100% de preferencia a estos

recursos, lo cual se tomara en cuenta para cumplir con el objetivo de esta investigacion.
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En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho ¢, Qué tanto prefieres los materiales

auditivos?

De acuerdo con los resultados
de la pregunta numero 4 se
puede concluir que a mas de la
mitad de los alumnos les llaman
la atencion los materiales
didacticos auditivos, ya que 25

de ellos mostraron arriba del

70% de preferencia a estos recursos, lo que se considerara para contribuir al cumplimiento del

objetivo de este proyecto.

Figura 5

En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho ¢,Qué tanto prefieres los materiales

audiovisuales?

estos recursos arriba del 70%.

Haciendo un andlisis de los
resultados de la pregunta
namero 5 se puede concluir que
a la mayoria de los alumnos les
llaman la  atencion  los
materiales didacticos
audiovisuales, ya que 36 de

éstos reflejan una preferencia a
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En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho ¢, Qué tanto prefieres los materiales

de tipo maqueta?

Figura 7

¢,Cual es tu estilo de aprendizaje?

Con base en los resultados de la
pregunta numero 6 se puede
concluir que a mas de la mitad de
los alumnos les llaman la atencién
los materiales didacticos de tipo
maqueta, ya que 34 de ellos
mostraron arriba de un 70% de

preferencia a este tipo de recursos.

Analizando los resultados de la
pregunta numero 7 se puede
concluir que 20 alumnos tienen un
estilo de aprendizaje visual, 20
alumnos tienen un estilo de
aprendizaje kinestésico y 3 los

alumnos tienen un estilo de

aprendizaje auditivo. Cabe mencionar que se esperaba que sus respuestas fueran de

autopercepcién, sin embargo, éstas estan basadas en los resultados del Test de Estilos de

Aprendizajes, que se encuentra en el centro de computo académico de la Universidad Autonoma

del Estado de Hidalgo y que ellos realizaron en la materia de Psicologia.
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Conclusion del analisis de resultados de la primera categoria: materiales didacticos

Después de observar y analizar las respuestas de las 7 preguntas que conforman esta categoria
se puede decir que la mayoria de los alumnos, prefiere los materiales didacticos digitales sobre
los impresos y que sus tipos de recurso preferidos son los visuales y audiovisuales, ademas se
observa que la mayoria de los participantes dicen tener estilos de aprendizaje visual y kinestésico,
esta informacion refleja dos caracteristicas que deben tener los materiales para que sean
llamativos para los alumnos y a que estilos de aprendizaje se deben apegar para que estos se

motiven a seguir un proceso de orientacion vocacional.

Segunda categoria: Orientacion Vocacional

Esta categoria se compone de 20 preguntas cerradas y 5 abiertas, en este apartado se analizan
los resultados de las primeras, que nos serviran para identificar que tanto conocen los
participantes sobre el proceso de orientacidon vocacional, tratando aspectos como su definicion y
los aspectos econdmicos, geograficos, asi como familiares que se encuentran en su entorno y
pueden influir en su eleccion vocacional, esto con la finalidad de averiguar en qué temas hay
areas de oportunidad, para que por medio del material que se creara se refuercen dichos

aspectos.
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Figura 8

¢ Sabes qué es la Orientacioén Vocacional?
Con base en los resultados de la pregunta
namero 8 se puede concluir que 33 alumnos
dicen que si tienen conocimiento respecto a
que es la orientacion vocacional y los otros
10 alumnos restantes no saben que es la
orientacion vocacional, sin embargo, Si
comparamos estos resultados con los de la

pregunta 9, que se encuentra en la seccién

de preguntas abiertas y que pregunta que es para los participantes la orientacién vocacional, se
puede ver que no tienen totalmente claro el concepto ya que sefialan algunas caracteristicas o

ideas principales, pero no una definiciéon concisa.

Figura 9

¢, Has recibido alguna tutoria?

Después de analizar los resultados de la pregunta nimero 10 se puede concluir que 27
estudiantes si han recibido por lo menos
una tutoria, mientras que los otros 16
alumnos restantes nunca han recibido
alguna tutoria, esto es importante, ya que
se muestra que a pesar de que han
tenido acercamientos anteriores al
proceso de orientacion vocacional aun no

tienen muy claro el concepto de la misma.
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En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, menciona gue tanto conocimiento

tienes respecto a tus intereses

Al observar los resultados de la
pregunta nimero 11 se puede concluir
gue la mayoria de los alumnos dice
tener un amplio conocimiento respecto
a sus intereses personales, ya que 33
de ellos mencionan tener arriba del

70% de conocimiento de sus intereses

personales, lo cual es importante rescatar ya que de acuerdo con Rascovan (2013) si los

estudiantes no logran identificar sus propios intereses, les sera mas dificil hacer una buena

eleccién vocacional.

Figura 11

En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, menciona que tanto conocimiento

tienes respecto a tus habilidades

Con base en los resultados de la
pregunta numero 12 se puede
concluir que la mayoria de los
alumnos tiene un amplio
conocimiento  respecto a las
habilidades que poseen, ya que 32

estudiantes tienen mas del 70% de

conocimiento de las mismas, lo cual es positivo, ya que el conocerlas es un aspecto fundamental
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para hacer una buena eleccién vocacional, dado que pueden identificar de manera mas facil que

carreras son afines a las habilidades que tienen.

Figura 12

En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, menciona que tanto conocimiento

tienes respecto a la oferta educativa que hay en tu ciudad
Al analizar los resultados de Ila
pregunta nimero 13 se puede concluir
que 31 participantes, que representan
la mayoria de la muestre, tiene arriba
del 70% de conocimiento con respecto

a la oferta educativa de su ciudad.

Figura 13

En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, menciona que tanto conocimiento

tienes respecto a tus intereses respecto a la oferta educativa que hay en tu Estado
Al indagar en los resultados de la
pregunta numero 14 se puede
concluir gue mas de la mitad de los
alumnos  tiene un amplio
conocimiento respecto a la oferta
educativa que hay en su Estado, ya
que 31 de ellos dice conocer mas

del 70% de la misma.
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Figura 14

En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, menciona que tanto conocimiento

tienes respecto a tus intereses respecto a la oferta educativa que hay en tu Pais
Analizando los resultados de la
pregunta nimero 15 se puede observar
qgue 31 de ellos mencionan que tiene
arriba del 70% del conocimiento
respecto a la oferta educativa que hay

en su Pais.

Figura 15

En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, menciona que tanto conocimiento

tienes respecto a tus intereses respecto el contexto socioeconémico de tu familia

Tomando en cuenta los resultados de la pregunta nimero 16 se puede concluir que la mayoria
de los alumnos tiene un amplio
conocimiento respecto al contexto
socioecondémico de su familia, ya que
solo 5 de éstos considera que tiene
menos del 60% de conocimiento

respecto al tema.



Figura 16
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En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, menciona que tanto conocimiento

tienes respecto a tus intereses respecto el contexto socioecondémico de tu ciudad.

ciudad.

Figura 17

Después de analizar los
resultados de la pregunta
namero 17 se puede
concluir que la mayoria
de los alumnos tiene un
amplio conocimiento
respecto al contexto

socioeconémico de su

En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, menciona que tanto conocimiento

tienes respecto a tus intereses respecto el contexto socioeconémico de tu Estado

socioeconémico de su Estado.

Al indagar en los
resultados de la
pregunta numero 18
se puede concluir que
mas de la mitad de los
alumnos tiene un
amplio conocimiento

respecto al contexto



Figura 18
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En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, menciona que tanto conocimiento

tienes respecto a tus intereses respecto el contexto socioeconémico de tu Pais

socioeconomico de su pais.

Figura 19

Con base en |los
resultados de la pregunta
niamero 19 se puede
concluir que la mayoria
de los alumnos tiene un
amplio conocimiento

respecto al contexto

En una escala del 0 al 10 en donde O es nada y 10 es mucho, menciona que tanto conocimiento

tienes respecto a tus intereses respecto al campo laboral de tu ciudad

ciudad.

Analizando los resultados
de la pregunta niumero 20
se puede concluir que la
mayoria de los alumnos
tiene un amplio
conocimiento respecto al

campo laboral de su



Figura 20
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En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, menciona que tanto conocimiento

tienes respecto a tus intereses respecto al campo laboral de tu Estado

|

conocimiento respecto al campo laboral de su Estado.

Figura 21

Tomando en cuenta
los resultados de la
pregunta nimero 21
se puede concluir
gue la mayoria de
los alumnos tiene

un amplio

En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, menciona que tanto conocimiento

tienes respecto a tus intereses respecto al campo laboral de tu Pais

respecto al campo laboral de su Pais.

Después de analizar
los resultados de la
pregunta namero 22
se puede concluir que
mas de la mitad de
los alumnos tiene un

amplio conocimiento



Figura 22

¢, Has hecho alguna prueba de interés vocacional?

& lumnos

| -
i3
5
5 N

Respuesias
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Al indagar en los
resultados de la
pregunta nidmero 23 se
puede observar que 31
alumnos no han
realizado un test de
interés vocacional y solo
12 alumnos han

realizado una prueba de

interés vocacional, en la pregunta 24, que se encuentra en el apartado de preguntas abiertas se

muestra que pruebas has realizado los participantes.

Figura 23

¢ Ya sabes qué carrera quieres estudiar?

20
o I -
L? ko

Hespuestas

inrs

no estan seguros de que carrera les gustaria estudiar.

Con base en los
resultados de la
pregunta namero 25 se
puede observar que 35
estudiantes ya saben
qué carrera quieren
estudiar y los 8

alumnos restantes adn



Figura 24
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En una escala del 0 al 10 ¢ Qué tan motivado te encuentras en seguir un proceso de orientacion

vocacional?

Analizando los resultados de la
pregunta nimero 27 se puede
concluir que la mayoria de los
alumnos se  encuentran
motivados para seguir un
proceso de orientacion

vocacional, lo cual es bueno

para este proyecto ya que de esta forma serd mas facil que participen en el uso del material que

se les compartira ya que la orientacion vocacional si es tema de su interés.

Figura 25

¢ Consideras que por medio de materiales didacticos puedes aumentar tu motivacion para llevar

a cabo el proceso de orientacion vocacional?

Tomando en cuenta los resultados de la
pregunta nimero 28 se puede observar que
40 estudiantes consideran que por medio
de materiales didacticos se puede aumentar

su motivacién para llevar a cabo un proceso

de orientacion vocacional y los 3 alumnos restantes consideran que los materiales didacticos no

los motivan para seguir un proceso de orientacién vocacional. Estos resultados son buenos para

la investigacion ya que como se planteaba en los articulos consultados en el estado del arte, la

perspectiva de los alumnos es un factor importante que influye en la motivacién de éstos.
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Figura 26

¢, Tus padres 0 hermanos tienen una carrera profesional?
Después de analizar los resultados de la
pregunta numero 31 se puede observar que
26 alumnos si tienen algun familiar cercano
gue cuente con una carrera profesional y los
17 restantes no tienen un familiar cercano que

cuente con una carrera profesional, lo que indica que ellos podrian ser los primeros en su familia

en tener un futuro profesional.

Figura 27
¢, Cuél es el parentesco de las personas que tienen una carrera profesional?
Asimismo, se puede observar que en la
pregunta 32, 20 personas respondieron
gue toda su familia cuenta con carreras
profesionales, 4 personas mas dijeron que
solo sus hermanos tienen una carrera
profesional, 3 personas mencionaron que solo su mama cuenta con una carrera profesional, una
persona mas menciond que solo sus tios cuentan con una carrera profesional y otra persona

respondidé que en su familia solo sus primos cuentan con una carrera profesional.

Conclusiones de la segunda categoria: Orientacion Vocacional

Después de analizar los resultados de las preguntas cerradas de esta categoria se puede ver que
los estudiantes tienen un conocimiento previo respecto a la orientacion vocacional y lo mas
importante, se muestran abiertos a aprender mas del tema y reforzar las areas de oportunidad

gue tengan, aunque de acuerdo con los resultados ellos consideran que tienen un amplio
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conocimiento de la mayoria de los factores que influyen a la hora de tomar una eleccion
vocacional, por lo anterior se considera que el material que se disefiara sera para ampliar y
reforzar su concepcion y percepcion de dichos aspectos y no tanto para ensefiarselos desde un

comienzo.

5.1.2 Preguntas abiertas

A continuacién, se presenta un analisis profundo y reflexivo sobre los resultados de las preguntas
abiertas, en donde se pueden observar las perspectivas y opiniones individuales de los
participantes de esta investigacién. Este apartado permitié a los alumnos expresar de manera
mas libre y sin restricciones sus ideas, experiencias y emociones con respecto al proceso de
orientacion vocacional, lo cual es muy beneficioso para este proyecto, ya que permite observar
de forma mas completa y enriquecedora lo que el alumnado conoce sobre todo lo que implica la

orientacién vocacional.

Segunda categoria: Orientacion vocacional

Como se habia mencionado anteriormente esta categoria se compone de 20 preguntas cerradas
y 5 abiertas, estas Ultimas nos permitiran conocer cudl es la percepcion que tienen los
participantes respecto al concepto de orientacion vocacional, que test han realizado, cuéles son
las caracteristicas que a ellos les gustaria ver en un material didactico y que factores perciben
como importantes para hacer una eleccién vocacional y al empatar estos resultados con los de
las preguntas cerradas se lograra llegar a conclusiones mas completas y comprender mejor las

necesidades e intereses de los alumnos con respecto al proceso de orientacién vocacional.
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Figura 28
¢En qué consiste la orientacion vocacional?
Con base en los resultados de

= -JII
Vo o la pregunta nimero 9 se puede

o observar que los alumnos

&

SNNETTRAER STV SN
- ?—r" ST, WHELN % »
|65 £ proces) pecws A\'..".t\-a\vv‘.';é of

consideran que la orientacion

— vocacional es un proceso

é o T 4 psicolégico y pedagdgico que
= = & 0. facilita la toma de decisiones,
o

sirve de guiay brinda informacion a los sujetos para ayudarlo a saber que quiere estudiar, conocer

sus habilidades y aptitudes, reconocer sus intereses e identificar para qué es bueno, lo cual
anterior es un conjunto de todas las respuestas de los participantes, sin embargo se observa que
cada uno tiene una nocién del concepto, pero no logra concretarlo por completo, por lo que se

puede trabajar en el reforzamiento de este concepto.

Figura 29
¢, Qué test vocacional has realizado?
Después de analizar los
N/ \ resultados de la pregunta nimero
24 se puede observar que de los

12 alumnos que han realizado

pruebas de interés vocacional,

-
ey o
ﬂ

suelen consultar mayormente test de paginas de internet poco confiables y algunos pocos si
realizan consultas con un poco mas de fiabilidad ya que fueron creados por instituciones formales
y de renombre como son los instrumentos que proporciona la UAEH y el del Tecnol6gico de

Monterrey.
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Figura 30

¢,Cuales son los aspectos que consideras importantes para elegir una carrera?

e — Al observar y analizar los

& Aspectos que consideres importantes J o=

""" Cocine sara aledir una carrera {'1 ¥
- - B o Wi tdia S g e | resultados de la pregunta

Que te guste L-//
£

Due te hueanga sueldo / \
Iz A

La oferta laboral Costo accesible

fecesanas

T concluir que los aspectos

Ubicacion

LR TR =4

\\3 Que tenga las habilidades numero 26 se puede
=\
|

que los estudiantes

consideran  importantes

W WP PP PP P g&'

para elegir una carrera profesional son la ubicacion de la universidad, el costo de la carrera, la
oferta laboral, el sueldo, que les guste y tengan habilidades necesarias para estudiar dicha
carrera, lo que es de suma importancia para ese proyecto, ya que al conocer que aspectos les
interesan se les puede brindar informacién que profundicen en dichos puntos y haga una eleccién

vocacional eficiente.

Figura 31
¢, Por qué consideras que por medio de materiales didacticos puedes aumentar tu motivacion para
llevar a cabo el proceso de orientacién vocacional?

Con base en las respuestas

<5 > de los 40 estudiantes que
dren g comamcnt v s — v K consideran que por medio
R e los materiales didacticos
* {\ g 3 u - o
. v “y S o puede aumentar su

motivaciébn para llevar a
cabo el proceso de orientacion vocacional se puede observar en los resultados de la pregunta
ndamero 29 que los participantes aceptan dicha afirmacion siempre y cuando los recursos

empleados sean llamativos, divertidos, préacticos, atractivos, entretenidos, interesantes,
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innovadores y concretos, estas caracteristicas que ellos perciben como necesarias para que un
material sea de su interés permitiran definir las caracteristicas que tendra el material que se

creara para ellos.

Figura 32
¢, Qué informacién o tipo de apoyo te gustaria recibir en un proceso de orientacién vocacional?

Gracias a los resultados de la pregunta nimero 30 se puede concluir que a la mayoria de los

¢0Dué informacién o tipo de apoyo te gustaria
recibir en un proceso de orientacién vocacional?
-

alumnos les  gustaria

- -

. &8 - F
f?, o> & 24 Y 2 conocer algunos datos
ww 4D ’\-’ LR -~
Dtowtiriosos Campo labaral Tips curiosos y tips sobre la
™ < <
('] o - (% o
[[LT_]:‘ = - agjio n e o r carrera de su interés, cuales
Costos Programa edicotivo Oferta academica Hobllidodey necesarias son IOS COStOS, el programa

educativo, el perfil de ingreso, el campo laboral, la oferta académica y las habilidades necesarias

para estudiar dicha carrera.

Conclusiones del andlisis de las preguntas de la segunda categoria: orientacién
vocacional

El andlisis de las respuestas de este apartado es sumamente enriquecedor para el trabajo ya que
complementan a las repuestas de las preguntas cerradas y dan un panorama mas amplio sobre
los conocimientos que tienen los alumnos de la orientacion vocacional. Con los resultados de las
preguntas cerradas se puede identificar de manera clara y concisa las caracteristicas que debe
tener un material didactico para que llame la atencion de los alumnos y les sea utiles, dado que
también sefialan los aspectos que les gustaria reforzar y conocer mas a fondo, sin duda alguna
este apartado servirh como la guia a la hora de disefiar el material didactico que se compartira

con los participantes.
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5.2 Entrevista semiestructurada

Esta técnica metodoldgica solo se aplicé a estudiantes por grupo de los dos grupos que
conforman la muestra, esto debido a que realizar una entrevista requiere mas tiempo que el
implementar cuestionarios, por tanto, solo se consideré a estos participantes para entrevistar. El

guion de la entrevista semiestructurada consta de 28 preguntas.

5.2.1. Preguntas

En este apartado se presenta un pequefio analisis de las preguntas que se realizaron en la
entrevista que se aplicé a cuatro, con el fin de obtener una opiniébn mas detallada de lo que
pensaban los participantes, este instrumente tiene una estructura muy similar al del cuestionario

namero 1y toca los dos temas principales de orientacion vocacional y materiales did4cticos.

Figura 33
¢ Para ti que es un material didactico?

Después de analizar los resultados
Material didactico

el e N Material obtenidos de la pregunta 1 se puede
i s By~
. Y @ decir que no todos los alumnos
A ‘f;; —9 Que sirve para —— "2}

tienen una concepcion clara de que

Aprendor Desarrollar tareas Comprender temos Facillar trobajos

ol 1d S

es un material didactico y para qué

sirve, sin embargo, tienen una idea.



Figura 34

¢ Prefieres materiales didacticos impresos o digitales? Y ¢ Por qué?

Impresos Digitales
<2y
R —— 3
—: ——

* Son mas {iamativos. vistosos &
* No necesitas equipo de innovadores
compulo » Se puedsn consultar 1535 veoes que
* Se me hacen mas quieras
faclles de manejar » S& pueden condullar 4 distancia

Impressoy
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Partiendo de los
resultados de la

pregunta
ndmero 2 se
puede observar

qgue de los

alumnos entrevistados solo uno prefiere los materiales impresos mientras que los otros 3

prefieren los materiales digitales y se les hacen mas llamativos, lo que es importante considerar

ya que como menciona Morales, 2012 los materiales tienen que ser atractivos para los

estudiantes y asi ellos estaran mas motivados a utilizarlos.

Figura 35

En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho ¢Qué tanto prefieren los siguientes

tipos de materiales: auditivos, visuales, audiovisuales y tipo maqueta? Y ¢ Por qué?

& il

T

Con base en los resultados de las preguntas de la 3 a la 6 se puede observar que la mayoria de

los alumnos que fueron entrevistados prefieren los materiales auditivos y audiovisuales, ya que

son los tipos que obtuvieron una puntuacion mas alta preferencia, esto debido a que para ellos
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son mas faciles de usar, pueden utilizarlos a su ritmo ya que pueden pausar y volver a reproducir,

ademas de que son muy creativos.

Figura 36

¢,Cual es tu estilo de aprendizaje?

Analizando los resultados de la pregunta
namero 7 se puede concluir que la mitad de
los alumnos entrevistados tienen un tipo de
aprendizaje audiovisual y la otra mitad tiene

un tipo de aprendizaje kinestésico, en la

entrevista los alumnos comentaban que hicieron en la materia de psicologia una prueba en la que

consultaron que tipo de aprendizaje tenian.

Figura 37

¢ Para ti qué es la orientacion vocacional?

Orientacién Vocacional

\

Es un proceso que

Conocer tus gustos Hocer un discemimiento
é—‘ sirve pora ayudar
@ intereses vococionol

olos alumnos a
&, 4 \ @l:
o D Reconccer fus Mejotor los conocimientos sobre los & ﬁ
oplitudes coreras que existen, el tlempo que

duran, &l costo, la ubicacién, etc,

& = SIS
2=, B

Basandose en los
resultados de la pregunta
nimero 8 se puede
observar que los alumnos
no conocen a fondo el
concepto de orientacion

vocacional y no tienen

totalmente claro cual es el proceso que se debe de seguir para tomar una buena decision

vocacional y tienen vagas ideas de todo lo que implica dicho proceso, por lo tanto, es importante

gue se socialice con ellos el concepto y las caracteristicas del proceso de orientacién vocacional.
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Figura 38
¢, Has recibido alguna tutoria? Si tu respuesta en Si, ¢ Como fue tu experiencia?

Después de analizar

Mi experiencia
en los resultados de la
Confusa Poco Eficiente
~Pla | / pregunta numero 9 se
e}
[ X . puede observar que

solo uno de |los
estudianAtes que fuéron entrevistados ha tomado alguna tutoria u orientacion para seguir su
proceso de orientacién vocacional, mientras que los otros 3 no han recibido ningun tipo de apoyo
al respecto y ademas esa persona comparte que su experiencia fue muy confusa y no le sirvio

de mucho, por lo cual le gustaria tener una herramienta que le ayude a saber qué carrera elegir.

Figura 39
En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, menciona que tanto conocimiento
tienes respecto a los siguientes temas: Tus habilidades e tus intereses, la oferta educativa, el
contexto socioeconémico y el campo laboral que hay en tu ciudad, Estado y Pais
Tomando en cuenta los
resultados de las
preguntas de la 10 a la 21
se puede observar que
sobre el aspecto que mas
tienen conocimiento los
estudiantes entrevistados es en el contexto socioecondmico de su familia, sin embargo, de forma
general se puede concluir que los alumnos no conocen mucho acerca de sus habilidades,
intereses, ni de la oferta educativa, el contexto socioecondémico y el campo laboral que existen

en su ciudad, estado y pais, por lo que se pueden reforzar esos temas.
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Figura 40
¢, Qué pruebas de interés vocacional has realizado?
:Qué pruebas de interes vocacional has realizado? Gracias al analisis de

” ~ los resultados de la

pregunta 22 se puede
Pruebas de la Pruebas de

decir que los alumnos
play store internet

suelen consultar test
de interés vocacional
poco confiables, lo

cual no es tan bueno

ya que puede
ocasionar que los resultados que dichas pruebas les arrojen los confundan mas en lugar de

ayudarlos a hacer una buena eleccion vocacional.

Figura 41

¢, Qué carrera quieres estudiar? Y ¢,Por qué?

Partiendo de los resultados obtenidos en la pregunta nimero 23 se puede observar que 2 de los
alumnos entrevistados quieren estudiar medicina, uno de ellos esta interesado en estudiar

farmacologia y el otro esta interesado en estudiar arquitectura, ellos mencionan que por el sueldo,
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el prestigio de la carrera y recomendaciones de su familia, sin embargo esto es preocupante ya
gue como menciona Reyes-Pérez (2019), para que la eleccion vocacional sea efectiva necesita
tomarse con racionalidad y para lograrlo se deben tomar en cuenta varias aspectos como los
intereses del alumno, sus capacidades, el contexto socioecondmico que lo rodea, conocer oferta
educativa a la que puede aspirar, etc. Y como ya se mencion6 estos alumnos solo estan tomando
en cuenta 3 factores, lo que les puede traer varias consecuencias como hacer una mala eleccion

vocacional, cambiarse de carrera o incluso no concluir sus estudios.

Figura 42

Enlista tres aspectos que consideres importantes para elegir una carrera

Enlista 3 aspectos que consideres importantes para eleglt Tomando en cuenta
UnNa carrern
Sueldo Mis gustos @ Intereses Mis habilidaden los resultados de la
L Rl
— g E2)
NS \@ pregunta 24 se puede

Ublcaaion

Conto Campe lobors) observar que los

.A-QA -
J)/ "I 4% aspectos que los

alumnos consideran

importantes para elegir una carrera es el sueldo que podrian percibir, la ubicacion de la escuela
gue oferta la carrera de su interés, el costo de la misma, el campo laboral en el que se podrian
desempefiar al egresar, asi como los gustos e interés personales de cada alumno y las
habilidades que poseen, lo cual no concuerda mucho con la eleccion vocacional que estan

tomando, como se vio en la pregunta 24.
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Figura 43
En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho ¢ Qué tan motivado te encuentras
en seguir un proceso de orientacion vocacional? Y ¢ Por qué?

Basandose en los

v resultados de la
f J . Dpregunta nimero 25
Cnt;uc-v mas sobre la Cotuons of wampo
, AT R taboral se puede observar que
=" los estudiantes

entrevistados en general se encuentran motivados para seguir un proceso de orientacion
vocacional, pues todos los resultados son mayores a 7 puntos y ademas mencionaron que les
gustaria conocer mas sobre las diferentes carreras que hay especialmente en universidades
cercanas a su casa, para ahorrar dinero y que les gustaria conocer mejor el campo laboral que

hay en cada carrera.

Figura 44
¢, Consideras que por medio de materiales didacticos puedes aumentar tu motivacion para llevar

a cabo el proceso de orientacion vocacional? Y ¢ Por qué?

cConsideras que por medio de materiales didacticos Después de analizar en los
puedes aumentar tu motivacion para llevar a cabo el
proceso de orientacion vocacional? SI/No por qué resultados obtenidos en la
Si porque
e -~ pregunta 26 se puede observar

Sirve de guio Es mas entretenido
o |
= & N
* Lo hace mas facil Hace el procesc mas

dinamico

s X/ m g que por medio de diferentes
. 2= materiales didacticos se puede

- -

que los alumnos consideran

aumentar su motivacion para llevar a cabo su proceso de orientacion vocacional ya que estos les
sirven de guia y hacen que el proceso sea mas facil, entretenido y dinamico.

Figura 45
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¢, Qué informacién o tipo de apoyo te gustaria recibir en un proceso de orientacién vocacional?

cQué informacion o tipo de apoyo te gustlaria recibir en un Con base en los
proceso de ortentacion vocaclonal?
resultados obtenidos de
Ayuda paro
Reconocer mis guston & - - Conocer mas sobre ol dio o
inter dia de un estudionte
e Gonocer més o fondo las = “:wm:"':‘““ J la pregunta 27 se puede
Al carreras
wX ) AP _
(ﬁ ne decir que a los alumnos
P ‘.

Por medio de moterialos

lamativos

" les gustaria  recibir
materiales que los

S ayuden a reconocer sus

gustos e intereses, asi como conocer mas a fondo las carreras de su interés y conocer la

experiencia de jovenes universitarios.

Figura 46

¢ Tus padres o hermanos tienen una carrera profesional?

Tomando en cuenta los resultados
obtenidos de la pregunta 28 se puede
alumnos

observar que 3 de los

entrevistados si  tienen familiares

cercanos como padres y/o hermanos con

carrera profesional y solo uno de ellos no cuenta con ningan familiar cercano que tenga carrera

profesional.

Conclusion del analisis de los resultados de la entrevista semiestructurada

Gracias a la aplicacion de esta entrevista semiestructurada se pudieron complementar los

resultados del primer cuestionario y corroborar cuales son las caracteristicas que los alumnos

consideran importante que tenga el material didactico que se busca implementar, basandose en

las areas de oportunidad tomando en cuenta para su eleccidon vocacional caracteristicas
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importantes de la misma, si no que por el contrario se estan dejando llevar por factores

superficiales, que les haran tomar una decision poco atinada.

5.3 Propuesta de materiales

Con base en los resultados de los instrumentos aplicados a los alumnos de los grupos 518 y 519

de la preparatoria no. 2 de la UAEH se considera que es viable que se creen materiales didacticos

digitales y audiovisuales para apoyar a los alumnos en su proceso de orientacion vocacional ya

que dichos materiales son los que més llaman la atencién de los estudiantes y que concuerdan

con su estilo de aprendizaje, por tanto, se propone la creacién de los siguientes materiales:

1-. P4gina web de experiencias de estudiantes

En dicha pégina, se encuentra primero un menu que te dirige a los diferentes institutos para que

selecciones el que es de tu interés y puedas revisar su oferta educativa.

Figura 47

Inicio de la Pagina web

ezt i L

Atrévete
Explora y Elije

Commente th peas » % poyens oe soe

En cada uno de los mends se
encontraran videos de
alumnos de las diferentes
carreras que oferta la UAEH
en donde hablan de su
experiencia estudiantil, de los
requisitos para ingresar a su

carrera, el campo laboral que

dicha carrera ofrece, menciona algunas materias y temas generales que se abordan en las

diferentes licenciaturas e ingenierias y dan algunos consejos a los alumnos que tienen interés
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por ingresar. Esto con la finalidad de que los aspirantes conozcan mas a fondo las diferentes

carreras que oferta la universidad.

Figura 48
Apartado ICSHu
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Ademas, en este sitio web se encuentran hipervinculos que direccionaron a los alumnos a la
pagina oficial de la UAEH para que conozcan mas sobre la convocatoria y requisitos para entrar

a la carrera de su interés.

Figura 54

Parte inferior de la pagina web

A continuacion, se presenta el link para que puedas ingresar a la pagina.

https://maangelessantuario.wixsite.com/my-site/icshu

2-. Infografias
En dichas infografias se encuentran los costos de las carreras que los alumnos quieren estudiar,
asi como el sueldo promedio de las mismas en México.

https://drive.google.com/drive/folders/1jdIRebQoECmM55xSoRTUT Dp4vug rBNG?usp=sharing

3-. Test UAEH
Se brindara a los alumnos los test creados por el Centro de Cédmputo Académico de la UAEH
para que puedan identificar qué tipo de inteligencia tienen y con base en ello puedan hacer una

mejor eleccién vocacional. ceca.uaeh.edu.mx/comoaprendo/menu.php



https://maangelessantuario.wixsite.com/my-site/icshu
https://drive.google.com/drive/folders/1jdlRebQoECm55xSoRTUT_Dp4vug_rBNG?usp=sharing
http://ceca.uaeh.edu.mx/comoaprendo/menu.php

5.4 Cuestionario 2
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Este instrumento consta de 4 preguntas y tiene como objetivo averiguar si los alumnos que

consultaron la pagina web, se encuentran satisfechos después de utilizarla, para identificar si se

estd cumpliendo con el Ultimo objetivo especifico de esta investigacion, Fue contestado por los

47 alumnos que conforman la poblacion total.

Figura 55

¢, Qué te parece la pagina?
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De acuerdo con los resultados obtenidos de la pregunta
namero 1 se puede ver que la mayoria de los alumnos
consideran que la pagina les fue util para su proceso de
orientacion vocacional ademas de que mencionaron gque
les pareci6é innovadora, creativa, interesante, dinamica,
interactiva, entretenida y eficiente por lo que se entiende
gue si los motivé a darle continuidad y seguimiento a su
proceso de orientacion vocacional que es el objetivo de
este trabajo de investigacion, sin embargo también hubo
una pequefia parte de alumnos que considero que la

pagina web le parecié “mas o menos”, lo que significa

gue no les agrado por completo y que se pueden hacer modificaciones para mejorar.
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Figura 56
¢, Qué mejorarias de la pagina?

Al revisar los resultados de la pregunta nimero 2 se puede
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Figura 57
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del Estado de Hidalgo asi como a conocer la
experiencia de los compafieros alumnos que
actualmente se encuentran cursando dichas

0 carreras, por otro lado hubo un pequefio grupo de

alumnos que considera que si les ayudo en su

Que carreras se
afertan

proceso pero solo “un poco”.




Figura 58

¢, Te parecié facil el uso de la pagina?
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Conclusion del analisis de resultados del cuestionario 2
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Por dltimo, en la pregunta nimero
4 se les pregunto a los alumnos si
se les hizo facil el uso de la pagina
y un 5% de los alumnos contesté
que si, pero hubo un pequefio
porcentaje de 40% que contesto
que no y un 55% de Ilos
entrevistados respondié que un
poco, por lo cual se considera que
se pueden hacer algunos ajustes

para mejorar.

De manera global podemos decir que desde la perspectiva de los alumnos los materiales que se

realizaron fueron de mucha utilidad para la mayoria de los estudiantes e incluso les pareci6

innovador e interesante y quedaron satisfechos con la pagina web de wix.

Como se puede observar también hicieron algunas observaciones sobre el disefio de la pagina

web sin embargo luego de revisar las respuestas se hicieron las modificaciones correspondientes.
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Lo anterior contribuyo al cumplimiento del tercer objetivo especifico de esta investigacion que es
identificar la eficiencia y calidad de los materiales didacticos, mediante un cuestionario de
satisfaccion para que sean utiles y eficientes y puedan aumentar la motivacién de los estudiantes
en el proceso de orientacion vocacional a nivel preparatoria ademas de realizar dicha evaluacion

en los materiales creados.

5.6 Conclusiones

Para la presentacién de las conclusiones se recuperan los hallazgos més relevantes de esta
investigacion, comenzando por sefalar si se logré cumplir tanto con los objetivos especificos

como con el objetivo general.

El primer objetivo especifico era reconocer por medio de la literatura las caracteristicas que deben
de tener los materiales didacticos para que sean Utiles y eficientes y puedan aumentar la
motivacion de los estudiantes de 5° semestre de la preparatoria no.2 de la UAEH en el proceso
de orientacién vocacional, para cumplirlo, en primera instancia se consultaron materiales
bibliogréaficos que abordan el concepto de material y su contexto histérico por medio de diferentes

autores, de aqui se destacan las caracteristicas que los mismos sugieren.

Como Morales (2012) y Garcia (1989), quien sefiala 4 principales, la primera es que los materiales
deben ser claros, es decir que tengan informacion concisa y simplificada, evitando usar lenguaje
técnico, para facilitar la ensefianza y el aprendizaje de los contenidos, la segunda es que sean
congruentes o en otras palabras, que tengan una estrecha relacion con el objetivo del mismo, la
tercera es que sean detallados para que se adapten a las necesidades especificas de los
alumnos y la cuarta es que sean atractivos para los alumnos y con esto se motiven a utilizarlos,

ya que de nada sirve que el material este perfectamente estructurado si no llama la atencién de
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los alumnos, dado que estos obturan por no utilizarlos o por emplearlos sin prestar atencion y

comprender realmente su contenido.

Asi mismo, Michean (1972) menciona gue los materiales deben ser esencialmente realistas, ya
gue asi los alumnos asimilaran mejor los contenidos porque los asociaran con experiencias que

ya han tenido.

Luego se revisO produccion cientifica que incluyo 4 tesis, 13 articulos cientificos y 13
investigaciones relacionados con orientacion vocacional, los cuales abordaban la orientacion
vocacional desde distintas perspectivas como son su contexto histérico, la innovacién de este
proceso por medio de la tecnologia, la adecuacion necesaria para cubrir las necesidades
especificas de todos los estudiantes sin importar sus caracteristicas particulares como origen,
condicién social y econémica, capacidades, generd, etc., y la evolucién de esta para adaptarse

al contexto actual y enfrentar los retos sociales.

Y gracias a esta consulta se pudo observar sin importar la perspectiva desde la que se mire el
proceso de orientacidbn vocacional, los materiales didacticos siempre juegan un papel
fundamental, asi mismo se identificaron caracteristicas que resaltan los distintos autores para
gue los materiales sean eficientes y Utiles mas especificamente en el proceso de orientacion
vocacional, como Bafos (2020) que sefiala que estos deben abordar aspectos de la oferta
educativa a la que tienen acceso los alumnos tales como el campo laboral que esta ofrece, las

habilidades que son necesarias para ingresar, y las caracteristicas de estas.

De igual forma Alvarado y Soto (2020) explica que es importante que los materiales incluyan
explicacion de los factores econdmicos que influyen en el proceso de la orientacién, como son el

sueldo de las carreras y el costo al estudiarlas.
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Por otra parte, Hernando (2009) dice que es necesario que los materiales sean innovadores, ya
gue asi se lograra que los alumnos se motiven a usarlos y para esto recomienda implantar la
tecnologia, como Santa (2019) que asegura que por medio de materiales digitales se mejora
dicho proceso ya que esta caracteristica rompe con las barreras del espacio y tiempo ya que los

alumnos no necesitan estar en la escuela o en algin horario especifico para consultar los mismos.

De la misma forma Ocampo et al. (2017) afirma que el hecho de que los recursos educativos
sean virtuales hace que los estudiantes los vean mas atractivos y despierta su curiosidad por
usarlos. Asi mismo Zamora (2020) apoya este pensamiento ya que considera esta caracteristica
permite que se empleen recursos como videos o imagenes que explican de mejor manera el

tépico a tratar y llaman la atencién de los chicos, motivandolos asi a utilizar los mismos.

Después de comparar y empatar las ideas y opiniones de los diferentes autores, se puede decir,
gue las caracteristicas que necesita tener un material didactico para que sea util y eficiente en la

actualidad son 5 y se explican a continuacion.

1-. Claridad: Es necesario que los contenidos no sean redundantes, si ho que por el contrario se
toquen puntos clave, para no confundir a los estudiantes y hacer que la informacion sea sintética,

evitando asi aburrir a los alumnos.

2-. Congruencia: Es esencial que tengan una relacion estrecha con el objetivo de los mismos, y
en el caso especifico de la Orientacion Vocacional, que incluya aspectos importantes como: los
factores econémicos, la oferta educativa, las habilidades que son necesarias para ingresar a una

carrera, y las caracteristicas de estas.
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3-. Inclusion: Es necesario que los materiales sean aptos para todos los estudiantes y puedan

cubrir sus caracteristicas especificas.

4-. Innovacién: Es preciso que los materiales sean llamativos, creativos y nuevos, para que los
alumnos se motiven a utilizarlos.

5-. Digitalizacion: En la actualidad es de mucha ayuda que los materiales sean digitales ya que
pueden llegar a una poblacion mayor y despierten en mayor medida el interés de los chicos,

ademas de que se pueden generar una gran cantidad de recursos como videos y graficos.

Por lo anterior se puede decir que en gran medida se cumplié con el primer objetivo de esta

investigacion, contribuyendo asi al cumplimiento del objetivo general.

El segundo objetivo especifico fue determinar por medio de la literatura, la metodologia adecuada
para elaborar materiales didacticos para que sean Utiles y eficientes y puedan aumentar la
motivacion de los estudiantes de 5° semestre de la preparatoria no.2 de la UAEH en el proceso
de orientacién vocacional y en base a la investigacién crear dichos materiales, para esto se
revisaron las metodologias que se emplearon en los articulos cientificos consultados respecto a
orientaciéon vocacional, en donde la mayoria de estos eran de corte cualitativo, ya que los autores
como Ocampo et al. (2017) mencionaban que por medio de esta metodologia podian explorar
mas a fondo el fendmeno de interés, sin embargo Alvarado y Soto (2020) considera que retomar
los aspectos cuantitativos también es fundamental, ya que asi se obtienen resultados mas
precisos, asi que luego de consultar y comparar los resultados y el desarrollo de las
investigaciones con los distintos cortes, se decidioé que lo mejor era implementar la metodologia
mixta, ya que de esta forma se obtendran resultados mas completos, por tanto se puede decir
gue el consultar las diferentes bibliografias si fue de ayuda para elegir la que se emplearia en

este proyecto, aportando asi al cumplimiento del segundo objetivo especifico.
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Y el dltimo objetivo especifico, consta en identificar la eficiencia y calidad de los materiales
didacticos, mediante un cuestionario de satisfaccion para que sean Utiles y eficientes y puedan
aumentar la motivacion de los estudiantes de 5° semestre de la preparatoria no.2 de la UAEH en
el proceso de orientacién vocacional ademas de realizar dicha evaluacion en los materiales
creados, se cumplié gracias al uso del cuestionario nimero 2 en donde gracias a los resultados
se pudo identificar que efectivamente el material compartido como los alumnos fue util y los
motivo a seguir con el proceso de orientacion ya que les agrado mucho y los contenidos llamaban
su atencién y les sirvieron para aprender mas y resolver algunas dudas que tenian, ademas de

fortalecer areas de oportunidad respecto a la oferta educativa.

Por todo lo anterior se puede decir que esta investigacién cumple en gran medida con el objetivo
general de la misma, ya que se emplearon las caracteristicas y metodologia detectadas en los
objetivos especificos para la creacion del material que se compartié con los alumnos, dado que
la pagina web que se disefi6 es clara, porque los videos de los alumnos son cortos, no exceden
los 10 minutos y tienen informacién muy concisa, ademas las infografias son no tienen mucha

informacién, solo tienen la precisa para que sean Utiles a los alumnos.

Ademas es congruente ya que brinda informacion como las caracteristicas de las carreras que
oferta la UAEH, las materias que las componen, el campo laboral que tienen, algunos retos que
pueden surgir en el proceso de cursarlas, las habilidades que se necesitan para ingresar a las
mismas y algunos consejos para llevar la vida universitaria de la mejor manera, lo que contribuye
a que los alumnos a seguir su proceso de orientacioén vocacional, que es lo que se busca en el

objetivo general de este proyecto.

Igualmente es apta para todos los estudiantes, ya que esta en una plataforma de facil acceso en

donde cualquiera puede ingresar y abarca carreras de todos los institutos de la UAEH, lo que
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permite que sin importar cual sea el area de interés de los alumnos ellos puedan consultar

informacién de la misma, cubriendo asi las necesidades especificas de cada individuo.

De igual forma es innovadora y emplea el uso de lo digital, ya que los videos y los materiales que
la pagina contiene son creativos, dado que no es muy comudn que otros estudiantes que estan en
edades similares a las de los participantes y que tienen un lenguaje muy similar compartan
consejos e informacion con ellos para que puedan hacer una buena eleccién vocacional, ademas
el uso de la plataforma de wix para fines educativos, no es tan comun en las preparatorias, por lo
qgue al presentarla con los estudiantes llamo su atencion de inmediato y se motivaron a usarla

rapidamente.

Por ultimo, se puede destacar que en comparacion con las investigaciones que se han realizado
anteriormente sobre Orientacion Vocacional, esta también ha tenido buenos resultados, ya gran
parte de los participantes que conformaron la muestra sefialaron que la pagina web les gusto y
lo mas importante, que les fue de ayuda para conocer mas respecto a la carrera que es de su
interés y sobre otras que no sabian que existian, ademas sefialaban que consideran que esta
herramienta les llamo mucho la atencion dado que los videos eran de jévenes igual que ellos y
usaban un lenguaje muy comun y sencillo que hacia que prestaran mas atencion y que

entendieran mejor de lo que estaban hablando.

Asi que también se puede decir que esta investigaciéon hizo lo que los autores de otras
investigaciones como Salmerén (2020), recomendaban para que el proceso de Orientacion
Vocacional sea bueno y eficiente, ya que se disefid y empled un instrumento Util que permitié a
los alumnos a conocer mas a fondo las carreras a las que puede postularse para lograr discernir
cual es la adecuada para ellos, asi como Velazquez (2004) quien menciona que los materiales

deben ser atractivos y llamar la atencién de los alumnos.
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5.7 Recomendaciones

Luego de la finalizaciéon de este proyecto, que involucra la creacion de una pagina web repleta de
materiales didacticos informativos acerca de las diversas carreras disponibles en la Universidad
Autébnoma del Estado de Hidalgo (UAEH), es imperativo considerar una serie de

recomendaciones cruciales para su maxima efectividad.

En primer lugar, se sugiere promover la difusion de esta pagina web a través de diversos canales,
con especial énfasis en las redes sociales asociadas a la Licenciatura en Ciencias de la
Educacion y a la Preparatoria No. 2. La utilizacion de estas plataformas de comunicacion permitira
llegar a un publico mas amplio, incluyendo a estudiantes, padres, maestros y cualquier persona

interesada en el proceso de orientacion vocacional.

Adicionalmente, se propone compartir esta valiosa herramienta con los directivos y
departamentos de tutoria de diferentes instituciones educativas a nivel bachillerato. Esto se hace
con la finalidad de asegurar que el material no se quede relegado y que pueda servir como un
recurso Util para un mayor nimero de estudiantes que se encuentran en la crucial encrucijada de
elegir su futura carrera. La orientacién vocacional es un aspecto fundamental de la educacién que
influye significativamente en las trayectorias de vida de los jovenes, y compartir esta pagina web
con otras instituciones educativas aporta un gran valor al proceso de toma de decisiones de los

estudiantes.

En resumen, la difusion a través de redes sociales y su comparticién con instituciones educativas
afines aportaran un impacto mas amplio y significativo en el apoyo a estudiantes que enfrentan

decisiones vocacionales clave en sus vidas. Esta iniciativa contribuira a guiar y empoderar a un
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mayor numero de estudiantes en su proceso de orientacion vocacional, proporcionandoles la

informacion necesaria para tomar decisiones informadas y acertadas.

Por otra parte, para dar continuacion a esta investigacion, se plantea la posibilidad de incorporar
recursos adicionales que desempefien un papel fundamental en la orientacion vocacional de los
estudiantes. Uno de los aspectos esenciales en el proceso de toma de decisiones sobre la
eleccion vocacional es la identificacion y comprensién de los propios intereses y habilidades. Este
enfoque se presenta como un componente critico para garantizar que los jévenes tomen

decisiones informadas y acertadas con respecto a su futuro educativo y profesional.

En este sentido, se sugiere que se lleve a cabo una colaboracion multidisciplinaria que involucre
a expertos en diferentes campos, en particular, especialistas en psicologia. Ya que los psicélogos
estan especialmente capacitados para disefiar y administrar pruebas y evaluaciones que
permitan a los estudiantes explorar y descubrir sus intereses, habilidades y aptitudes. Estas
evaluaciones no solo pueden proporcionar una visibn mas clara de las inclinaciones de los
estudiantes, sino que también pueden ayudar a identificar areas de fortaleza y areas que

requieren desarrollo.

Esta colaboracion interdisciplinaria permitiria un enfoque mas completo y enriquecedor en la
orientacion vocacional. Ademas, no solo se trata de identificar intereses y habilidades, sino
también de brindar el apoyo necesario para que los estudiantes puedan traducir esta informacion
en decisiones concretas sobre su futuro académico y profesional. De esta manera, se pretende
fomentar un proceso de toma de decisiones mas informado y consciente, contribuyendo asi a que
los jévenes elijan trayectorias educativas y profesionales que se alineen mejor con sus talentos y

metas personales.
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Anexos

Anexo 1

Cuestionario sobre la creacion de materiales didacticos para motivar a los
estudiantes en el proceso de orientacién vocacional a nivel preparatoria.

Fecha: Hora:

Introduccion:
El presente instrumento tiene como propdsito averiguar qué tipo de material didactico resulta util y
llamativo a los estudiantes de la preparatoria no. 2 para motivarlos en el proceso de orientacion

vocacional

Preguntas:

1-. ;Sabes qué es un material didactico?

2-. ¢ Prefieres materiales didacticos impresos o digitales?

3-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho ¢Qué tanto prefieres los

materiales didacticos visuales?

4-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho ¢Qué tanto prefieres los

materiales didacticos auditivos?

5-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho ¢Qué tanto prefieres los

materiales didacticos audiovisuales?

6-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho ¢Qué tanto prefieres los

materiales didacticos tipo maqueta?

7-. ¢ Cual es tu estilo de aprendizaje?

8-. ¢ Sabes qué es la orientacién vocacional?

9-. ¢ En qué consiste la orientacion vocacional?



10-. ¢ Has recibido alguna tutoria?

11-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢ Que tanto

conocimiento tienes respecto a tus habilidades?

12-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢ Que tanto

conocimiento tienes respecto a tus intereses?

13-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢,Que tanto

conocimiento tienes respecto a la oferta educativa que hay en tu ciudad?

14-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢ Que tanto

conocimiento tienes respecto a la oferta educativa que hay en tu Estado?

15-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es hada y 10 es mucho, mencionar ¢ Que tanto

conocimiento tienes respecto a la oferta educativa que hay en tu Pais?

16-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢, Que tanto

conocimiento tienes respecto al contexto socioeconémico de tu familia?

17-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢ Que tanto

conocimiento tienes respecto al contexto socioeconémico de tu ciudad?

18-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢ Que tanto

conocimiento tienes respecto al contexto socioeconémico de tu Estado?

19-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢,Que tanto
conocimiento tienes respecto al contexto socioeconémico de tu Pais?
20-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢ Que tanto

conocimiento tienes respecto al campo laboral de tu ciudad?



21-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢ Que tanto

conocimiento tienes respecto al campo laboral de tu Estado?

22-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢ Que tanto

conocimiento tienes respecto al campo laboral de tu Pais?

23-. ¢ Has hecho alguna prueba de interés vocacional?

24-. ; Qué test vocacional has realizado?

25-. ¢ Ya sabes qué carrera quieres estudiar?

26-. ¢ Cuales son los aspectos que consideras importantes para elegir una carrera?

27-. En una escala del 0 al 10 ¢ Qué tan motivado te encuentras en seguir un proceso de

orientacion vocacional? Y ¢ Por qué?

28-. ¢ Consideras que por medio de materiales didacticos puedes aumentar tu motivaciéon

para llevar a cabo el proceso de orientacion vocacional? Y ¢ Por qué?

29-. ¢ Por qué consideras que por medio de materiales didacticos puedes aumentar tu

motivacién para llevar a cabo el proceso de orientacién vocacional?

30-. ¢, Qué informacion o tipo de apoyo te gustaria recibir en un proceso de orientacion

vocacional?

31-. ¢ Tus padres o hermanos tienen una carrera profesional?

32-. ¢ Cual es el parentesco de las personas que tienen una carrera profesional: primos,
tios, hermanos, mama o toda la familia?

Observaciones:

Agradezco mucho tu tiempo y disponibilidad para contestar este cuestionario.



Anexo 2

Guia de entrevista semiestructurada sobre la creacion de materiales
didacticos para motivar a los estudiantes en el proceso de orientacién

vocacional a nivel preparatoria.

Fecha: Hora:
Lugar (ciudad y sitio especifico):

Entrevistador(a):

Introduccién:
El presente instrumento tiene como proposito averiguar qué tipo de material didactico
resulta util y llamativo a los estudiantes de la preparatoria no. 2 para motivarlos en el

proceso de orientacion vocacional

Caracteristicas de la entrevista:
Esta entrevista sera totalmente confidencial y con fines investigativos, no durard mas de

15 minutos

Preguntas:

1-. ¢ Para ti qué es un material didactico?

2-. ¢ Prefieres materiales didacticos impresos o digitales? Y ¢,Por qué?

3-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho ¢Queé tanto prefieres los

materiales didacticos visuales?



4-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho ¢Qué tanto prefieres los
materiales didacticos auditivos?
5-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho ¢Queé tanto prefieres los

materiales didacticos audiovisuales?

6-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho ¢Qué tanto prefieres los

materiales didacticos tipo maqueta?

7-. ¢ Cual es tu estilo de aprendizaje?

8-. ¢ Para ti qué es la orientacion vocacional?

9-. ¢ Has recibido alguna tutoria? Si tu respuesta es Sl, ¢ Como fue tu experiencia?

10-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢ Que tanto

conocimiento tienes respecto a tus habilidades?

11-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢Que tanto

conocimiento tienes respecto a tus intereses?

12-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢Que tanto

conocimiento tienes respecto a la oferta educativa que hay en tu ciudad?

13-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢,Que tanto

conocimiento tienes respecto a la oferta educativa que hay en tu Estado?

14-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢ Que tanto

conocimiento tienes respecto a la oferta educativa que hay en tu Pais?



15-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢,Que tanto
conocimiento tienes respecto al contexto socioeconémico de tu familia?
16-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢,Que tanto

conocimiento tienes respecto al contexto socioeconémico de tu ciudad?

17-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢ Que tanto

conocimiento tienes respecto al contexto socioeconémico de tu Estado?

18-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢,Que tanto

conocimiento tienes respecto al contexto socioeconémico de tu Pais?

19-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢, Que tanto

conocimiento tienes respecto al campo laboral de tu ciudad?

20-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢ Que tanto

conocimiento tienes respecto al campo laboral de tu Estado?

21-. En una escala del 0 al 10 en donde 0 es nada y 10 es mucho, mencionar ¢ Que tanto

conocimiento tienes respecto al campo laboral de tu Pais?

22-. ¢ Qué prueba de interés vocacional has realizado?

23-. ¢ Qué carrera quieres estudiar? Y ¢ Por qué?

24

. Enlista 3 aspectos que consideres importantes para elegir una carrera

25-. En una escala del 0 al 10 ¢ Qué tan motivado te encuentras en seguir un proceso de

orientacion vocacional? Y ¢ Por qué?



26-. ¢ Consideras que por medio de materiales didacticos puedes aumentar tu motivacion

para llevar a cabo el proceso de orientacion vocacional? Y ¢ Por qué?

27. ¢ Qué informacién o tipo de apoyo te gustaria recibir en un proceso de orientacion

vocacional?

28-. ¢ Tus padres o hermanos tienen una carrera profesional?

Observaciones:

Agradezco mucho tu tiempo y disponibilidad para realizar esta entrevista.



Anexo 3

Cuestionario sobre la satisfaccion de los alumnos al usar la pagina web

Fecha:
Introduccion:
El presente instrumento tiene como propdsito averiguar si los alumnos que consultaron la

pagina web, se encuentran satisfechos después de utilizarla

Preguntas:

1-. ¢, Qué te parece la pagina?

2-. ¢ Qué mejorarias de la pagina?

3

. ¢, Crees gue la pagina te sirvié para tu proceso de orientacién vocacional?

4

. ¢ Te parecio facil el uso de la pagina?

Observaciones:

Agradezco mucho tu tiempo y disponibilidad para contestar este cuestionario.



