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Resumen

El objetivo de esta tesis fue explorar las transiciones y vivencias que emergen
sobre la diferenciacién sexual subordinadas al proceso migratorio masculino
Hidalgo-Canada mediante entrevistas semiestructuradas dirigidas a mujeres de
migrantes pertenecientes a una localidad rural del estado de Hidalgo, México, para
analizar las reconfiguraciones que hacen de sus practicas, de las nuevas
responsabilidades y de las representaciones de si mismas y su feminidad. La
indagacion se realizé mediante un corte cualitativo, con un disefio narrativo, con
mujeres pertenecientes a la localidad de San Antonio Zaragoza, municipio de San
Salvador, Hidalgo. El analisis de resultados se centr0 en las transiciones por su
caracter general, haciendo referencia a los ajustes de lo vivido, a lo experimentado
por las mujeres y lo que ha sido significativo en espacio y transicion. Por lo tanto,
las vivencias de las mujeres respecto al proceso migratorio masculino a Canada
implican representaciones y significados que le dan al evento y como estos
aspectos los va integrando personal e historicamente en el proceso de

configuracion y reconfiguracion subjetiva.

Palabras clave: Género, migracion, transicion, mujeres y vivencias.



Abstract

The objective of this thesis was to explore the transitions and experiences that
emerge on the sexual differentiation subordinated to the male migration process
Hidalgo-Canada through semi-structured interviews aimed at women migrant
belonging to a rural locality of the state of Hidalgo, Mexico, to analyze the
reconfigurations that they make of their practices, of the new responsibilities and
the representations of themselves and their femininity. The inquiry was carried out
through a qualitative, with narrative design, with women belonging to the village of
“San Antonio Zaragoza”, municipality of San Salvador, Hidalgo. The analysis of the
results centers its self in the transitions by its genera nature, making reference to
the settings of the lived, experienced by women and what has been significant in
the space and transition. Therefore, the experiences of the women with regard to
the male immigration process to Canada in representation and meanings that give
the event, and how these aspects are integrated personally and historically in the

process of configuration and subjective reconfiguration.

Key words: Transition, gender, migration, women and experiences.



INTRODUCCION
Actualmente mientras que el creciente nUmero de migrantes mexicanos en los

Estados Unidos es un hecho reconocido, no ocurre lo mismo con la presencia de
jornaleros mexicanos migrantes en Canad4; la literatura todavia es muy escasa.!
La mayoria de investigaciones existentes confluyen en un debate tedrico vinculado
con los estudios de migracién y desarrollo?, fuertemente influidos por la economia

politica y la historia (Becerril, 2008:1).

Este proceso migratorio empez6 en 1974 cuando los gobiernos mexicano y
canadiense firmaron un acuerdo bilateral implementado a través del Programa de
Trabajadores Agricolas Temporales a Canada (PTAT)3, con el desplazamiento de
jornaleros mexicanos empleados en Canada. Desde 2001 a la fecha, las
migraciones de los jornaleros mexicanos hacia Canada han presentado un
incremento inusitado. Hoy se emplean en el mercado de trabajo agricola
canadiense a casi 16 mil jornaleros* comparados con los 203 trabajadores de
hace 33 afos. Por otra parte, fueron empleadas cerca de 550 trabajadoras,
comparadas con las 37 jornaleras de hace 18 afios. Se trata de un fenomeno de

migracion de caracter legal y de empleo temporal (Ibid.:1-2).°

En este tenor, el florecimiento de su estudio fue impulsado parcialmente por
la institucionalizacion binacional de los lazos entre miembros académicos,

institucionales y corporativos de la Asociacion Mexicana de Estudios Canadienses

El estudio mas completo es el de Tanya Basok: Tortillas and tomatoes, publicado en 2002. Entre otras Investigaciones
mas estan las de Kerry Preibisch (2004) de la Universidad de Guelph, y de Gustavo Verduzco e Isabel Lozano (2004) del
Colegio de México.

2E| estudio de la migracién de mexicanos hacia Canad4, abarca el andlisis de los efectos del empleo de los trabajadores
migrantes mexicanos sobre la creciente expansién y concentracion de la agricultura canadiense, la transformacion de las
relaciones laborales y la reorganizacion de los procesos de trabajo agricolas, las condiciones de trabajo y de vida de los
trabajadores migrantes y el desarrollo de las comunidades de origen (Barr6n,2000; Basok, 2000;Binford,2002; Comisién
para la Cooperacién Laboral, 2002; Pickard, 2003;Vanegas,2003; Preibisch,2004; Verduzco y Lozano, 2004; Verma, 2004;
y Weston y Scarpa de Masellis, 2004).

3En 1973 el gobierno de Canada inicia negociaciones con el gobierno de México para lograr un acuerdo que permita el
desplazamiento temporal de trabajadores mexicanos a ese pais con el objeto de cubrir la necesidad de mano de obra
agricola y controlar la inmigracion ilegal en su territorio. EIl PTAT o SWAP (por sus siglas en inglés Seasonal Agricultura
Workers Program), es “un modelo de cooperacion binacional que permite mantener un flujo migratorio temporal ordenado y
seguro de trabajadores agricolas mexicanos, al tiempo que les garantiza el respeto a sus derechos laborales, sociales y
humanos” (Becerril, 2003).

4Segl’m el Departamento de Estadistica de Canad4, con base a la encuesta National Huosehold Survey aplicada en 2011,
en Canada viven 86 mil 175 mexicanos como residentes permanentes, por otra parte en Ontario, la provincia mas poblada
del pais, viven 31 mil 445 mexicanos y unos 16,494 van cada afio como parte del PTAT México-Canada.

5De lo anterior, se ha argumentado que el aumento de las migraciones y la focalizacién de éstas en los mercados de trabajo
no son sélo por las necesidades econémica y mejores salarios, sino porque hay un mercado de trabajo que la absorbe, en
otras palabras, por la seguridad de conseguir trabajo en el lugar donde migran.



(AMEC), fundada en 19925, Asimismo, aprovechando la experiencia directa que
adquirieron en investigacion de campo en Canada y en México investigadoras
socialmente comprometidas Basok, 2002; Barndt, 2002; Preibisch y Hermoso,
2006 y Becerril, 2007, comenzaron a generar reflexiones maduras sobre la
interseccion de clase, género y etnicidad en sistemas multiples de opresién. La
recopilacion de testimonios y la observacion directa de las condiciones de trabajo
y de vida, por una parte y de una mano de obra “flexible” y moldeable a las
necesidades de sistemas alimentarios globales, les permiti6 demostrar el alto
grado de vulnerabilidad de las y los trabajadores, asi como la complicidad de los
gobiernos participantes en los acuerdos bilaterales, constituyendo un escenario de
investigacion de esta relacién (Mummert, 2010).

Hoy en dia la migracion México-Canada presenta cambios sustanciales.
Desde el afio 2000 se han generado importantes cambios tanto en México como
en Canada que se expresan en nuevas modalidades y patrones migratorios. Los
flujos migratorios se han diversificado en las comunidades de origen, en las
comunidades de destino, en las formas y en los tiempos de migraciéon’ dando
como resultado una multiplicidad de circuitos migratorios transnacionales entre
ambos paises (Becerril, 2008:2). En este proceso, mujeres y hombres —como
actores sociales— construyen, definen y redefinen su vida en un contexto que
dificilmente desarticula las relaciones entre las localidades de origen y las de
destino. La migracion temporal de hombres en granjas canadienses no tiene
solamente un doble impacto economico en el lugar de destino y en el lugar de
origen, sino que sus implicaciones desbordan ampliamente el marco econémico
mundial extendiéndose en varias direcciones de la vida social y cultural (Binford,

Carrasco y Arana, 2004).

En efecto, la migracion internacional es un proceso complejo que se

sustenta en la conformacién de redes sociales familiares, comunitarias y

®En el afio 2001 se habfa lanzado una nueva época de la Revista Mexicana de Estudios Canadienses, cofinanciada por una
institucién universitaria mexicana y el gobierno canadiense.

’El transito temporal hacia Canada adquiere caracteristicas particulares debido a que la mayoria de los migrantes
mexicanos trabajan y viven una parte importante del afio lejos de su familia, cumpliendo contratos de trabajo de seis
semanas a ocho meses (Becerril, 2005:184).



culturales®, mediante las cuales se construye un sistema de intercambio vy
circulacion de gente, dinero, bienes e informacion entre individuos de dos o més
paises (Courtney, 2006; Portes, Guarnizo y Landolt, 2003; Herrera, 2005). Por
ello, es posible identificar una ampliacion en las dimensiones analiticas, asi como
una disposicion por encontrar enfoques mas adecuados capaces de captar
complejidades, contradicciones y ambigiedades, que hoy sabemos son

caracteristicas de la relacion entre el género y la migracion.

Como lo advierte Mummert (2010:299), los estudiosos de la migracion y las
politicas publicas han tendido a centrar la atencion en los individuos que se
desplazan fisicamente, éstos no son los Unicos involucrados en los procesos
migratorios. También los familiares de los migrantes viven en carne propia las
implicaciones de la partida y ausencia de otro miembro del hogar. A diferencia de
los enfoques funcionalistas, los prevalecientes insisten en que el grupo familiar no
es una unidad homogénea; al contrario, sus miembros viven las decisiones
negociadas o tomadas unilateralmente por el jefe de familia con frecuencia de
manera ambigua y contradictoria. Las esposas de los migrantes que, al partir el
marido, se quedan a cargo de la familia y del patrimonio ameritan atencion. Entre
las problematicas identificadas, la principal es sobrellevar la vivencia de la

separacion fisica de los miembros del grupo familiar.

Por ende, desde un enfoque de la experiencia subjetiva, estudios
novedosos han explorado la existencia de diversas maneras de “vivir la ausencia
del jefe” y de expresar dicha vivencia diferencial en palabras. Aqui el reto analitico
consiste en interpretar percepciones reportadas por el conyuge que se queda en el
lugar de origen referente a, por ejemplo, apoyos que recibe en situaciones de
crisis (falta o insuficiencia de las remesas, dificultades econémicas, de salud), la
dificil conyugalidad a distancia, la carga adicional de ser mama y papa, o las

perspectivas futuras (sobre la continuidad del flujo migratorio, proyectos familiares,

8Se refiere al conjunto bien delimitado de actores, individuos, grupos, organizaciones, comunidades, sociedades globales,
vinculados unos a otros a través de una relaciéon o conjunto de relaciones sociales. Asimismo, involucra relaciones
informales e interpersonales con la amistad, el parentesco y la vecindad en la integracién de una comunidad. La totalidad de
vida social se ha de contemplar como un conjunto de algunos puntos (nodos) que se vinculan por lineas para formar redes
totales de relaciones (Lozares, 1996).



etc.). Para las mujeres de migrantes “el sacrificio” es compartido por todos como
un mal necesario para lograr un futuro mejor. Los debates giran en torno a estos
varios retos de ser mujer de migrante (identificados por ellas mismas gracias a
indagaciones etnograficas y encuestas), al tratar de compaginar el ser buena
madresposa con nuevos entendimientos de ser trabajadora y proveedora
(ibib.:300).

Por lo tanto, es importante advertir que el objetivo principal de esta
investigacion consiste en explorar las transiciones® y vivencias que emergen
sobre la diferenciacién sexual subordinadas al proceso migratorio masculino
Hidalgo-Canada mediante entrevistas semiestructuradas dirigidas a mujeres de
migrantes pertenecientes a una localidad rural del estado de Hidalgo, México, para
analizar las reconfiguraciones que hacen de sus practicas, de las nuevas
responsabilidades y de las representaciones de si mismas y su feminidad. La
indagacion se realiz0 mediante un corte cualitativo, con un disefio narrativo, con
mujeres pertenecientes a la comunidad de San Antonio Zaragoza, municipio de

San Salvador, Hidalgo.

® Asumo el concepto es el de Spencer y Adams (1990), que definen que una transicion es la travesia de ajuste de una
situacién a otra, por lo tanto trasladare este término a los ajustes que realizan las mujeres de migrantes respecto a sus
nuevas tareas, practicas, significados y reconfiguracion subjetiva que surgen de las vivencias del proceso migratorio.



l.- Definicién del problema

En México como en otros paises del mundo, en los ultimos tres decenios, hemos
asistido a enormes cambios como resultado de la reestructuracién global de la
agricultura. Una de las implicaciones de esta reestructuracion productiva ha sido el
cambio del empleo regular y el salario de tiempo completo por formas de empleo
irregular e inseguro caracterizado por bajos salarios y pocos beneficios (Basok
2000 citada por Becerril 2003:1). Ciertamente el trabajo transnacional que
desempefian los trabajadores y las trabajadoras agricolas mexicanos en la
agricultura canadiense es un ejemplo de la puesta en marcha de los procesos de
reestructuracion y las nuevas formas de organizacion del trabajo en la

reproduccion del capitalismo mundial (Becerril, 2003:1).

En consecuencia, hace casi treinta afios que los gobiernos de México y de
Canada firmaron un acuerdo bilateral para desplazar trabajadores estacionales a
las regiones canadienses de mayor actividad agricola. El acuerdo es
implementado a través del Programa de Trabajadores Agricolas Migratorios
Temporales Mexicanos en Canada. Contrariamente a lo que sucede con las
migraciones desreguladas internas y las indocumentadas a Estados Unidos, las
migraciones a Canada estan estrictamente reguladas para impedir desajustes en
la relacion oferta-demanda de mano de obra (Barron 2000 citado por Becerril,
2003:1).

En los estudios recientes sobre el fendmeno de migracion internacional
dentro de la agricultura canadiense, en el marco del PTAT se han documentado
las condiciones de trabajo y de vida de los trabajadores migrantes mexicanos y
caribefios asi como los cambios en los procesos productivos agricolas y en las
relaciones laborales, los procesos de exclusion de este grupo social en la
sociedad canadiense, y el impacto del trabajo de los migrantes temporales en la

economia canadiense.'® No obstante, todavia es poco lo que sabemos sobre las

OEntre otros estan: Satzewich 1991; Wall 1992; Colby 1997; Smart 1997; Barron 2000; Verduzco 2000; Preibisch 2000,
2004; Basok 1999, 2000, 2002, 2003; Mellado 2000; Binford 2002; Vanegas 2000, 2003; Encalada 2003; Pickard 2003;
Becerril 2004; Verduzco y Lozano 2004.



transformaciones desarrolladas en el ambito de la identidad transnacional que
mantienen las desigualdades de género, de raza, de etnia y de clase entre los
migrantes temporales mexicanos y los residentes canadienses (Becerril,
2007:146).

Por consiguiente, cuando hablamos de migracién, generalmente pensamos
en los cambios que enfrentan quienes se van: un lugar diferente, nuevas
personas, otro idioma, otro trabajo, todo es nuevo y distinto. No obstante, quienes
se quedan experimentan cambios también en su vida diaria. Es el caso de las
mujeres cuyos esposos migran ante la falta de oportunidades econémicas en el
lugar de origen. Estas mujeres viven el proceso migratorio de manera indirecta, sin
embargo estan inmersas en el continuo flujo de personas, bienes e informacion
gue circula de un lado a otro de la frontera; y esto conlleva transformaciones en su
vida (Pérez, 2012).

En este sentido, Jolly y Reeves (2005:19) mencionan que, la migracion
puede desafiar los roles de género tradicionales, la ausencia de la pareja puede
dejar a la otra tanto con mas poder en la toma de decisiones como, a la vez, con
mayor carga de responsabilidades y trabajo. En aquellos casos en que los
hombres migran de areas rurales a urbanas, sobre las mujeres recae una mayor
carga de trabajo agricola, pero también pueden tener mas control sobre la manera
en que se utilizaran las cosechas y cualquier ingreso. Ellas podrian adquirir mayor
independencia econdmica, confianza en si mismas y libertad a través de la

migracion de sus esposos.

Ademas, Morokvasic (2007:45) sefiala que, las relaciones de género
previas al proceso migratorio afectan al trabajo migratorio, a su desarrollo, a las
pautas de migracion y a las relaciones en curso. También Barrera y Oehmichen
(2000), refieren que la migracién encierra un potencial altamente disruptor del
ambito familiar al acarrear la salida de uno o varios miembros. Esto conlleva a que
los papeles, derechos y obligaciones de cada género se vean seriamente

afectados, recayendo en las mujeres el incremento en la carga de trabajo del
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grupo domestico y las responsabilidades comunitarias, ademas de continuar con
sus atributos genéricos, tanto en la esfera productiva como en la esfera
reproductiva, sin que esto se traduzca necesariamente en un aumento de

autoridad o de poder de decision en la mayoria de los casos.

En tal caso, la ausencia prolongada de una o varios de los miembros de la
familia obliga a la realizacion de reacomodos de la estructura y organizacion del
grupo y hace aflorar los intereses divergentes por género y generacion: la
reorganizacion de procesos productivos y la diversificacion de las estrategias de
subsistencia, aunados a la llamada “conyugalidad a distancia™!, la fragmentacion
familiar y los conflictos en los papeles de autoridad y en la toma de decisiones,
alteran la composicion familiar, los roles de género y la logica de los patrones de
parentesco. A ello es preciso sumar los problemas que genera cubrir los onerosos
gastos de viaje del migrante, lo que implica el endeudamiento de la familia y
complejiza las repercusiones del proceso migratorio (Cérdova, 2005: 116).

De lo anterior, diversos estudios refieren que los cambios realmente
significativos son los que tienen que ver con las condiciones materiales de vida.
Recibir un cheque quincenal o mensualmente, permite a las mujeres y sus hijos
vivir mejor, resolver no solo sus necesidades basicas, sino consumir productos y
servicios que antes no consumian. Pueden adquirir una casa propia y dejar de
compartir el techo con la suegra, lo que les permite sentirse mas libres y comodas
en su propio espacio. Otras mujeres optan por poner un negocio que les permita
generar mayores ingresos. Sin embargo, un aspecto que no cambia
significativamente es la toma de decisiones. El teléfono hace posible que las
mujeres consulten a sus esposos para decidir sobre cosas de su vida diaria. Es
frecuente que las mujeres utilicen este medio para pedir permiso, ya sea para ir a
fiestas, para actividades de los nifios o para decidir en qué se gasta el dinero. De

esta manera, la responsabilidad no cae directamente sobre la mujer. Para algunas

11 Este término lo usa D" Aubeterre (2000:71), en su obra El pago de la novia, para hablar sobre las negociones entre marido
y mujer en la toma de decisiones relacionadas a los procesos de produccién y reproduccion de la familia, misma que se vive
gracias a la facilidad de comunicaciones, sobre todo por el teléfono, ya que permite cualquier eventualidad, decision o
percance en la familia, en el hogar, con los hijos.



es una situacién favorable, porque de la misma manera “si pasa algo malo, no fue
mi culpa, sino la de él, que tomo la decision”. Esto contrasta con que las mujeres
en ausencia de sus maridos tienen mayor libertad para tomar decisiones, y que la

ejercen, asumiendo un mayor empoderamiento (Pérez, 2012:6).

Sin embargo, para entender la migracion, hay que tomar en consideracion
la actividad de la mujer en el lugar de origen como la del migrante en cuestion
(Mummert,1988 y Rees y Nettles, 2000), debido a que como lo demuestran varios
estudios para algunas mujeres, esta situacion puede resultar ventajosa y en otros
todo lo contrario. Esto depende de las caracteristicas de la sociedad a la que
pertenecen, de grupo social del que forman parte y la composicién y
caracteristicas de su nucleo familiar (Mummert, 1988; Marrioni, 2000; D" Aubeterre,
2000, 2002, 2005; Maldonado y Artia 2004 y Ariza, 2007). Asimismo, se ha
advertido que, la ausencia del conyuge en el proceso de migracion no
necesariamente acarrea cambios duraderos en la estructura de autoridad de la

familia en el lugar de origen (Mummert, 1992, y Szasz, 1993; 1999).

De lo anterior expuesto, resulta de interés rescatar los puntos sobre las
transiciones y vivencias de las mujeres en el proceso migratorio masculino
temporal Hidalgo-Canada, ya que a pesar de los matices que las mujeres
comparten a grandes rasgos es preciso tomar en cuenta el significado que las
sociedades en un lugar y tiempo determinado, dan al varon y a la mujer en su
caracter de seres sexuados. Por esto se puede decir que, la feminidad*? y su
reconfiguracién a partir del proceso migratorio no son homogéneas; es decir, sSi
bien existen similitudes en la manera que las mujeres experimentan la ausencia de
Sus parejas y sus nuevas tareas, esta vivencia se encuentra definida parcialmente
por su individualidad®® que inscribe y marca diferencias entre cada mujer. Esto es,
gue es la mujer quien interpreta, representa y se apropia de la construccion social

(Bejarano, 2010). Ante esto la feminidad es adquirida, aprendida y configurada

12 | a feminidad hace referencia a la manera en cémo la mujer ha asumido y simbolizado su género, por ende, la feminidad
es la manera en que vive la construccion social de su cuerpo.

13 Se concebira a la individualidad como producto de un proceso social que implica entender a la mujer como una
produccion especifica de sus condiciones sociales de vida y de la aprehensién y representacion que realizan de si mismas
(Bejarano, 2010).
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(Lamas, 2002:33). Concretamente desde la perspectiva de género se podré
vislumbrar como las mujeres incorporan aspectos socioculturales y relacionales
para representarse, concebirse, asumirse e incluso valorarse. Asi, la concepcion y
construccion de su género impacta en la organizacion, representacion e
interpretacion que las mujeres realizan de si mismas y de lo que viven en el
proceso migratorio de sus parejas. En este sentido, se explorara desde el género y
desde su feminidad, cémo las mujeres dan significado a la vivencia del proceso
migratorio temporal masculino a Canad4, a su vez analizar como las mujeres
desde la vivencia de la ausencia de su pareja y las nuevas responsabilidades se

representan a si mismas y su feminidad.

De esta manera me permitira ver a las mujeres como sujetos que se van
construyendo y reconstruyendo en relaciones, representaciones y practicas'#
culturales, sobre, en y por parte de su cuerpo, conformando su subjetividad®®. De
esta forma puedo estudiar la reconfiguracion subjetival® y abarcar el aspecto
sociocultural de una vivencia personal desde la perspectiva del curso de vida que
privilegia transiciones en las vidas individuales y las decisiones asociadas a ellas,
en concreto en el proceso migratorio temporal ciclico de sus parejas a Canada en

un contexto rural.

Il.- Objetivos, preguntas, supuestos de investigacion y ejes analiticos

El objetivo principal de la investigacion se centra en explorar las transiciones y
vivencias que emergen sobre la diferenciacion sexual subordinadas al proceso
migratorio masculino Hidalgo-Canadd mediante entrevistas semiestructuradas

dirigidas a mujeres de migrantes pertenecientes a una localidad rural del estado

14 Consideraré la postura de Bourdieu (1980), quien explica que las practicas son la relacion construida entre dos modos de
existencia de lo social: por un lado las estructuras sociales externas, lo social hecho cosas, y por otro lado las estructuras
sociales internalizadas, incorporadas al agente en forma de esquemas, de percepcion, pensamiento y accién, por ende,
conoceré los modos recurrentes de realizar actividades de las mujeres en el proceso migratorio, que son compartidas por
los integrantes de la comunidad, asi como la manera en como son percibidas y realizadas estas vivencias por ellas.

15 Respecto a subjetividad asumo la postura de Laurentis (1984:182) la subjetividad es el proceso continuo basado en la
interaccién con otros y con el mundo, compromiso individua con las préacticas, los discursos y las instituciones que dan
significado a los sucesos.

16 Todos tenemos experiencias y éstas estan ancladas en el curso de la historia social en la que la propia biografia es

interpretada o reconstruida por cada uno en el horizonte de significados y conocimientos disponibles en la cultura en un
momento histérico determinado.
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de Hidalgo, México, para analizar las reconfiguraciones que hacen de sus

practicas, de las nuevas responsabilidades y las representaciones de si mismas y

su feminidad.

Los objetivos especificos que acompafian al estudio son:

Identificar las formas de construccion de las practicas cotidianas de las
mujeres y los hombres en el proceso migratorio, para distinguir las
transformaciones de éstas nuevas dindmicas.

Describir la historia y las caracteristicas de la migracion internacional
México-Canada con la intencibn de explicar su incidencia en las
transiciones de las vivencias de las mujeres que se quedan en la
comunidad de origen.

Interpretar la forma en que las mujeres de migrantes de una zona rural se
representan a si mismas en el proceso migratorio temporal de sus parejas
a Canada con la finalidad de analizar las reconfiguraciones subjetivas en

sus vidas individuales y decisiones asociadas a ellas.

Las preguntas de la investigacion son las siguientes:

¢,Como se han transformado las representaciones de construccion de las
mujeres y los hombres a través de las nuevas dinamicas de sus practicas
cotidianas, a partir del proceso migratorio internacional?

¢,Cudles son las caracteristicas del proceso migratorio masculino temporal
México a Canadda, que inciden en la dinamica de formas de vida de las
mujeres y hombres?

¢,Cudles son las practicas y significados de las mujeres de una zona rural
gue emergen del proceso migratorio temporal de sus parejas a Canada, de
una forma mas concreta, sobre la representacién de si mismas?

¢, Como se transforman las practicas y significados de las mujeres a partir

de las vivencias del proceso migratorio temporal de sus parejas a Canada?.

Es importante sefialar que esta investigacion es de corte cualitativo, sin

embargo, se considero la elaboracion de supuestos tedricos relacionando los ejes

12



de migracion, género y la transicion a lo largo de la construccion del estudio,

relacién que se expone a continuacion:

El primer supuesto plantea que, con la migracion masculina internacional se
observan nuevas dindmicas en los hogares, modificando patrones
tradicionales relacionados con el género, modificando la vida cotidiana de
mujeres y hombres, con la reorganizacion de las relaciones sociales y de

poder entre los sexos.

El segundo supuesto plantea, la migracion de mexicanos a Canada existe
porque hay un mercado de trabajo agricola que absorbe a esta poblacion
de una forma legal, circular y temporal. Esta actividad incide en una
transicion en las actividades, representaciones y significados de practicas

cotidianas de las mujeres de migrantes en su lugar de origen.

Y el tercer supuesto parte de la idea que el proceso de migracion masculina
temporal ciclica México-Canada trasciende en el género. Dinamica que ha
generado ajustes en las practicas y significados de las actividades que
desarrollan las mujeres y los hombres en su comunidad de origen,

asimismo una reconfiguracion subjetiva en la feminidad de las mujeres.

Por otra parte, las transiciones son el medio que elegi para estudiar como las

mujeres vivencian y se ajustan al proceso migratorio temporal ciclico de sus

parejas a Canada pertenecientes a la comunidad de San Antonio Zaragoza,

municipio de San Salvador, Hidalgo. Las que he decidido explorar y constituiran

mis ejes analiticos son: las transiciones en las tareas; transiciones en las practicas

y significados culturales y, transicion y la reconfiguracidén subjetiva de la feminidad.

A continuacion procederé a explicar cada uno de estos ejes, los cuales son

producto del analisis, discusion y apropiacion de lecturas:

l.- La primera transicion a indagar es, los ajustes que realizan las mujeres

en las tareas. Toma relevancia el desarrollo de este eje, respecto a la
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duracién de la migracion, y la cantidad de migraciones que realizan sus
parejas a Canada. En este sentido, se trata como lo sefala Del Valle
(1999), de una redefinicién de la division sexual del trabajo familiar y de las
practicas conyugales, de un reordenamiento de las fronteras, los limites y
los cierres, que acotan los espacios significados como masculinos o
femeninos y que supone, entre otras cosas, una conmocion del tiempo de
las mujeres en su calidad de depositarias de la responsabilidad familiar en
la ausencia de sus conyuges migrantes. Por lo tanto, este eje me permitira
conocer desde la perspectiva de género las nuevas actividades a las que se
enfrentan las mujeres de migrantes, el tiempo que las realizan, asimismo
los ajustes que conllevan, asi como los significados que le atribuyen a estas
nuevas practicas. El tiempo de ausencia de la pareja nos puede estar
hablando del tipo de ideas, sentimientos y creencias que experimentan las
mujeres de migrantes al realizar actividades para las que no “estaban
preparadas”. Ademas podemos considerar que las mujeres tienen
expectativas y deseos en este proceso mediante la revision de: 1) El tiempo
de ausencia y las expectativas; 2) Las “nuevas tareas” de las mujeres 3) La

organizacion en el hogar: reacciones afectivas.

Il.- Transiciones en las practicas y significados culturales. Exploro esta
relacion tomando en cuenta el poder como la accion de unos sobre las
acciones de otros, como una fuerza que construye, forma saber y produce
discursos. Es decir, que en relacion con “otros” se construye el mundo
social y nosotros mismos; como lo menciona Foucault que no hay poder sin
resistencia, es la misma mujer que se mira en el otro y llega adoptar juicios
y practicas del otro. Esta representacion me permite vislumbrar como las
practicas de una comunidad y sus significados accionan el comportamiento
de las mujeres, las formas en que las asumen y responden en el proceso
migratorio. La relacion que mantenga con el esposo a distancia para las
actividades a desarrollar en el hogar podria significar un apoyo, una

oposicion o de empoderamiento para las mujeres. Por lo tanto, las practicas
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y significados que ejerce la mujer en la ausencia de su pareja estan
determinadas por los juicios culturales apropiados por las mujeres. Ellas
aplican o ponen en practica concepciones utilizadas por el esposo, las
cuales debido a la continuidad llegan a ser un producto de la asimilacion y
desde ahi pueden apreciarse y percibirse a si mismas. Es decir, las mujeres
explican su realidad a partir de esquemas mentales que se dan por
aceptables, pero que son producto de las relaciones de poder arraigadas en
la cultura. Ante esto, las relaciones de poder conyugales son un proceso
gue tiene intima relacion con un proceso histérico. En este eje revisaré tres
aspectos respeto a las practicas y significados que emergen en el proceso
migratorio como son: 1) Significados de las nuevas practicas (ideas,
creencias y prejuicios); 2) Aspectos socioculturales para relacionarse y

representarse y, 3) La conyugalidad a distancia.

lll.- Transicion y la reconfiguracion subjetiva. En mi trabajo de tesis, el
género es una nocion teodrica distintiva de esta construccion, que da como
resultado comportamientos, juicios, prejuicios, proyecciones acerca de lo
gue se espera y exige de ser hombre o ser mujer. Esto permite enfocarme
en la feminidad que es una parte esencial de la conceptuacion de la mujer,
al respecto Beauvoir (1999), sefial6 que todo ser humano hembra para ser
mujer tenia que pasar por la misteriosa realidad de la feminidad. Es decir, la
feminidad se refiere a las formas en cémo las mujeres han asumido y
simbolizado su género, la forma en como vive la construccion social de su
cuerpo. La mujer esta elaborando un proceso interno, donde esta dando
significado a la situacion que atraviesa y a su feminidad. En este sentido,
considero a la propuesta de Laurentis (1984), de conceptualizar a la mujer
como sujeto y adentrarnos a su subjetividad, para analizar la posicion
particular que tienen determinados contextos de interaccion a lo largo de su
vida, por ende, hay dos aspectos que abordaré: 1) Reconfiguracion de las
nuevas practicas y responsabilidades 2) Reconfiguracion subjetiva de la

feminidad. Esta relacién es una parte constituyente de la vivencia. Estas
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transiciones son personales pues ellas las viven, experimentan y les dan
significado, pero a su vez las ideas, creencias, emociones Yy
representaciones, tienen relacion con influencia al proceso migratorio,

aprobado o impuesto.

lll.- Justificacion y relevancia de la investigacion

Actualmente el creciente nimero de jornaleros mexicanos empleados en la
agricultura canadiense es un fenébmeno reconocido, mientras no sucede o mismo
con el andlisis de las experiencias vividas de las mujeres de éstos migrantes, que
se suscitan en la ausencia temporal y ciclica de sus parejas a Canada, ademas
sobre las practicas y significados de sus nuevas tareas dentro de las comunidades
rurales en México. Hoy en dia cerca de 16, 494 migrantes mexicanos son
empleados en Canada en el marco del PTAT. Los migrantes son originarios de
toda la Republica Mexicana y se dirigen hacia nueve provincias canadienses. La
mayoria de los trabajadores provienen del centro de México, el mayor flujo
migratorio de los jornaleros proceden de los estados de México, Tlaxcala, Puebla,

Guanajuato, Morelos e Hidalgo (Becerril, 2005).

De lo expuesto anteriormente, el principal interés de este estudio, es el
hecho de analizar las experiencias vividas y las reconfiguraciones subjetivas de
las mujeres de migrantes agricolas temporales que se dirigen hacia granjas
canadienses, pertenecientes a una comunidad rural del estado de Hidalgo,
México, especificamente de San Antonio Zaragoza, municipio de San Salvador,
Hidalgo, municipio que figura a nivel estado como expulsor importante de
migrantes temporales a Canada mediante el PTAT. De hecho datos emitidos por
la Secretaria de Trabajo y Prevision Social (STyPS, 2010), ubicaron a San
Salvador en tercer lugar estatal eyector significativo de migrantes temporales a

Canada.
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La diferencia con otros estudios realizados sobre migracion a Canada y
género, radica en que se han centrado en analizar la situacion de trabajo, de vida
derechos, sexualidad y violaciones de los derechos de transmigrantes en las
regiones de Canad4, ademas que estos no se ubican en el estado de Hidalgo,
sino en los estados de Oaxaca, Tlaxcala y Pueblal’. Asimismo, la importancia se
halla en que los estudios revisados exponen que, la migracion internacional
masculina ha propiciado reordenamientos al interior del hogar, que demarcan
identidades, espacios, roles significativos como masculinos, femeninos. Ademas,
qgue el trabajo y la vida, temporal y regulada, de los hombres y las mujeres
mexicanos en los campos canadienses ha generado, a lo largo de casi tres
décadas, procesos cambiantes y complejos no solo en la agricultura canadiense
sino en sus comunidades de origen, sus familias y en sus propias personas.
También se ha sefalado que hay para quienes el hecho de encarar la experiencia
de vivir en otro pais, en otra cultura, en otro idioma, en otras condiciones de
trabajo y con otros grupos étnicos, les ha transformado la manera de entender el

mundo y les ha dado un nuevo sentido a su vida (Becerril, 2003:12).

Por lo tanto, esta investigacion se centra en las vivencias de las mujeres
parejas de los migrantes, para conocer su situacion, mediante la perspectiva de
género, analizando como a partir de estos procesos cambiantes y complejos han
dado origen a nuevas relaciones entre los géneros y a nuevas practicas femeninas
y masculinas. Ademas las reconfiguraciones subjetivas que hacen de si mismas y
de sus nuevas tareas, destacando los significados que le atribuyen, cuyas
variables estan aun por estudiar y explorar, por lo que la presente indagacion
pretende contribuir al debate y reflexion, asi como generar futuras investigaciones

y estudios que den un amplio conocimiento sobre este tema.

17 Ver los estudios de Colby, 1997; Binford, Carrasco y Arana, 2004; Vizcarra y Vélez ,2007 y Lutz y Vizcarra, 2008.
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IV.- Contenido de los capitulos

En esta tesis se presentan los resultados de la investigacion realizada en el
programa de Maestria de Ciencias Sociales, la indagacion que aqui se muestra
esta dividida en cuatro capitulos que permiten esclarecer los objetivos planteados.

El capitulo 1 Género, migracion y transicion, se realiza un andlisis de la
literatura que ha abordado la migracion internacional desde la perspectiva de
género, profundizando sobre el papel de hombres y mujeres en la sociedad, asi
como su interrelacion e interaccion con el papel femenino en las dltimas décadas,
examinando los cambios y transformaciones en el pasaje presente, asimismo se
define a la transicién, feminidad y género, entendiendo al Gltimo como un elemento
conceptual de analisis que implica las condiciones socioculturales que varian en
tiempo y espacio, de una cultura a otra y contextos historicos diferentes, esto

significa que no es un acuerdo inmutable o definitivo.

Capitulo 2 La migracion internacional México-Canada: Proceso para la
transicion en mujeres. Capitulo que se argumenta en la tesis para conocer y
entender la variabilidad de las transiciones de las mujeres ante la historia de la
relacion México-Canadda, donde se expone la definicion de migracién internacional,
la tipologia y sus categorias. También, introduce un analisis sobre la manera en
gue los enfoques multidisciplinarios han explicado los flujos migratorios. Por otro
lado, la comprension de como se presenta el fenomeno de la migracion de México
a Canada desarrollando los antecedentes de esta categoria de migracion,
considerando su importancia, divergencias, y sus caracteristicas que la diferencian

de otro tipo de migracion.

Capitulo 3 Los que salen de San Antonio Zaragoza, municipio de San
Salvador, Hidalgo a Canadda, describe los elementos de andlisis del lugar de
estudio, se realiza la descripcidbn de San Antonio Zaragoza, municipio de San
Salvador, Hidalgo, considerando a Hidalgo en el quinto lugar a nivel nacional de
estados expulsores de migrantes (CONAPO, 2010), y el fendmeno de la migraciéon
en el municipio de San Salvador con un estatus migratorio alto, ademas de tener

el tercer lugar de expulsor de migrantes temporales a Canada (STyPS, 2010), por
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ello se destacan los aspectos de la poblacion, economia y rasgos sociales para
poder comprender el proceso de la migracion a Canada que se esta llevando a
cabo en la localidad de San Antonio Zaragoza, municipio de San Salvador,
Hidalgo. Finalmente, se describen las consideraciones metodoldgicas, el tipo de
investigacion y a las participantes.

Capitulo 4 Transiciones y reconfiguraciones de las mujeres de migrantes de
San Antonio Zaragoza a Canada, presenta el andlisis de resultados a partir de la
informacion obtenida de las participantes. El analisis de este apartado se centra en
las transiciones por su caracter general, pues hace referencia a los ajustes de lo
vivido, a lo experimentado por el sujeto y lo que le ha sido significativo, puesto que
implica una actitud intelectual, sensaciones y sentimientos en espacio y transicion.
Es decir, convertir un hecho en aspecto personal, relacional e histérico. Por lo
tanto, las vivencias de las mujeres respecto al proceso migratorio masculino a
Canada implican representaciones y significados que le dan al evento, el impacto
de la ausencia del esposo, sus nuevas tareas, las emociones y sentimientos que
genera y cOmo estos aspectos los va integrando personal e histéricamente en el
proceso de configuracion y reconfiguracion subjetiva. Es asi como esta premisa
cobra importancia en este estudio, indudablemente también el reflexionar desde la
teoria de género sobre la forma en como hombres y mujeres se relacionan en este

proceso.
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CAPITULO 1. GENERO, FEMINIDAD, MIGRACION Y TRANSICION

El sujeto no es una entidad abstracta sino material incardinada o
corporizada. El cuerpo no es una cosa natural; por el contrario, es una
entidad socializada, codificada culturalmente; lejos de ser una nocién

esencialista, constituye el sitio de interseccidn de lo bioldgico, lo social
y lo lingdiistico... (Braidotti, 2004:16).

1.1 ¢ Qué es el género?

El género ha sido una herramienta conceptual edificada mediante la reflexion
critica de la realidad, desarrollada por diferentes disciplinas, y que precisamente
sus usos son diversos®®. En los ultimos treinta afios el desarrollo teérico sobre el
género ha estado presente en los distintos campos del conocimiento a) en la
filosofia, donde los enfoques y las teorias de género aportan mayor desarrollo; b)
la historia, mediante la reflexién de los procesos y la historia como método; c) la
antropologia y sus disciplinas: la etnologia, la linguistica, la genética, la
antropologia fisica, la paleontologia, entre otras; d) la psicologia; y e) la economia,
disciplina social en la que fue mas tardia su incursion (Lagarde citada por Garcia
2004:470).

Por lo tanto, para profundizar en como se producen las formas de género
en cada sociedad es necesario considerar al sexo y al género como productos
construidos socialmente y no biolégicamente (Giddens, 2001). Segun Bourdieu
(2000)*° la propia sociedad induce a pensar que las desigualdades entre los sexos
se fundamentan en una distincion solo anatémica, lo que genera que a través de
los esquemas de pensamiento socialmente producidos se registren como
diferencias naturales. Ello hace que no se pueda tomar conciencia 0 se ignora

facilmente la relacibn de dominacion que esta en la base y que aparece como

18 éase los estudios de Lamas, M, 1999 y Scott J.W., 1986.

19 para Bourdieu (2000), el género es como una especie de superestructura que se basa en las diferencias establecidas
social y culturalemente de acuerdo con las caracteristicas corporales de los sexos. La anatomia corporal, anatémica y
sexual es interpretada culturalemente en un proceso de socializacién, por lo que un hecho cultural y social como la
dominaciéon masculina es presentado como un hecho “natural”, por lo que, las relaciones de género son constructos
histéricos y socioculturales que varian en el tiempo y en el espacio.
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consecuencia de un sistema de relaciones independientes de la relacion de poder.
Entonces podriamos decir que no se nace hombre o mujer, esto sucede a través
de procesos de socializacion y de construccion de identidades (Stoller, 1968;
Callirgos, 1996). Lo anterior nos lleva al concepto de género que también ha
evolucionado desde una construccion basada en un referente simbodlico de la
diferencia sexual hasta otra mas socioldgica. Esta concepcion data de la década
del cincuenta cuando el investigador John Money (1955) propuso el término “roles
de género” para describir el conjunto de conductas atribuidas a los varones y las

mujeres.

Como puede observarse, de diferentes maneras se ha definido el concepto
de género al cual le han ido sumando nuevos elementos a su construccion. Por
ejemplo, género para Lerner (1986), Rubin (1997), West y Zimmerman (1999),
Ramirez (2002), entre otros es producto de la cultura (conceptos normativos) que
se traduce, entre otras cosas, en una identidad que los individuos adquieren
(impuesta socialmente) a través de la socializaciéon, y que determina la forma en
gue se relacionan con la naturaleza y el mundo social que los rodea. A su vez,
Butler (1990 (citada por Lamas, 1997), agrega que los significados culturales que
adquirimos pueden ser también innovados en el tiempo. El concepto surge sin
duda para poner en evidencia las causas estructurales en la posicion inferior de la
mujer (Lassonde, 1997; Scott, 1997). Respecto a este ultimo punto Scott (1997)
sostiene el género es una forma primaria de relaciones significantes de poder. De
ahi que se sefale que el género es el campo primario dentro del cual o por medio
del cual se articula el poder (Lamas, 1997) presentandose los sexos como
entidades opuestas asignando mayor posicion social a lo masculino (Ramirez,
2002).

De hecho uno de los conceptos mas amplios es el desarrollado por Lamas
(1986) quien explica que, en los afios sesenta el feminismo académico anglosajon
impulsé el uso de la categoria gender (género) con la pretensién de diferenciar las

construcciones sociales y culturales de la biologia. La busqueda de la legitimidad
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académica lleva las estudiosas femeninas en los afios ochenta a sustituir mujeres
por género, llegando a popularizarse en los afios noventa en donde la manera en
que frecuentemente se utiliza elude esa distincion, al equiparar género con sexo.
Por cuanto distinguir entre sexo y género, en este sentido suponia explicar una
serie de condicionamientos sociales y culturales en su historia que se inscriben
sobre los cuerpos y la sexualidad humanos, especialmente los femeninos,
enunciados desde el discurso patriarcal como naturales. Ademéas del objetivo
cientifico de comprender mejor la realidad social, estas académicas tenian un
objetivo politico: distinguir que las caracteristicas humanas consideradas
"femeninas" eran adquiridas por las mujeres mediante un complejo proceso
individual y social, en vez de derivarse "naturalmente” de su sexo. Por ende, se

alude que se utiliza la categoria género para referirse a:

Los procesos de diferenciacién, dominacién y subordinacion entre hombres y
mujeres, que obliga a remitirse a la fuerza social y abre la posibilidad de la
transformacion de costumbres e ideas. Asi la perspectiva de género se aleja
de las argumentaciones funcionalistas y deterministas, y busca explicar la
acciéon humana como un producto construido con base en un sentido
subjetivo, es decir que pretendia analizar lo que tradicionalmente habian
sido consideradas caracteristicas naturalmente femeninas y que en realidad

eran producto de un complejo proceso social (Lamas1996:11).

En este orden, Lagarde (1996) menciona que, el género es una
construccion simbolica y contiene el conjunto de atributos asignados a la persona
a partir del sexo. Por lo tanto, el género implica: las actividades y las creaciones
del sujeto en el mundo; la intelectualidad y la afectividad, los lenguajes, las
concepciones, los valores el imaginario y las fantasias, el deseo del sujeto, la
subjetividad del sujeto; la identidad del sujeto o autoidentidad en tanto ser de
género?%; los bienes del sujeto: materiales y simbélicos, recursos vitales, espacio y

lugar en el mundo; el poder del sujeto?!, condicién politica, estado de las

20 gse refiere a la percepcion de si, de su corporalidad, de sus acciones, sentido del yo, sentido de pertenencia, de
semejanza, de diferencia, de unicidad, estado de la existencia del mundo.
21 Capacidad para vivir, relacion con otros, posicion jerarquica: prestigio y estatus.
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relaciones de poder del sujeto, oportunidades; y el sentido de la vida y los limites
del sujeto. Es decir, el género como categoria de andlisis, permite conocer
complejos procesos sociales para explicar cdmo se estructuran y expresan los
ambitos de lo femenino y lo masculino y cuéles son los simbolos y caracteristicas
gue los definen y representan como construcciones culturales opuestas y

simétricas.

Es asi como el género ha logrado la introduccién de dos movimientos
estratégicos intimamente conectados como lo simplifica Colazzi (1990), marcar
sexualmente?? e historizar®®, dos operaciones fundamentales. A partir de estos
elementos es posible constar que toda la vida de los seres humanos se halla
atravesada por su condicion genérica femenina o masculina, mediatizado asi las
maneras de sentir, pensar y actuar la realidad, configurando la subjetividad
individual. Asi también la condicion de género mediatiza el acceso a los recursos
materiales y simbolicos, las posibilidades de accion y las practicas cotidianas, lo
gue no hay que perder de vista, es el caracter activo del sujeto que permite romper

en alguna medida con desideratum sociocultural (Hernandez, 2006).

Con lo anterior, podemos apuntar que el género constituye la categoria
explicativa de la construccion social y simbdlica historico-cultural de los hombres y
las mujeres sobre la base de la diferencia sexual, y que hasta el momento género
es una definicion estatica socialmente construida. Por lo tanto,es preciso sefalar
gue, en esta investigacion lo que necesitamos recuperar de la discusion de
género, es la parte procesual, para ver como se vincula con la parte dinamica, que
es la produccién, es decir, las relaciones de poder. Parte que menciona Joan Scott
en su definicion de género, las relaciones de poder, para esta historiadora, la
definicion de género esta compuesta por dos partes y varias subpartes. El nucleo

de su definicion reposa sobre una conexion integral entre dos proposiciones:

22 Segln Colazzi (1990), puede ser entendida como parte de la historizacion de la nocién hombre, una nocién inaugurada
con el cogito cartesiano que ha llegado a ser parte integrante de la tradicion humanistica occidental.

BHistorizar significa ubicar cada una de esas creaciones socioculturales en el interior de una red de préacticas
interconectadas e interactuantes que funcionan en un punto especifico del tiempo y del espacio para mostrar cémo sus
efectos no pueden ser méas que dentro del complejo campo de poder (es) que articula (n) las conexiones entre diferentes
practicas.
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“El género es un elemento constitutivo de las relaciones sociales basadas
en las diferencias que distinguen los sexos y el género es una forma primaria
de relaciones significantes de poder’. Como elemento constitutivo de las
relaciones sociales basadas en las diferencias percibidas entre los sexos, el
género comprende cuatro elementos interrelacionados (Scott, 1996:289).

Las varias subpartes relacionadas y analiticamente distintas a las que se
refiere son: 1.- Los simbolos y mitos culturalmente disponibles que evocan
representaciones mdaltiples; 2.- Los conceptos normativos que manifiestan las
interpretaciones de los significados de los simbolos, en un intento de limitar y
contener posibilidades metaféricas; 3.- Las instituciones y organizaciones sociales
de las relaciones de género: el sistema de parentesco, la familia, el mercado de
trabajo segregado por sexos, las instituciones educativas, la politica y 4.- La
identidad que destacan los analisis individuales (Ibid:289.).

La teorizacion de la definicion de género que propone Scott, se desarrolla
en su segunda proposicion: el género es una forma primaria de poder. Podria
decirse que el género es el campo primario dentro del cual o por medio del cual
se articula el poder. En este sentido tenemos como referencia a Foucault (1981)
con su teoria del poder, donde plantea que el poder opera en todos los niveles de
la sociedad, puesto que constituye una compleja red, un entramado de relaciones

gue tifie lo social en su conjunto.

Entonces, lo central es que cada sociedad asigna determinadas funciones
sociales (roles) construyéndose asi el concepto de género como categoria bio-
psico-econo-politico cultural (Lagarde, 1990). En otras palabras, segin Kaufman
(1989) el género constituye un proceso de organizacion (eje) y legitimacion social
de lo masculino y lo femenino en constante transformacion. Por lo tanto, el género
como categoria de andlisis tiene varios rasgos caracteristicos (Burin y Meler,
2000): a) Es siempre relacional, nunca aparece de forma aislada sino marcando
Su conexion. b) Se trata de una construccion historico-social, o sea, que se va

produciendo a lo largo del tiempo de distintas maneras. De hecho, en la
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construccién del género hemos visto que influye de manera importante el entorno
y la historia de cada sociedad, pero esta Ultima, es orientada o moldeada en el
tiempo también por quienes ostentan el llamado poder (material o simbdlico),
siendo el principal portador en la historia generalmente el hombre (Chesler, 1978;
Segal, 1990).

Por lo tanto, el hecho de retomar género en este estudio se aboca en
pensar en un concepto o en un enfoque que hable de los significados y las
practicas que emergen de las diferencias sexuales, que estan en permanente
construccién sexual y que se vinculan de alguna manera con el fenémeno
migratorio temporal masculino a Canada, como son las nuevas tareas, los
significados y practicas culturales que emergen en este proceso, ademas las

reconfiguraciones subjetivas de la feminidad de las mujeres.

1.1.1 Laconstruccién cultural del género

Para Diaz (2003), todos los procesos de vida, son procesos culturales y todas las
personas son seres de cultura®®, aprenden cultura, generan cultura y viven a
través de su cultura. De esta forma, ser hombre o ser mujer, tiene algo de natural,
empero, mas bien es resultado de todo un proceso psicoldgico, social y cultural a
través del cual cada individuo se asume como perteneciente a un sexo, en funcion
de lo que cada cultura establece. Es decir, a través de un proceso de socializacion
permanente, cada persona incorpora el contenido de las normas, reglas,
expectativas y cosmovisiones que existen alrededor de su sexo (Rocha & Diaz ,
2005) .

A su vez Lamas (1994) arguye que, la cultura es un resultado, pero también
una mediacion. Los seres humanos nos vemos enfrentados a un hecho basico,
gue es idéntico en todas las sociedades: la diferencia corporal entre mujeres y

hombres, especificamente la relativa a los genitales. La cultura es resultado de la

24 oy a referirme a la cultura como un elemento dinamico que los seres humanos no sélo heredan y transmiten, sino la
renuevan y transforman constantemente, como expresion de sus identidades y la construccién de su historia.
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forma como interpretamos esta diferencia, de como la simbolizamos, de cémo
elaboramos la angustia o el miedo que nos genera; pero también la cultura es una
mediacion: un filtro a través del cual percibimos la vida. Nuestra conciencia y
nuestra percepcion estan condicionadas, “filtradas”, por la cultura que habitamos.
De ahi que la representacion cultural de este hecho bioldgico sea multiple, y tenga
grados de complejidad relativos al desarrollo de cada sociedad. Por eso, el &mbito
cultural, mas que un territorio, es un espacio simbdlico definido por la imaginacion
y determinante en la construccién de la autoimagen de cada persona. Por lo tanto,

desde la cultura podemos ver al género como:

Una categoria que se refiere a la “simbolizacion que cada cultura elabora
sobre la diferencia sexual, estableciendo normas y expectativas sociales
sobre los papeles, las conductas y los atributos de las personas en funcion

de sus cuerpos” (Lamas, 1994:4).

Como puede observarse, la tendencia intelectual dominante trabaja sobre la
construccion social del cuerpo. El género nos abarca a todos los seres humanos,
por el hecho de participar de experiencias de vida impresas desde que existimos,
por la dicotomia de ser hombre o mujer, con su arraigada identidad genérica, a
partir de la interaccion con los otros en el mundo, desde la manera cultural que se
confieren nuevos significados a diversos aspectos corporales. De hecho Anderson
(1986 citado por Argibay y Celorio, 1998) refiere que cada -cultura tiene
representaciones y simbolizaciones diferentes de lo que es un hombre o ser una
mujer, de lo que es propio en cada sexo; esta simbolizacién cultural de la
diferencia anatdmica toma forma en un conjunto de practicas, ideas y discursos
gue dan atribuciones a la conducta objetiva y subjetiva de las personas en funcién

de su sexo.

Por ende, el analisis desde la perspectiva de género, tiene como propdsito,
segun Garcia (1991) descubrir asimetrias y conductas de género presentes en el
contexto que se analiza. Es decir, busca abordar los comportamientos,

concepciones, valoraciones que sobre el hombre y la mujer estan contenidos en el
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contexto y objeto de analisis. En este sentido, cada cultura define, establece, da
forma y sentido a un conjunto de ideas, creencias y valoraciones sobre el
significado que tiene el ser hombre y el ser mujer, delimtando los
comportamientos, las caracteristicas e incluso los pensamientos y emociones que
son adecuados para cada ser humano, con base a esta red de estereotipos o
ideas consensuadas. A través de sus premisas, cada cultura entreteje las
creencias relacionadas con el papel que hombres y que mujeres juegan en la
sociedad (Diaz- Guerrero, 1972), dando lugar a los estereotipos de género.

La cultura nos va a dar como resultado a traves de su red de interrelaciones
e interacciones un orden simbélico, marcando a los sexos con el género otorgando
significado a los cuerpos de los hombres y mujeres a través de la percepcion de
las representaciones sociales, politicas, religiosas de lo cotidiano, de ahi que la
sociedad sea una colectividad interpretativa que se va armando para compartir
ciertos significados. Por lo tanto, la cultura opera mediante construcciones
simbolicas en cada persona. Se puede demostrar ésta afirmacion en multiples
estudios en la migracion internacional, que coinciden en sefialar que, la carga
adicional de trabajo para la esposa del migrante quien —en ausencia del marido—
debe incursionar en actividades culturalmente codificadas como masculinas
(ocuparse de las tierras, realizar operaciones bancarias, contratar a jornaleros o
albaiiles, etc.). Una de las actividades mas transgresoras es convertirse en
generadora de ingresos, pues pone en entredicho el mandato masculino de ser

proveedor unico del hogar.

En efecto, se cree que género sigue siendo Util sélo si va mas alla de este
enfoque, si se toma como una invitacion a pensar de manera critica sobre como
los significados de los cuerpos sexuados se producen en relacién el uno con el
otro, y como estos significados se despliegan y cambian. El énfasis deberia
ponerse no en los roles asignados a las mujeres y a los hombres, sino a la
construccion de la diferencia sexual en si (Scott, 2011:98-100). Por lo tanto, ver a

la mujer como un sujeto que se va construyendo y reconstruyedo en relaciones,
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representaciones y practicas culturales, sobre y por parte de la diferencia sexual,
conformando su subjetividad.

1.1.2 Sobre la diferencia sexual y el género

Nacer dentro de una categoria sexual es una experiencia fundamental de la
subjetividad humana, que se define por el cuerpo que lo constituye en femenino o
masculino. Esta constitucion esta relacionada con el proceso de identidad de
género, que de acuerdo con Chavez, Granados y Castro, (2010: 34-35), es
complejo y dindmico, se refiere al como se trata y el como se siente el individuo,
coémo se identifica en la época, lugar y con las personas que convive. La
conformacion de la identidad de género comprende dos esferas: a) como producto
cultural, no lo pueden elegir los sujetos; por el contratio, los individuos se van
incorporando al esquema normativo segun las formas de interpretacion del sexo y
el género; b) la obligatoriedad de las normas culturales, de que manera factica y
mecanica, definen la aceptacion o rechazo de esos comportamientos establecidos
como hechos sociales y que integran las maneras y pensar. Se refiere a que
estara a lo largo de la vida en cuanto a pensamientos, razonamientos, sistemas de
valores, costumbres, tradiciones y estereotipos que permean el hecho de nacer

hombre y mujer.

Estos comportamientos son producto principalmente de las formas de
socializacion impuestas por la familia, la escuela y el entorno social. Al respecto
Salles (citado por Trueba, 2004) sefiala que, los procesos de aprendizaje, la
internalizacibn e integracion de patrones sociales efectuados durante la
socializacion temprana juegan un “papel fundador” de las identidades profundas
de las personas y plantea que dentro de este proceso de socializaciéon, “las
diferencias anatomicas y/o las marcas corporales”, simbdlica y culturalmente
significadas, sirven de base para la construccion de las identidades de género,
pero aclara que en estas ultimas, al igual que otra clase de identidad, no se
siguen. Los atributos naturales, de ahi que adquieren el caracter problematico y

diverso constatando por los estudios psicologicos, etnoldgicos y antropolégicos.
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En efecto, uno de los principales aprendizajes del nifio y la nifia en su
relacion con los mayores, es su ubicaciébn en las dos grandes particiones
aceptadas en su sociedad: lo femenino y lo masculino. Esta distincion y
adscripcién es sostenida y representada mediante simbolos, el lenguaje, actos,
practicas, actitudes y tipos de personalidad. En otras palabras, las relaciones de
género se desarrollan alrededor de la division femenino/ masculino. Esta
dicotomia es un mecanismo cultural que organiza y da sentido a las préacticas

sociales que constituyen la identidad de género.

De lo expuesto anteriormente, actualmente se puede estar a la mira que los
espacios sociales nos domestican con aquellas conductas y actitudes que la
cultura otorga para cada sexo de manera especifica respecto a lo econémico, por
ello las mujeres tienden a ubicarse a cuidar a la familia mientras que los hombres,
permanecen en los espacios publicos. De hecho, esto se ve reflejado en lo que
Stronquist (2006:367) comenta respecto a que, observar que en el hogar, las
construcciones sociales de la feminidad colocan a las mujeres como madres a
tiempo completo, administradoras de la familia y basicamente esposas. Hay una
creciente conciencia de que las normas de la vida doméstica refuerzan patrones
de sumisién dentro de la familia; y que estas normas se extienden a las
instituciones fuera del hogar. Fue una clave de discernimiento intelectual del
movimiento de mujeres en los afios sesenta, darse cuenta que “lo personal es lo

politico”.

Los roles tradicionalmente asignados a cada sexo han sido muy diferentes,
segun los contextos culturales, y cambiantes a lo largo de la historia. Muy
frecuentemente, las mujeres han desempefiado roles y trabajos dentro de esfera
privada familiar (cuidado del hogar, de los hijos y ancianos, trabajos dentro de la
economia familiar) y los hombres han desarrollado roles y trabajos en la esfera
publica (proteccién de la familia, trabajo productivo, roles en la esfera social o
politica). Esta division ha estado alimentada siempre por sistemas de creencias y

valores en torno a las capacidades, las exigencias y las cualidades atribuibles a
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hombres y a mujeres, y en torno a los conceptos de masculinidad y feminidad de
cada sociedad (Sanchez, 2006:2).

En este sentido, los estudios de género han contribuido tanto a reconocer el
ambito del hogar como un espacio en donde se crean y recrean relaciones de
dominio y subordinacién entre géneros y generaciones, como a develar la
variedad, variabilidad y complejidad de dichas relaciones, cuestionando formas de
jerarquia y poder intradomésticos que se daban por sentadas, aun dentro del
propio feminismo, en sus inicios, como las veian de la mujer s6lo como un ser
sometido, victimado y pasivo (Camarena, 2003:278). Por lo tanto, vale la pena
recordar que la familia es la base del desarrollo del individuo, ademas de una
institucion socializadora (Rocha, 2000).

1.2 La construccion subjetiva de la feminidad

Los procesos de conformacion subjetiva abarcan dimensiones economicas,
sociales, culturales, politicas, histéricas, morales, institucionales, meédicas,
corporales, simbdlicas, emocionales y psiquicas. En este sentido, la subjetividad 2°
se constituye como configuracion de mdltiples inscripciones y como una
complejidad procesual y cambiante (Faretta, 2013:2). Por ende, se entiende a la
subjetividad como la conjuncion entre la experiencia del propio cuerpo, la
incorporacion del mundo socialmente construido y la especificidad del sujeto
(Csordas, 1994 citado por Faretta, 2013:2).

La incorporacion del mundo socialmente construido implica considerar que
el sujeto esta inmerso en formaciones socioculturales atravesadas por relaciones
de poder que influyen en sus posibles configuraciones subjetivas. Asimismo,
abordar los aspectos constituidos de la subjetividad implica pensar cdmo se
establecen los procesos de conformacién subjetiva al interior de las instituciones y

en funcion de la relaciébn que los sujetos entablan con las imagenes y

B a subjetividad se construye, por un lado, de forma procesual y cambiante, y por el otro, de manera social y relacional, es

siempre intersubjetividad que se conforma en interaccion con los otros y con el mundo (Cabrera, 2013 citado por Faretta,
2013:2).
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representaciones sociales dominantes. En consecuencia, los procesos de
conformacién subjetiva abarcan, por un lado, sentimientos, pensamientos,
modalidades de accion e incorporacion de significados dominantes construidos
social y culturalmente, y esto se traduce en determinadas maneras posibles de
ser, hacer, pensar, actuar y sentir; la subjetividad socialmente constituida. Por otro
lado, abarcan aspectos constituyentes, esto es lo que los sujetos hacen, piensan y
sienten en funcién de sus experiencias, de lo que tienen, lo que son y lo que
pueden, en interaccion con las formaciones socioculturales y el contexto histérico
en el que viven; la dimensién constituyente de la subjetividad (Cabrera, 2013
citado por Faretta, 2013).

Por lo que, al interior de las instituciones, en relacion con su propio cuerpo,
en sus formas de sentir, en su didlogo con representaciones e imagenes
dominantes, en sus formas de representarse, en su pertenencia a determinados
grupos, etc., los sujetos establecen modalidades particulares de hacer, pensar,
sentir y relacionarse. En consecuencia, la subjetividad abarca dimensiones
constituidas y constituyentes de los sujetos y los grupos?®, y considera la esfera de
los deseos, reapropiaciones, intenciones, creaciones, interpretaciones,
estrategias, valoraciones, acomodos y reelaboraciones de los simbolos, valores,
representaciones, sentidos, practicas y sensaciones dominantes que los sujetos
incorporan en contextos historicos atravesados por determinadas relaciones de

poder.

Lo anterior se unifica con lo que Lagarde (s.f.) en su texto identidad
femenina argumenta, define a la feminidad como, la distincion cultural
histéricamente determinada que caracteriza a la mujer a partir de su condicién
genérica y la define de manera contrastada, excluyente y antagdnica frente a la

masculinidad del hombre. Las caracteristicas de la feminidad son patriacalmente

%6 Estas dos dimensiones analiticas, la subjetividad socioculturalmente constituida y la subjetividad como configuracion
constituyente de los sujetos- se entrecruzan con la dimension de la intersubjetividad particular que se conforma cuando los
sujetos atraviesan experiencias compartidas, y dan cuenta de las instancias procesuales de conformacion y transformacion
de las subjetividades en funcién de las relaciones sociales que se dan en determinados procesos de socializacion y de
experiencias.
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asignados como atributos naturales, eternos e historicos, inherentes al géneroy a
cada mujer. Contrasta la afrimacion de lo natural con que cada minuto de su vidas,
las mujeres deben realizar, actividades, tener comportamientos, actitudes,
sentimientos, creencias, formas de pensamiento, mentalidades, lenguajes y
relaciones especificas en cuyo cumpimiento deben demostrar que en verdad son

mujeres.

En efecto, esta autora afirma que la feminidad y la condicion feminina han
presentado cambios en el mundo y en México, que han sido significativos. Sin
embargo, aln no contamos con con elementos conceptuales suficientes para
aprenderlos. De ahi la importancia de teorizarlos y de analizar la manera en que
las mujeres viven los deberes de su feminidad, asi como las contracciones que
reconocen, niegan o se disponen a superar. Por lo tanto, las representaciones
tradicionales de lo femenino y lo masculino atraviesan por un proceso de crisis que
genera profundas ansiedades. Dentro de los sectores mas modernizados de la
sociedad, los vinculos de pareja experimentan transformaciones vinculadas a la
tendencia actual hacia la abolicion de la divisibn sexual del trabajo (Meler,
2006:375).

Entonces, conviene concebir en sentido amplio las potenciales
reconfiguraciones en las relaciones entre varones y mujeres, es decir, como
cualquier transformacion que se dé en ese ambito, ya sea que beneficie, o que
erosione la equidad entre ellos. Esto es relevante en la presente investigacion ya
gue nos puede arrojar informacion respecto a las reestructuraciones en el ambito
de la feminidad que se da en un proceso migratorio temporal ciclico y las practicas
y significados que surgen a partir de éste. Cabe mencionar que los cambios
pueden presentarse de diversas formas ya que se trata de distintas vivencias y
transiciones en la vida de las mujeres. Estos aspectos son fundamentales para su
analisis, ya que nos daran una visién del abanico de reconfiguraciones de las
construcciones de género en un contexto rural, impulsadas por la migracién

masculina a Canada, asimismo darles voz a estas experiencias.
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Por lo tanto, esto nos lleva a considerar que las personas van construyendo
una visién de su cuerpo, en particular las mujeres van articulando los saberes y
representaciones que poseen sobre su propio cuerpo sexuado, haciendo esta
construccién Unica y creativa de su feminidad, misma que se va articulando de
manera particular a través de los discursos y practicas en donde se ubican
socioculturalmente, interpretando, apropiando e incorporando representaciones de
acuerdo a sus experiencias relacionales subjetivas, sus particulares maneras de

ser, de hacer y sentir.

1.3 El estudio de género y la migracion

Tapia (2011:128) expresa que, la consideracion del género en el estudio de las
migraciones internacionales ha experimentado un recorrido significativo que se
relaciona con la incorporacion del genero a las Ciencias Sociales desde la
segunda mitad del siglo XX a la fecha. En un par de décadas se ha pasado de la
invisibilidad analitica de las mujeres; hasta la inclusion del género en el analisis
social y en los desplazamientos de poblacion. Para el caso del estudio de la
migracion?’, este transito remite a dos hechos: uno, de caracter metodolégico
relativo a la forma de recogida de datos que no consigno a las mujeres migrantes
en las estadisticas; y otro, relacionado con la visibilizacion del sesgo androcéntrico
predominante en las Ciencias Sociales. Hay que considerar que el tema de las
mujeres adopta la perspectiva de género hasta finales de 1980 y mediados de
1990%8, permitiendo interpretar y estudiar los efectos y transformaciones
socioeconémicos del fendmeno migratorio, asi como el impacto en las relaciones
de género gque se suscitan en las mujeres y los componentes que fortalecen o

debilitan estas relaciones.

27 Han existido distintas etapas dentro del estudio de la migracion, la primera es denominada el género como elemento
constitutivo de la migracién, caracterizada por destacar la importancia del género como un principio estructurante de la
migracion, el cual requiere ser estudiado en interconexiéon con la variedad de précticas, identidades e instituciones
implicadas en este fendmeno social; la otra etapa es la aproximacion multidisciplinaria al tema de estudio y explicito
reconocimiento de la necesidad de considerar la interseccion de género con otras estructuras de opresiéon como son:
laclase social y la raza que producen una multiplicidad de experiencia en relacién a las construcciones sociales de la
diferencia sexual y la migracion.

28 ver Alberti, 1. (1999). El significado del género en las ciencias sociales. Politica y Sociedad (32). Universidad Computense
de Madrid, Madrid. Pp. 9-21.
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Oehmichen y Barrera (2000) agregan que, la perspectiva de género permite
tomar en consideracion los procesos socioculturales que inciden en las
migraciones, la direccion de los flujos migratorios, la insercion de hombres y
mujeres en los mercados laborales en los lugares de destino y las prescripciones
gue pesan sobre hombres y mujeres al momento de incorporarse a determinados
espacios en los lugares de destino. Asimismo, la perspectiva de género permite
analizar la situacién de conflicto que pone en tension las representaciones
sociales de lo que cada grupo considera adecuado para sus miembros de acuerdo
a su sexo y su edad. Esto debido a que con el fendmeno migratorio se genera una
situacién de cambio y continuidad que pone en tensién las interpretaciones sobre
los papeles, derechos y obligaciones socialmente atribuidos a los miembros de la
comunidad, a su identificacion como tales y a las diversas interpretaciones de lo
gue cada grupo o colectividad considera como adecuado. Ademas estas autoras

explican que:

Al distinguir al sexo como una entidad biolégica del género como
construccion social y cultural se contd con un marco teérico metodolégico
gque haria factible una nueva lectura de los fendmenos, procesos,
problematicas aportados por las ciencias sociales. La perspectiva de género
permitié tender una nueva mirada para explicar e interpretar los movimientos
migratorios, tanto de hombres como de mujeres, ademas enriquecié los
estudios sobre migracion porque permiti6 tomar en cuenta los procesos
socioculturales que inciden en ella, la insercion de hombres y mujeres en los
mercados de trabajo, las prescripciones que asumen en el momento de
incorporarse al trabajo, la selectividad de los migrantes, entre otras muchas

lineas de investigacion (Barrera y Ohemichen, 2000:17).

En este caso, al incluir el género como categoria analitica o enfoque se
amplia y enriquece el conocimiento del fendbmeno migratorio al mismo tiempo que
el contexto migratorio se constituye en un escenario propicio para observar
procesos de cambios y continuidad, puesto que en si mismo la movilidad humana
es fruto de procesos de transformacién social [...]. En la actualidad, la migracién

se constituye en una estrategia para buscar la vida mas alla de las fronteras, no
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obstante, esta blusqueda no es indiferente a la condicion de género y esta en
directa consonancia con las definiciones sobre lo masculino y lo femenino
predominantes en las sociedades emisoras y receptoras. A ellas se superponen
otros sistemas de desigualdad social —clase, étnica, nacionalidad- que se cruzany
gue tienen consecuencias diferenciadas para hombres y mujeres migrantes
(Tapia, 2011:136).

1.3.1 Introduccidn de la categoria género en los estudios de migracion

El desarrollo del interés académico en las mujeres como protagonistas de
fendmenos demograficos (entre otros, la migracion) estuvo estrechamente
vinculado al surgimiento y consolidacion del campo conocido como “Estudios de la
mujer” a partir de los afios setenta en Estados Unidos y Canada y de principios de
la década siguiente en Meéxico (Mummert, 2010). Para introducir su volumen
editado sobre género e inmigracion en Estados Unidos Hondagneu-Sotelo (2003
citada por Mummert 2010:276), identific6 tres etapas: 1] estudios que
reivindicaban a la mujer migrante; 2] estudios que exploraban género y migracion,
y 3] estudios que integraban el género como eje constitutivo de la experiencia

inmigratoria.

Las etapas de Hondagneu-Sotelo (2003, citadas por Mummert, 2010), en la
introduccion del género en los estudios migratorios son: Etapa 1: La feminizacion
de la migracion. Donde la tarea inicial consistié en demostrar la presencia de las
mexicanas en los flujos migratorios hacia el Norte en un proceso de “feminizacién”
de la migracién. En el afan por volver visibles a las mujeres, en los estudiosos
solian aislarlas analiticamente de los hombres (esposos, padres, hermanos, etc.)
con quienes construian sus proyectos de vida, asi como de los demas varones
con quienes interactuaban. Otra limitacion es que entendian la participacion
femenina en la migracion estrictamente como ser mujer migrante, relegando o
descartando por completo varias otras formas de estar involucrada en procesos
migratorios. El hecho de utilizar una categoria universal (la mujer migrante)

constituyé un obstaculo para avanzar en el estudio de la diversidad de

35



experiencias migratorias. No obstante, las limitaciones conceptuales y tedrico-
metodologicas de esta primera etapa, tres hechos quedaron demostrados: 1] las
mexicanas también emigraban, si bien en proporcion menor que los hombres; 2]
como parte de una tendencia global,?® los nimeros relativos y absolutos de las
migrantes mexicanas iban en sostenido aumento; 3] siendo la mujer migrante
generalmente madresposa®® durante este periodo, la migraciéon femenina y la
familiar aparecian en estrecha vinculacién; es decir, la mujer solia migrar en
compafia de otros familiares directos, pista que fue abriendo el camino a la
segunda etapa (Mummert, 2010:277-279).

En la etapa 2: La exploracion de las relaciones el género y la migracion. En
los afios ochenta irrumpen en el campo de los estudios migratorios, donde no es
posible comprender la literatura sobre migracion sin referencia a los entonces
incipientes “estudios de género” que subrayaban las desigualdades sociales para
hombres y mujeres en diversas instituciones sociales, incluso dentro del
supuestamente sacrosanto ambito familiar. La nocién de papeles sexuales de las
mujeres orientd mucha de la investigacion realizada, desprendiéndose preguntas
acerca del efecto de la ida al Norte en las relaciones conyugales y familiares y en
las divisiones entre una esfera publica y otra privada. Se trataba de medir via
cambios en normas, pautas y conductas en el molde que separaba un antes,
durante y después de la emigracion de la mujer misma o bien de su pareja.
Ademas surgié un interés por las mujeres de migrantes, si bien estereotipadas
como la esposa 0 novia sumisa que se quedaba a la espera de su hombre, como
la mitica Penélope. Tanto la mujer migrante como la mujer de migrante eran vistas
a través del lente de la pasividad y dependencia respecto de los varones. No

obstante, algunos estudios (basados en entrevistas con mujeres parejas y en la

2 No fue sino hasta los afios ochenta que el desfase entre la magnitud del fendmeno y la escasa atencion que recibia en la
investigacion qued6 manifiesto (Kanaiaupuni 2000: 1312). Pessar y Mahler (2003: 814) atribuyen este “olvido” del fenémeno
mundial de mujeres que cruzaban fronteras internacionales a sesgos muy enraizados en la academia. Donato et al. (2006:
8-9) subrayan que la marginalizacion de las investigaciones realizadas por mujeres sobre las inmigrantes y sus familias en
Estados Unidos durante la primera mitad del siglo xx, se extendia a las organizaciones financiadoras de la

investigacion.

%0 Se utiliza el término “madresposa”, acufiado por Lagarde y de los Rios (2005: 363), para insistir en el lineamiento cultural
que toda mujer realiza en el matrimonio y en la maternidad: “La maternidad y la conyugalidad son las esferas vitales que
organizan y conforman los modos de vida femeninos, independientemente de la edad, de la clase social, de la definicion
nacional, religiosa o politica de las mujeres”.
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recopilacion de sus historias de vida) cuestionaron tal molde al explorar los efectos
de la migracion en las actividades econémicas emprendidas por mujeres y en sus
papeles familiares y comunitarios (Dinerman, 1982; Mummert, 1988, Gonzélez de
la Rocha, 1993). Se documenté asi el vinculo entre la emigracion y la jefatura de
facto del hogar. Este tipo de resultados no habian sido imaginados anteriormente,
en gran medida porque las ojeras impedian esta mirada a la cotidianidad de la
mujer de migrante. Tuvieron un auge los estudios de caso de corte antropoldgico
llevados a cabo en comunidades rurales que contribuyeron paulatinamente a

retratar a la mujer campesina como actriz social (Ibid.: 279-281).

Y finalmente en la etapa 3: Vidas transnacionales y el género como
constitutivo de experiencias migratorias para mujeres y hombres. En los afios
noventa se registré6 un salto cualitativo en la teorizacion sobre el género, al
demostrar que se trata de una de varias relaciones de poder que atraviesan y
moldean las practicas, identidades e instituciones involucradas en los flujos
migratorios. Hondagneu-Sotelo (2003:9) sefialé6 un florecimiento de nuevos
subcampos de estudio en Estados Unidos vinculados a las experiencias
migratorias: ciudadania, activismo politico, préacticas religiosas actividades
empresariales en enclaves étnicos, etc. Cuestionando las identidades universales
masculinas y femeninas, se exploraron los diferentes y cambiantes significados de
ser mujer —y mas tardiamente de ser hombre— en procesos migratorios anclados
en distintas regiones de México. Paralelamente al avance en el concepto de
género surgid un conjunto de aspectos en los estudios migratorios que, con el
rubro de “transnacionalismo”, insistian en las vidas de migrantes y no migrantes
gue se desarrollan a través de fronteras politico-administrativas internacionales.
Mientras tanto, en las postrimerias del siglo XX los censos y encuestas
documentaban un giro fundamental en la composicién de los flujos migratorios
femeninos de México a Estados Unidos y Canada. Al patrén de reunificacion
familiar, se sumaba otro inédito: la mujer soltera o alguna vez unida pero
actualmente sin hombre, y los migrantes legales en programas preexistentes de

reclutamiento de trabajadores temporales auspiciados y reglamentados por
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instancias gubernamentales mediante convenios bilaterales, esto permitid
demostrar el alto grado de vulnerabilidad de las y los trabajadores, asi como la
complicidad de los gobiernos participantes en los acuerdos bilaterales. Otra
caracteristica distintiva de la tercera etapa fue el volumen sin precedente y la
envergadura de los flujos migratorios que abarcaban todas las regiones de México
(Ibid. 281-286).

Con estas aportaciones se ha logrado ampliar las dimensiones de andlisis
para abordar la problematica del vinculo entre migracion y género, e intenta abrir
caminos metodoldgicos para explorar el impacto de la migracién en las mujeres y
las relaciones de género (De Oliveira y Ariza, 2000:11). Sin embargo aunque
existen diversos estudios sobre la migracion y género, hace falta relacionar la
migracion con otras variables como las practicas, transicion, significados,
sexualidad; se requiere aun realizar mas investigaciones mediante metodologias
cualitativas con la finalidad de comprender las practicas y los significados
cotidianos que emergen del género en un proceso migratorio a Canada donde se

involucran hombres y mujeres.

1.3.2 Laincorporacion del género en los estudios migratorios en México

En México, los estudios migratorios poseen un amplio desarrollo y los trabajos que
vinculan género y migracion han recorrido trayectorias similares a la espafiola.
Segun Ariza (2007), esta produccion se abrié paso en los afios setenta en el
contexto de la segunda ola del movimiento feminista y tuvo como preocupacion
inicial la feminizacién de las migraciones internas bajo la influencia de los analisis
historico-estructurales como marco interpretativo. La fase de consolidacion de
estos estudios se registrd entre los afios ochenta y noventa, periodos en que la
migracion interna siguié siendo la preocupacién cientifica, pero comenzaron los
primeros esfuerzos por problematizar las migraciones femeninas como objeto de
estudio independiente de los varones migrantes. Se pas6 de la invisibilidad
analitica al surgimiento de diversas tematicas de investigacion y a la incorporacion

de nuevos marcos analiticos como el de la unidad doméstica. En los noventa
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aparecen los primeros trabajos sobre migracién internacional femenina asi como
el impacto de las migraciones masculinas en las mujeres que permanecen en la
sociedad de origen. En los dltimos decenios se ha experimentado una renovacion
temética centrada en género y migracion donde el transnacionalismo ha sido el
marco analitico que se constituye en un parte aguas teérico dentro de la

produccién mexicana (Ariza, 2002).

Por otra parte Ariza y D"Aubeterre (2009:26) sefalan que, tradicionalmente
en nuestro pais, los aspectos familiares de la dinamica migratoria han sido
abordados mediante estudios etnograficos de corte cualitativo. La literatura
sociolégica y antropoldgica generada sobre el tema en nuestro paisy en otras
latitudes ha documentado proliamente la complejidad del tema. Los costos
emocionales ligados a la migracion, la emergencia de nuevos modelos de pareja,
las implicaciones para el ejercicio de la parentalidad, son uno de los aspectos
revelados a partir de las numerosas investigaciones cualitativas y su diversidad de
instrumentos técnicos, desde las entrevistas a profundidad hasta la recopilacion y

el analisis de materiales visuales.

Respecto a lo anterior, diversos estudios (Ver tabla 1) han mostrado que la
movilidad espacial de la poblacién con fines laborales, ya sea dentro de nuestro o
fuera de él, involucra actualmente a la mayor parte de comunidades del territorio
nacional, y que incide como lo comenta Mummert (2012), en la complejidad de la
cotidianidad de las dinamicas familiares, vinculadas a fendmenos migratorios,
situacion que exige una conceptualizacion capaz de comprender las
determinaciones mutuas entre las acciones delos sujetos sociales, los multiples
constrefiimientos estructurales y los procesos de largo plazo de cambio

socioeconémico, politico, demografico y cultural.
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Tabla 1. Clasificacion de obras representativas de las etapas en el estudio de
mujeres mexicanas migrantes y mujeres mexicanas de migrantes, 2010

Etapa

México

Estados Unidos

Canada

Etapa 1: Las mujeres

también migran

Woo Morales 2001
INEGI-INM, 2004

Dinerman,
1982
Boyd, 1989

Etapa 2:
Interrelaciones entre
el géneroy la

migracion

Mummert, 1988
Espinoza, 1998
Barrera Basols y
OehmichenBazan,
2000
Suarez y Zapata
Martelo, 2004; 2007
Lopez Castro, 2008

Hongagneu- Sotelo,
1994
Kanaiupuni, 2000
Fix y Zimmerman,
2001
Donato et. al. , 2006

Preibisch, 2000
Basok, 20002

Etapa 3: Vidas

Goldring, 1996

Hogdagneo- Sotelo,

Barndt, 2002

transnacionales y el Malkin, 1999; 2004 2003 Preibish y Hermoso
género como Cordero Diaz, 2007 Hirsch, 2003 Santamaria, 2006
constitutivo de Correa Castro, 2006 | Pessar y Mahler, 2003 Becerril Quintana,
experiencias D" Aubeterre, 2000; Smith, 2006 2007
migratorias para 2005; 2007 Stephen, 2007

mujeres y hombres Mummert, 1999; 2003; Boehm, 2008

2010 Smith y Bakker, 2008
Rosas, 2009

Fuente: Tomado de Mummert (2010). ¢ Quién sabe que sera ese norte! Mujeres ante la
migracion mexicana a Estados Unidos y Canada.

En breve, tal y como lo menciona Mummert (2010), la incorporacion del
género en los estudios migratorios en México fueron dando un giro del predominio
de posiciones tedrico-metodolégicas individualistas ancladas en la herencia
positivista hacia otras derivadas del constructivismo social que ubicaban a dichos
individuos como miembros de grupos domésticos, etnias, agrupaciones politicas,
etc. Otro giro clave fue hacia enfoques interpretativos de experiencias diversas de
los actores sociales, lo cual exigié una atencion cuidadosa del discurso expresado

por medio de memoria selectiva, captado en narrativas y canciones y plasmado en
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practicas sociales y culturales concretas. Esta autora arguye que la trayectoria no
ha sido un proceso unidireccional de maduracion intelectual sino mas bien
caracterizada por avances, retrocesos y callejones sin salida. Asimismo podemos
encontrar vericuetos creados o fomentados por acciones e inacciones
gubernamentales y de organizaciones civiles. No obstante, la tendencia general ha
sido complejizar las vivencias de los fenbmenos migratorios, arrojando hallazgos
menos simplistas (de tipo asociacional) y permitiendo la formulacién de preguntas
mas sofisticadas. Si bien las etapas se suceden en el tiempo histérico, también se
traslapan y ninguna ha concluido tajantemente.

1.4 Mujeres de migrantes: transformaciones y continuidades
Aunque los estudiosos de la migracion y las politicas publicas han tendido a

centrar la atencion en los individuos que se desplazan fisicamente, €stos no son
los unicos involucrados en los procesos migratorios. También los familiares de los
migrantes viven en carne propia las implicaciones de la partida y ausencia de otro
miembro del hogar. A diferencia de los enfoques funcionalistas, los prevalecientes
insisten en que el grupo familiar no es una unidad homogénea; al contrario, sus
miembros viven las decisiones negociadas o tomadas unilateralmente por el jefe
con frecuencia de manera ambigua y contradictoria. El término “mujeres de
migrantes” se refiere a la esposa o compafiera en unién libre del migrante varén,
pero en realidad abarca una constelacion de otras figuras femeninas involucradas
también en procesos migratorios: la hija, la hermana, la suegra, la cufiada, la

madre, la novia (Mummert, 2010:299).

Por ende, se ha argumentado que las relaciones de género, los roles y las
jerarquias influyen en el proceso migratorio y, en particular, en las probabilidades
de migracion de hombres y mujeres, lo que redunda en diferentes resultados
migratorios. El género puede ser un elemento crucial en las percepciones y las
condiciones que facilitan o inhiben la migracién. Algunas de éstas son, por
ejemplo, la consideracion de la migracion como una opcion posible, la percepcion

de las opciones de migracién disponibles, los recursos que la familia pone a
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disposicion de sus miembros en el proceso migratorio y la capacidad de la mujer
para participar activamente en la decision de migrar, tanto suya como de los
demas miembros del hogar (Valle, 2004:3-4).

Mummert (2010:300) sefiala que, las esposas de migrantes que, al partir el
marido, se quedan a cargo de la familia y del patrimonio ameritan atencion. Entre
las problematicas identificadas, la principal es sobrellevar la vivencia de la
separacion fisica de los miembros del grupo familiar. Esto implica resolver tanto la
reproduccion fisica y material de miembros geograficamente dispersos, como
enfrentar esta fragmentacion familiar de manera que no atente contra el bienestar
emocional. Desde un enfoque de la experiencia subjetiva, estudios novedosos han
explorado la existencia de diversas maneras de “vivir la ausencia del jefe” y de
expresar dicha vivencia diferencial en palabras. Aqui el reto analitico consiste en
interpretar percepciones reportadas por el conyuge que se queda en el lugar de
origen referente a, por ejemplo, apoyos que recibe en situaciones de crisis (falta o
insuficiencia de las remesas, dificultades econdmicas, de salud), la dificlil
conyugalidad a distancia, la carga adicional de ser mama y papa, o las
perspectivas futuras (sobre la continuidad del flujo migratorio, proyectos familiares,
etc.). Para las mujeres de migrantes “el sacrificio” es compartido por todos como
un mal necesario para lograr un futuro mejor. Los debates giran en torno a estos
varios retos de ser mujer de migrante (identificados por ellas mismas gracias a
indagaciones etnograficas y encuestas), al tratar de compaginar el ser buena

madresposa con nuevos entendimientos de ser trabajadora y proveedora.

Resulta interesante para los objetivos de esta investigacion, las nuevas
tareas que adquieren las mujeres cuando su pareja esta en condicion de migrante
temporal debido que en diversos estudios se constata que en la ausencia del
marido, las esposas de migrantes deben asumir nuevas responsabilidades en la
administracién de remesas y del patrimonio familiar. Vividas como nuevas cargas
de trabajo (idea expresada amargamente en la frase socorrida “vivimos como si
fuéramos viudas”), no obstante muchas logran traducir estas habilidades en cartas

a jugar en la relacién conyugal y en la red de relaciones de parentesco (Mummert,
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1988). Las negociaciones pueden arrojar resultados como, por ejemplo, un
acortamiento del periodo de residencia en casa de los suegros, una insistencia
exitosa en la reunificacion familiar en el Norte, un permiso para realizar un trabajo
remunerado extradomeéstico, la posibilidad de apoyar econOmicamente a los
padres ancianos, etc. La mujer de migrante necesita ser habil administradora de
las remesas para que contribuya a acrecentar y salvaguardar el patrimonio

familiar.

Retomando la polémica sobre cambios potenciales en las relaciones de
género ahora para las mujeres de migrantes, la literatura en general sugiere que
ellas terminan por negociar mayores cuotas de poder (en una nocién del poder
como cuantificable) y margen de decision dentro del hogar. Se trata de la division
sexual del trabajo familiar y de las practicas conyugales, de un reordenamiento de
las fronteras, los limites y los cierres que acotan los espacios significativos como
masculinos o femeninos y que supone, entre otras cosas, una conmocion del
tiempo de las mujeres en su calidad de depositarias de la responsabilidad familiar

en ausencia de sus coényuges migrantes.

Lo anterior explica que, el potencial de cambio que pudiera tener la
migracion, depende de que mudltiples factores las conjuguen en las diversas
situaciones migratorias. Es decir, las relaciones de género no son lo que fueron
antes de la migracion, pero tampoco son radicalmente diferentes al expresar
cambios y continuidades. Por ende, las relaciones de género no son lo que fueron
antes de la migracion, pero tampoco son radicalmente diferentes al expresar

cambios y continuidades.

1.5 Matices de la transicidén en el proceso migratorio
La definicién etimol6gicamente de transicion, proviene del latin transitio, que es la

accion y efecto de pasar de un estado a otro distinto. EI concepto implica un
cambio en un modo de ser o estar. Por lo general, se entiende como un proceso

con una cierta extension en el tiempo. La transicidbn supone una especie de etapa
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no permanente entre dos estados. Las transiciones siempre suponen algun tipo de
adaptacion que varia dependiendo deltipo de cambio que hagamos. Las
nuevas caracteristicas de lo que surge suelen ser no conocidas, entonces el ser
humano comienza asi a pasar por un largo proceso de adaptacion a las mismas.
Entonces, la idea de transicién también se puede aplicar para cuestiones mas
complejas como son los eventos historicos o sociales que significan cambios
importantes en la vida de las personas y que en la mayoria de los casos, pueden
llevar mucho tiempo. Cuando hablamos de transicién, siempre estamos dando a
entender que hablamos de algo que cambia o se altera en su esencia de manera
progresiva y no violenta como lo puede ser una revolucién (Definicion ABC, 2007-
2013).

Otro concepto es el de Spencer y Adams (1990), que definen que una
transicion es la travesia de ajuste de una situacion a otra que puede
desencadenarse por un divorcio, una mudanza de domicilio, un cambio en el
trabajo, el nacimiento de un hijo, entre otras circunstancias. El proceso de
transicion la consideran como algo pronosticable y normal, que comprende
patrones de ajuste como: la novedad, las expectativas, la etapa vital, el nUmero de
otras transiciones, las emociones, la verdad, el autoconocimiento y los limites de
tiempo. Spencer y Adams (1990), describen una curva de la transicion, donde
representan las etapas por las que pasa un individuo, durante cualquier cambio
serio. El eje horizontal es el tiempo y el eje vertical es el estado psicolégico del
individuo. Afirman que cuando las personas se hallan en las primeras etapas de
una transicion, descendiendo por el lado izquierdo de la curva, siguen todavia
mirando hacia atrds. Estos autores sugieren siete etapas de la transicion: la
primera es a) la pérdida de concentracién; b) reduccion del efecto impacto; c) el
pozo; d) prescindir del pasado; €) comprobacién de los limites; f) busqueda de un
significado g) integracion. Como puede observarse las transiciones son el
resultado de experiencias vitales que implica cierto grado de linealidad, por lo
tanto es apropiado referirnos al proceso de transicion como una condicion entre

dos fronteras a un estado liminar (al margen).
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Por otro lado, la manera en como los estudios de migracion y género han
abordado a la transicién, sitian su interés en los grupos domeésticos, analizando
las transformaciones en el régimen demografico y los cambios en la composicion y
organizacion familiar, asi como las situaciones que redefinen a lo largo del curso
de vida y el ciclo doméstico (Ariza y De Oliveira, 2001; Mancillas y Rodriguez,
2009; D" Aubeterre, Marroni y Rivermar, 2003), sus conclusiones se encaminan a
mostrar que existen modificaciones en los arreglos y acuerdos familiares, la
feminizacion de la vida rural provocando costos sociales, asi como las formas en
como las familias se acoplan siguiendo valores y significados propios de las

familias extensas.

En su estudio Familias en transicion y marcos conceptuales en refefinicion,
Ariza & De Oliveira (2001:10), describen a la transicion como las transformaciones
ocurridas en el regimen demografico (descenso de la fecundidad, disminucion de
la mortalidad, incorporacion de las mujeres a la actividad econOmica
extradomeéstica) y que han contribuido al lento proceso de erosién de los
fundamentos socioculturales del ethos patriarcal y a la emergencia de imagenes
cambiantes de las mujeres. Analizan los vinculos entre las transformaciones
macroestructurales y el mundo familiar, ademas reflexionan acerca de la manera
en que estos cambios han llevado a la necesidad de replantear los enfoques
analiticos utilizados en los estudios de las familias, asimismo destacan las criticas
a las aproximaciones tradicionales de la familia y las reconceptualizaciones que
suscitan. Estas autoras arguyen que, en este entorno se han modificado también
los arreglos y acuerdos familiares, y el modo en que las familias se interrelacionan

con el Estado y la economia.

Por su parte D”Aubeterre, Marroni, & Rivermar (2003:223), en su publicacion
La feminizacion de la vida rural en el contexto de la migracion masculina a los
Estados Unidos en el estado de Puebla. Una perspectiva comparativa, consideran
gue la situacion de las mujeres se redefine a lo largo del curso de vida y del ciclo

doméstico, considerando estas como transiciones, analizadolas con las
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dimensiones del tiempo y el espacio en la vivencia de la conyugalidad a distancia,
rescatan que el saldo de la emigracion masculina en las vidas de las mujeres no
es univoco y que por otra parte, se puede reconocer su presencia en espacios que
hasta hace poco tiempo monopolizaban los hombres,las fronteras entre tareas y
ocupaciones, lugares y tiempos regulados por el sistema de género tienden a
desdibujarse. En este trabajo se matizan las interpretaciones extremas que han
sugerido por un lado, el empoderamiento o, por el otro lado la inexorable condicion
subordinada de las mujeres que permanecen en las comunidades rurales
mexicanas mientras sus maridos emigran. Esta redistribucién del tiempo y del
espacio a consecuencia de la emigracion de los hombres conlleva, entre otros
aspectos, a la feminizacion de la vida rural y frecuentemente con ello elevados
costos sociales, asi como las fronteras entre tareas y ocupaciones, lugares vy

tiempos regulados por el sistema género tienden a desdibujarse.

Asimismo, en la investigacion Muy cerca pero a la distancia: Transiciones
familiares en la comunidad poblana de migrantes de Mancillas y Rodriguez
(2009:47-50), consideran a la tranasicion como las transformaciones a los cambios
en la composicion y organizacion de la familia, debido a que se observa una
flexibilidad en la familia para adptarse a las nuevas exigencias como consecuencia
de la migracion de alguno de sus miembros al norte (2009:47). Su interés focal se
centré6 en saber como se presentan algunos de los procesos denominados
transicionales en la conformacién y organizacion de los grupos domeésticos cuyos
miembros migran hacia Estados Unidos. De esta perspectiva, mas que una
fragmentacion, disrupcion o desintegracion familiar, estos autores sugieren que,
los grupos domeésticos se acoplan siguiendo los valores y significados propios de
un sistema de familias extensas, por lo tanto determinan que los grupos
domésticos parecen responder de modo similar a la ausencia de algunos de sus
integrantes. Por ende, el modo en que las familias se han incorporado al proceso
migratorio de uno 0 mas de sus integrantes es multiple y variado, aun cuando se
esquematicen dentro de un sistema de familias extensas que tiende a fortalecerse.

En este sentido hacerse de un espacio propio y la concrecion de este ideal
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expresa la gestion de las mujeres en la transformacion de su entorno. La manera
en la cual se adaptan a la ausencia de sus miembros y al cambio de actividades
productivas domésticas, ademas de la vivencia familiar del dia a dia es compleja y

vasta.

Por lo tanto, considerando la perspectiva de género y la transicion en este
estudio, se pretende analizar en paralelo la travesia de ajustes que experimentan
las mujeres subordinadas al proceso migratorio temporal, mediante la descripcion
de las caracteristicas de las formas en cdmo se construyen reciprocamente tales
experiencias de vida en las relaciones, representaciones y practicas culturales
sobre, en y por parte de la diferencia sexual, respecto a los significados, practicas,
de sus nuevas tareas y reconfiguracion subjetiva de si mismas en el proceso de

migratorio ciclico temporal de sus parejas a Canada.
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CAPITULO 2.- LA MIGRACION INTERNACIONAL MEXICO-
CANADA: PROCESO PARA LA TRANSICION EN MUJERES

Ser migrante, es ser y no ser al mismo tiempo;

salir cuando se esta llegando, volver cuando se esta yendo.

Es necesitar cuando se est& saciado.

Es estar en dos lugares al mismo tiempo y no estar en ninguno.
Es también partir siempre y no llegar nunca.

José de Souza-Martins.

2.1 Definicién de migracion internacional

Cuando las personas comienzan a desplazarse por territorios distintos, nos
encontramos ante un fenédmeno de movilidad humana, concepto que contribuye a
entender los desplazamientos y los cambios de un espacio hacia otro territorio.
Esta movilidad es tan antigua como la humanidad misma y se va diferenciando
segun la distancia entre el lugar de origen y el de destino, el motivo, la voluntad y
la duracion. La migracion se divide en interna e internacional, esta ultima varia
sustancialmente y contiene diversas modalidades como la economica y el refugio,
asi como dos tipos de estatus migratorio, regular e irregular (Puyana, Motoa, y
Viviel, 2009:28).

Para definir la migracion, la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU,
1998:95) toma como base dos criterios: el tiempo y el espacio. Mientras que el
espacio hace referencia a dos momentos, el lugar de partida y el lugar de llegada,
el tiempo se basa en la duracion de estancia en estos dos lugares. Bajo estos dos
criterios, las recomendaciones de la ONU (1998), precisan la existencia de dos
movimientos ampliamente diferenciados. Por un lado, las migraciones de larga
duracion que son aquellas en las que el periodo de estancia supera el afio de
residencia, y por otro, las migraciones de corta duracién®!, es decir, aquellas cuya

estancia se encuentra entre los tres y los seis meses.

31 En esta distincion referente a la migracion de corta duracién, hay una discusion respecto a si el lugar de estancia en el

pais de recepcion ha de ser el mismo durante el tiempo de estancia. Sin embargo la ONU no fija la prioridad de mantener
un mismo hogar durante este periodo para adoptar la definicion.
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Blanco (2000), asume la migracion como fendomeno demogréafico que
contiene tres subprocesos: la emigracion, la inmigracion y el retorno. A pesar de
las ambigledades que conlleva, propone los siguientes criterios que posibilitan
determinar con mayor precision cudles de los desplazamientos de poblacién

pueden ser considerados como migraciones y cuéles no:

 Espacial: el movimiento ha de producirse entre dos delimitaciones geograficas
significativas, como son los municipios, las provincias, las regiones o los paises.

» Temporal: el desplazamiento ha de ser duradero, no esporadico.

» Social: el traslado debe suponer un cambio significativo del entorno, tanto fisico

como social.

Esta autora comprende entonces por migraciones aquellas situaciones en
las que la movilidad supone para las personas cambios del entorno politico
administrativo, social y/o cultural relativamente duraderos. Dicho de otro modo,
cualquier traslado permanente de residencia que implique la interrupcion de
actividades en un lugar y su reorganizacion en otro. Por el contrario, no se
consideran migraciones a los desplazamientos con fines turisticos, los viajes de
negocios o de estudio, ni los viajes cortos por trabajo, debido a su transitoriedad y
porque no implican reorganizacion vital;, tampoco los cambios de residencia dentro
del mismo municipio, por no suponer una transformacion de entorno politico
administrativo, ni derivarse necesariamente de ellos la interrupcion de actividades
anteriores. Este nos proporciona las herramientas para seleccionar quién
responde a la condicibn de migrante y quién no. En este sentido Tapinos

conceptualiza a la migracién internacional como:

Un hecho social complejo, que inscribe aspectos econémicos, demogréficos,
historicos y de otro tipo, un fenébmeno numeroso, que se distingue
claramente de la mortalidad y la fecundidad, y que ademas resulta un factor
explicativo y determinante en las estructuras demograficas y econémicas. Un
hecho social que cubre diversos procesos, los cuales incluyen: que se

identifica en diversas regiones, participan trabajadores no calificados, asi
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como migrantes temporales, aunque hoy en dia no es del todo aplicable, se
indicé que la migracion internacional era un fenébmeno estadisticamente
menos observado que otros fendmenos demogréaficos, sobre todo debido a
gue involucra sistemas de registros de diferentes paises (Tapinos, 1974:98).

Por otro lado, la migracién internacional también se define como el
“‘desplazamiento de personas de un pais a otro para ejercer su residencia’
(Gomez 2010: 84). Sobre el tiempo de estadia no existe un acuerdo, aunque
algunas entidades como el Banco Mundial fijan como fecha minima de residencia
un afo. En este punto es pertinente considerar que cuando las personas migran,
llevan consigo sus conocimientos, costumbres, ideologias; por eso no se puede
reducir la migracion a un hecho de competencia salarial entre trabajadores
nacionales e inmigrantes y de flujos monetarios simplemente, sino que en ella

concurren muchos factores a tener en cuenta para su estudio.

Finalmente, podemos ver que, la migracion internacional constituye un
proceso de movilidad de una persona o un grupo de personas nativas de un pais
de origen hacia otro convertido en destino. La expectativa de quien migra suele
ser la de desarrollar labores productivas alli, vivir cotidianamente por un tiempo
prolongado, regularse a partir de las leyes de ese pais e instaurar un nuevo
proyecto de vida. Implica un cambio de residencia cruzando una o varias fronteras
internacionales. La migracion puede ser voluntaria o forzada, con recursos o sin
recursos. Las primeras dependen de la expectativa de vida del o de la migrante;
las segundas, pueden ser ocasionadas por la violencia, la situacién politico-social,

la trata de personas o0 en general motivos ajenos a su voluntad (Gomez O. , 2008).

2.1.1 Tipologia de la migracion

Podemos considerar a la migraciéon como una opcion del ser humano que consiste
en establecerse en un territorio diferente a su lugar de origen (nacimiento o
residencia). La migracion puede ser voluntaria o forzada segun se realiza con la
expectativa de mejorar sus condiciones de vida o de huir de situaciones adversas.

Para su estudio se han definido tres etapas: preludio (remoto e inmediato),
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movilizacion (preparativos y viaje), y consolidacién (llegada, permanencia y largo
plazo). Asimismo, es importante distinguir el caracter saludable o nocivo de la
migracion. Esta primera se refiere a aquella migracién en la que la persona
obtiene la mayor satisfaccion de sus expectativas y el pleno disfrute de sus
derechos en el marco del completo bienestar fisico, emocional, familiar y social; en
el caso de la migracion “nociva”, se reconoce que la experiencia migratoria no
satisface las expectativas de la persona y/o que sus derechos han sido vulnerados
de alguna manera. La migracién internacional constituye un proceso de movilidad
de una persona o un grupo de personas nativas de un pais de origen hacia otro
convertido en destino (Bérubé, 2005:11).

Retomar éste y otros componentes facilita la construccion de tipologias (Ver
tabla 2): por el nUmero de personas que emigran, pueden ser individuales o
familiares; por desastres naturales, guerras, persecuciones politicas, religiosas o
por causas socioeconOmicas y culturales, se habla de migraciones voluntarias o
forzosas. Si se realizan dentro del pais o cruzan los limites politicos
administrativos y geograficos del mismo, es migracion interna, externa o
internacional. Implica, en términos juridicos si es legal, cuando se cumplen los
requisitos de entrada. Y es ilegal cuando no se cubren, parcial o totalmente, estos

requisitos legales (Arana, Rodriguez, y Carrasco, 2009:61-62).

Tabla 2 Tipologia de la Migracién Internacional, 2014

CLASIFICACION DIVISIONES

Destino 1.- Migraciones internacionales: en estas, los individuos se trasladan
mas alla de las fronteras del pais en el que se encuentran.

2.- Migraciones nacionales: en estas, en cambio, el traslado se limita a
zonas ubicadas dentro de las fronteras nacionales.

Voluntad 1.- Migraciones forzadas: en este tipo de migraciones los individuos
deben trasladarse porque su vida se encuentra amenazada, no por una
decision propia. Esto es muy comin cuando se producen desastres
naturales o bien, enfrentamientos bélicos.

2.- Migraciones voluntarias: en estas migraciones quienes se trasladan lo
hacen por propia voluntad y con el objetivo de mejorar su calidad de vida.

Tiempo 1.- Migraciones temporarias: en este caso, el migrante se asentara en el
lugar de destino por un lapso de tiempo predeterminado.

2.- Migraciones definitivas: en estas migraciones, los migrantes se
asientan en el lugar de destino de manera permanente. No se prevé un
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traslado préximo.

Flujo 1.- Flujo entre paises poco desarrollados: en estos flujos los migrantes
gue pertenecen a paises poco desarrollados se trasladan mas alla de sus
fronteras nacionales y se asientan en otros paises que presentan
condiciones similares de desarrollo.

2.- Flujo entre paises desarrollados: estos traslados son internacionales
y se dan de un pais desarrollado a otro que presenta condiciones similares.
Las principales causas de estas migraciones tienen que ver con cuestiones
laborales. Estas pueden ser que la empresa traslade a sus trabajadores o
bien, que no se encuentre trabajo en el pais de origen, por lo que se opte
por ir en busqueda de un puesto acorde al nivel educativo.

3.- Flujo de paises poco desarrollados a desarrollados: en estos casos,
los traslados se hacen de paises con un nivel de desarrollo bajo, a uno de
mayor. Estas migraciones también se relacionan con cuestiones laborales,
y generalmente las realizan personas poco calificadas que van en
busqueda de aquellos trabajos poco pagos y que no son valorados.

Elaboracion propia, fuente: Simple Organization en Tipos de.org.
:http://www.tiposde.org/sociedad/487-tipos-de-migraciones/

Como puede observarse las migraciones internacionales estan muy
diversificadas, tanto por la temporalidad (migrantes temporales, circulares,
permanentes), cComo por sus caracteristicas: emigrantes economicos, trabajadores
calificados, indocumentados, refugiados de guerra, desplazados, exiliados

politicos, e inclusive emigrantes ambientales (Valle, s.f.:1).

2.1.2 Categorias de la migracion internacional

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2011), a lo largo de la historia
de la humanidad, la migracién ha sido una valiente manifestacién de la voluntad
del ser humano de sobreponerse a la adversidad y tener una vida mejor. Hoy en
dia, la globalizacion y los avances en las comunicaciones y el transporte han
hecho que aumente considerablemente el nUmero de personas con el deseo y los
medios para trasladarse a otros lugares. Esta nueva era ha planteado retos y
abierto oportunidades a las sociedades de todo el mundo, también ha contribuido
a poner de relieve la clara interrelacibn que existe entre la migracion y el
desarrollo, asi como las oportunidades que presenta para el desarrollo conjunto,
esto es, la mejora coordinada o concertada de las condiciones econdémicas y
sociales de los lugares de origen y de destino (OMS, 2011). De hecho se comenta

gue, actualmente se estan aplicando muchas politicas prometedoras. Algunos
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paises de acogida estan experimentando con modalidades® de migracion mas
flexibles que permiten una mayor libertad de circulacién gracias a los visados de
entradas multiples. Otros estan fomentando el espiritu empresarial de los
migrantes facilitindoles el acceso a préstamos y ofreciéndoles formacién en
materia de gestion. Ademas, los gobiernos estan tratando de promover el regreso
de sus expatriados: directamente, con incentivos profesionales y financieros, e
indirectamente, mediante la creacion de marcos juridicos e institucionales que
propicien el regreso —incluidas la doble nacionalidad y la transferencia de las
pensiones. Las autoridades locales estdn poniendo en practica medidas
innovadoras para atraer a los expatriados calificados a sus ciudades o regiones

Por ende, la mayoria de los paises occidentales tienen programas de
trabajadores de temporada, ya sean estos con un alto o un bajo nivel de
formacion, como recurso para cubrir algunas de las necesidades laborales de
ciertos sectores de trabajo, especialmente los relacionados con la agricultura, la
construccion o el turismo (Martin 2003:26; Castles 2006: 14). Sin embargo,
también existen otras formas de desplazamiento poblacional de formas irregulares

con extensiones de tiempo indefinido (Ver tabla 3).

La migracion internacional se produce en un mundo dividido en Estados
nacion, en el que quedarse en el pais de nacimiento sigue considerandose la
norma e irse a otro pais, la excepcion. Por ello suele considerarse que la
migracion es un problema, algo que hay que controlar e incluso frenar, porque
puede traer consigo cambios impredecibles. A la hora de hacer comparaciones
surgen los problemas, no so6lo porque las categorias estadisticas difieran, sino
también porque tales diferencias reflejan variaciones reales en el significado social
de la migracién en distintos contextos. Una manera en la que los Estados intentan

mejorar el control es agrupando a los inmigrantes en categorias (Castles, 2000).

32\odalidad es la manera de ser o incluso de expresarse. El término procede de modo, que es la apariencia visible, un

procedimiento o una forma. Aquello desarrollado bajo una determinada modalidad respeta ciertas reglas y mecanismos; por
lo tanto, no resulta libre o espontaneo.
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Tabla 3 Categorias de migrantes, 2000

Categoria Caracteristicas

Trabajadores migrantes | (También conocidos como trabajadores invitados o trabajadores

temporales extranjeros contratados). Son hombres y mujeres que migran
durante un periodo de tiempo limitado -desde unos meses hasta
varios afios- con el fin de conseguir empleo y mandar dinero a
casa (remesas).

Migrantes altamente | Son personas que poseen la preparacion de gerentes,

cualificados o profesionales:

ejecutivos, profesionales, técnicos o similares, que se mueven
dentro de los mercados de trabajo internos de las empresas

transnacionales y de las organizaciones internacionales.

Migrantes irregulares (también
llamados inmigrantes

indocumentados o ilegales):

Son personas que ingresan en un pais, por lo general en busca
de empleo, sin los documentos y permisos necesarios. Gran
parte del flujo de migracion de mano de obra esta constituida por

inmigrantes indocumentados

Refugiados:

Un refugiado es una persona que residiendo fuera de su pais de
nacionalidad, no pueda o no quiera regresar a él debido a
“fundados temores de ser perseguida por motivos de raza,
religiébn, nacionalidad, pertenencia a determinado grupo social u

opiniones politicas.

Solicitantes de asilo:

Son personas que se desplazan cruzando fronteras en busca de
proteccién, pero que no cumplen necesariamente con los

criterios estrictos establecidos en la Convencién de 1951.

Migracion forzada:

Esta categoria incluye no sélo a los refugiados y solicitantes de
asilo, sino también a las personas obligadas a trasladarse debido

a catastrofes medioambientales o proyectos de infraestructura.

Miembros de la familia
(también llamados migrantes
por razones de reunificacién

familiar):

Son personas que migran para reunirse con familiares que ya
han entrado en un pais de inmigracién en una de las categorias

arriba mencionadas.

Migracion de retorno:

Son personas que vuelven a su pais de origen tras haber pasado
un tiempo en otro pais. A menudo los migrantes de retorno son
considerados positivamente ya que traen consigo capital,
conocimientos especializados y experiencias Utiles para el
desarrollo econémico.

Elaboracion propia, con base a Migracion internacional a comienzos del siglo XXI:

Tendencias y problemas mundiales (Castles, 2000).
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A modo de conclusion se observa que, la expectativa de quien migra suele
ser la de desarrollar labores productivas alli, vivir cotidianamente por un tiempo
prolongado, regularse a partir de las leyes de ese pais e instaurar un nuevo
proyecto de vida. Implica un cambio de residencia cruzando una o varias fronteras
internacionales. La migracion puede ser voluntaria o forzada, con recursos o sin
recursos. Las primeras dependen de la expectativa de vida del o de la migrante;
las segundas, pueden ser ocasionadas por la violencia, la situacion politico-social,
la trata de personas o en general motivos ajenos a su voluntad (Gémez, 2008).

2.2 Enfoques interdisciplinarios sobre la migracion internacional y la
transicion en mujeres de migrantes

Se han propuesto variedad de modelos para explicar por qué empezo la migracion
internacional, como lo muestra Massey D. S., et.al. (2000:7), si bien cada una trata
de explicar la misma cosa, emplean conceptos, supuestos y marcos de referencia
radicalmente. Dado el hecho que las teorias conceptualizan los procesos causales
a niveles de analisis diferentes no pueden suponer, a priori, que son
inherentemente incompatibles. Los varios modelos reflejan diferentes objetivos,
enfoques e intereses de investigacion (Ver tabla 4), diferentes maneras de
desmontar un tema enormemente complejo en partes analiticamente manejables;
y una base firme para juzgar su consistencia requiere que su logica interna,
propuestas, supuestos y las hipotesis de cada teoria sean claramente especificas

y bien entendidas.

De hecho, la migraciéon internacional ha sido estudiada desde diversas
disciplinas, como la antropologia, sociologia, economia y geografia, cada una
enfatiza distintos aspectos usando diferentes datos para su estudio, dando como
resultado teorias que explican los desplazamientos poblacionales. De hecho
actualmente existen distintas teorias que se han desarrollado para vislumbrarla
evolucion de la migracion internacional, las cuales proponen explicaciones

causales que actian en niveles de andlisis ampliamente divergentes.
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Tabla 4 Enfoques disciplinarios sobre la migracion y sus contribuciones, 2010

DISCIPLINA

CONTRIBUCIONES

Demografia

Disciplina que siempre ha estudiado
de una forma u otra la migracion.
Esla ciencia que mas métodos de

medicion y  explicaciones ha
aportado en el estudio de la
migracion en base de

contextualizarse como un problema
de poblacion producto de una
economia y desarrollo social
desigual e inequitativo.

La migracién es un componente inseparable del cambio de la poblacion
y, como tal, puede influir decisivamente sobre la estructura, dindmica y
magnitud de la poblacion

La migracion es un fendmeno esencialmente social que esta determinado
por la estructura social, cultural y econémica de una region o pais, pero a
la vez repercute sobre estas estructuras.

La migracién es un hecho potencialmente trascendente en la vida de las
personas y de las sociedades y, por ende, debe ser considerada en las
politicas de desarrollo que aspiran a lograr un mayor crecimiento,
equidad y calidad de vida.

La migracion es un problema social que afecta de manera directa las
formas de vida de las familias, las mujeres y, por tanto las relaciones de
género.

Perspectiva econémica

Desde el punto de vista economico,
la migracion tiene una explicacion
relativamente sencilla: las personas
se mueven de lugar a otro porque
esperan mejorar su bienestar al
hacerlo.

La migracion es causada por las diferencias salariales de las
comunidades.

La eliminacién de las diferencias salariales podria poner fin a los
movimientos de mano de obra

La migraciéon es esencialmente un fenémeno laboral, otras clases de
mercados no tienen importancia en el fendmeno migratorio.

Los gobiernos pueden controlar la migracion regulando los mercados
laborales en los lugares de origen o destino

Sociologia

Los aportes sociolégicos al estudio
de la migracion se hacen desde una
perspectiva  tedrica desde el
funcionalismo hasta los aportes de
Marx y Weber. Las categorias
fundamentales, caracteristicas de
esta perspectiva tedrica, son las
nociones de estructura social y de
cambio social, y el tipo de actores
sociales que se enfatizan en los
procesos de estudiados.

La migracién como estrategia de supervivencia o como desplazamiento
forzado; en este escenario la hipétesis de racionalidad pierde sustento,
ya que no hay muchas opciones a sopesar de beneficios del movimiento
tomando en cuenta la urgencia o el caracter obligado del traslado;

La migracion como decisién adopta sobre la base de expectativas
infundadas ( por informacién parcial, sesgada, vaga o errada) o simbolos
o sefiales desconectados de la realidad vigente;

La migracién como respuesta a procesos de desestructuracion social o
de expulsion de la zona de origen, en cuyo caso nuevamente el balance
de costo beneficio, tanto a escala individua como social, es dificultado;

La migracion como fenémeno incentivado por afinidades y vinculos
sociales.

Antropologia

Desde esta perspectiva, los
estudios del fenémeno de Ila
migracion pueden dividirse en tres:
modernizacién  dependencia y
articulacion. Los estudiosos del
paradigma de la modernidad se
enfocan al andlisis del individuo; los
de dependencia usan los términos
de nacién, definen términos como
metrépoli, periferia, etc. Para los
articulistas, las unidades de analisis
son los hogares o las redes
familiares.

Los migrantes impactan positivamente en el desarrollo porque llevan
innovacién y conocimientos a sus comunidades

En estos estudios, la unidad de analisis es el individuo, que se adapta,
asimila y ajusta a la modernidad.

La migracién es un mecanismo mayormente de la metrépolis para
transferir o apropiarse del excedente que se genera en las periferias.

El colonialismo era el responsable de la rapida destruccién de la
economia tradicional

La acumulacién primitiva de capital es el resultado del permanente éxodo
de campesinos a los mercados de trabajo capitalistas

La economia doméstica es destruida porque cada vez menos reproduce
sus medios de produccién y el sistema capitalista permanentemente
explota ala economia doméstica agricola.

Geografia

El interés de estudiar la movilidad
de la poblacién se basa en los
cambios que la misma provoca un
espacio territorial

La migracién es un flujo y siempre relaciona dos puntos espaciales, un
lugar de origen y uno destino, misma que relacion entre lugar de origen y
un lugar de destino introduce la nocién de distancia.

El desarrollo que se presenta actualmente en la mayor parte de los
paises del mundo facilita los flujos migratorios; vuelve incierta la division
entre movimientos de tipo definitivo y de tipo menos permanente. Un
verdadero enredo de movimientos, dificil de desentrefiar, con
implicaciones importantes tanto para subpoblaciones fijas como para las
personas que se mueven.

Fuente: Elaboracién propia con base a Migracién internacional, identidad de

género y participacion social de las mujeres Chavez, Granados y Castro (2010:11-16).
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Debido a esto, las teorias que se consideran en este capitulo son: la teoria
de la nueva economia de las migraciones laborales, la teoria de la circularidad
migratoria, la teoria de las redes, la teoria de la acumulacion causal y la teoria

trasnacional.

2.2.1 Modelo economicista: Teoria de la nueva economia
Esta teoria esté vinculada a los trabajos de Stark (1993) que tiene en cuenta para

su explicacion tres partes principales, asi:

1. La decision de emigrar sobrepasa la idea de optimizacion individual y vincula a
otras personas expresada a través de la familia que va a tener beneficios del
emigrante por concepto de remesas de dinero producto del trabajo en el exterior.

2. La migracion sobrepasa la respuesta a las diferencias salariales y deben
tenerse en cuenta otras variables explicativas como son la incertidumbre de los
ingresos y la carencia relativa; también, la compensacion por parte de los hijos
emigrantes sobre los cuales se ha hecho una inversion en capital humano,

ademas de que el emigrante y la familia comparten riesgos comunes.

3. La carencia relativa es el opuesto a la utilidad pero con respecto a un grupo de
referencia y se va modificando en el tiempo; y las imperfecciones del mercado y

asimetrias de informacion y tecnolégicas son causales de emigracion.

Por lo tanto, la anuencia de querer emigrar que se tiene al interior de las
comunidades rurales en la mayoria de los casos se debe por problemas en los
mercados de capital, financieros y de bienes que repercuten en bajos salarios e
ingresos; estos hechos motivan el fendmeno migratorio. Mediante la migracion
ordenada a Canada los emigrantes dan apoyo a su familia que se queda en el
pais de origen y convierte la emigracion en una estrategia dentro de la
diversificacién de ingresos de la familia (Ver figural), en donde las mujeres de
migrantes siguen cumpliendo su rol de esposas aunque el marido no esté,

después de la partida del vardn, tienen que realizar actividades que las obligan a
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salir de casa, negociar y participar en el espacio publico, tareas para las que no ha
sido capacitadas, muchas de ellas se encargan de los trabajos del campo que
antes eran realizados por los hombres, acciones que dan construccién de
estrategias de posicionamiento en la division sexual del trabajo (Chéavez,
Granados, & Castro, 2010).

Figura 1 Relacion de lateoriade la nueva economia con la transicién de las mujeres

Dinamica de la teoria de la nueva economia en los sexos

IMPACTA - -
Migracion o _ ESTRATEAAS
temporal ciclica Posicionamiento or ;Aél‘__{ﬁ*
) enladivisicn 'ERSIFICAR
a Canada PTAT sexual del trabajo INGRESOS
HOMEBRES: trabajo en
Reconfiguracion granjascanadisnses
de practicas de MUJERES: comisnzana
Zénero trabajar en el campoenla

region

Fuente: Elaboracién propia

2.2.2 Teoria de la circularidad migratoria

Para Canales (1999:15), la circularidad migratoria suele entenderse como este
conjunto de desplazamientos y alternancia de las estancias entre el lugar de
residencia y el lugar de trabajo. Este proceso conforma la carrera migratoria de
cada individuo, al final de la cual y por diversos motivos (edad, éxito o fracaso,

ciclo familiar, entre otros) el migrante establece su residencia definitiva en algin
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punto de su ruta circular. En esencia, ésta corresponde a la definicion que

tradicionalmente se hace de la circularidad como categoria analitica.

Desde su perspectiva, esta conceptualizacion de la migracién resulta parcial
e incompleta, en la medida que, si bien da cuenta del caracter recurrente, maltiple
y circular de los desplazamientos poblacionales entre un pais y otro, no por ello
logra desarrollar una serie de implicaciones teéricas y metodoldgicas que estan
implicitas en ella, y que cuestionan directamente las formas tradicionales de

conceptualizacion de la migracion (Ibid:15).

Situndo al proceso migratorio México-Canada esta accion impacta en los
esquemas sociales de la comunidad de origen, que permiten alteraciones que
inciden en la vida cotidiana de la mujeres e hijos, donde se reconocen
reconfiguraciones que promueven alternativas representadas por practicas
simbdlicas, que por medio de la cotidianidad se encargan de reproducir nuevas
generaciones (Ver figura 2).

Figura 2 Relacién de teoria de la circularidad migratoria con la transiciones de las
mujeres

Incidencia de la teoria de la circularidad migratoriaen las tareas de las mujeres

Desplazamientos de
un pais a otro

Meéxico- Canada

Alteran esquemas sodalesdelavida CARRERA

cotidiana de hombres y mujeres MIGRATORIA
PRESENCIA vs AUSENCIA | 2,36, 7udmeses
I . .
| | rl
AN ' " TRAYECTORIA |
FATRON . .. ——
MIGRATORIO Recﬂn{lgl_lrauon INDIVIDUAL
de practicas v Pericdas
o I_’E:T‘E‘ 3 significados o el

Fuente: Elaboracion propia
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En efecto, las mujeres vislumbran la migracién circular como un acto de
sacrificio en favor de la diversificacion de los ingresos de la familia, considerando
gue el tiempo de estancia del esposo fuera de casa es determinado por el periodo
gue es contratado, teniendo certeza de su retorno, en la que el hombre regresa
enuna periocidad determinada, aunque es de reconocer que siguen manteniendo
un fuerte vinculo de dependencia con sus parejas, no sélo por el deber como
esposas, sino por el control econdmico que ejercen los hombres, ya que algunas
de ellas no son capaces de decidir libremente en que se gastard el dinero
enviado. Asimismo, el patrén migratorio y las caracteristicas de la circularidad o
retorno del migrante imprimen parte de las dinamicas familiares y son factores

especificos de tensiones.

2.2.3 Teoria de las redes

El concepto de redes de migracion se remonta hacia 1918 y es utilizado por
Thomas y Znaniecki (1984) para estudiar el campesino polaco en Europa y
América. Las redes de migracion son un conjunto de relaciones interpersonales
gue se dan entre emigrantes y los que retornan a su pais de origen con familiares,
compatriotas y amigos que aun residen en el pais expulsor de migracion. Los
emigrantes con experiencia y arraigo transmiten informacion, proporcionan ayuda
econdmica, alojamiento, comida, avituallamiento, les consiguen los primeros

trabajos, y ofrecen apoyo de distintas maneras.

Por lo tanto, las redes de migrantes son conjuntos de lazos interpersonales
gue conectan a los primeros migrantes y no-migrantes en las areas de origen y
destino mediante lazos de parentezco, amistad y de compartir un origen comun.
Incrementan la probabilidad de traslado internacional porque bajan los costos y los
riesgos del movimientos incrementan los rendimientos netos esperados de la
migracion. Las conexiones de redes constituyen una forma de capital social que la
gente puede usar para tener acceso al empleo en el extranjero (Massey, et. al.,
2000:27) .
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Con la migracion se reestructura la organizacion del hogar, en muchas
ocasiones la esposa e hijos son acogidos por los padres del varon, y cuando no es
factible se recurre a la red de la mujer, estas formas de cooperacion mediante
redes reducen costos, disminuyen la incertidumbre y generan confianza para los
gue se quedan. La familia representa una red que apoya en las dificultades a las
mujeres que se encuentran dentro de su nuevo contexto social, ser madre de
familia, jefa de casa, y en lo que comienzan a recibir remesas, las mujeres tienen
que ver como salen al encuentro de las necesidades inmediatas para ella y para
sus hijos, dejando a sus hijos al cuidado de la madre o la suegra. Asimismo, hay
gue sefalar las situaciones por las que las mujeres pasan en el mantenimiento de
sus vinculos matrimoniales con el marido ausente. A pesar de la distancia, no
escapan al control de sus esposos: las mujeres deben pasar por continuas
negociaciones con sus maridos en los procesos de toma de decisiones, la
obligacion de guardar fidelidad y el cuidado y la atencion que las mujeres deben
entregar a hijos y pertenencias materiales de sus hombres. La mujer que queda

sola a su vez sufre una crisis de identidad social.

Figura 3 Relacién de la teoria de redes con la transicion en las mujeres

El otro lade dela teoria de redes en las transiciones de las mujeres que s= quedan

Mujeresusan
capital social
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paralaresclucion de dificultades econdmicas
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Fuente. Elaboracion propia
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2.3.4 Teoria de la acumulacion causal

Este es un término acufiado por Myrdal (1959) y retomado por Massey y otros
(1998), citados por Arango (2000). La migracién es un fenbmeno que desarrolla su
dinamica propia y se perpetta a si misma, ya que la migracién modifica la realidad
de tal forma que induce a desplazamientos subsiguientes por medio de una serie

de procesos socioeconémicos como la expansion de redes.

Las migraciones segun Myrdal (1957) obedecen a una demanda
permanente de mano de obra en las sociedades industrializadas avanzadas, cuyo
origen esta en ciertas caracteristicas intrinsecas de éstas y que a su vez, produce
una segmentacion en sus mercados de trabajo. Por una serie de razones, las
economias muy desarrolladas necesitan trabajadores extranjeros para que
desemperien los trabajos que soslayan los trabajadores autéctonos y que ya no

realizan las mujeres, ni los adolescentes, si alguna vez lo hicieron.

Esta realidad se observa en la migracion entre México y Canad4, donde las
decisiones para migrar que toman las familias y los individuos tienen influencia
sobre las estructuras economicas y sociales dentro de la comunidad, asi como

decisiones posteriores que toman otros individuos (Ver figura 4).

Figura 4 Relacién de la teoria de la acumulacién causal en la transicion de las
mujeres

Rasgosde limpacto de la teoria de la acumuladon causal en la transicion de
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En la mayoria de casos para las mujeres representa un cambio brusco y no
solo en el ritmo de vida que se habia estipulado, sino también en la readapatacion
de las relaciones de género cada vez que el marido se va o regresa, en los
cambios que asimilaron en el hogar. En la ausencia de los maridos las mujeres
tienen una mayor carga de trabajo, y el algunas el incremento de mediaciones en
la toma de decisiones domeésticas, incluso la presencia en asuntos comunales,
donde en algunos casos puede erosionar la jefatura del ausente o por otro lado
idealizar su autoridad.

2.3.5 Teoria transnacional: una propuesta asertiva

Respecto al transnacionalismo Pizarro (2010), comenta que en los afilos ochenta
surge la teoria trasnacional en los Estados Unidos, considerandola pertinente y
necesaria en los estudios de migracion por no reducir las investigaciones
exclusivamente a procesos de flujos migratorios, relaciones econémicas o en una
simple asimilacion y adaptacion cultural, como hasta ese entonces se habian
realizado. A casi veinte afios de usarse, el concepto transnacional no parece ser
una teoria que se consolide aun. Sin embargo, es una propuesta muy asertiva,
con una nueva mirada ante la carencia de conceptos que den respuesta a la

realidad etnogréfica (Pizarro, 2010: 29).

Roger Rouse (1989 citado por Pizarro 2010:28), es quien propone que, el
espacio y la distancia no son obstaculos para la reproduccion de la vida
comunitaria por medio de la circulacién continua de personas, dinero, mercancias
e informacién, los diversos asentamientos se han entreverado con tal fuerza que
probablemente se comprendan mejor como formando una sola comunidad

dispersa en una variedad de lugares (Rouse, 1989:14).

Por lo tanto, esta postura permite ver la dinamica de las mujeres en el lugar
de origen, perfilando la manera en como se involucran en la decision de sus
esposos para migrar a Canada, los acuerdos que se toman para el uso de las
remesas. Asimismo, el periodo de ausencia y la cantidad de desplazamientos que

se pretenden realizar para el logro de objetivos familiares y las actividades que las
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mujeres adquieren en la ausencia del conyugue. También podemos observar el
patrén migratorio, describiendo las redes de apoyo que las mujeres desarrollan en
su comunidad de origen. Asi como la trasnformaciones al interior del hogar y sus
relaciones que surgen a partir de los desplazamientos. Finalmente, es posible
considerar las formas de comunicacion continua que las mujeres mantienen con
sus esposos (Ver figura 5).

Figura 5 Relacion de la teoria transnacional en las transiciones de las mujeres

Caracteristicas de la incidencia de la teoria transnacional en
la transicion de las mujeres

PERPETUAN
Conyugalidad a Reproduccién de la
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Practicas y significados
Dinero ; €1 MUjeTES

Fuente: Elaboracién propia

En efecto, mediante estas perspectivas es posible conocer distintos
aspectos entorno a la migracion internacional masculina, puesto que se ha
convertido en uno de los tantos problemas sociales de mayor importancia a nivel
mundial. Los enfoques de andlisis explican como se articula este fenédmeno tanto
en los ambitos global, nacional, regional y comunal. Sin embargo, estas
perspectivas sélo han sido utilizadas para explicar la dinamica de los que se van.

Por lo que, es importante situar estas teorias en el proceso de la migracion a
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Canad4, debido a que existen dos situaciones enmientes, las consideraciones de
los que se van y los que se quedan.

Precisamente una de las expresiones mas trascendentales del fenébmeno
de la migracion internacional es, que, actualmente afecta de manera determinante
las formas de vida de la familia. Respecto a las mujeres e hijos que se quedan,
viven la migracién en carne propia sin migrar, asumen tareas y toman decisiones
gue antes se definfan como masculinas, esto conlleva que las mujeres de
migrantes enfrenten situaciones no tradicionales, como la toma de decisiones al
interior del hogar y la organizacion de sus actividades en el &mbito de lo publico,
sin tener la experiencia ni los recursos adecuados (Chavez, Granados, & Castro,
2011:7).

2.3 Antecedentes historicos de la migracion México- Canada

La migracion Internacional México-Canada inicié en el afio de 1966, acompafado
por el PTAT, que nace como programa piloto entre Canada y Jamaica en
respuesta a una fuerte carencia de mano de obra por parte de los productores
canadienses, durante los siguientes 40 afios el Programa se ha expandido en
todas direcciones y por primera vez en el afio de 1974, este se extendio a México,
esto implica que el Programa no existiria si no hay demanda de mano de obra
extranjera por parte de los granjeros canadienses, ningin mexicano es enviado Si

no es requerido de antemano (Carvajal y Sanchez, 2009:38).

Por ende, hace mas de tres décadas México y Canada firmaron un acuerdo
bilateral que tenia como objetivo apoyar a las regiones canadienses de mayor
actividad agricola, favoreciendo la migracion temporal de jornaleros mexicanos
para satisfacer la importante falta de mano de obra en el sector horticola. Este

acuerdo permitio la creacién del Programa de Trabajadores Agricola Migratorios
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Temporales Mexicanos en Canada (PTATM)33. La necesidad, por parte de las
empresas agricolas canadienses, de una fuerza de trabajo barata y flexible, el flujo
de trabajadores temporales provenientes de regiones agricolas pobres y el retorno
de la totalidad de los trabajadores a sus lugares de origen, caracterizan el
programa canadiense (Basok, 2000, 2002; Becerril, 2003; Binford, 2002, 2006;

Preibisch, 2004, 2007). Por consiguiente se ha determinado que:

Canada es un pais que en la actualidad demanda importantes flujos de
mano de obra migrante y ofrece en contraparte una migracion ordenada a
través de distintos esquemas, un alto nivel de calidad de vida y una politica
multicultural. Sin embargo, en una perspectiva de mediano plazo, esta
demanda del trabajo migrante habra de incrementarse sensiblemente debido
a la contracciéon de su fuerza laboral nativa y al estancamiento de su
crecimiento poblacional. Ante esta situacion, resulta obvio que trabajadores
de muchos paises del mundo estarian dispuestos a incorporarse a la
dindmica migratoria canadiense para mejorar sus perspectivas econémicas
de corto plazo, asi como de desarrollo de més largo aliento. En esta logica,
México se encuentra lejos de poder decir que ha sabido sacar ventaja de la
sociedad establecida con Canada desde 1994 a través del TLCAN para
aumentar de manera significativa el nimero de trabajadores migrantes en
forma comparable con la migracién que tradicionalmente se ha dirigido hacia

Estados Unidos (Hernandez, Leco, y Aguilar, 2011:55).

Por otra parte, la gran mayoria de los trabajadores mexicanos a Canada ha
migrado temporalmente a laborar en el sector agricola. A través del PTATM, el
cual, desde 1974, con la firma del Memorandum de Entendimiento entre México y
Canada, se formaliz6 el acuerdo mediante el cual Canada proporciona empleos
temporales agricolas y México la mano de obra especializada en labores de
campo, siempre y cuando el trabajador no busque radicar en ese pais. Es decir, el

objetivo de dicho programa es facilitar el desplazamiento de trabajadores agricolas

3E | PTATM es “Un modelo de cooperacion bilateral que permite mantener un flujo migratorio temporal (maximo ocho
meses) ordenado y seguro de trabajadores agricolas mexicanos, al tiempo que les garantiza el respeto a sus derechos
laborales, sociales y humanos” (Trejo, 2007:1).
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temporales mexicanos a las provincias que determine el gobierno canadiense con
el fin de satisfacer las necesidades del mercado de trabajo agricola (Arellano,
2004).

En el programa de trabajadores temporales, trabajadores agricolas de
varios Estados de la Republica Mexicana que tienen problemas de trabajo en su
region, son admitidos en Canada para siembras y cosechas principalmente en las
provincias de Quebec, Ontario, Alberta y Manitoba. Asi, este programa migratorio
temporal ha funcionado bien durante los Ultimos 30 afios y ha resuelto situaciones
de trabajo de muchos campesinos mexicanos. Ademas, por la duracion y
funcionamiento, se ha llegado a sugerir que podria servir de ejemplo para
encauzar la migracion de trabajadores del campo mexicano para que,
temporalmente y legalmente, vayan a las siembras y cosechas en los campos de
Estados Unidos. Asi, de esta forma se podria paliar y resolver parcialmente la
apretada agenda migratoria entre México y Estados Unidos retomando el ejemplo
historico de los programas Bracero que funcioné en el Siglo XX (Arguelles,
s.f.:104).

Los trabajadores mexicanos son contratados por empresarios agricolas que
radican en las provincias de Ontario (80 %), Quebéc (15 %), Alberta y Manitoba (5
%). Durante 2001, se inicié un programa piloto con trabajadores mexicanos para
Nueva Brunswick y la Isla del Principe Eduardo. La mayoria de los mexicanos
provienen de cuatro estados en México: Tlaxcala, Guanajuato, México e Hidalgo,
(Verea, 2003). Ademas, cabe mencionar que los trabajadores solicitados por las
empresas canadienses, asi como los seleccionados por el gobierno mexicano,
deben responder a criterios determinados: tener una experiencia previa en el
trabajo horticola para el que se solicita mano de obra, ser campesinos o jornaleros
y estar casados®*. Por estas razones la mayoria de los migrantes son campesinos

sin tierra que cuentan con bajos niveles educativos, que no manejan el inglés ni el

34En este sentido, los trabajadores mexicanos son, por lo general, hombres jévenes de entre 25 y 45 afios de edad. Los
empresarios canadienses prefieren que sean casados, ya que asi se aseguran que regresen a su lugar de origen al fin de
su contratacion (Verea, 2003).
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francés, que llegan sin su familia y que viven en las zonas rurales pobres de
México (Basok, 2000, 2002; Preibisch, 2004, 2007).

En México, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STyPS) es la
instancia publica encargada de recibir el requerimiento de mano de obra de los
empleadores canadienses, seleccionando la mano de obra mexicana y envia a los
trabajadores, que tiene como objetivo apoyar a las regiones canadienses de
mayor actividad agricola, favoreciendo la migracién temporal de jornaleros
mexicanos para satisfacer la importante falta de mano de obra en el sector
horticola, este acuerdo permitid la creaciébn del Programa de Trabajadores
Agricola Migratorios Temporales Mexicanos a Canada, que esta estrictamente
controlado y no da lugar a desajustes en cuanto a la relacion oferta/demanda de
mano de obra y la necesidad, por parte de las empresas agricolas canadienses,
de una fuerza de trabajo barata y flexible, el flujp de migrantes temporales
provenientes de regiones agricolas pobres y el retorno de la totalidad de los
trabajadores a sus lugares de origen, por ello se caracteriza el programa

canadiense (Basok, 2000).

La labor de la STyPS en el PTAT, consiste en el reclutamiento y la
seleccion de trabajadores mexicanos que prestan servicios en el sector agricola
canadiense, lo que garantiza a los trabajadores que el empleo ofrecido en Canada
es real, evitando engafios y abusos. Adicionalmente, en las condiciones de
trabajo del PTAT el empleador garantiza contratar al trabajador por 240 horas por
lo menos, repartidas en un periodo de hasta 8 meses, vivienda gratuita y
adecuada; seguro de enfermedad y accidente ocupacional y no ocupacional,

incluido el traslado para recibir atencion médica (Heather, 2006).

Por en ende, los datos estadisticos y las investigaciones que se han
realizado sobre esta linea nos permiten vislumbrar un panorama acerca del
posicionamiento de la migracion en México hacia Canada. En 2010, trabajaron en
el marco del Programa para Trabajadores Agricolas Estacionales, 15,809

trabajadores mexicanos, en comparacion con 203 en 1974, y se han diversificado
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los desplazamientos segun género, grupos étnicos, clase y estatus migratorio, de
esta manera en Canada se ha logrado contratar mucha mano de obra mexicana

para la industria pesada y agricola (Ver gréfica 1).

En su fase actual el PTAT presenta un vertiginoso dinamismo, al
incrementarse el ndmero tanto de migrantes mexicanos y caribefios como de
empleadores (2,000 aproximadamente) que participan en el programa. Para el
caso mexicano, la demanda de empleo se ha expandido en nueve provincias
canadienses y el reclutamiento de trabajadores tiene lugar en todos los estados de
México. Hoy la contratacién laboral se reparte principalmente en tres provincias
(53 por ciento en Ontario, 20 por ciento en Quebec y 19 por ciento en Columbia
Britanica).

Grafica 1. Numero de migrantes mexicanos del PTAT, 1971-2010
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Fuente: Secretaria de Trabajo y Prevision Social, México, 2010.

Finalmente el acuerdo entre Canada y México es una politica que resuelve
bien los flujos migratorios, pues al ser temporal (maximo ocho meses), no es
considerado como un proceso normal de inmigracidén, sino que opera bajo
esquemas de cooperacién Dbilateral laboral con México. Entonces, se puede
considerar aparte de lo que son los procesos y vias normales de inmigracion en
Canada. En cierta forma, el objetivo de muchos trabajadores migrantes es
aumentar sus recursos econdmicos Yy aprender nuevas formas de trabajar la tierra

para que cuando regresen a sus lugares de origen pongan en practica los
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conocimientos adquiridos y tengan un mejor nivel de vida y propicien el desarrollo

de sus comunidades originales (Arguelles, s.f.:103).

2.4 Caracteristicas de la migracion internacional México- Canada

Canadé es un pais que en la actualidad demanda importantes flujos de mano de
obra migrante y ofrece en contraparte una migracion ordenada a través de
distintos esquemas, un alto nivel de calidad de vida y una politica multicultural.
Sin embargo, en una perspectiva de mediano plazo, esta demanda del trabajo
migrante se incremento sensiblemente debido a la contraccion de su fuerza laboral
nativa y al estancamiento de su crecimiento poblacional. Ante esta situacion,
resulta obvio que trabajadores de muchos paises del mundo estarian dispuestos

a incorporarse. Por lo tanto, se reconoce que:

Canadéa acepta inmigrantes de distintas nacionalidades y podriamos decir
gque la migracién es una institucion en ese pais que se ha formalizado a
través de numerosos programas que facilitan su incorporacion legal. Por su
parte, en México, la cuestion migratoria se ha convertido una institucion
informal, como forma de escape de los problemas estructurales del pais y
hasta como elemento cultural en algunas comunidades. La migraciéon
mexicana tradicional se ha concentrado hacia los Estados Unidos, y en
comparacion con el nimero de mexicanos que se establecen alla, son muy
pocos los que deciden emigrar hacia Canada de manera permanente. En
contraste, en el rubro de refugiados por razones humanitarias, México ha
registrado un crecimiento exponencial que le colocé en primer lugar desde
hace mas de cinco afios, siendo éste el rubro de mayor dinamismo de la
migracion mexicana hacia Canada durante ese periodo (Hérnandez, Leco, &
Aguilar, 2011:50-55).

Del proceso migratorio que se describe, se retoman sus caracteristicas, se
reconoce en la tipologia como: circular, legal, internacional, temporal, individual y
voluntario, determinado propiamente por motivos laborales. Ademas, la diversidad

de elementos, aspectos, condiciones, factores, relaciones y variantes que
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confluyen en la tipologia del proceso migratorio dinamico de mexicanos, conduce
también a multiples y complejas perspectivas, enfoques, posiciones ideoldgicas y
estudios disciplinarios, interdisciplinarios y hasta multidisciplinarios (Arana,

Rodriguez, y Carrasco, 2009).

1.- Migracion circular

Se considera migracion circular a un desplazamiento repetido de extranjeros de
terceros paises desde el pais de origen hacia otro con el objetivo de llevar a cabo
una actividad laboral o educativa de duracion temporal (Requena y Mikolaj, 2010:
16). Segun Bovenkerk (1974, citado en Alaminos, Lépez, Lépez, Perea, y
Santacreu, 2009:64), las migraciones circulares conforman un caso especifico en
el marco de las migraciones temporales y pueden ser definidas como una forma
de migracion gestionada de manera tal que permite un cierto grado de movilidad
legal de ida y vuelta entre dos paises.Por lo anterior se considera lo siguiente:

Las migraciones circulares proponen que la movilidad incorpore la
nocion de regreso. Es decir, que la migraciéon suponga un momento
de su ciclo vital, donde la restitucién al entorno social de origen
pueda ser una realidad. Incluyendo las ventajas para una nueva

migracion posterior (Alaminos, et. al., 2009:59).

2.- Migracion temporal

Requena y Mikolaj (2010:15), consideran a las migraciones temporales a aquellos
desplazamientos en los que se cumple un desplazamiento de un nacional
procedente de un pais no comunitario se produce con el objetivo de realizar una
actividad laboral (remunerada o no remunerada) o educativa durante un periodo
determinado. La entrada en el territorio, la permanencia y la actividad profesional
se realiza en el marco legal establecido en relacion al que los extranjeros obtienen
la autorizacion de residencia y, en su caso, de trabajo. Respecto a la emigracién
temporal de México a Canada (Arana, Rodriguez, y Carrasco, 2009:62),

comentan:
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El empleo es temporal, porque esta sujeto a la demanda de los empleadores
y a las actividades agricolas a realizar. Hay un minimo de seis semanas de
trabajo de tiempo completo (entre ocho y 12 horas diarias), y un maximo de
ocho meses, en el que se garantiza que las granjas e invernaderos tengan
trabajadores cuando mas se necesitan: la siembra y especialmente en la
cosecha. Pasado el ciclo agricola, al acercarse los meses del invierno
canadiense (octubre-noviembre), los trabajadores vuelven a casa; o antes, Si
ya no hay trabajo. Antes del 15 de diciembre ningun trabajador agricola debe

estar en Canada.

3.- Migracion Legal

La emigracion de Meéxico a Canada, es legal, porque es un programa de
contratacion de trabajadores mexicanos a nivel gubernamental (Direcciones
Estatales de Empleo-Secretaria del Trabajo y Prevision Social, México) y con
caracter bilateral (México-Canada, a traves del Programa de Trabajadores
Agricolas Temporales Mexicanos a Canada: PTAT). Se tienen expedienten
personalizados, con documentacion requisitada por parte de los empleadores y
contratistas, un contrato qué cumplir en tiempo y forma, en el que se establecen
también los derechos y obligaciones de trabajadores y patrones. Los trabajadores
portan pasaporte y visa especial que demanda Canada para ingresar a su
territorio, cubren y pagan las cuotas correspondientes por su trabajo y estancia en
ese pais, como cualquier otro ciudadano canadiense (Arana, Rodriguez, &
Carrasco, 2009).

4.- Migracion internacional

Es internacional porque implica traspasar fronteras. Los lugares de trabajo a los
gue llegan los seleccionados contratados previamente en México (Arana,
Rodriguez, y Carrasco, 2009:62). Los lugares de trabajo a los que llegan los
seleccionados contratados previamente en México, y estado de Hidalgo son
nueve de diez provincias en Canada: Alberta, Nueva Escocia, Columbia britanica,

Nuevo Brunswick, Isla Principe Eduardo, Alberta, Manitoba, Québec, Ontario y
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Saskatchewan, en la provincia de Ontario, de los trabajadores hidalguenses (Ver

mapa 1).

5.- Individual

Es individual porque la mano de obra que se contrata es particular y
exclusivamente de jefes de familia, hombres casados y con dependientes
economicos. Hay participacion femenina en menor grado, siendo mujeres solas o
madres solteras, que deben sostener econémicamente a la familia. El requisito
para hombres y mujeres que participan en el PTAT es que obliga y precisa su

retorno a sus comunidades.

Mapa 1 Principales provincias de Canada, 2014
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6.- Voluntaria
Es voluntario porque la convocatoria del PTAT se hace de forma escrita con
tripticos de informacion, internet o boletines que las instituciones que lo conducen

generan. Ayuda a su difusiébn y aceptacion, la comunicacion oral de los
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participantes que regresan e invitan a otros vecinos, familiares, y conocidos, que

pretenden mejores condiciones economicas que las que actualmente tienen. Toda

la poblacion interesada es sujeto de atencion, y puede aspirar a ser contratada

(Ver tabla 5). El propdsito principal para inscribirse y participar en el programa es

meramente laboral, ya que el sector de los productos no susceptibles de ser

cosechados con maquinas en el agro canadiense, tanto al aire libre como en

invernaderos, es intensivo en mano de obra, por su fragilidad y periodos variables

de maduracion (Arana, Rodriguez, y Carrasco, 2009).

Los trabajadores temporales extranjeros de Canada son un componente

importante de su estrategia para cubrir el déficit de mano de obra en algunas

areas especificas y se agrupan en cuatro programas o areas principales. En

todos los casos, los empleadores canadienses son quiénes comienzan el

proceso de admision mediante la obtencion de una «opinion del mercado de

trabajo» por parte de Recursos Humanos y Desarrollo Social de Canada

acerca de que no hay trabajadores locales disponibles para cubrir esos

puestos vacantes. En los afios recientes el impulso de la demanda de

trabajadores temporales extranjeros en Canadda, ha venido acompafnado de

al menos tres cambios logrados por los empleadores (Hérnandez, Leco, vy

Aguilar, 2011:59).

Tabla 5. Programas y cambios de los empleadores de Canad4, 2011

PROGRAMAS

CAMBIOS DE LOS EMPLEADORES

1) El programa de cuidadores (Live-in Caregiver

1) Los permisos maximos de trabajo se

Program); extendieron de uno a dos afios y hasta por
ocho meses en el caso de los trabajadores
agricolas temporales

2) El programa de trabajadores agricolas | 2) Los trabajadores temporales extranjeros no

temporales ( The Seasonal Agricultural Worker

Program);

tienen que dejar Canadd mientras sus
empleadores consiguen una nueva opinion del
mercado de trabajo ante Recursos Humanos y
Desarrollo Social de Canada para renovar sus

permisos de trabajo
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3) El programa de trabajadores altamente | 3) En provincias de alto requerimiento de este
cualificados (High-Skilled Workers Program) tipo de trabajadores como Alberta, la opinién

4) El programa de trabajadores poco | del mercado de trabajo puede conseguirse

cualificados (Low-Skilled Workers Program). ahora por la via répida

Elaboracion propia, basado en México y Canada: complementariedades desatendidas en
materia migratoria (Hérnandez, Leco y Aguilar, 2011).

Por lo que, en términos generales, podemos sefialar que hay mayores
facilidades en algunos de los tramites, particularmente en algunas provincias con
mayor demanda de este tipo de trabajadores y se han autorizado periodos mas
largos para las estancias. Aunque del otro lado, habria que decir que también se
ha incrementado el control sobre los empleadores para asegurarse de que las
ofertas de empleo sean reales y que no se violen los plazos de las estancias mas

alla de lo pactado (Hérnandez, Leco y Aguilar, 2011).

En breve, la historia y caracteristicas de esta modalidad de migracién a
Canada nos da la oportunidad de entender el tipo de variabilidad de transiciones y
reconfiguraciones que se suscitan en las mujeres esposas de migrantes, y asi
exponer la forma en como confrontan y vivencian las nuevas tareas, ya que cada
tipo de migracion tiene implicaciones distintas entre sus actores y su dinamica
familiar. Asimismo, las maneras en que toman decisiones sobre las actividades
cotidianas, la organizacion del trabajo doméstico o no del hogar, que antes le
correspondian al jefe de hogar®, o en dado caso la secuencia de patrones
androcéntricos en la educacion de los hijos y las relaciones sociales y de género
en la crianza y la educaciéon (Loza, Vizcarra, Lutz, y Quintanar, 2007:48). Por lo
tanto, estamos ante un fendmeno distinto, que dara una perspectiva de las
reconfiguraciones que experimentan las mujeres de un contexto rural en el

proceso migratorio de sus esposos a Canada.

35 Es importante aclarar que en esta migracion el “regreso” tiene una fecha especifica, los hombres se ausentan en un
periodo que va desde los dos, tres, seis, siete u ocho meses, tiempo que permanecen en Canada y de acuerdo a su
desempefio esta la posibilidad de su retorno cuantas veces sea requerido por el empleador. Por lo tanto, las mujeres estéan
en una transicién constante de actividades en ese ir y venir, reconfigurando sus précticas en el hogar durante la ausencia y
presencia de sus esposos.
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CAPITULO 3. LOS QUE SALEN DE SAN ANTONIO ZARAGOZA,
MUNICIPIO DE SANSALVADOR, HIDALGO A CANADA

Soy un gigante inmutable

gue lleva en la sangre su herencia tolteca
Soy un cielo de obsidiana

luciendo una luna de plata perfecta

Soy viento en la nopalera,

Soy bosque y pradera, el grito naciente de la libertad.
Yo soy Hidalgo!

Por historia y tradicion

Hidalgo!

Me nace del corazén

Soy Hidalgo!

Laraiz de mi nacion

como el padre de la Patria

El hombre de la mina

El nombre de esta tierra sagrada en que naci.
Canto a Hidalgo, Jorge Garcia Caitil.

3.1 Panorama de la migraciéon hacia Canada en el estado de Hidalgo

Como entidad federativa del paisaje nacional el estado de Hidalgo ocupa un lugar
y un espacio en la configuracion del territorio nacional (Arteaga, Vega, Silva, y
Camargo, 2001:11-12). El estado de Hidalgo forma parte de la Republica
Mexicana, se localiza en el Hemisferio Norte y el Hemisferio Occidental, por lo que
Hidalgo se sitGa entre los paralelos 19° 31’y 21° 24°de latitud norte y entre los
meridianos 97° 58y 99° 54°de longitud oeste. Situado en la porcién central del
pais, entre los estados de México, Tlaxcala, Puebla, Veracruz, San Luis Potosi y
Querétaro, la entidad hidalguense (Ver mapa 2), es tierra de profundos contrastes
a lo largo y ancho de sus 20, 813 Kilbmetros cuadrados, surcados en su parte
media por la Sierra Madre Oriental, que recorre todo su territorio, dando paso a las
10 grandes regiones naturales que la conforman geograficamente, la Huasteca, la
Sierra Alta, la Sierra Baja, la Sierra Gorda, la Sierra de Tenango, Valle de
Tulancingo, a Comarca Minera, el Altiplano, la Cuenca de México y el Valle del

Mezquital.

3E| valle del mezquital conforma una macrorregién, compuesta por 27 municipios, éstos son: Zimapan,
Nicolds Flores, Tecozautla, Tasquillo, Ixmiquilpan, Cardonal, Huichapan, Alfajayucan, Santiago de Anaya,
Nopala, Chapantongo, Chilcuautla, Mixquiahuala, Francisco |. Madero, San Salvador, Actopan, Tepetitlan,
Tezontepec, Tetepanco, Ajacuba, El Arenal, Tula de Allende, Tlaxcoapan, Atitalaquia, San Agustin Tlaxiaca,
Tepeji del Rio y Atotonilco de Tula, que se caracteriza por un clima semidesértico, muy caliente durante el dia
y con bajas temperaturas por la noche. Hay escasa precipitacion y la vegetacion es principalmente xerofila.
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Mapa 2 Ubicacion del estado de Hidalgo en la Republica Mexicana, 2014

Fuente: tomado de http://www.hidalgo.gob.mx/estado/ubicacion estado.html

Hoy en dia Hidalgo es un estado emergente a la migracion internacional,
donde a partir de 1995 el flujo de migrantes hidalguenses ha incrementado,
aunque se tiene registros de migracion desde la década de 1940 en el Valle del
Mezquital. Asi pues en Hidalgo, de los 20 municipios preponderantes de los
migrantes internacionales, 4 son de muy alto y 16 son de alto grado de intensidad

migratoria.

Por lo anterior el Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO, 2012),
comenta que el proceso migratorio gestado en el estado de Hidalgo, presenta una
migracion internacional emergente ocupando el quinto lugar a nivel nacional donde
casi 130 mil hogares hidalguenses (23%) estan directamente relacionados con el
fendbmeno migratorio, situando a los municipios con muy alta migracion
internacional (Ver mapa 3): a Ixmiquilpan, Pacula, Tasquillo, Zimapan y los de alta
migracion Internacional: a Acatlan, Alfajayucan, El Arenal, Atotonilco EI Grande, El

Cardonal, Chapulhuacan, Chilcuautla, Eloxochitlan, Epazoyucan, Huasca de

Se clasifica la region en tres subregiones, con caracteristicas de suelo diferentes, lo que hace que su
poblacion se relacione con el entorno de distinta manera (CDI, 2006).

77


http://www.hidalgo.gob.mx/estado/ubicacion_estado.html

Ocampo, Jacalade Ledesma, La Mision, San Salvador, Santiago de Anaya,
Tecozautla, Tenango de Doria (Hidalgo, 2001).

Mapa 3 Municipios con alta y muy alta migracién internacional, 2012.
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http://migrantes.hidalgo.gob.mx/index.php?option=com_content&task=view&id=13.

También, segun la Coordinacion de Apoyo al Hidalguense en el Estado y el
Extranjero (CAHIDEE, 2008), hasta 2008, habia mas de 250 mil hidalguenses en
Estados Unidos. De hecho, segun la tasa neta de migracion internacional, poco
mas de 12 personas promedio por cada mil habitantes, se fueron a radicar al

extranjero en el 2010.

Por otra parte en este momento en Hidalgo, cada dos afios, unos dos mil
500 hidalguenses viajan a trabajar como jornaleros en Canada, parte del
Programa de Jornaleros del Servicio Nacional de Empleo de la Secretaria de
Trabajo y Prevision Social (Ver tabla 5). En el primer trimestre de cada ejercicio se

van de mil 900 hasta dos mil 500 hidalguenses a Canada como parte del
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Programa de jornaleros. Mientras que el Programa de Jornaleros Agricolas envia
a unos 200 mil hidalguenses a trabajar al norte de México.

Los datos de la Secretaria de Trabajo y Prevision Social (STPyS, 2009),
sobre los trabajadores del estado de Hidalgo enviados por municipio, para
permanecer en el 2010 en Canada, manifiesta que son en total 63 municipios de
los 84 que participan en esta modalidad (Ver tabla 6).

Tabla 6. Municipios del Estado de Hidalgo que participaron el en PTAT 2009

1 Apan 102

2 Zampoala 97

3 San Salvador 56

4 Acatlan 45

5 Almoloya 38

6 Tezontepec de Aldama 38

7 Francisco |. Madero 31

8 Otros municipios Oscilande 24 a 1
Total 760

Elaboracion propia, Fuente: Secretaria del Trabajo y Previsién Social, México 2009.

Estos migrantes hidalguenses se ubican principalmente en nueve de las

diez provincias de Canada (Ver tabla 7).

Tabla 7. Trabajadores de Hidalgo enviados por provincia 2009

PROVINCIAS ENVIADOS
2010 %
Alberta 42 55
Columbia Britanica (C:B) 94 12.4
Isla Principe Eduardo 6 0.8
Manitoba 24 3.2
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New Brunswik 1 0.1
Nueva Escocia 2 0.3
Ontario 449 59.1
Quebec 39 18.3
Saskatchewan 3 0.4
Total general 760 100%

Fuente: Secretaria del Trabajo y Prevision Social, México 2009.

3.2 San Salvador, Hidalgo en el proceso migratorio internacional®’

El municipio de San Salvador Hidalgo, se encuentra situado en el centro de la
entidad, colindando al norte con los Municipios de Ixmiquilpan y Santiago de
Anaya, al este con el municipio de Actopan; al sur con los Municipios de Ajacuba
y Francisco |I. Madero, y al oeste con los Municipios de Francisco |. Madero,
Mixquiahuala de Juarez, Progreso de Obregon y Chilcuautla. Este municipio, se
sitla a 10 kilometros de la ciudad de Actopan; en cuanto a su posicion geografica,
se ubica a una latitud norte de 20°17" y longitud oeste de 99°,00',55" del
Meridiano de Greenwich, alcanzando una altitud de 1,960 metros sobre el nivel
medio del mar. En cuanto a su extension, registra una superficie territorial de
200.40 kilometros cuadrados, representando el 0.95% de la superficie total del
Estado.

El municipio estd conformado por 44 comunidades debidamente
reconocidas ante el Congreso del Estado y ante los Organos y Dependencias
Estatales, asi mismo el municipio también se conforma a lo largo de su extension
y territorialidad por 12 ndcleos ejidales, y 1 nucleo de bienes comunales. Ubicado
en el Valle del Mezquital, éste municipio cuenta con un conjunto de valles
rodeados por montafias en cuya vegetacion cerril destaca el mezquite; el valle es
seco Y polvoriento, de terreno arcilloso, donde solo hay verdor en las riberas de los

riachuelos; la vegetacion esta formada por huizaches, pirules, biznagas, nopales,

37 Informacién rescatada del Plan de Desarrollo Municipal 2012-2016 del municipio de San Salvador, Hidalgo
del Presidente Municipal Constitucional Lic. Ismael Martinez Cruz (2012).
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cardones, garambullos; la fauna es escasa pero se puede encontrar conejo,
armadillo, tlacuache, ardilla y viboras; de las principales elevaciones presentes en
el municipio se encuentran los cerros de: San Miguel, Pefia Colorada, Corazon,
Cumbre, La Palma, La Corona, Colorado, El Puntiagudo, etc., todos ellos por
encima de los 2,300 metros sobre el nivel del mar (Ver mapa 4).

Mapa 4 Municipio de San Salvador, Hidalgo, 2014

Fuente: tomado de http://portalesmunicipales.campohidalguense.gob.mx/sansalvador/sig-

mun/index.php
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En cuanto al uso que se le da al suelo, principalmente es agricola con un
71.23% de la superficie municipal, vegetacion secundaria 18.36%, matorral 9.03%,
pastizal 0.91%y areas urbanas 0.47%; en las zonas agricolas se siembra maiz,
frijol, cebada, cebolla, tomate, jitomate, y chile verde; también hay grandes cultivos
de alfalfa, lo que permite la cria de ganado.

De acuerdo a los ultimos registros del Conteo Nacional de Poblacion y
Vivienda 2010, el municipio cuenta con un total de 32,773 habitantes; algunas de
las caracteristicas mas representativas del Municipio es, que habitan un total de
7,072 personas que hablan lengua indigena nhanhu.

Con relacion a la presencia de espacios educativos ubicados en el
Municipio, se cuenta con un registro de 24 escuelas de nivel Preescolar General,
11 escuelas de nivel Preescolar del Consejo Nacional al Fomento Educativo
(CONAFE) y 9 escuelas de nivel Preescolar Indigena; 29 escuelas de nivel
Primaria General, 10 escuelas de nivel Primaria Indigena y 1 escuela de nivel
Primaria CONAFE; 4 escuelas de nivel Secundaria General, 2 escuelas de nivel
Secundaria Técnica y 3 escuelas de nivel Telesecundaria; asi como también 2

escuelas de nivel Bachillerato General y 1 Bachillerato Técnico.

Para brindar atencién a la salud de los habitantes del municipio, soélo
existen 12 Centros de Salud y 3 IMSS régimen de oportunidades, con 7 Médicos
de base y 11 pasantes, siendo insuficiente para cubrir las necesidades de la

poblacién de las 44 comunidades que integran el municipio.

En lo que corresponde a la urbanizacion del municipio, se cuenta
actualmente con un registro de 8,133 viviendas de acuerdo a lo reportado por el Il
Conteo de Poblacién y Vivienda en el afio 2010. De acuerdo a lo sacado en esos
mismos registros, estas viviendas presentan un porcentaje de cobertura del
servicio de agua potable del 95.56%, habiendo aun 361 viviendas sin el servicio,

gue representa el 4.44%.

El servicio de drenaje en el municipio cubre un 86.36% del total de las

viviendas, que en su mayoria estan conectadas a la red publica, existiendo 1,037
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viviendas sin éste servicio, o que representa el 13.64%.En lo que respecta al
servicio de electrificacién dentro del municipio, se cuenta con una cobertura del

97.5%, lo que representa que el 2.5% de la poblacion aun carece de éste servicio.

En el ambito de infraestructura de comunicaciones, es importante sefialar
que la Carretera Federal México—Laredo cruza por varias comunidades del
Municipio; de igual forma existen varios caminos de acceso a las comunidades, los
cuales en su mayoria se encuentran en malas condiciones; también el municipio

cuenta con carreteras que comunican a los municipios colindantes.

De acuerdo con las ultimas cifras de empleo, el municipio registra a 11, 855
personas econémicamente activas, empleandose la mayor parte de esta
poblacién, en el jornal y la agricultura, y aunque en estos trabajos, la remuneracion
economica que perciben es minima, la poblacién no cuenta con otra fuente de

empleo, debido a que San Salvador, inminentemente es ain un municipio Rural.

La agricultura en el municipio, es considerada la principal fuente de empleo,
el total de la superficie sembrada representa un registro de 8,048 hectareas
aproximadamente, mismas que son regadas con aguas negras; de los cultivos
ciclicos que mas volumen y valor de produccion tienen, se encuentra la alfalfa
45.07%, maiz 40.32%, frijol 5.45% y otros cultivos 9.16%. En cuanto a la
ganaderia, ésta no es considerada como una fuente de empleo, sin embargo
existe la costumbre de tener en algunos hogares, animales domésticos como
vacunos, ovinos, caprinos, porcinos, aves y guajolotes, mismos que son utilizados

para autoconsumo de leche, carne y huevo.

Este municipio no cuenta con ningin parque industrial, solo existen
pequefios negocios familiares que contribuyen a la generacién de autoempleo,
como lugares donde se fabrica block y pequefios talleres dedicados a la maquila.
El comercio en el municipio se concentra particularmente en pequefios
establecimientos de ventas al menudeo, principalmente tiendas, farmacias y
papelerias; existen 2pequefios tianguis publicos en San Salvador y Lagunilla; éste

municipio no cuenta con mercados, los pobladores se trasladan a las ciudades de
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Actopan, Ixmiquilpan y en algunas ocasiones a Pachuca, a realizar sus compras

de productos.

Uno de los aspectos que mas llama la atencion del municipio de San
Salvador es la heterogeneidad, parte de su poblacién muy significante es indigena
y que se localiza en el Valle del Mezquital, region de tradicion migratoria y
asentamiento de la familia otomi (hoy dia catalogado como hfahfuds). Asimismo,
es un municipio expulsor y vulnerable. Segun datos del programa paisano la
mayoria de los migrantes originarios de los municipios del Valle del Mezquital
emigraron por una necesidad econdémica y exigen contar con un empleo o un
negocio propio para permanecer en su lugar de origen (Quezada y Franco,
2010:14).

3.3 San Antonio Zaragoza, municipio de San Salvador, Hidalgo

El pueblo San Antonio Zaragoza (Ver mapa 5), se localiza en el municipio San
Salvador, a una altitud media de 1,982 m.s.n.m. Cuenta con una poblacion total de
3,023 habitantes (INEGI, 2013). De los cuales 1,559 son mujeres y 1,464
hombres. Cuenta con un total aproximado de 736 viviendas. Algunos de los
atractivos turisticos del municipio son El Templo de San Salvador, La Iglesia de
Santa Béarbara, El Templo de Milpa de la Virgen. Se encuentra en las coordenadas
GPS: Longitud (dec): -98.998056 Latitud (dec): 20.255000. La localidad se ubica a
una mediana altura de 1940 metros sobre el nivel del mar, la longitud de San
Antonio Zaragoza es -98.998056, la latitud es 20.255000.

Alrededor de 62.64 % de la poblacion local son adultos. Aunque los
pobladores tienen acceso a la escuela con un promedio de 8 afios, todavia hay
115 personas de las cuales no saben leer y escribir, 567 pobladores son de origen
indigena y una cantidad de 211 individuos mayor que 5 afios hablan un idioma
indigena. El numero de los que solo hablan un idioma indigena pero no hablan

mexicano es 2, los de cuales hablan también mexicano es 203. Respecto a la
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estructura social, el derecho a atencién médica por el seguro social, lo tienen 960
habitantes de San Antonio Zaragoza.

Mapa 5 Ubicacion geografica de la localidad de San Antonio Zaragoza, municipio de
San Salvador, Hidalgo, 2014
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Fuente: tomado de Pueblos de América http://mexico.pueblosamerica.com/mapas/san-

antonio-zaragoza-3

En cuanto a la estructura economica, de acuerdo a INEGI en el 2010, en
San Antonio Zaragoza habia un total de 610 hogares. De estas 616 viviendas, 86
tienen piso de tierra y unos 28 consisten de una sola habitacion. 521 de todas las
viviendas tienen instalaciones sanitarias, 606 son conectadas al servicio publico,
596 tienen acceso a la luz eléctrica. La estructura econdmica permite a 72
viviendas tener una computadora, a 226 tener una lavadora y 523 tienen una
television. Respecto a la educacion escolar aparte de que hay 115 analfabetos de
15 y mas afios, 10 de los jévenes entre 6 y 14 afios no asisten a la escuela. De la
poblacién a partir de los 15 afios 340 no tienen ninguna escolaridad, 399 tienen
una escolaridad incompleta, 589 tienen una escolaridad basica y 478 cuentan con
una educacion post-basica. Un total de 219 de la generacion de jévenes entre 15y
24 anos de edad han asistido a la escuela, la mediana escolaridad entre la

poblacién es de 8 afos.
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La poblacion econémicamente activa en la localidad de San Antonio
Zaragoza es de 741 (25.85 % de la poblacién total) personas, las que estan
ocupadas se reparten por sectores (Ver gréfico 2). Respecto al nivel de ingresos
de la localidad de San Antonio Zaragoza son el nimero de personas y porcentaje
sobre el total de trabajadores en cada tramo (Ver gréfico 3).

Gréfica 2 Poblacion econdmicamente activa en San Antonio Zaragoza, municipio de
San Salvador, Hidalgo, 2014
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Fuente: Foro México, tomado de http://www.foro-mexico.com/hidalgo/san-antonio-
zaragoza/mensaje-189136.html

Gréfica 3 Nivel de ingresos de la localidad de San Antonio Zaragoza, municipio de
San Salvador, Hidalgo, 2014
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zaragoza/mensaje-189136.html
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3.4 Consideraciones metodoldgicas

El estudio se realiz6 mediante un corte cualitativo®® con un disefio narrativo®, en
la localidad de San Antonio Zaragoza, municipio de San Salvador Hidalgo, la
recoleccion de datos se dio en el periodo de abril 2012 a mayo 2014, es
importante mencionar que es un municipio rural considerado con un alto indice
migratorio internacional (CONAPO, 2012).

Para la ubicacion de las participantes se hizo uso de un cuestionario, fue
aplicado en las principales escuelas*® de las comunidades del municipio de San

Salvador las cuales fueron:

Tabla 8 Localidades de las escuelas en donde se aplicaron los cuestionarios para
ubicar alas participantes de San Salvador, Hidalgo, 2012

Localidad Escuelas Fecha

San Miguel Acambay | 1.Escuela Primaria “Melchor Ocampo” 09/04/12
2. Escuela “Telesecundaria N° 2507,

Caxuxi 1. Escuela Primaria “Miguel Hidalgo” 19/04/12
2. Escuela Secundaria “Sor Juana Inés de
la Cruz”

San Salvador 1.Escuela Primaria “Escuela del Pueblo” 26/03/12

2. “Secundaria Técnica N° 10

Lagunilla 1.Escuela Primaria “Francisco Gonzalez | 30/02/12
Bocanegra”

2. Escuela “Telesecundaria N°25”
San Antonio | 1.Escuela Primaria “Centro  Cultural | 20/04/12

Zaragoza Campesino

Fuente: Elaboracién propia

%8 os estudios cualitativos en su mas amplio sentido a la investigacion se refiere a la produccion de datos descriptivos: las
propias palabras de las personas, hablas o escritas y a la conducta observable, para lo que presentan algunos aspectos
tedricos y metodoldgicos elementales.

3%E| disefio narrativo guio la investigacion porque se recolectaron datos sobre las historias de vida y experiencias de ciertas
personas para describirlas y analizarlas. Resultan de interés los individuos en si mismos y su entorno, incluyendo, desde
luego, a otras personas (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2006).

4°E| hecho de aplicar los cuestionarios en las escuelas, lo justifico porque son instituciones donde podia ubicar a los hijos de
migrantes a Canadd y fue una opcion viable para ahorrar tiempo para contactar a las mujeres.
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Con este trabajo de campo se pudo identificar a San Antonio Zaragoza con
dos casos. En cada una de estas comunidades se aplicd el cuestionario a los
alumnos de las escuelas primarias de 5° y 6°, asimismo en Secundarias y
Telesecundarias en los 1°, 2° y 3° grados. Aplicando un total de 150 cuestionarios,
gue const6 de 12 preguntas de las cuales 9 fueron preguntas cerradas y 3 abiertas
(ver anexo 1). En cada escuela se aplicaron un promedio de 20-50 cuestionarios.

Con la identificacion de las dos primeras participantes se hizo uso de la
técnica de bola de nieve*!, para la realizacibn de las entrevistas
semiestructuradas*” se establecieron las siguientes caracteristicas en las
participantes: ser originarias de la localidad de San Antonio Zaragoza, con un
rango de edad de 30 a 65 afios de edad, con pareja sexual migratoria a Canada
por el programa binacional PTAT o cuya pareja en alguna ocasioén hubiera sido
migrante por esta modalidad y que aceptaran participar voluntariamente*® en el

estudio.

El analisis de las entrevistas semiestructuradas se realizo con la intencion
de analizar las vivencias y transiciones en paralelo subordinadas al proceso
migratorio masculino temporal a Canada para explorar los ajustes que se realizan
en las tareas, practicas y significados, asi como la reconfiguracion subjetiva en las
mujeres de migrantes. Las entrevistas se llevaron a cabo en el lugar donde
indicaba cada participante, que frecuentemente se realiz6 fuera de su casa, la
duracion de cada entrevista varia, entre 20 a 95 minutos, en una o dos sesiones,
mismas que fueron grabadas con su autorizacion, transcritas y procesadas por

software de analisis cualitativo, Atlas Ti, version 7, mediante cédigos.

4 Esta técnica consiste en contactar a una persona con la cual cumpliera con los requisitos establecidos sobre la

migracién a Canada e irles preguntando si conocian a méas gente que hayan participado en este evento, y asi fue como la
misma gente de la comunidad proporcionaba datos para poder contactar a las participantes.

42 La entrevista semi-estructurada, ayuda a entender la postura de los informantes ante una situacion determinada, a
reconstruir experiencias pasadas, es tener descripcion de sucesos que son obtenidos normalmente a través de observacién
y fomentan la confianza entre el investigador y el informante (Lindlof, 1995).

43A |as participantes se les informé sobre el propésito del estudio y se obtuvo su consentimiento para participar en la

investigacion
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3.5 Las mujeres que no se van a Canada
A continuacién se describen las participantes* para esta investigacion,
reconociendo que hay casos donde el esposo sigue migrando, hasta algunos
casos donde afios atrds realizaron esta actividad y que actualmente ya no van a
Canada. Si bien se plantedé desde el principio entrevistar solo a parejas de
migrantes, en tres casos las parejas se encontraban, y debido a que las mujeres
de migrantes decian que sus parejas sabian mas sobre el tema, se optd por
hacerles algunas preguntas también a ellos. Se expone una breve resefia de las

entrevistadas, con la intencién de dar un panorama de cada una.

Tabla 9. Caracteristicas de las mujeres de migrantes de San Salvador, Hidalgo, 2013

MUJERES FELICIA TERESA LILA ANA OLGA GABINA ELISA
EDAD 50 51 53 57 57 46 43
ESCOLARIDAD | SECUNDARI | 2D0 PRIMARIA PRIMARIA PRIMARIA PRIMARIA PRIMARIA
A PRIMARIA
ESTADOCIVIL | CASADA CASADA CASADA POR | CASADA POR | IGLESIA Y | UNIONLIBRE | UNION LIBRE
POR LA |POR EL | ELCIVIL LA IGLESIA Y | CIVIL
IGLESIA Y | CIVIL CIVIL
CIVIL
NUMERO DE |3 4 4 3 5 3 3
HIJOS
CATEGORIA DE | PTAT PTAT PTAT PTAT PTAT PTAT PTAT
MIGRACION
ANOS DE | 15 11 14 1 7 6 9
MIGRACIONES
TEMPORALIDA |2, 3 Y 7 |24Y6 2Y5MESES | 2 MESES 45 Y 8 | 9MESES 7 MESES
D MESES MESES
ACTUALMENTE | NO sl S| NO NO NO S|
MIGRA
PATRONES DE | HIJOS HIJOS HIJOS HIJOS HIJOS HIJS HIJOS
MIGRACION EN | MIGRANTE | ESTUDIAN | ESTUDIANDO | ESTUDIANDO | MIGRANTES | ESTUDIANDO | ESTUDIANDO
HIJOS S DO

Fuente: Elaboracién propia

Felicia la participante clave de la investigacion, de 51 afios, oriunda de la
localidad de San Antonio Zaragoza, la octava de 8 hijos, quedando huérfana de
padre desde los 6 afios, por ende fue criada por su mama y al cuidado de otros

familiares como tias y tios, su escolaridad es hasta la escuela secundaria, ademas

44 os nombres de las participantes han sido cambiados con la finalidad de proteger su identidad.
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de tomar cursos de primeros auxilios que no terminé por no haber recursos
econoémicos para realizarlos, casada por lo civil y la iglesia en el afio de 1981 a los
19 afios, tiene 3 hijos. Su esposo comenz6 a migrar a Canada desde 1991 (en
este afo ya tenian 10 afios de casados y tenian a sus 3 hijos) dejando de ir en el
afo 2011, los periodos de migracion temporal fueron los primeros 3 afios de 2
meses, 2 afios de 3 meses y los demas afos consecutivos de 7 meses, con un
total de 15 afios de migracion ciclica temporal a Canada. Los motivos de la
migracion temporal de su esposo a Canada lo refiere como una necesidad
econ6mica para sacar a sus hijos adelante, en el tiempo que su esposo se fue,
ella decide trabajar ya que argumenta que su esposo le daba dinero hasta que él
regresaba y los gastos para la alimentacion y educacion de sus hijos eran fuertes,
por lo que se emplea primeramente en el campo como jornalera, posteriormente
de empleada doméstica, en un negocio comercial y finalmente como nifiera,
dejando estas actividades hace dos por cuestiones de salud (aunque hace afios
no tenia necesidad, se iba a trabajar para distraerse y no estar sola en su casa).
Los cambios que nota a partir de la migracion de su esposo, es en su relacion,
debido a que su esposo le es infiel en dos ocasiones, ademas de la poca
preocupacion de convivencia con sus hijos y ella, el destinar su tiempo en México
a emborracharse con sus amigos y la forma de dirigirse. Del lado econémico
vislumbra como beneficios su casa y otros bienes materiales. Actualmente vive
con su esposo en la misma casa con sus dos hijos, el mayor (migro a Estados
Unidos y permaneci6 10 afios, tiene apenas 3 afios que regreso) y el segundo que
es el unico que termind sus estudios como Ingeniero en electronica, el tercero se
encuentra en Estados Unidos (tiene 6 afios alld). Su esposo dej6 de ir a Canada
debido a su problema con el alcohol, el dia que tenia que tomar el vuelo, llego

retrasado, por lo tanto por orgullo decide ya no ir.

Rosa naci6 el cinco de octubre de 1963, actualmente tiene 51 afios
cumplidos, solo curso6 hasta el segundo afio de primaria, se caso sélo por el civil
desde hace 32 afios cuando tenia s6lo 17 afios con un hombre 2 afios menor que
ella, fue criada por su abuela debido que la unién de sus padres no se concreto, y

la madre la cri6 hasta los cinco afios de edad ya que decide formar una familia y
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la deja a cargo y crianza de la abuela. Reconoce que es hija Unica y tiene varios
medios hermanos, pero no los considera como tal. Después de casarse se
marcha a vivir al Distrito Federal con su esposo, comenzaron a vivir con tias,
hermanas y primas de su esposo, desde este entonces ambos acordaron trabajar,
después de vivir situaciones de infidelidad ella es aconsejada por una prima para
que se regresen al “pueblo” San Antonio Zaragoza para vivir solos, a partir de esa
fecha son 22 afios que regresaron a su lugar de origen, su esposo comenzé a
trabajar en el campo y diez afios después se enterd del Programa para trabajar en
Canada y decidi¢ irse justificando su partida por el bienestar de los hijos (concibio
cinco hijos tres hombres y dos mujeres de los cuales le sobreviven cuatro), su
esposo comenzd a irse dos meses por afo, hasta el dia de hoy se marcha seis
meses abril-octubre. Actualmente la participante arguye que se dedica al hogar y
al cuidado de dos de sus nietos, tiene apenas un afio y medio que dejo de trabajar

en el campo, actividad que realizaba en todas las migraciones de su esposo.

Lila de 53 afos de edad, 8 hijos, solo terminé la primaria, se caso hace 26
afios cuando tenia 27 afios de edad con su esposo de 32 por lo civil, ella no tenia
la intencién de casarse debido a que veia la forma en como las personas al
casarse sufrian, y aunque ella queria continuar con sus estudios no fue posible por
la situacion econdmica familiar, tenia el suefio de ser maestra porque le gustaban
las cuentas, tiene 4 hijos , dos mujeres y dos hombres, su esposo tiene 14 afios
yendo a Canada en un periodo de 2 a cinco meses al afio, el motivo por el que se
va a trabajar comenta que es por los estudios de sus hijos, actualmente ellos
tienen una pequefia tiendita que hace cinco afos abrieron, ella la atiende, ademas
de los quehaceres domésticos y el cuidado de dos de sus nietos, asimismo esta
participante nunca hizo otra actividad cuando su esposo se iba a Canada mas que
cuidar a sus hijos, aunque comenta que ella sufria mucho porque la maltrataban

Su suegra y sus cufiados.

Ana de 58 afios, es la cuarta de siete hermanos, termind soélo la escuela
primaria debido a que no le gusto estudiar, casada por la iglesia y por el civil, dio

vida a 3 hijos el primero hombre actualmente de 35 afios, el segundo de 33, y el
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tercero de 27 afios argumenta que el motivo por el cual su esposo migré a Canada
fue por dinero que debian a causa de la enfermedad de su hijo (lo mordi6 un perro
de rabia, y cuando le pusieron las vacunas lastimaron sus nervios provocandole
paralisis), en el caso de la migracion temporal Unicamente lo contrataron dos
ocasiones en el aflo de 1998, la primera vez de dos meses y la segunda de tres
meses, cuando su esposo se encontraba en Canada ella se ponia a trabajar en el
campo por dia, a cortar calabazas, cosechar maiz en un horario de nueve a tres o
cuatro afos, hace ocho afios que emprendieron un negocio y hasta la fecha la
atiende.

Olga de 58 afos, la tercera de tres hijos, estudio hasta 6° de primaria,
casada desde hace 41 afios por la iglesia y por el civil, dio vida a 5 hijos, cuatro
hombres y una mujer, actualmente todos estan casados (los cuatro hijos migraron
a Estados Unidos), en 1990 su esposo se va por primera vez a Canada, en
periodos de 4, 5 y 8 meses en un total de siete afios, cuando su esposo se
encontraba en Canada ella cuidaba sus animales, siembra, actualmente su

esposo trabaja en el campo.

Gabina de 47 afios, la sexta de siete hijos, primaria terminada, en unién
libre desde hace 14 afios, comenta que actualmente su relacion es regular, dio
vida a tres hijos, dos hombres actualmente casados (producto de una relaciéon
pasada) y una mujer ( hija de su actual pareja y que presenta discapacidad),
comenta que cuando se junto con su pareja él ya tenia seis afios yendo a Canada,
se iba en temporadas de 9 meses, ella solo se dedicaba al hogar en la ausencia
de su pareja debido a que comenta que su esposo le prohibié hacer algo, ademas
de dejarla embarazada cuando se fue a Canada, actualmente su esposo ya no

trabaja, solo se dedican a la crianza de animales, asi como un pequefio negocio.

Elena de 44 afios, ocupa el cuarto lugar de los hijos, su escolaridad es
primaria completa, en unién libre, dio vida a tres hijos, un hombre de 23 afios (fue
diagnosticado con esquizofrenia a los 20 afios), otro hombre de 19 afios y una hija

de 15 afios, nueve afios continuos, de cuatro meses de febrero a junio, cuando su
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pareja se encontraba en Canada ella comenz6 a trabajar como empleada

doméstica.

Juan esposo de Ana, tiene 64 afios, tiene la primaria terminada, es el Ultimo
de cuatro hermanos, desde pequefio quedo huérfano de padre, fue criado sélo por
su madre, antes de su experiencia migratoria se dedicaba a la musica, trabajo con
una orquesta aproximadamente veinte afios, se sali6 argumentando que esa
actividad no era negocio en esos tiempos, decide irse a trabajar a Canada por que
su hijo estaba enfermo ademas de tener deudas. Mediante contactos se entera de
la oportunidad de trabajo y se decide a ir a México a la STyPS con sus
documentos obteniendo respuesta favorable.

Pedro esposo de Olga, de 61 afios, solo termind el primer grado de
secundaria, su actividad migratoria fue influenciada por una persona que ya habia
ido a Canada mediante el programa binacional, arguye que por primera vez se fue
en el aflo de 1983, alternando su estancia en las granjas de 3 a 4 ocho meses en
un periodo de siete afos, actualmente se dedica a la maquila de alfalfa en la
localidad de San Antonio, ademas este participante menciona que gracias a la

migracion su familia se beneficié con cosas materiales.
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CAPITULO 4.- TRANSICIONES Y RECONFIGURACIONES DE LAS
MUJERES DE MIGRANTES DE SAN ANTONIO ZARAGOZA A
CANADA

En este apartado se muestra el analisis de las narrativas obtenidas en las
entrevistas semiestructuradas realizadas a las mujeres esposas de migrantes
temporales a Canada originarias de la localidad de San Antonio, municipio de San
Salvador, Hidalgo. Los resultados de este andlisis, los presento basados en mis
ejes analiticos: transiciones en las tareas, transicion en las practicas y significados
culturales, asimismo la reconfiguracién subjetiva. Los presento con el propdésito de
responder a las preguntas y objetivos que me planteé al inicio de la investigacion.
En cada una de las transiciones muestro las vivencias y su condicion de género,
asi como las situaciones, las posiciones y transiciones que viven las mujeres ante
este proceso, por la construccion del ser mujer en un ambiente histérico cultural
similar (Bejarano, 2010). Respecto a la feminidad la concibo como producto de la
ubicacion social de historia de vida; por lo que en la redaccion presento
fragmentos de las entrevistas producto de su discurso de las mujeres, porque en
estos manifiestan de forma directa y en ocasiones precisa sus vivencias en el

proceso migratorio ciclico de sus parejas a Canada.

4.1 La partida temporal de la pareja: No es una estrategia familiar, sino
individual

Hoy en dia la migracion internacional forma parte importante de la realidad
econdmica, social y cultural en nuestro pais. Por lo tanto, si examinamos esta
tendencia desde la perspectiva de género, cuando los hombres se desplazan al
norte y dejan a sus familias en México, y lo siguen haciendo hasta nuestros dias,
estdn cumpliendo con sus obligaciones familiares como proveedores sin que ello
conmocione, de manera fundamental, un modelo tradicional de familia y de

relaciones entre los géneros (Hondagneu-Sotelo, 1997).
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La decision

En los casos abordados en el municipio de San Antonio Zaragoza se pudo
identificar que las condiciones de pobreza y falta de empleo que presentan las
familias principalmente de las zonas rurales, incide de manera directa para

efectuarse esta actividad, tal como lo muestran los siguientes relatos:

iEh!, le digo la situacién que viviamos, ora si que teniamos tres hijos y no
habia ni que hacer aqui en el campo, a veces no habia trabajo, entonces a
veces trabajaba un dia, dos dias, ¢cuanto les pagaban en ese entonces?.
Estoy hablando del ¢qué? ochenta, ochenta y dos, del ochenta y tres, no
habia casi trabajo, entonces él, la necesidad era esa, la necesidad de sacar

adelante a los hijos (Felicia, 50 afios).

[...] este lo que pasa quesque como tenia un hijo queee, o tengo asi mi hijo
gue se puso muy malito, entonces pues la verdad ya no, ya no habia, ya no
teniamos dinero, yyy entonces este, pues él ora si que él le obligo ir aaa
Canada, ora si que fue a este alld a Pachuca, para que le dieran asi, asi
para que le dieran asi sus papeles, jajaj para que se fue [...] ya debiamos
dinero de mi hijo que se puso malito, pues entonces ora si queee él ya se
desesperaba porque ya donde quiera debiamos dinero, entonces decia él:
no pues no hay de otra, voy a ver, a ver este, si puedo este asi componer
mis papeles en la embajada y como jue él tuvo esa oportunidad, de queee

si, de que la, de que se pudo ir (Ana, 57 afios).

Ya tiene mas o menos unos 14 afios, pero por poco tiempo se va por cinco
meses [...], él esta enfermo pero ahora si como se dice él, se va porque hay
necesidad, por sus hijos que estan estudiando, porque le digo que aqui no

hay, no hay dinero y este ellos quieren estudiar y no [...] (Lila, 52 afios).

Desde la postura de género, esta norma es notoria en las comunidades
rurales, es muy comun que las actividades que desempefian los hombres estan
relacionadas con el campo, asimismo sean los encargados de la manutencion de
la familia, y el papel de las mujeres la crianza y cuidado de los hijos. También, las

experiencias migratorias de los entrevistados revelan que las mujeres no
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participan activamente a la hora de decidir si sus esposos migran 0 no, se
enteraron de los planes de sus esposos sin tener la posibilidad de oponerse. Se
observa mas bien que, los hombres justifican su decision evocando las dificultades
econdémicas enfrentadas, tal como lo muestra la teoria de la nueva economia, que
considera a la migracion como una estrategia orientada no tanto a maximizar los
ingresos como a diversificar sus fuentes, con el fin de reducir sus riesgos- tales
como el desempleo o la pérdida de ingresos o cosechas-. La partida de los
hombres de su localidad, es para mejorar sus condiciones de vida, ya que con el
ingreso que perciben en su comunidad no lo lograrian o tardarian mas tiempo en
alcanzarlo (Agaton, 2008). En este sentido, la postura de las mujeres ante la
migraciéon de sus esposos a Canada en muchos sectores rurales de poblacion es
pasiva y en algunos casos de apoyo para esta decision, esto se muestra en el

relato de la siguiente pareja:

Me fui alld por enfermo que tenia de mi hijo, pues entonces yo tenia
bastantes este deudas, ya no tenia ni con que atender las deudas, y hubo
unos compaferos que me dijeron que habia oportunidades para irse, enton’s

me fui a la embajada de México a solicitar el trabajo [...] (Juan, 64 afios)

Pues de pronto pues como que, pues si me sosprendi, a la vez como que si
sentia feo y a la vez me daba gusto porque pues se iba a trabajar y asi, asi
para tener un dinerito mas [...] pues este si, pues si se siente feo cuando él
Se va porgue uno ya estd acostumbrado que siempre estamos juntos, y de
momento pues ya no, y cuando regresa , pues igual me da alegria, me da

gusto que ya igual regresa bien (Ana, 57 afios).

Desde luego, las areas rurales albergan una proporcion mucho mayor,
comparada con su poblacién, de mexicanos pobres y en extrema pobreza, razén
por la cual es imposible ignorar o subestimar los factores de "expulsion®
econdmica que, en combinacidon con una proporcion diferencial salarial impulsan
0" expulsan" a los migrantes al norte. En efecto, las decisiones para migrar que
toman las familias y los individuos tienen influencia sobre las estructuras

econdmicas y social dentro de la comunidad, lo que la influencia decisiones
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posteriores que toman otros individuos y familias. Asimismo, el balance, los
cambios al nivel de la comunidad incrementan las probabilidades de movimientos
subsecuentes, con llevando a la acumulacion de causas para la migracion
(Massey et. al., 1987 y Massey 1990). Esta situacion es mejor explicada por la
pobreza generalizada en la region de San Antonio Zaragoza, municipio de San
Salvador, la cual se traduce en bajos niveles de actividad comercial, asi como por
la limitada asistencia ofrecida por las instituciones estatales, tal como lo exponen

en sus discursos:

Hemos pedido el apoyo con el gobierno pero no, no nos dan el apoyo, no
nos dan y ora si que a él le obliga a irse, jaja!, tiene tres hijos estudiando [...]
estan en ;como se llama?, en eso de universidad también [...] se fue hace

un mes (Lila, 52 afos).

No, porgue cuando hemos pedido apoyo este [nho te dan, complementa su
esposo], como te vienen a revisar y ven cOmo vives ya no te dan, ya no te
dan el apoyo, porque luego te dicen -no les hace falta nada-, pero siento que
seria justo, luego hemos platicado con el delegado, en la presidencia, pero
no, mi esposo ha solicitado para un tractor, porque vemos que en otro lado
dan apoyo, pero no, -no porque ya tienes-, ya vas a que necesitas vea [su
esposo complementa: si, eso es lo que le hace falta al gobierno apoyar a esa
gente porgue, p’s porque si no tiene apoyo de gobierno para el campo, el
campo baja], lo bueno que tiene uno es que tiene su trabajo, pero del
gobierno nunca hemos tenido, no, nos dan, luego a veces sabemos que por
ejemplo los dias pasados daban para piso, tenemos un galeroncito aqui
atras, una parte no tienen piso, y entonces fui a ver si nos dan, no pues no,
se lo dan a quien mas lo necesita, pero como decimos doctor te conozco, es
gue a la gente si que lo necesita si esta bien, si esta bien, pero esa gente

nunca crece porque todo le dan (Olga, 57 afios).

Es importante reconocer que toda la migracién, ya sea larga o corta,
documentada o indocumentada, tiene impacto sobre los migrantes, sus familias y
las comunidades. El trabajo migrante a Canada no es la excepcion, no obstante

gue la literatura disponible ha tendido a no tocar o a minimizar los costos, quiza
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porque el patrocinio de la migracion a Canad& parece bueno comparado con la
migracion indocumentada a los Estados Unidos. ElI migrante a Canada no
experimenta el trauma que resulta de cruzar una frontera militarizada; ellos no son
guiados por un coyote, desconocido y de dudosa confianza. Tampoco tienen que
buscar grandes préstamos o preocuparse por hallar trabajo en un mercado laboral
inestable para que limpien sus cuentas, todo esto antes de pensar en mandar

remesas a los familiares (Binford, Carrasco y Arana, 2004).

En relacién con lo anterior, la publicidad, los amigos o vecinos influyeron de
forma determinante para conocer este tipo de migracién y las ventajas, tal como
lo muestra la teoria de redes®; debido a que las redes son el principal mecanismo
gue hace de la migracion un fendmeno que se perpetua a si mismo. De hecho, su
naturaleza es acumulativa, con tendencia a crecer y hacerse mas densa, al
constituir cada desplazamiento un recurso para los que se quedan atras y facilitar
desplazamientos ulteriores, que a su vez amplian las redes y la probabilidad de
expandirse en el futuro (Chavez, Granados, y Castro, 2010:20-21). Por otra parte,
existe ademas, una dimension genérica en cuanto a la autoridad y al poder de
decision que esta ligada a este tipo de migracion, como se muestra a

continuacion:

[...] lo que pasa que hubo un este ... como le diré ... psss la oportunidad de
gue daban trabajo para Canada y tuve que solicitar... una solicitud para ver
Si seria yo apto para ese trabajo y me aceptaron y me fui [...] Por medio de
eee otro compariero que ya habia ido, y le pregunté, y si me ensefio la... el
lugar eee donde uno tenia que ir a... este la embajada y sobre eso ya tuve

que... este tramitar mis papeles (Pablo, 61 afios).

Por parte de uno de sus familias de él [...] le dijo que habia trabajo alla,
porque veia que uno estaba desesperado porque no hay dinero, se
desespera uno y él dijo su hermano, su medio hermano, -es su medio

hermano-, le dijo:ps vete alla a trabajar, porque aqui ¢,qué vas a hacer para

%5 Ya se habfa determinado en el capitulo I, que la teoria de redes consiste en lazos que vinculan comunidades remitentes
y puntos especificos de destino en las sociedades receptoras.

98



tus hijos?, para tus hijos no la vas a hacer, jaja!, por eso se fue a trabajar
alla (Lila, 52 afios).

“... osea él sdlo, ora si que este entre vecinos escuché de que habia la
embajada alla en Pachuca y pues se fue alla [...] él era jornalero asi en el
campo (Ana, 57 afios).

El lo invito uno de sus familiares de que vive en México, él lo lo invito y le
dijo: - ve a ver a un sefior de aqui del Tothie, -un pueblito que esta por aqui,
-este le dice- ve a verlo a ver como te ayuda te tienes que ir para alla- y si lo
fue a ver si si dur6 un afio para arreglar sus documentos, porque si, si se
tardd, si se tarddé mucho para arreglar sus documentos, le pedian muchos
documentos seguido, no ps ven tal dia y asi se le iba mmgh (Felicia, 50

afos).

Pus en el momento si, si me dio gusto que ya encontré trabajo y que me
dijeron que si, este fui en la mafiana y ya como dos tres de la tarde me
dijieron este, me llamaron dice no, no bus necesitamos ocho, ocho van a
salir, no bus si senti feliz porque iba salir, porgue yo sabia de donde agarrar
dinero para mi enfermo, si [...] el compafiero que me invitd, nada mas
éramos este, él también le comentaron a él, entonces de ahi me vino de él,
gue él tampoco no sabia andar en México, yo si sabia poco vea, pero si
sabia yo, ya le dijieron la direccion de mas o menos por dénde estaba [..],
me pidieron el acta de matrimonio, este la cartilla este con todos sus
resellos, solamente, de alli ya me tramitaron los papeles , en gobierno (...)

(Juan, 63 afios) .

En suma, el aumento de las migraciones y la focalizacién de estas en los
mercados de trabajo agricolas, confirma que la poblacion migra no solo por
necesidad econdmica y mejores salarios, sino porque hay un mercado de trabajo
gue lo absorbe, en otras palabras, por la seguridad de conseguir trabajo en el
lugar donde migran (Barron, 2005). Por lo tanto, en situaciones de crisis
econdmica, la migracion es uno de los comportamientos posibles, tendiente a

asegurar la reproduccién material de las familias (Torrado, 2003).
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De hecho, podemos aseverar que desde antes de que la migracién fuera
vislumbrada como opcion cercana en las familias mexicanas, se habian
comenzado a tomar decisiones para enfrentar su creciente pauperizacion. Es
decir, para llevar adelante las busquedas de mejoramiento de la existencia fue
necesario flexibilizar importantes mandatos del sistema de género, especialmente
los relativos a la division sexual del trabajo, y las mujeres cumplieron un papel

activo en ese tipo de flexibilizaciones (Mora, 2012).

En consecuencia, la dindmica de migracién entre México y Canada se
inscribe en el marco de un proceso de creciente estratificacion econémica, ligado
a la adopcion de politicas econdmicas neoliberales y a la flexibilizacion de los
mercados de mano de obra a nivel global, que han originado un aumento de la
variacion étnica y de género entre la poblacion migrante. En términos marxistas,
este arreglo supone la separacion en el espacio de los costos de mantenimiento
de la fuerza de trabajo de los costos de reproduccion de la mano de obra
(D" Aubeterre, Marrion y Rivermar, 2003).

4.2 Transiciones en las tareas de mujeres de migrantes

Si bien la migracion deja huella en ambos grupos, esta investigacion se centré en
las mujeres que experimentan la ausencia del que emigré6 en busca de mas
ingresos y mejores condiciones de vida para su familia, reconociendo en las
mujeres las transiciones que les suceden en éste proceso migratorio, también las
experiencias que enfrentan con las nuevas tareas y las actitudes que asumen en
Su nueva situacion de vida, el como vive cada mujer, cdmo significa e integra
personal e histéricamente las transiciones en este proceso. Frente a este
escenario el enfoque de género, es el medio para explicar las practicas sociales
gue se crean y reproducen las mujeres en el proceso migratorio de sus conyuges
a Canada respecto a las nuevas tareas a las que se enfrentan. Por lo tanto, este
eje analitico tiene como propdsito revisar las experiencias subordinadas al proceso
migratorio masculino a Canada, considerando las formas en que las mujeres

integran personal e histéricamente este suceso en el proceso de configuracion y
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recofiguracion  subjetiva como sensaciones, pensamientos, creencias,
representaciones y significados, todos asumidos como productos y productoras de
relaciones, respecto al tiempo de ausencia y expectativas de la migracién temporal
de su pareja, asimismo nuevas tareas y las reacciones afectivas que surgen a

través de la organizacién en el hogar.

4.2.1 Eltiempo de ausenciay las expectativas
El modo en que las familias se han incorporado al proceso migratorio de uno o

mas integrantes es multiple y variado, aun cuando se esquematicen dentro de un
sistema de familias extensas que tiende a fortalecerse. La manera en la cual se
adaptan a la ausencia de sus miembros y al cambio de actividades productivas
domésticas, ademas de la vivencia familiar del dia es compleja y vasta (Mancillas
y Rodriguez, 2009).

La partida

En los siguientes relatos de las participantes se puede notar que la mayoria
experimento la partida de su esposo a Canadad de manera gradual, con la
ausencia de dos, tres, cuatro, seis, siete, ocho y hasta nueves meses debido a la
modalidad del programa, en periodos de 2 hasta 18 afios migrando, es posible ver
gue las expectativas se encaminan a brindar bienestar a sus hijos, apostando por
su educacion, situaciones que se han conformado desde los aspectos historico-
sociales, el ambiente material en que viven, asimismo las practicas y
representaciones respecto a su género, en el que las mujeres estan inmersas las
lleva a producirlas y mantenerlas (Bejarano, 2010). Un ejemplo de como los
sujetos integran estos aspectos para representarse es el discurso de las
siguientes participantes, para ellas la “ausencia” que asumieron con la partida de
Su esposo, eran parte de su obligacion como esposa para la reproduccién social

de su familia:

Porque mis hijos estaban chiquitos, tiene diez, once afios yéndose alla [...]

ues si, él se quiso ir, no puedo decirle “no, no te vayas, ;verdad?”[...] él
é
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consiguié como se fuera, estuvo investigando y todo eso y se fue [...] él
ahorita tiene once arios [...] No pus se me hizo raro no, porque nunca nos
habiamos separado, siempre estdbamos juntos para alla y para aca, pero se
fue por el bien de los hijos, salir fueras [...] Tengo cinco, dos y dos, bueno
ahorita nada mas me quedan cuatro, pero ahora si que ya todos son
juntados ya [...] Ahhh [rie] ahora si que le digo fue decision de él, yo lo
apoye en eso de que si se iba, “adelante” mggh [...] en que se fuera en que

yo tenia que quedarme a cuidar aqui a los hijos (Rosa, 51 afios).

¢Cuantas veces? Mmm... pues a ver del noventa, del noventa al dos mil,
diez aflos, como seran [guarda silencio y trata de recordar] como ¢quince
veces? [...] Ni me acuerdo la fecha exacta, mis hijos estaban chiquitos como
en el Kinder y los otros en la primaria, entonces estamos hablando de... el
mayor tiene 30 afios ammm ¢,qué? cuando tenia siete, ocho afios el mayor,
Jeuantos afios?... como el noventa, noventa y uno, si, pues ya de ahi hubo
un poquito de ingreso para el estudio de ellos [...] orasi que, por causas
econdmicas, porgue tres, teniamos tres hijos y estaban pequefios, entonces
aqui la fuente de trabajo no, pues €l nhada mas tiene, no tiene terminada la
secundaria, tonces tuvo la oportunidad de ir a la Secretaria de Trabajo y
Prevision Social, jajal, alla le dieron solicitud para irse para alla. jEh! tardo
casi un afio para sus tramites, pero de ahi tuvo la oportunidad de irse,
entonces este al principio se fue dos meses, lo lo contrataron por dos meses,
después a los dos afios fueron tres meses, de ahi ya no’'mas dos afios fue
de tres meses y de ahi después fue de siete meses jmmgg! Siete meses,
fueron qué como diez afios de siete meses mas 0 menos, porque apenas

tiene dos afios que no se va (Felicia, 50 afos).

Pues ;como decirle?, yo ya cuando lo conoci él ya iba, aja [...] ya tenia
seis afios que él se iba, [...] se va desde, bueno se iba, porque ya ahora
ya no va, ya esta grande y ya no fue, se iba por nueve meses [...] él se iba
varias veces/...] Pues hicimos muchas cosas o si que a través con su

dinerito que él traia que él mandaba, mmgh (Gabina, 47 afios).
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Sacrificio o deber ser

Mummert (2010), menciona que las esposas de migrantes que, al partir el marido,
se quedan a cargo de la familia y del patrimonio ameritan atencién. Desde un
enfoque de la experiencia subjetiva, estudios novedosos han explorado la
existencia de diversas maneras de “vivir la ausencia del jefe” y de expresar dicha
vivencia diferencial en palabras. Para las mujeres de migrantes “el sacrificio” es

compartido por todos como un mal necesario para lograr un futuro mejor.

Lo anterior permite que las mujeres representen “la ausencia” como un
“sacrificio o deber” por los hijos. Al asumir que de esta manera obtendrian
ingresos que permitirian mejorar la atencion, educacion, alimentacién para ellos,
esto es muy comun en nuestra sociedad mexicana donde las mujeres significan
las obligaciones que tienen como “madres” y las actividades familiares, aunque no

sean reconocidas o remuneradas debido a que son acciones heredadas:

[...] Yo como que me enfocaba mucho a la educacién de ellos pero como
que los jalaba yo siempre, osea nunca... me decia por ejemplo “voy a ir a tal
lado”, jaja! Y ¢;cuanto tiempo te vas?, “ah, pues tanto tiempo”, yo veia que
llegaba la hora y no llegaba, jvamos, vamos a buscarlo” [...] entonces que yo
asi diga que los reprendia asi mucho no, les daba yo libertad, osea ni tan
acd, ni tan alla osea asi, despacito, si, porque si yo siempre los iba a tener
aqui amarrados, al ratito ya se salian y corrian, osea ni tan fuerte el amarre,
ni tan suelto este [...] ya me siento asi como que mas contenta de lo poco
gue yo les pude dar, a lo mejor yo no tenia tanto estudio, osea para guiarlos,
pues si para gquiarlos... ;como le podré decir? Para que fueran alguien pues,
unos profesionistas, pero si les ensefie lo basico para que no fueran nifios
de la calle o que se drogaran cosas asi, entonces les ensefié lo basico para

gue salieran adelante mmm (Felicia, 50 afos).

Pues yo creo que a que estuviéramos un poco mejor, que estuviéramos un
poco mejor aja, porque cuando nosotros llegamos ya este, estaba la casa
pero no estaba terminada, entonces yo creo que con eso de que él se fue

pues fue cuando se empezd a terminar la casa y yo creo tener un poco
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mejor aja [...] pues en que si él me mandaba dinero yo tenia que buscar a
alguien que lo hiciera y ver que trabajaran mmm, pues ora si en lo que él me
mandaba pues ora si que darles de comer a mis hijos, vestirlos y todo
calzarlos, todo (Rosa, 51 afios).

Les hablaba, y los... yo creo que por eso salieron bien, porque siempre les
Jalaba un poquito la... eran un poco chicos y pus una cosa voy a decir que
antes era otro tipo de educacién porque ahora como que todo eso se acabo,
ahora se dan cuenta, entonces nosotros somos un poco anticuados
dijieramos, entonces le jalamos un poquito la... la rienda, es mas yo de vez
en cuando les pegaba y mi esposo se molestaba, pero le digo, pero ¢qué tal
ahora?, son unos hijos pus muy buenos [...] yo soy la que los... [su esposo
afirma diciendo si] porgue mis hijos saben lavar trastes, hacer de comer,
barrer, trapear, planchar, lavar, los ensefie a todos, pus ahora gracias a
Dios no se cierran las puertas. Mi hija es una buena esposa, una buena
mama y una buena trabajadora... pues no hay quejas en mi (Olga, 57

afos).

Respecto a las expectativas que las mujeres expresan por la migracion de
sus esposos a Canada, las representan con base a cubrir las necesidades de los
“otros”, sus hijos. Esta representacion se puede sefalar que esta ligada al género
de las mujeres, les permite significar la “ausencia de la pareja” como la fuente mas
importante de ingreso familiar, sin embargo para el caso de la participante Felicia
ésta experiencia la significa como una de las peores experiencias por la

trascendencia de la ausencia de su pareja en sus hijos y su relacion:

Pues este como viviamos en... ;como le diré?, no teniamos nada, de hecho
ni casa ni nada, cuando nos juntamos aqui nos prestaron un cuartito,
entonces para mi era una alegria que él tenia que irse para trabajar para
sacar adelante los hijos, pero nunca pensé yo en losss, ¢como le diré?, en
las consecuencias que iba a traer esto, era mejor vivir aqui en el pueblo con
altas y bajas a lo mejor, pero era mejor educar los dos a los hijos/...] yo
siempre dije que: “hubiéramos preferido nosotros vivir en lo que viviamos
antes, en un cuartito, pero felices y no tener lo que aun ahorita hemos

almacenado y no vivir bien, osea siempre vivir con pleitos, vivir asi, jeso no!,
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eso es lo que yo cambiaria” [...] con un sefior asi como bien le digo con
mucha humildad tanto él como yo y con mucho respeto con hacia la familia
mmghh, si mas sencillito como que mas, no importa que no tuviéramos un

dia de comer pero contentos (Felicia,50 afios).

La situacion econémica antes de que €l se fuera o la decision que la hizo ir o
sea como le diré aja o la decision para que se fuera, la situacion por la que
estabamos pasando para que se fuera[...] pues este ahora si pues dificil
porque por eso se tomd la decision de que él se fuera porque los nifios en la
escuela y sin dinero y luego aqui el trabajo del campo pues es cada afio y
cuando no hay trabajo que bien gracias a dios tenemos diario trabajo y a la
semana un centavo para los gastos, pero cuando no hay ahi esta lo dificil
ahi es cuando ya no hay ya no sabemos ni que hacer [...Jpues si porque el
empezaba a mandar un poquito no nos dejaba sin gasto, entonces ya fue un

poquito mas (Elisa, 43 afios)

Sin embargo para Rosa, la significacion que hace de la ausencia es distinta
ya que ella mantiene una representacion de “supervivencia” como pareja,
asimismo, se ve en la imposibilidad de detener esta actividad, admitiendo ante ello

una supuesta adaptacion:

Yo nunca pensaba que se fuera nunca , osea nunca, nunca pensé que se
fuera no, pues como le digo él solito vio esa forma y investigd, porque nadie
lo llevo él solo hubo ese “chance” y me voy, y dice “me voy, pus adelante, yo
se que gracias a Dios este le echa ganas aaa él a lo que va, a trabajar y
regresa [...] si, si la sigo viviendo pero como le digo, pues ya ni modo, ya si
él se va y hasta donde Dios diga porque él a veces dice: “no ya no me voy’,
y le digo pues como quieras, si ya ho quieres pues no te vayas, pero hay a
veces que aqui no hay trabajo y ¢ qué comemos? Para comer no, para vestir
y calzar porque eso es lo que para ahora eso también se va porque pus para
algo, que queremos algo pues de dénde [se rie] ¢quién nos los va a dar?
Tonces por eso porque ahorita gracias a Dios tiene fuerza para echarle
ganas y trabajar ofro poco [...] digo seis meses aca y luego seis meses aca y

luego otra vez asi la pasa entonces digo pues ora si que ya nos acoplamos
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no, tanto él alla y tanto yo aca, yo sé que cuando él esta aca es otra cosa,
cuando él se va ya, ya se fue y pues ni modo, no pues no se quiere quedar,
yo no lo puedo detener tampoco a la fuerza (Rosa, 51 afos).

En resumen, respecto al tiempo de ausencia y expectativas, se puede ver
coémo a partir de este proceso, las transiciones que experimentan las mujeres se
centran en realizar practicas nuevas ante la “ausencia”, incluso atribuyen al
proceso migratorio un deber, beneficios, sacrificio, una alternativa y en un caso
consecuencias negativas. Por lo tanto, las expectativas que mantuvieron y que
algunas siguen manteniendo respecto al proceso migratorio de sus parejas
depende de la forma en como la experimentan de forma personal, asi como de la
relacion con las otras mujeres. Finalmente podemos argumentar que las
expectativas que las mujeres presentan con relacion a la migracion temporal a
Canada de sus parejas, tienen un papel fundamental en la construccion de esta
experiencia, mostrando deseos e ideas previas al proceso y posterior a las idas
consecutivas. Previamente la mayoria considera la “ausencia de su pareja” como
un estimulo para tener un trabajo e ingreso “seguro” y una mejora econémica para
la familia después de varias idas. Finalmente, como lo mencionan (D"Aubeterre,
Marroni, & Rivermar, 2003), el saldo de la emigracién masculina en las vidas de
las mujeres no es univoco. Por una parte, podemos reconocer su presencia en
espacios que hasta hace poco tiempo monopolizaban los hombres, las fronteras
entre tareas y ocupaciones, lugares y tiempos regulados por el sistema de género
tienden a desdibujarse. Esta redistribucion del tiempo y del espacio a
consecuencia de la emigracion de los hombres conlleva, entre otros aspectos, a la

feminizacion de la vida rural y frecuentemente con ello elevados costos sociales.

4.2.2 Las “nuevas tareas” de las mujeres
Garza y Zapata (2007:213), han expresado que con la migracidon se deja entrever

la division sexual del trabajo, entendida ésta como la asignacion social de las
tareas propias de cada género, las cuales se determinan en funcién de la fuerza

fisica de hombres y mujeres. Los hombres se ausentan y las mujeres tienen que

106



asumir las obligaciones que estos dejan. Asi, ademas de las tareas domésticas,
como el quehacer de la casa y el cuidado de la familia, las mujeres absorben las
responsabilidades masculinas, como las labores del campo y el cuidado de los

animales y/o la gestiébn administrativa.

La experiencia migratoria temporal hace evidente la transversalidad de las
relaciones de género y permite el mantenimiento de relaciones jerarquicas y de
opresion vinculadas a las tareas reproductivas (Genevié, 2008). En el caso de
estudio, se puede constatar que la mayoria de las participantes se involucrd en
actividades que realizaban sus parejas a partir de sus idas a Canada como: la
siembra, la cosecha, el cuidado de los animales. Otra practica y la mas
trascendental fuera de su hogar, fue trabajar en el campo como recolectoras e
incluso comerciantes. En la mayoria de las participantes implementaron esta
“nueva tarea” porque les permitié solventar los gastos y necesidades inmediatas
de sus hijos y de ellas, en el transcurso antes de recibir la remesa. Sin embargo,
también hubo dos participantes Gabina y Lila que se mantuvieron en su hogar
solamente al cuidado de sus hijos debido a que acataron las “indicaciones” de sus

parejas:

Nada mas aqui en casa, no tenia nada que hacer [...] era de esos hombres
gue no, de por si es de esos hombres que no, no puede una mujer trabajar

porque ya piensan otra cosa (Gabina, 47 afios).

Pues yo cuidaba a mis hijos, mi casa, tenia yo animales, y sembraba los
poquitos de terrenos que teniamos [...] porque cuando él migraba a
Canada, en el campo mucho trabajo, no hay horario, igual en la noche,
porque toca regar, hay que regar, no tenemos descanso, llueva o truene hay
gue estar ahi, sélo hay que estar, es muy pesado, pero de ahi vivimos (Olga,

57 afos).

Aqui me dedicaba a ir a trabajar en el campo cortabamos flores, no sé si
usted sepa, la flor, el capullo, un vecino de por acd compraba huertas y este

en ese entonces mis nifios ya estaban grandecitos y se quedaban con su tia,
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yo me voy a trabajar. Si, y me iba yo, en las tardes, era entre las cuatro,
tres, cuatro de la tarde y regresaba yo hasta la tarde, ya tarde, a eso me
dedicaba para sobresalir [...] yo solita lo decidi, si porque él estando alla
muy poco lo que, él no nos mandaba dinero hasta que regresaba, era poco
el tiempo entonces, si me dejaba en ese entonces vamos a decir cien pesos,
eran mucho para dos meses, entonces no alcanzaba, entonces yo tenia que
buscarle, si porque mi mamd, mi mama era la que me ayudaba mucho, jvete
a trabajar, o haz esto, haz el otro, para que no les falte de comer a los
muchachos! y ya, siempre nos inculco el trabajo mi mama. (Felicia, 50

afos).

En el hogar, este si hora si cuando me llaman a ir al trabajar en casa pues
bueno. A este también trabaja en casa [...] nos salimos a trabajar donde
gente que nos busca para trabajar si [...] trabajar en casa... es una forma de
traes un poco mas de centavos [...Json ocho horas, aqui de trabajo son acho
horas sea en el campo o en casa [...Joues a mi bueno yo gano cien pesos

por dia por el trabajo en casa (Elisa, 43 afos).

Pues yo trabajaba y €l se iba para alla y mis hijos en la escuela, ellos iban a
la escuela todavia cuando él empezé a irse para alla este iban a la escuela
mmm [...] no pus yo lo hacia, pus por ejemplo yo sembraba calabaza, yo lo
sembraba y yo lo tenia que cultivar y cosechar, él se iba y es lo que yo hacia
mmm nada mas [...] Ya no trabajo pero, si trabajaba, cuando él se iba a
trabajar yo también me ponia a trabajar mmm, orita pus ya no, en el campo a
cortar calabaza o lo que fuera, ejotes, chiles, lo que fuera [..] pus yo porque
siempre me quedaba aqui encerrada y ¢qué hago? Algo pa” ayudarlo, poco

0 mucho pa’aydarlo (Rosa, 51 afios).

Las nuevas tareas de las mujeres que surgieron a partir del proceso
migratorio estan condicionadas por otras relaciones y condiciones sociales. Esto
es observable con Felicia y Rosa que continuaron el trabajo en el campo a pesar
de que el ingreso de las remesas por parte de su esposo era mas constante y

seguro, ganar un dinero extra para sus hijos corresponde a lo que hace por los
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otros, por lo tanto Felicia termina significando ésta “nueva tarea” como la forma de

librarse de estar “sola” en su casa:

Le digo que al principio fue en el campo, mucho tiempo trabajé en el campo
y a mis hijos les inculqué eso, el trabajo, ya después me fui a Actopan a
trabajar en casa, después me fui a una cocina econémica, duré como dos
afios, después me fui ahi a las gorditas, ahi en Actopan igual, ya
Gltimamente tiene como ¢qué? Tres, cinco, seis afios trabajé aqui en San
Antonio aqui en casa a cuidar nifios, si cémo, si cuidar nifios y hacer
guehacer, tiene “poquito, tiene como un afio que yo me retiré del trabajo, del
trabajo, todavia trabajaba yo mmm, [...] pues por distraccion, porque yo aqui
el que estaba en Querétaro estaba alla estudiando y originaba gastos, renta
y todo, ehhh y para distraerme porque yo aqui estaba sola, estaba sola le
digo que el ultimo que estaba conmigo y decidi6 irse yo me quede como una
afo, dos afios solitita, solitita aqui, sin el marido, sin mis hijos, sin nadie,
entonces yo dije: ¢qué hago aqui? Todo el dia encerrada, entonces me
salgo a trabajar por distraccion y por mmm. [...] en los gastos de aqui, que
ya comprdbamos el gas, el agua, que la luz, para la comida, si, para los

gastos de este muchacho que estaba en Querétaro (Felicia, 50 afios).

Si porque entonces en aquel tiempo yo no tenia mi tiendita todavia ahora mi
tienda no tiene poquito que la abrieron pues trabajaba yo trabajaba asi en el
campo pues [...Jeste me iba a trabajar a cortar calabazas a cosechar maiz e
pues hora si de lo que habia [...]si a por que si estuvo duro su caso por eso
le digo que mi esposo por eso se jue a Canada porque la verdad si estaba
[...Joues este pues yo le como le digo yo trabajaba en el campo pues ellos
los mandaba a la escuela [...Ja pues este en la mafana pues un rato y ya

como las tres cuatro para la tarde ya eestaba yo con ellos (Ana, 57 afios).

No pues si de echo pues este pedacito a que pues hora si lo deja sembrando
y soy la que tengo que estar aqui pues que echandole la tierra al maiz o
regando esa es mi actividad que yo tengo que hacer cuando él se iba[...] no
pues ya esta él, ya él ya él lo hace en sus rato [...Jaja pues si, o sea como le
digo mas mi hija y yo por que los chamacos porque el que esta malo se va a

pastorear all4 con los borregos de su abuelita o sea al sale a trabajar como
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quien dice a pastorear y este mi otro joven pues se va a trabajar pero
cuando estamos aqui todos, todos nos ayudamos a hacer el quehacer
(Elisa, 43 afios).

En este sentido, Barrera y Oehmichen (2000), argumentan que aunque la
migracién corresponde a una estrategia familiar, las desigualdades de género
hacen de la mujer el eslabén méas débil y, de ese modo, el miembro mas
facilmente sometido a unas estrategias de sobrevivencia que suponen reacciones
de cooperacién pero también de conflicto. En este caso se indica que frente a la
ausencia masculina las mujeres han asumido nuevas responsabilidades que
anteriormente estaban a cargo los varones. Estas nuevas responsabilidades no
relevan a las mujeres de las tareas socialmente consideradas como “propias de su
sexo” generalmente las vinculadas al cuidado del hogar y de los hijos. Sus nuevas
responsabilidades, sefialan Barrera y Oehmichen, no se traducen en una mayor
capacidad de decision de las mujeres ni les otorga una mejor posicion de poder o
prestigio al interior de las familias y comunidades. Mas bien, se abre un campo de
conflictos y negociaciones, acuerdos que involucran una nueva construccion de lo
gue socialmente es aceptado como atributos de lo femenino y las relaciones entre

los sexos.

Como puede observarse, los roles asociados con el desempefio de los
trabajos reproductivos (labores domésticas y crianza de los hijos) han sido menos

susceptibles al cambio. Tal como lo muestra el relato de Rosa:

Pus en en estar al, al tanto de ellos no, que van a la escuela, hacer la tarea,
pues a mandarlos que haz esto, que ayudenme a esto o metete a bafiar o
algo no, ora si que uno como madre tiene que estar atras de uno o de los
niAos, ¢,por qué?, porque estan chicos y tienes que estar ahi de tras de ellos,
ya cuando son grandes pero aun asi tienes que estar atrds de ellos
mandarlos y decirles esto y el otro, no todos somos iguales, y pues no todos
esperan que les digas: pues hazlo, pues hay nifios que pues no lo voy hacer
no, lo voy hacer o ayudarle a este hacerlo, hay nifios que no, hay nifios que
tenemos que andar detras de ellos [rie] no estar ahi como “disco rayado”

mggh [...] este ehh... pues si yo creo que todo mundo tiene problemas, ahi a
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veces mucho mas que nada los hombres pues este agarran y se vany
como siempre uno como madre esta al pendiente, como uno por ejemplo yo
este les hablo, cuando se vayan diganme o lleguen temprano porque uno
esta con ese pendiente de que les vaya a pasar algo o que ¢a qué horas?
No pues que tu hijo esto, que tu hijo el otro entonces uno tiene que estar con
los hijos mggh [...] pues ya cuando llegaba él pues hablaba con ellos, pues
porque ora si que se quedan solo y ahora si que ustedes tienen que estar
con mama, ayudarle a tu mama, no hacerle problemas, porque son

problemas no (Rosa, 51 afos).

Las vivencias que matizan a las mujeres respecto a las distintas
modalidades de la migracion masculina, son importantes. De hecho (D"Aubeterre,
Marroni, & Rivermar, 2003) argumentan que las mujeres resultan claves para
asegurar la reproduccion de las nuevas generaciones de migrantes en pueblos y
regiones de origen y de los que, a la distancia, pueden seguir siendo integrantes
de la reticula de la vida domeéstica y comunitaria. De hecho podemos observar
gue, a pesar de las transformaciones registradas en las generaciones mas jovenes
y en los sectores sociales mas educados, la esposa sigue siendo, en la mayoria
de los casos, la responsable de la supervision y/o realizacion de las tareas
domeésticas. Se puede considerar asi porque, las transiciones de las mujeres estan
integradas por diversas practicas y representaciones las cuales las significa, es
decir, cada una realiza un proceso interno donde da sentido y significado para
asumir las “nuevas tareas”. Este trabajo interno lo han aprendido culturalmente
respecto a su “ser mujer’, sin embargo hay un relato que llama la atencion, que
exalta el desacuerdo que siente respecto a todas las “nuevas tareas” que tuvo que
realizar mientras su pareja no estaba, explicando las dificultades de crianza con
sus hijos, pues se sintié “mas presionada”, ante esta situacion, se puede decir que
la transicidn que experimento Felicia en el proceso migratorio ciclico, puede llevar
a las mujeres a confrontar y romper ciertas practicas y representaciones que
tienen como esposa, esta ruptura se da a través del trabajo interno que permite

una nueva configuracién de la relacién con los otros:
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Si, la economia mejoré pero ¢como le diré?, porque de hecho yo nunca me
guedaba de brazos cruzados no, porque lo que mandaba era nada méas para
los hijos y yo tenia que por decir para gastos de la cocina o para los hijos
también, pero nunca lo deje sélo, ose era, era la ayuda mutua, mmm, nunca
lo deje solo, quede hecho no tenemos ni ejidos, ni terrenos, nada mas este
pedacito donde vivimos mmm A veces aqui en el campo o a veces en casa,
en lo que fuese, osea ya no, si terminaba la temporada de aqui en el campo,
me iba en casa, o a ver en qué [...] ir a cortar flores de calabaza, o calabaza,
ejotes, osea todo /o del campo [...] a todo, en todo tenia que estar sube y
baja, entonces si es bien indispensable que la pareja siempre esté unida
¢No?, porque pensamos nada mas en el dinero, pero no pensamos en el
carifio el afecto que le damos a nuestros hijos [...]JDe hecho le digo el sefior,
ya no, mas que nada ¢como le diré?, no estoy de acuerdo con que, con que
el esposo se vaya y y, a nosotros nos dejen todo, todo el, la carga pues,
para nosotras las mujeres no, porque es este los hijos a veces —es que mi
papa no me dio nada-, bueno pero te dio para estudiar, -pero eso yo no
gueria-, yo lo que queria es que jugara conmigo, que estuviera conmigo, que
fuera por lo menos a una reunion de la escuela conmigo, 0 a un paseo, ya ve
gue luego se van a los paseos, yo me queria ir con mi papa y nunca estuvo
con nosotros, osea que ellos carifio, carifio, como que lo perdieron mmm

(Felicia , 50 afios).

En breve, las mujeres representan y asumen “las nuevas tareas” no sélo en
facultad de las necesidades economicas actuales de la familia, sino dependiendo
de su construccion histérica- socioculural de la que son producto y productoras,
asi como su proceso interno, que configura y estructura sus representaciones,
practicas y relaciones en las que estan y han estado inmersas para poder
responder al proceso migratorio ciclico de sus parejas a Canada. Depende
también del periodo que cada una de las mujeres experimente la ausencia y de las
tareas que asuma en cada partida, junto con las reacciones afectivas que surjan

en cada una de ellas.
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4.2.3 La organizacién en el hogar: reacciones afectivas
Sin duda, la supervivencia de familias migrantes asi como la convivencia cotidiana

de sus miembros suponen retos especiales, ya que la ausencia fisica del jefe o
jefa de hogar introduce ciertas tensiones y conflictos en las dinamicas familiares
gue pueden colocar a sus miembros en situacion de vulnerabilidad social. Pero al
mismo tiempo sus estructuras familiares novedosas y componendas para salir
adelante crean oportunidades para ser detectadas y potencializadas (Mummert,
2010:306). Las situaciones observadas en las narrativas de las mujeres de
migrantes es notorio percatarse de las situaciones de género, ellas se quedan a
cargo de los hijos, de los bienes para cuidarlos y mantenerlos en las mismas
condiciones hasta el regreso de la pareja, en la mayoria de los casos que abordé
el hombre deja instrucciones antes de su partida, y en la distancia supervisa que
las cosas marchen como lo ha solicitado, aunque en el caso de Felicia, esta
organizacion fue cambiando para que ella significara la forma en como debian

realizarse las cosas en su hogar.

El siempre tenia que decidir o ahh, se tenia que hacer mmhg, pero luego
nosotros dijimos, no pues ya no, un ejemplo si él decia que mis hijos tenian
gue estudiar y dejaban de estudiar, se molestaba y les decia de cosas, los
regafiaba y todo eso, ps si les decia cosas feas, que eran esto, que eran
unos tontos porque no ponian, no, no estudiaban, si él se rajaba el lomo
para, para darles lo que pedian, asi es lo que él decia mmmgh [...] mmm
como por decir en hacer algo asi como la casa, la casa la hizo como él quiso
osea, él lo decidi6 asi y asi lo hizo mmm [...] lo apoyaba, pues si, porque no
era para bien nuestro, sino para bien de los chamacos [...] jah! por ejemplo
€l se molestdé mucho cuando mi hijo el grande se fue, a €l no lo tomaron en
cuenta, porque también estaba alla, él ya se habia ido cuando mi hijo
decidié, a mi me dijo que se iba y yo le dije ¢ por qué te vas? Y ya me dijo:
‘no es que aqui no tengo trabajo, en primer lugar no hay trabajo, en segundo
lugar pues alla me estan ofreciendo, alla me espera mi primo, porque uno de
sus primos se habia adelantado [se refiere a Estados Unidos] se lo llevé y se
fue, yo lo apoye con dinero, porque se fue de ‘mojado”, yo consegui el

dinero ehh y fuimos a ver el sefior que lo iba a llevar, y esa fue la primera
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decision que hice mmm sola, sin él, sin este sefior, la otra igual cuando el
otro muchacho se fue, pero si, a él le dijo, le dijo a su papéa estaba alla: no
ps” que me voy a ir, no ¢Por qué te vas a ir?, no ps’que por esto y esto, no
gue no te vas a ir, le digo: jdéjalo que se vaya! Porque €l decide, osea ya
esta grande, ya tenia 20 afios, que €l decida lo que tenga que hacer, pues
ya no son unos nifios chiquitos que lo podemos tener aqui, ya él decide, si
también se molesté [...] Pues yo, yo porque todo era, osea después que
crecié este muchacho el mayor, este te tienes que ir a la escuela, no pues
que no quiero, ‘tienes que ir’ osea hasta la prepa, dos semestres hasta la
universidad pero hasta ahi, ya de ahi ya no quiso, entonces yo era la que les
decia, lo que tenian qué hacer, porque le digo la ausencia de su papa y todo
eso... (Felicia, 50 afos).

A diferencia de Rosa quien, obtuvo el apoyo de su marido desde el
comienzo de su matrimonio, mediante acuerdos ella encontr6 una forma de
significar las “tareas nuevas” como un “apoyo” y la supervivencia de la familia

antes y durante la migracion ciclica temporal de su esposo:

Si, pus ora si que hazte cargo de mis hijos, mas que nada hacerme cargo de
mis hijos no, ora si que él se va tantos meses, tu tienes que ver a los nifos,
este tienes que llevarlos a la escuela, tienes que ver por ellos, tienes que ver
lo que tienes en tu casa mggh [...] no pus que ahi te cuidas [risa] ahi te
cuidas y ahi ves a tus hijos, te portas bien, no yo siempre [rie] si. [...] Este si,
pues de que este lo trabajamos era para los hijos, entre los dos, aqui no era
uno que para otro, no, era para los hijos [...] igual, él me ayudaba mucho eh,
él si, él es una persona que pues no me deja no, no, no me deja en decir no
pus td,, tu quehacer es tu obligaciébn, mas que nada que tus hijos que el
guehacer no, él no gracias a Dios no, no es de esas personas porque
cuando estaba en México él trabajaba y saliamos tarde los dos, llegdbamos
y no, que tu has esto, yo hago el otro, o ti haz la comida y yo voy a lavar los
trastes o voy a lavar la ropa, eso nunca cada quien por su lado, no siempre

estuvimos juntos, inclusive siempre me ayudo si (Rosa, 51 afios).
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En efecto, la subordinacion es producto de la construccion socio-cultural de
la mujer, por lo tanto es una manera de responder y posicionarse ante la
“ausencia’, también es producto de la internalizacion que las mujeres han
configurado mediante las précticas, discursos, relaciones y representaciones en
gue se han construido y dotado de sentido con relacion a su género. La manera en
como las mujeres identifican sus reacciones afectivas en las transiciones que
experimentan respecto a la organizacién en el hogar en la “ausencia”, van dando
significado, en el caso de Felicia se percata y observa la manera en cémo va
cambiando su relaciéon, sus hijos y ciertas practicas destruyeron la organizacion
gue existia en su hogar, mientras que Elisa sabe que la organizacién en su hogar

es temporalmente:

[...] la segunda vez senti a la vez mas alegria porque iba a ganar un poquito
MAs no, un mes MAas ya era un poquito mas, pero psss, si mis hijos tenian
este, ¢como le diré? Como miedo ehh tristeza porque su papa no estaba con
ellos [...] pues triste, mas preocupacion, porque incluso cuando ya él
comenz6 a ganar un poquito mas de dinero, ya eran otras sus ideas, ya
como que cuando €l iba y nosotros estabamos contentos se va, pero ya de
regreso ya no era como antes, ya habia cambiado demasiado, como que lo
habia, si cambiado, porque llegaba y se salia y se iba con, yo creo que a
celebrar de regreso con sus amigos porque a nosotros ¢gqué?, pues nos
daba dinero pero no estaba ya con nosotros mmm, yo digo que el dinero si
los hace cambiar muchisimo y mas con la familia. Porque pensamos que el
dinero lo puede todo, lo compra todo y nosotros quedamos hasta abajo, pero
aun asi con mis hijos siempre le echamos ganas, siempre, siempre mmmhgg
[...] (Felicia, 50